ZARZADZENIE Nr 8312% /VIII/21
PREZYDENTA MIASTA LODZI
zdnia § listopada 2021 r.

w sprawie wprowadzenia dodatkowego dnia wolnego od pracy w 2022 r,
w Urzedzie Miasta Lodzi.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22021 r. poz. 1372 1 1834) w zwigzku z art. 130 § 2 Kodeksu pracy

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wprowadzam dodatkowy dzien wolny od pracy w 2022 r. w Urzegdzie Miasta Lodzi:

za dzien 1 stycznia 2022 r. - dniem wolnym od pracy jest 3 stycznia 2022 r. lub 7 stycznia
2022r.

§ 2. Zobowiazuje kierownikow komorek organizacyjnych Urzgdu Miasta Lodzi do:
1) przygotowania harmonograméw z ustalonymi dniami wolnymi pracownikéw nadzorowanych
komorek organizacyjnych w taki sposéb, aby zapewnic¢ ciaglos¢ realizacji zadan;
2) zapewnienia wiasciwej pracy komérek organizacyjnych w dniach wskazanych w § 1;
3) przekazania harmonograméw do Biura ds. Zarzadzania Kadrami w Departamencie
Prezydenta Urz¢du Miasta Lodzi w terminie do dnia 31 grudnia 2021 r.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

ﬂ")’:‘"-‘.s\
"/ \"*IA- { A g \
/: ’ ‘i’ P ES




