
ZARZt\DZENIE Nr ~SUNIII/21 
PREZYDENT A MIASTA LODZI 
zdnia ..t~ L:~tofQ.cla. 2021 r. 

w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli. 

Na podstawie art. 31 i 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzCJ.dzie gminnym 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 i 1834), w zwiCJ.zku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 r. 0 samorzCJ.dzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920 oraz z 2021 r. 
poz. 1038 i 1834) 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. Wprowadzam Regulamin kontroli , okreslajCJ.cy zasady organizacji dzialalnosci 
kontrolnej i tryb przeprowadzania kontroli dzialalnosci kom6rek organizacyjnych Urzydu 
Miasta Lodzi, miejskich jednostek organizacyjnych oraz innych podrniot6w niebydCJ.cych 
miejskimi jednostkami organizacyjnymi, kt6re na podstawie szczeg61nych przepis6w prawa 
podlegajCJ. uprawnieniom nadzorczym lub kontrolnym Prezydenta Miasta Lodzi, stanowiCJ.cy 
zalCJ.cznik do zarzCJ.dzenia. 

§ 2 . Wykonanie zarzCJ.dzenia powierzam Wiceprezydentom Miasta Lodzi, Sekretarzowi 
Miasta Lodzi, Skarbnikowi Miasta Lodzi, kierownikom kom6rek organizacyjnych Urzydu 
Miasta Lodzi oraz kierownikom miejskichjednostek organizacyjnych. 

§ 3. Traci moc zarzCJ.dzenie Nr 1094NIII15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 20 maja 
2015 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli. 

§ 4. ZarzCJ.dzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r. 



Zal,!cznik 
do zarz,!dzenia Nr g~U NIIII21 
Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia L g l~ ~~1"'o(Q. 2021 r. 

REGULAMIN KONTROLI 

DZIAL I 
Zasady organizacji dzialalnosci kontrolnej 

Rozdziall 
Postanowienia ogolne 

§ 1. Regulamin kontroli , zwany dalej Regulaminem, okresla zasady organizacji 
dzialalnosci kontrolnej i tryb przeprowadzania kontroli dzialalnosci kom6rek organizacyjnych 
Urzydu Miasta Lodzi , zwanego dalej urzydem, oraz miejskichjednostek organizacyjnych. 

§ 2. l. Postanowienia Regulaminu, w zakresie przewidzianym w przepisach prawa, 
stosuje siy r6wniez do kontroli dzialalnosci podmiot6w niebyd,!cych miejskimi jednostkami 
organizacyjnymi, os6b fizycznych, nieruchomosci , ruchomosci oraz podmiot6w realizuj,!cych 
zadania finansowane z budzetu miasta Lodzi , w zakresie objytym finansowaniem, 0 ile nie 
zostalo to okreslone w przepisach szczeg6lnych. 

2. Kontroly realizowan,! przez Prezydenta Miasta Lodzi w odniesieniu do podmiot6w 
lub jednostek, 0 kt6rych mowa w ust. 1 przeprowadza siy w spos6b opisany w przepisach 
szczeg6lnych, jezeli zostaly one okreslone. Dotyczy to przebiegu postypowania kontrolnego, 
sposobu dokurnentowania ustalen kontroli , czynnosci pokontrolnych oraz innych dzialan 
przewidzianych prawem. 

§ 3. 1. Przeprowadzenie kontroli ma na celu ustalenie stanu faktycznego w zakresie 
dzialalnosci jednostek poddanych kontroli, rzetelne jego udokurnentowanie i dokonanie 
oceny przy zastosowaniu przyjytych kryteri6w kontroli. 

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidlowosci celem kontroli jest r6wniez ustalenie 
ich zakresu, przyczyn i skutk6w oraz os6b za nie odpowiedzialnych, a tak.Ze sformulowanie 
zalecen zmierzaj,!cych do ich usuniycia. 

§ 4. Wymiana dokument6w z miejskimi jednostkami organizacyjnymi w ramach 
realizowanych kontroli nastypuje przez elektroniczn,! skrzynky podawcz~ na elektronicznej 
Platformie Uslug Administracji Publicznej (ePUAP). W przypadku innych podmiot6w niz 
miejskie jednostki organizacyjne wymiana dokument6w nastypuje przez elektronicZll,! 
skrzynky podawcz,! na elektronicznej Platformie Uslug Administracji Publicznej (ePUAP), 
ajesli to nie jest mozliwe lub uzasadnione - za pomoc,! poczty elektronicznej lub winny, 
ustalony z kontrolerem spos6b. 

§ 5. Ilekroc w Regulaminie jest mowa 0: 

1) prezydencie, nalezy przez to rozumiec Prezydenta Miasta Lodzi; 



2) wiceprezydencie, nalezy przez to rozumie6 Wiceprezydenta Miasta Lodzi; 
3) sekretarzu miasta, nalezy przez to rozumie6 Sekretarza Miasta Lodzi; 
4) skarbniku miasta, nalezy przez to rozumie6 Skarbnika Miasta Lodzi; 
5) dyrektorze departamentu, nalezy przez to rozumie6 Dyrektora Departamentu urzydu; 
6) komorce ds. kontroli urzydu, nalezy przez to rozumie6 komorky organizacyjn,!- urzydu 

wlasciw,!- w sprawach kontroli ; 
7) komorce organizacyjnej urzydu, nalezy przez to rozumie6 departament, wydzial, 

rownorzydn,!- komorky organizacyjn,!- 0 innej nazwie lub samodzieln,!- komorky 
organizacyjn,!-; 

8) kierowniku komorki organizacyjnej urzydu, nalezy przez to rozumie6 dyrektora 
departamentu, wydzialu, rownorzydnej komorki organizacyjnej 0 innej nazwie lub 
kierownika samodzielnej komorki organizacyjnej urzydu; 

9) kierowniku miejskiej jednostki organizacyjnej , nalezy przez to rozumie6 osoby 
zarz'!-dzaj'!-c'!- jednostk,!-; 

10) miejskiej jednostce organizacyjnej , nalezy przez to rozumie6 jednostkc:; organizacyjn,!
dzialaj,!-c,!- w sektorze finansow publicznych utworzon'!- przez miasto Lodz w celu 
realizacji jego zadail i niebyd,!-c,!- spolk,!- prawa handlowego; 

11) podmiocie niebyd,!-cym miejsk,!-jednostk,!- organizacyjn,!-, nalezy przez to rozumie6 spolky 
prawa handlowego, w ktorej miasto Lodz jest udzialowcem lub akcjonariuszem, 
podatnika okreSlonego w przepisach szczegolnych lub inny podmiot, w stosunku 
do ktorego prezydent jest uprawniony do sprawowania nadzoru lub kontroli w oparciu 
o przepisy prawa, w szczegolnosci podmiot, ktory wydatkuje srodki publiczne 
przekazywane przez miasto Lodz; 

12) jednostce kontrolowanej , nalezy przez to rozumie6 objyte kontrol,!- komorki, jednostki 
i podmioty wymienione w § 1 i 2; 

13) zarz'!-dzaj'!-cym kontroly lub osobie uprawnionej do kontroli , nalezy przez to rozumie6 
prezydenta, wiceprezydentow, skarbnika miasta, sekretarza miasta, kierownikow 
komorek organizacyjnych urzydu oraz inne osoby posiadaj,!-ce prawo do wydawania 
upowaZnien do przeprowadzenia kontroli; 

14) kontrolerze, nalezy przez to rozumie6 pracownika urzydu lub pracownika miejskiej 
jednostki organizacyjnej posiadaj,!-cego imienne upowaznienie do przeprowadzenia 
kontroli wydane przez osoby uprawnion,!- do kontroli (zarz'!-dzaj'!-c'!- kontroly); 
w uzasadnionych przypadkach kontrolerem moze by6 rowniez osoba niebyd,!-ca 
pracownikiem urzydu, ktorej zlecono kontroly na podstawie umowy cywilnoprawnej ; 

15) podpisie elektronicznym, nalezy przez to rozumie6: kwalifikowany podpis elektroniczny, 
o ktorym mowa w art. 3 pkt 12 rozporz,!-dzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 
nr 910/2014 z dnia 23 lipca 2014 r. w sprawie identyfikacji elektronicznej i uslug 
zaufania w odniesieniu do transakcji elektronicznych na rynku wewnytrznym 
oraz uchylaj,!-cego dyrektywy 1999/93/WE (Dz. Urz. UE L 257 z 28.08.2014, str. 73); 
podpis zaufany, 0 ktorym mowa w art. 3 pkt 14a ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. 
o informatyzacji dzialalnosci podmiotow realizuj~cych zadania publiczne (Dz. U. 
z 2021 r. poz. 670, 952, 1005 i 1641); podpis osobisty, 0 ktorym mowa w art. 2 ust. 1 
pkt 9 ustawy z dnia 6 sierpnia 2010 r. 0 dowodach osobistych (Dz. U. z 2021 r. poz. 816, 
1000 i 1978); 

16) jednostce obsluguj,!-cej , nalezy przez to rozumie6 jednostky, 0 ktorej mowa wart. lOb 
ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz,!-dzie gminnym albo art. 6b ust. 1 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorz,!-dzie powiatowym. 
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Rozdzial2 
Uprawnienia do kontroli 

§ 6. 1. Prezydent kontroluje komorki organizacyjne urzydu, miejskie jednostki 
organizacyjne lub jednostki nadzorowane przez te jednostki oraz inne podmioty, w stosunku 
do ktorych uprawniony jest do sprawowania nadzoru lub kontroli w oparciu 0 przepisy prawa 
oraz podmioty, ktore otrzymaly srodki flllansowe miasta Lodzi, w zakresie objytym 
finansowaniem. 

2. Kieruj,!cy komork,! ds . kontroli urzydu kontroluje komorki organizacyjne urzydu, 
miejskie jednostki organizacyjne lub jednostki nadzorowane przez te jednostki oraz inne 
podmioty, w stosunku do ktorych prezydent uprawniony jest do sprawowania nadzoru 
\\ oparciu 0 przepisy prawa oraz podmioty, ktore otrzymaly srodki finansowe miasta Lodzi, 
\\' zakresie objytym finansowaniem. 

3. Wiceprezydenci, skarbnik miasta, sekretarz miasta kontroluj,! nadzorowane komorki 
organizacyjne urzydu, miejskie jednostki organizacyjne lub jednostki nadzorowane przez te 
jednostki oraz inne podmioty, ktore otrzymaly srodki finansowe miasta Lodzi w zakresie 
objytym finansowaniem. 

4. Kierownicy komorek organizacyjnych urzydu kontroluj,! komorki organizacyjne 
urzydu w zakresie przypisanej odpowiedzialnosci oraz nadzorowane miejskie jednostki 
organizacyjne lub jednostki nadzorowane przez te jednostki i inne podmioty, w stosunku do 
ktorych prezydent jest uprawniony do sprawowania nadzoru lub kontroli w oparciu 0 przepisy 
prawa oraz podmioty, ktore otrzymaly srodki finansowe miasta Lodzi w zakresie objytym 
finansowaniem. 

5. Kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych kontroluj,! nadzorowane miejskie 
jednostki organizacyjne i inne podmioty, w stosunku do ktorych prezydent jest uprawniony 
do sprawowania nadzoru lub kontroli w oparciu 0 przepisy prawa oraz podmioty, ktore 
otrzymaly srodki finansowe miasta Lodzi w zakresie objytym finansowaniem. 

6. Uprawnienie do kontroli jest rownowazne z uprawnieniem do zarz,!dzenia kontroli. 

§ 7. 1. Kontroly w urzydzie przeprowadza siy w oparciu 0 roczny plan kontroli 
opracowywany w ramach przypisanego zakresu odpowiedzialnosci przez osoby upowaZnione 
lub uprawnione do kontroli. 

2. Osoba uprawniona do kontroli moze zarz,!dzie przeprowadzenie kontroli dorainej 
nieprzewidzianej w rocznym planie kontroli . 

§ 8. 1. Kontrole planowe przeprowadza siy w trybie zwyklym. 
2. W przypadkach uzasadnionych w szczegolnosci charakterem sprawy lub pilnosci'l 

przeprowadzenia czynnoscl kontrolnych, kontrola w trybie zwyklym moze bye 
kontynuowana i zakonczona w trybie uproszczonym. 

3. Kontrole dorazne przeprowadza siy w trybie zwyklym alba w trybie uproszczonym. 

Rozdzial3 
Planowanie kontroli 

§ 9. 1. W termmle do dnia 15 listopada roku poprzedzaj,!cego okres objyty planem 
kontroli , kierownik komorki ds. kontroli urzt(du okresla wzor i termin opracowania projektu 
planu kontroli przez komorki organizacyjne urzydu. 

2. Czas na opracowanie projektu planu, 0 ktorym mowa w ust. 1 nie moze bye krotszy 
niz 14 dni. 
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3. Projekty p1anow kontroli komorek organizacyjnych urzydu sporz~dzane s~ przez 
osoby wymienione w § 6 ust. 4 w terminie do dnia 30 1istopada roku poprzedzaj~cego rok 
objyty p1anem i przekazywane do kierownika komorki ds. kontroli urzydu. 

4. Projekty planow, 0 ktorych mowa w ust. 3, przed skierowaniem do kierownika 
komorki ds. kontroli urzydu, powinny uzyskac akceptacjy bezposredniego przelozonego, przy 
czym projekty planow kontroli sporz~dzane przez dyrektorow departamentow podlegaj~ 
akceptacji prezydenta, wlasciwego wiceprezydenta, skarbnika miasta lub sekretarza miasta. 

5. W oparciu 0 plany kontroli komorek organizacyjnych urzydu kierownik komorki 
ds. kontroli urzydu, w terminie do dnia 31 grudnia roku poprzedzaj~cego rok objyty planem, 
opracowuje projekt rocznego planu kontroli urzydu i przedklada go do zatwierdzenia 
prezydentowi. 

6. Projekty zmian w planie kontroli sporz~dzane s,! przez osoby wymienione w § 6 ust 4 
i przekazywane wraz z uzasadnieniem kierownikowi komorki ds. kontroli urzydu, ktory po 
zaopiniowaniu, przedklada go do zatwierdzenia prezydentowi. 

7. Nadzor nad prawidlowym i terminowyrn sporz~dzeniem projektow planow kontro1i 
sprawuje kierownik komorki ds. kontroli urzydu. 

§ 10. Z planu kontroli urzydu na dany rok wyl~cza siy dzialalnosc kontroln~ w zakresie 
obronnosci i obrony cywilnej , ktor~ komorka organizacyjna urzydu ds. zarz~dzania 

kryzysowego i bezpieczenstwa prowadzi na podstawie wlasnego p1anu kontroli na dany rok, 
zatwierdzonego przez prezydenta - Szefa Obrony Cywilnej Miasta. 

Rozdzial4 
Zasady prowadzenia ewidencji kontroli 

§ 11. 1. Kontrole przeprowadzane przez kontrolerow podlegaj~ ewidencjonowaniu 
w ksi¥kach kontroli prowadzonych przez komorki organizacyjne urzydu i miejskie jednostki 
organizacyjne. 

2. Ksi~zka kontroli obejmuje informacje dotycz~ce przeprowadzanych kontro1i , w tym 
w szczegolnosci : 
1) imiy i nazwisko oraz tytul sluzbowy kontrolera; 
2) daty wystawienia i znak sprawy upowaznienia do przeprowadzenia kontro1i oraz nazwy 

komorki organizacyjnej urzydu lub jednostki, ktoraje wystawila; 
3) daty rozpoczycia i planowan~ daty zakonczenia czynnosci kontrolnych; 
4) okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli. 

3. W ksi¥kach kontroli miejskich jednostek organizacyjnych ewidencjonowane s~ 

rowniez kontrole przeprowadzone przez uprawnione podmioty kontroli zewnytrznej. 

DZIAL II 
Tryb przeprowadzania kontroli 

Rozdziall 
Ogolne zasady kontroli planowej 

§ 12. 1. Kontroly przeprowadza siy na podstawie Imlennego upowaZnienia 
do przeprowadzenia kontroli. 

2. Przepis ust. 1 nie ma zastosowania w przypadku, gdy kontrola jest wykonywana 
przez osoby uprawnion,! do kontroli , 0 ktorej mowa w § 6 ust. 1-3. 

3. UpowaZnienie, 0 ktorym mowa w ust. 1 wydaj~: 
1) prezydent - wszystkim pracownikom komorek organizacyjnych urzydu; 
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2) wiceprezydenci, sekretarz miasta lub skarbnik miasta - pracownikom nadzorowanych 
kom6rek organizacyjnych urzydu; 

3) kierownicy kom6rek organizacyjnych urzydu - pracownikom nadzorowanych miejskich 
jednostek organizacyjnych lub kierowanych kom6rek organizacyjnych; 

4) kierownik kom6rki ds. kontroli urzydu - pracownikom kom6rek organizacyjnych urzydu, 
w ramach upowaZnienia udzielonego przez prezydenta; 

5) kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych - pracownikom nadzorowanych lub 
kierowanych jednostek. 

4. Upowaz.nienie do przeprowadzenia kontroli powinno zawierae w szczeg61nosci: 
1) znak sprawy i daty wystawienia upowaznienia; 
2) imiy, nazwisko i stanowisko sluzbowe kontrolera oraz nazwy kom6rki organizacyjnej 

urzydu przeprowadzaj~cej kontroly; 
3) rodzaj kontroli; 
4) temat kontroli ; 
5) nazwy i adres jednostki kontrolowanej ; 
6) zakres przedmiotowy i okres objyty kontrol~; 
7) okres waZnosci upowaznienia; 
8) podpis zarz~dzaj~cego kontroly. 

§ 13. l. Kontroler podlega wyl~czeniu z udzialu w kontroli z urzydu, jezeli wynilci 
kontroli moglyby oddzialywae na jego prawa lub obowi~ki, na prawa lub obowi~ki jego 
malzonka albo osoby pozostaj~cej z nim falctycznie we wsp61nym pozyciu, krewnych 
i powinowatych do drugiego stopnia b~dz os6b zwi~zanych z nim z tytulu przysposobienia, 
opieki lub kurateli. Powody wyl~czenia kontrolera trwaj~ takZe po ustaniu malzenstwa, 
przysposobienia, opieki lub kurateli. 

2. Kontroler podlega wyl~czeniu z udzialu w kontroli na wniosek, jezeli zaistniej~ 
uzasadnione w~tpliwosci , co do jego bezstronnosci. 

3.0 przyczynach powoduj~cych wyl~czenie kontroler lub kierownik jednostki 
kontrolowanej niezwlocznie zawiadamia zarz~dzaj~cego kontroly. 

4. Przed rozpoczyciem czynnosci kontrolnych kontroler sldada oswiadczenie 0 braku 
lub istnieniu okolicznosci uzasadniaj~cych jego wyl~czenie z udzialu w kontroli. 

5. Oswiadczenie 0 istnieniu okolicznosci uzasadniaj~cych wyl~czenie kontrolera 
z udzialu w kontroli moze bye r6wniez zlozone w trakcie trwania czynnosci kontrolnych, 0 ile 
przed ich rozpoczyciem nie bylo mozliwe stwierdzenie ich istnienia. 

6. 0 wyl~czeniu kontrolera decyduje zarz~dzaj~cy kontroly. Rozstrzygniycie 
zarz~dzaj~cego kontroly 0 wyl~czeniu kontrolerajest ostateczne. 

§ 14. l. Kontroly przeprowadza siy w godzinach pracy jednostki kontrolowanej lub 
obsluguj~cej. 

2. W przypadku kontroli os6b fizycznych, nieruchomosci, ruchomosci oraz innych 
podmiot6w, w stosunku do kt6rych przysluguje uprawnienie kontrolne, kontroly 
przeprowadza siy w godzinach wyznaczonych przez zarz~dzaj~cego kontroly. 

3. Postypowanie kontrolne lub poszczeg61ne jego czynnosci mog~ bye prowadzone 
r6wniez w siedzibie zar~dzaj~cego kontroly. 

§ 15. Kierownik jednostki kontrolowanej lub kierownik jednostki obsluguj~cej 

zapewnia kontrolerowi warunki i srodki niezbydne do sprawnego przeprowadzenia kontroli , 
w szczeg61nosci niezwlocznie przedstawia do kontroli z~dane dokurnenty i materialy, 
terminowo udziela wyjasnien lub upowaZnia do tego pracownik6w jednostki (upowaznienie 
zal~cza siy do akt kontroli), udostypnia urz~dzenia techniczne wraz z ich obslug~ 

5 



oraz oddzielne pomieszczenie z odpowiednim wyposaZeniem w siedzibie jednostki 
kontrolowanej lub obsluguj,!cej. 

§ 16. Kontroler jest uprawniony do przemieszczania siy po jednostce i przetwarzania 
danych osobowych v. zakresie koniecznym do dokonania niezbydnych czynnosci dla 
wynik6w prowadzonej kontroli. 

§ 17. Jezeli kontrola przeprowadzana jest przez zesp61 kontroler6w, zarz'!dzaj'!cy 
kontroly wyznacza koordynatora zespolu, kt6ry dokonuje podzialu czynnosci miydzy 
kontroluj,!cych oraz opracowuje uklad koncowego wyst,!pienia pokontrolnego. 

Rozdzial2 
Post~powanie kontrolne w trybie zwyklym 

§ 18. 1. Kontroler zobowi,!zany jest kazdorazowo przygotowac siy do czynnosci 
kontrolnych. 

2. Zakres przygotowania okreSla zarz'!dzaj'!cy kontroly. 
3. Przygotowanie do kontroli obejmuje w szczeg6lnosci zapoznanie siy z przepisami 

prawa w zakresie przedmiotu kontroli oraz dokumentacj,! dotycz'!c'! dzialalnosci jednostki 
kontrolowanej. 

§ 19. Kierownik kom6rki nadzoruj,!cej kontrolowan,! jednostky, kierownik jednostki 
kontrolowanej oraz kierownik jednostki obsluguj,!cej na wniosek zarz'!dzaj'!cego kontroly 
maj,! obowi,!zek niezwlocznego udostypnienia dokurnent6w, material6w i informacji 
dotycz,!cych dzialalnosci kontrolowanej jednostki, kt6re mog,! przyczynic siy 
do przygotowania do kontroli. 

§ 20. Kierownik jednostki kontrolowanej jest powiadarniany 0 terminie rozpoczycia 
kontroli planowej oraz przewidywanym czasie trwania czynnosci kontrolnych, co najrnniej 
w przeddzien jej rozpoczycia. Powiadomienie moze bye dokonane telefonicznie. 

§ 21. 1. Kontroler przystypuje do wykonania czynnoSci kontrolnych po przedstawieniu 
kierownikowi jednostki kontrolowanej upowaznienia do przeprowadzenia kontroli. 

2. W przypadku przeprowadzania kontroli w siedzibie jednostki kontrolowanej lub 
siedzibie jednostki obsluguj,!cej kontroler okazuje legitymacjy sluzbow,!lub inny dokurnent 
potwierdzaj,!cy tozsamosc oraz potwierdza fakt rozpoczycia kontroli wpisem do ksiC!i:ki 
kontroli prowadzonej przez jednostky kontrolowan,!. Zasady ty stosuje siy odpowiednio 
do podmiot6w prowadz'!cych ksi,!zki kontroli niebyd,!cych miejskimi jednostkami 
organizacyjnymi. W przypadku prowadzenia czynnosci kontrolnych poza siedzib,! jednostki 
kontrolowanej wpisu do ksiC!i:ki kontroli dokonuje jednostka kontrolowana, a nastypnie 
o wykonaniu tej czynnosci informuje kontroluj,!cego, w szczeg61nosci podaj,!c nurner pozycji 
w ksi~zce kontroli , pod kt6rym zostala zaewidencjonowana kontrola. 

§ 22. 1. Kontroler ustala stan faktyczny na podstawie dowod6w zebranych w toku 
postypowania kontrolnego. 

2. Dowodami s,! w szczeg6lnosci : dokurnenty, zabezpieczone rzeczy, wyniki oglydzin 
oraz wyjasnienia i oswiadczenia. 

§ 23 . 1. Kontroler dokurnentuje ustalenia kontroli w aktach kontroli . 
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2. Akta kontroli prowadzone s~ w systemie EZD lub w systemie tradycyjnym, zgodnie 
z odrybnym zarz'ldzeniem Prezydenta Miasta Lodzi. 

3. Akta kontroli obejmuj'l w szczeg61nosci: oswiadczenie, 0 kt6rym mowa w § 13 ust. 4 
lub ust. 5, upowaZnienie do przeprowadzenia kontroli, kopie dokument6w, notatki sruzbowe, 
protokoly z pobrania material6w dowodowych, protokoly z przeprowadzonych oglydzin oraz 
inne dokurnenty i materialy dowodowe, a takze protok61 kontroli i wyst'lPienie pokontrolne, 
zastrzezenia i dokurnenty zwi'lZane z ich rozpatrywaniem. 

§ 24. 1. Kontroler dokonuje pobrania material6w dowodowych w obecnosci kierownika 
jednostki kontrolowanej, w kt6rej siy one znajduj'l, a w razie jego nieobecnosci - pracownika 
wyznaczonego przez kierownika jednostki kontrolowanej lub osoby zastt(puj'lcej kierownika. 
Pobrane materialy dowodowe powinny bye zaopatrzone przez osoby uczestnicz'lce 
w czynnosciach w trwale cechy lub znaki uniemozliwiaj'lce zas~pienie ich innymi 
materialami. 

2. Z pobrania materia16w dowodowych sporz'ldza siy protok61. 
3. Protok61, 0 kt6rym mowa w ust. 2 powinien zawierac: 

1) oznaczenie czasu i miejsca pobrania materia16w dowodowych oraz os6b uczestnicz'lcych; 
2) opis przebiegu pobrania materia16w dowodowych wraz z oswiadczeniami i wnioskami 

os6b w nim uczestnicz'lcych; 
3) opis innych istotnych okolicznosci dotycz'lcych przebiegu czynnosci; 
4) informacjy 0 odczytaniu protokoru. 

4. Przed podpisaniem protokolu kontroler przedklada go do przeczytania osobom 
bior'lcym udzial w czynnosciach pobrania materia16w dowodowych lub odczytuje go czyni'lC 
o tym wzmianky. 

5.0soby bior'lce udzial w pobraniu material6w dowodowych, przed podpisaniem 
protokoru mog'l z'ldac sprostowania j ego tresci. 

6. W razie niemozliwosci lub odmowy podpisania protokolu nalezy uczynie 0 tym 
wzmianky w protokole, podaj'lc przyczyny braku podpisu. 

7. Protok61 podpisywany jest przez wszystkie osoby bior'lce udzial w czynnosciach 
pobrania material6w dowodowych. 

8. Zebrane w toku postypowania kontrolnego materialy dowodowe, kontroler w miary 
potrzeby odpowiednio zabezpiecza. 

9. Decyzjy 0 zwolnieniu materia16w dowodowych spod zabezpieczenia podejmuje 
kontroler. Na decyzjy 0 odmowie zwolnienia materia16w spod zabezpieczenia przysruguje 
odwolanie do zarz'ldzaj'lcego kontroly 

10. Zarz'ldzaj'lcy kontroly rozpatruje odwolanie i przekazuje kierownikowi jednostki 
kontrolowanej informacjy 0 rozstrzygniyciu w terminie 5 dni roboczych od otrzymania 
odwolania. Rozstrzygniycie zarz'ldzaj'lcego kontroly jest ostateczne. 

11. Zwrot zabezpieczonych material6w dowodowych nastypuje za pokwitowaniem. 

§ 25. 1. Kontroler moze sporz'ldzae, a w razie potrzeby moze zaZ'ldac od kierownika 
jednostki kontrolowanej sporz'ldzenia w terminie wyznaczonym przez kontrolera, 
niezbydnych dla kontroli kopii lub wyci'lg6w z dokurnent6w, jak r6wniez zestawien 
i obliczen na podstawie dokurnent6w lub elektronicznych baz danych. 

2. Zgodnosc kopii i wyci'lg6w oraz zestawien i obliczen z oryginalnymi dokurnentami 
lub danyrni z elektronicznych baz danych potwierdza - z wykorzystaniem podpisu 
elektronicznego lub w uzasadnionych przypadkach podpisem odrycznym - kierownik 
jednostki kontrolowanej lub kierownik jednostki obsluguj'lcej alba osoby przez nich 
upowaznione. 
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§ 26. 1. W razie potrzeby ustalenia stanu faktycznego obiekt6w, nieruchomosci lub 
innych sk1:adnik6w maj~tkowych alba przebiegu okreslonych czynnosci, kontroler moze 
przeprowadzic oglydziny. 

2. Oglydziny przeprowadza siy w obecnosci osoby odpowiedzialnej za przedmiot lub 
czynnosci poddane oglydzinom, a w razie jej nieobecnosci - pracownika wyznaczonego przez 
kierownika jednostki kontrolowanej lub osoby zastypujC}.cej kierownika. 

3. W zwi<:}.Zku z przeprowadzan~ kontrol~ w zakresie niezbydnym dla ustalenia stanu 
faktycznego, kontroler moze przeprowadzic oglydziny obiekt6w i innych skladnik6w 
majC}.tkowych, kt6re nie stanowi~ wlasnosci jednostki kontrolowanej lub znajduj~ siy poza t~ 
jednostk~. Przepis ust. 2 stosuje siy odpowiednio. 

4. Z czynnosci oglydzin sporz~dza siy protok61. 
5. Protok61, 0 kt6rym mowa w ust. 4 powinien zawierac: 

1) oznaczenie czasu i miejsca oglydzin oraz os6b uczestnicz~cych; 
2) opis przebiegu oglydzin wraz z oswiadczeniami i wnioskami os6b w nim uczestnicz~cych; 
3) opis innych istotnych okolicznosci dotyczC}.cych przebiegu czynnosci; 
4) informacjy 0 odczytaniu protokolu. 

6. Przed podpisaniem protokolu kontroler przedk1:ada go do przeczytania osobom 
bior~cym udzial w oglydzinach lub odczytuje go, czyni~c 0 tym wzmianky. 

7. Osoby bior~ce udzial w oglydzinach, przed podpisaniem protokolu mog~ z~dac 
sprostowaniajego tresci. 

8. W razie niemoznosci lub odmowy podpisania protokolu nalezy uczynic 0 tym 
wzmianky w protokole, podaj~c przyczyny braku podpisu. 

9. Protok61 podpisywany jest przez wszystkie osoby bior~ce udzial w oglydzinach. 

§ 27. 1. Kontroler moze z~dac od pracownik6w jednostki kontrolowanej udzielenia mu, 
w terminie przez niego wyznaczonym wyj asnien w sprawach dotycz~cych przedmiotu 
kontroli. 

2.0dmowa udzielenia wyjasnien moze nast~pic jedynie w przypadkach, gdy 
wyjasnienia maj~ dotyczyc spraw objytych tajemnic~ ustawowo chronionC}., a kontroler nie 
posiada wlasciwego upowa:znienia. 

3. Kazdy pracownik jednostki kontrolowanej moze z wlasnej woli zlozyc kontrolerowi 
oswiadczenie dotycz~ce przedmiotu kontroli. 

4. Kontroler nie moze odm6wic przyjycia oswiadczenia, jezeli rna one zwi~zek 

z przedmiotem kontroli. 

§ 28. 1. Kontroler rna obowi<:}.Zek niezwlocznego poinformowania kierownika jednostki 
kontrolowanej lub kierownika jednostki nadzoruj~cej jednostky kontrolowan~, lub osoby 
nadzorujC}.cej jednostky kontrolowan~ 0 stwierdzeniu w trakcie kontroli bezposredniego 
zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego alba mozliwosci powstania niepowetowanej szkody 
w mieniu, w celu zapobiezenia tyrn zagrozeniom. 

2. Kierownik jednostki kontrolowanej jest obowi<:}.Zany do niezwlocznego podjycia 
dzialan zapobiegaj~cych istniej~cemu zagrozeniu oraz poinformowania 0 tym kontrolera. 

3. Kontroler w przypadku powziycia uzasadnionego podejrzenia, ze kierownikjednostki 
kontrolowanej nie podj~l dzialan zapobiegaj~cych zagrozeniom lub podjyte dzialania SC}. 
niewystarczaj~ce niezwlocznie informuje 0 tym zarz~dzaj~cego kontroly lub osoby 
zastypuj~cC}. zarzC}.dzaj~cego kontroly. 

4. ZarzC}.dzajC}.cy kontroly lub osoba zastypujC}.ca zarzC}.dzaj~cego kontroly niezwlocznie 
powiadarnia 0 stwierdzonych zagrozeniach, kierownika jednostki nadrzydnej nad jednostk~ 
kontrolowan~ lub osoby nadzorujC}.cC}. ty jednostky, lub prezydenta. 
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§ 29. W razie ujawnienia okolicznosci wskazuj,!cych na popelnienie przestypstwa, 
wykroczenia, przestypstwa skarbowego, wykroczenia skarbowego lub naruszenia dyscypliny 
finans6w publicznych, kontroler zobowi,!zany jest do zabezpieczenia wszelkich dowod6w 
o tym swiadcz,!cych oraz do niezwlocznego zawiadomienia zarz'!dzaj'!cego kontroly. 

Rozdzial3 
Sporz~dzanie protokolu kontroli i wyst~pienia pokontrolnego 

§ 30. l. Wyniki przeprowadzonej kontroli kontroler przedstawia w protokole kontroli. 
2. Protok61 kontroli, zawiera co najrnniej : 

1) znak sprawy i temat kontroli ; 
2) nazwy jednostki kontrolowanej i jej adres; Imly i nazwisko kierownika jednostki 

kontrolowanej oraz - w przypadku, gdy kontrola dotyczyla spraw finansowych - imiy 
i nazwisko osoby odpowiedzialnej za prowadzenie rachunkowosci; 

3) nazwy i adres kom6rki organizacyjnej urzydu nadzoruj,!cej kontrolowan'! jednostky, 
a w przypadku podmiot6w niebyd,!cych miejskimi jednostkarni organizacyjnymi -
jednostki nadrzydnej , 0 ile takajednostka funkcjonuje; 

4) irniy i nazwisko oraz stanowisko sluzbowe kontrolera (kontroler6w), nazwy kom6rki 
organizacyjnej urzydu przeprowadzaj,!cej kontroly, znak i daty wystawienia upowaznienia 
do przeprowadzenia kontroli oraz daty i znak sprawy; 

5) okreslenie przedmiotu, zakresu kontroli oraz okresu objytego kontrol,!; 
6) daty rozpoczycia i zakonczenia czynnosci kontrolnych w jednostce kontrolowanej; 
7) opis ustalonego w toku kontroli stanu faktycznego, w tym stwierdzonych 

nieprawidlowosci, przyczyn ich powstania, zakresu i skutk6w oraz os6b za nie 
odpowiedzialnych, o ile jest to mozliwe; 

8) wykaz zal,!cznik6w stanowi,!cych integraln,! czys6 protokolu; 
9) informacjy 0 liczbie stron protokolu oraz 0 sporz,!dzonych protokolach dodatkowych, 

odpisach, wyci,!gach i zabezpieczonych dowodach; 
10) wzmianky 0 prawie, sposobie i terminie zgloszenia udokumentowanych wyjasnien 

do ustalen zawartych w protokole oraz 0 prawie odmowy podpisania protokolu i zlozenia 
wyjasnien; 

11) informacjy 0 osobach, kt6rym przekazano protok61 kontroli; 
12) podpisy: kontrolera (kontroler6w), kierownika jednostki kontrolowanej i jezeli kontrola 

dotyczyla spraw finansowych osoby odpowiedzialnej za prowadzenie rachunkowosci. 
3. Protok61 kontroli przekazywany jest kierownikowijednostki kontrolowanej . 

§ 31. 1. Kierownik jednostki kontrolowanej alba kierownik jednostki kontrolowanej 
i osoba odpowiedzialna za prowadzenie rachunkowosci, w przypadku gdy kontrola dotyczyla 
spraw finansowych, lub osoby ich zastypuj,!ce podpisuj,! protok61 kontroli w terminie 3 dni 
od dnia jego otrzymania. 

2. Osoby wymienione w ust. 1 mog,! odm6wi6 podpisania protokolu kontroli skladaj,!c 
w terminie 3 dni od dniajego otrzymania wyjasnienie przyczyn tej odmowy. 

3. Zarz'!dzaj'!cy kontroly odrnawia przyjycia wyjasnien, jezeli nie dotycz'! one protokolu 
kontroli , zostaly one zgloszone przez osoby nieuprawnion,! lub po uplywie terminu zgloszenia 
odmowy podpisania protokolu oraz informuje 0 tym kierownika jednostki kontro1 owanej . 

4. Zarz'!dzaj'!cy kontroly poddaje analizie zlozone wyjasnienia i w razie potrzeby 
dokumentacjy zgromadzon,! w aktach kontroli i podejmuje decyzjy 0 przeprowadzeniu 
dodatkowych czynnosci kontrolnych alba uznaje, ze odrnowa podpisania protokolu w swietle 
zlozonych wyjasnien i dokumentacji zgromadzonej w aktach kontroli jest nieuzasadniona. 
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Stanowisko zarz~dzaj~cego kontroly przekazywane jest kierownikowi kontrolowanej 
jednostki. 

5. W ramach przeprowadzania dodatkowych czynnosci kontrolnych zarz~dzaj~cy 

kontroly moze zaZ~dae od kierownika jednostki kontrolowanej przedstawienia dodatkowych 
dokument6w lub wyjasnien dotycz~cych przedmiotu kontroli. Brak przekazania dokument6w 
lub wyjasnien w okreslonym terminie nie kr6tszym niz 3 dni skutkuje uznaniem odmowy 
podpisania protokolu za nieuzasadnione. Stanowisko zarz~dzaj~cego kontroly przekazywane 
jest kierownikowi kontrolowanej jednostki. 

6. Dodatkowe czynnosci kontrolne w jednostce kontrolowanej kontroler przeprowadza 
w oparciu 0 dotychczasowe upowaznienie. Zarz~dzaj~cy kontroly moze wyznaczye 
dodatkowe osoby do realizacji czynnosci kontrolnych w jednostce. 

7. Kierownik jednostki kontrolowanej moze w terminie 3 dni od dnia otrzymania 
informacji 0 uznaniu przez zarz~dzaj~cego kontroly odmowy podpisania protokolu 
za nieuzasadnione odwolae siy do kierownika kom6rki ds. kontroli urzydu. 

8. Wyjasnienia odmowy podpisania protokolu zawarte w odwolaniu, 0 kt6rym mowa 
w ust. 7 musz~ bye tozsame z wyjasnieniami zgloszonymi do zarz~dzaj~cego kontroly. 
Kierownik kom6rki ds. kontroli urzydu odmawia rozpatrzenia innych zastrzezen. 

9. Kierownik kom6rki ds. kontroli urzydu odmawia rozpatrzenia odwolania, jezeli 
wyjasnienie odmowy nie bylo wczesniej rozpatrywane przez zarz~dzaj~cego kontroly lub 
zostaly one zgloszone przez osoby nieuprawnion~ lub po uplywie terminu oraz informuje 
o tym zglaszaj~cego odwolanie. 

10. Kierownik kom6rki ds. kontroli urzydu rozpatruje odwolanie i informuje 0 swoim 
stanowisku kierownika kontrolowanej jednostki oraz zarz~dzaj~cego kontroly. Kierownik 
kom6rki ds . kontroli urzydu decyduje 0 trybie i rodzaju dodatkowych czynnosci, kt6re s~ 
podejmowane celu rozpatrzenia odwolania. 

11. Przepisy ust. 7-10 nie dotycz~ kontroli zarz~dzanych przez osoby uprawnione 
do kontroli, 0 kt6rych mowa w § 6 ust. 1-3. 

12. W przypadku odmowy przyjycia wyjasnien przez zarz~dzaj~cego kontroly, 0 kt6rej 
mowa w ust. 4. protok6l podpisywany jest przez kontroluj~cego. W protokole zamieszcza siy 
wzmianky 0 odmowie przyjycia wyjasnien. 

13. Zarz~dzaj~cy kontroly moze poinformowae prezydenta lub wlasciwego 
wiceprezydenta lub osoby nadzoruj~c~ kontrolowan~jednostky 0 zaistnialej sytuacji . 

§ 32. Informacje 0 sposobie rozpatrzenia wyjasnien do odmowy podpisania protokolu 
wprowadzone zostaj~ do protokolu. W szczeg61nosci dotyczy to wynik6w przeprowadzonych 
w trakcie rozpatrywania odwolania dodatkowych czynnosci kontrolnych. 

§ 33. Po wprowadzeniu korekt oraz dodatkowych informacji protok61 jest podpisywany 
przez kontrolera, kierownika jednostki kontrolowanej i osoby odpowiedzialn~ za prowadzenie 
rachunkowosci, w przypadku gdy kontrola dotyczyla spraw finansowych, lub osoby ich 
zastypuj~ce w terminie 3 dni od dniajego otrzymania. 

§ 34. 1. Po podpisaniu protokolu kontroli lub uznaniu przez zarz~dzaj~cego kontroly lub 
kierownika kom6rki ds. kontroli urzydu, ze odmowa podpisania protokolu byla 
nieuzasadniona, kontroler opracowuje wyst~pienie pokontrolne, kt6re w szczeg61nosci 
zawiera: 
1) znak sprawy i temat kontroli ; 
2) imiy i nazwisko oraz stanowisko sluzbowe kontrolera, nazwy kom6rki organizacyjnej 

urzydu przeprowadzaj<lcej kontroly oraz znak i daty wystawienia upowaZnienia 
do przeprowadzenia kontroli; 
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3) nazwy i dane adresowe jednostki kontrolowanej; 
4) zwiyzly opis ustalonego stanu faktycznego i oceny kontrolowanej dzialalnosci, w tym 

ustalone na podstawie materia16w dowodowych znajduj'lcych siy w aktach kontroli, 
nieprawidlowosci i ich przyczyny; 

5) zalecenia, uwagi i wnioski w sprawie usuniycia stwierdzonych nieprawidlowosci; 
6) adnotacjy 0 przekazaniu przez kontrolera kierownikowi jednostki kontrolowanej lub 

kierownikowi jednostki nadzoruj'lcej jednostky kontrolowan'l lub osobie nadzoruj'lcej 
jednostky kontrolowan'l informacji 0 stwierdzeniu bezposredniego niebezpieczenstwa dla 
zycia lub zdrowia ludzkiego oraz mozliwosci powstania znacznej szkody w mieniu, oraz 
wzrnianky 0 dzialaniach zapobiegawczych podjytych do czasu zakonczenia kontroli , alba 
o niepodjyciu takich dzialan; 

7) informacjy 0 przypadkach niewywi'lzywania siy pracownik6w jednostki kontrolowanej 
z obowi~ przedlozenia kontrolerowi do badania wskazanych dokument6w lub 
udzielania, w wyznaczonym przez niego czasie wyjasnien; 

8) informacjy 0 jednostkach lub osobach, kt6rym przekazano wyst'lpienie pokontrolne. 
2. Wyst'lPienie pokontrolne podpisuje zarz'ldzaj'lcy kontroly. 
3. Zarz'ldzaj'lcy kontroly przed podpisaniem wyst'lPienia rna prawo do wprowadzenia 

uzupelnien do wyst'lpienia. 
4. Wyst'lPienie pokontrolne przekazywane jest kierownikowi jednostki kontrolowanej. 
5. W przypadkach szczeg6lnych, gdy w toku kontroli nie stwierdzono nieprawidlowosci 

zarz'ldzaj'lcy kontroly moze, na wniosek kontrolera, postanowie 0 odst'lpieniu 
od sporz'ldzania wyst'lpienia pokontrolnego. 

§ 35. Kierownik jednostki kontrolowanej , w terminie okreslonym w wyst'lpieniu, nie 
kr6tszym niz 14 dni od otrzymania wyst'lpienia pokontrolnego, informuje zarz'ldzaj'lcego 
kontroly 0 sposobie wykonania zalecen, wykorzystaniu wniosk6w lub przyczynach ich 
niewykorzystania albo 0 innym sposobie usuniycia stwierdzonych nieprawidlowosci . 

Rozdzial4 
Postcrpowanie kontrolne w trybie uproszczonym 

§ 36. 1. W przypadkach uzasadnionych charakterem sprawy lub pilnosci'l 
przeprowadzenia czynnosci kontrolnych, kontrola moze bye zarz'ldzona w trybie 
uproszczonym. 

2. Kontrola w trybie uproszczonym moze bye zarz'ldzona w szczeg6lnosci, w razie 
potrzeby: 
1) sporz'ldzenia informacji dla osoby uprawnionej do zarz'ldzenia kontroli; 
2) sprawdzenia informacji wynikaj'lcych ze skarg lub wniosk6w; 
3) przeprowadzenia analizy dokument6w otrzymanych zjednostek kontrolowanych. 

3. Wynikiem kontroli , 0 kt6rej mowa w ust. 2 pkt 1 i 3 jest opracowanie informacji dla 
zarz'ldzaj'lcego kontroly. 

§ 37. 1. Kontrola w trybie uproszczonym, moze bye poprzedzona analiz'l wstypn'l, kt6rej 
celem jest okrdlenie zasadnosci jej przeprowadzenia. 

2. W oparciu 0 wyniki anaIizy zarz'ldzaj'lcy kontroly podejmuje decyzjy 
o niepodejmowaniu czynnosci kontrolnych. 

3. W uzasadnionych przypadkach zarz'ldzaj'lcy kontroly konsultuje swoj'l decyzjy 
z osobami wnioskuj'lcymi 0 przeprowadzenie kontroli. 
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§ 38. 1. Kontroly w trybie uproszczonym przeprowadza siy zgodnie z regulacjami 
dotycz,!cymi kontroli w trybie zwyklym z wyl,!czeniem regulacji dotycz'!cych uprzedniego 
powiadomienia 0 rozpoczyciu kontroli oraz wyst,!pienia pokontrolnego. 

2. Z uproszczonego postypowania kontrolnego kontroler sporz'!dza sprawozdanie 
zawieraj,!ce opis ustalonego stanu faktycznego oraz jego oceny, a true w razie potrzeby, 
zalecenia lub wnioski dotycz'!ce usuniycia nieprawidlowosci lub usprawnienia 
funkcjonowania kontrolowanej jednostki. Sprawozdanie podpisuje zarz'!dzaj'!cy kontroly. 

3. Sprawozdanie przekazywane jest kierownikowi jednostki kontrolowanej. 
4. Kierownik jednostki kontrolowanej rna prawo do przedstawienia swojego stanowiska 

w ci,!gu 3 dni od dnia otrzymania sprawozdania. 
5. Przedstawienie stanowiska nie wstrzymuje realizacji dzialan zaleconych w wyniku 

czynnosci kontrolnych. 

§ 39. lezeli w trakcie czynnosci kontrolnych ujawnione zostaly okolicznosci 
wskazuj,!ce na popelnienie przestypstwa, wykroczenia, przestypstwa skarbowego, 
wykroczenia skarbowego lub naruszenia dyscypliny finans6w publicznych, zarz,!dzaj,!cy 
kontroly moze zalecie przeprowadzanie w dalszej czysci kontroli w trybie zwyklym. 

§ 40. Kierownik jednostki kontrolowanej , w terminie okreslonym w sprawozdaniu, 
informuje zarz'!dzaj'!cego kontroly 0 sposobie wykonania zalecen, wykorzystaniu wniosk6w 
lub przyczynach ich niewykorzystania alba 0 innym sposobie usuniycia stwierdzonych 
ni eprawidlowosci. 

RozdzialS 
Powiadomienie 0 wynikach kontroli 

§ 41. 1. Zarz'!dzaj'!cy kontroly, w uzasadnionych przypadkach powiadamia prezydenta, 
wlasciwego wiceprezydenta, skarbnika rniasta, sekretarza miasta, wlasciwego dyrektora 
departamentu lub inn,! osoby sprawuj,!c,! nadz6r nad kontrolowan,! jednostk,! 0 uwagach 
i wnioskach dotycz'!cych kontrolowanej dzialalnosci sformulowanych \v wyst,!pieniu 
pokontrolnym lub sprawozdaniu. 

2. Do powiadomienia, 0 kt6rym mowa w ust. 1 moze bye zal'!czone wyst,!pienie 
pokontrolne, protok61 kontroli lub sprawozdanie. 

3. Powiadomienie moze zawiera6 oceny wskazuj,!c,! na niezasadnose zajmowania 
stanowiska lub pelni eni a funkcji przez osoby odpowiedzialn,! za stwierdzone 
nieprawidlowosci w jednostce kontrolowanej . 

4. Powiadomienie dla prezydenta, wlasciwego wiceprezydenta, skarbnika miasta, 
sekretarza miasta, dyrektora departamentu moze zawierae r6wniez informacjy 0 dzialaniach 
podjytych wobec jednostki nadzoruj,!cej lub nadrzydnej w odniesieniu do jednostki 
kontrolowanej , 0 ile dzialania takie zostaly podjyte. 

§ 42. W przypadku, gdy ustalenia kontroli wskazuj,! na wyst~pienie nieprawidlowosci 
lub potrzeby usprawnienia funkcjonowania jednostki nadzoruj,!cej jednostky kontrolowan'!, 
powiadomienie przekazywane jednostce nadzoruj,!cej , 0 kt6rym mowa w § 41 , jest 
uzupelniane przez zarz'!dzaj'!cego kontroly 0: 

I) zalecenia lub wnioski w sprawie usuniycia stwierdzonych nieprawidlowosci lub 
usprawnieniajednostki nadrzydnej w stosunku do jednostki kontrolowanej ; 

2) term in zlozenia informacji 0 wykonaniu zalecen lub wykorzystaniu wniosk6w, a takze 
o podjytych dzialaniach lub przyczynach niepodjycia dzialan przez jednostky nadrzydn,! 
w stosunku do jednostki kontrolowanej . 
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§ 43. 1. Kierownik jednostki nadzoruj'lcej kontrolowan'l jednostky rna prawo 
do przedstawienia swojego stanowiska w ci'lgu 3 dni od dnia otrzymania powiadomienia 
o kontroli. 

2. Przedstawienie stanowiska nie wstrzymuje realizacji dzialail zaleconych w wyniku 
czynnosci kontrolnych. 

Rozdzial6 
Sprawozdanie z realizacji kontroli 

§ 44. 1. W terminie do 31 stycznia roku nastypuj'lcego po roku objytym planem kontroli, 
kierownik kom6rki ds. kontroli urzydu okresla wz6r i termin opracowania sprawozdania 
z realizacji kontroli przez kom6rki organizacyjne urzydu. 

2. Czas na opracowanie sprawozdania z kontroli , 0 kt6rym mowa w ust. 1, nie moze 
byc kr6tszy niz 14 dni. 

3. Sprawozdania z kontroli kom6rek organizacyjnych urzydu sporz'ldzane S'l przez 
osoby wymienione w § 6 ust. 4 w terminie do 14 lute go roku nastypuj'lcego po roku objytym 
cyklem sprawozdawczym i przekazywane S'l do kierownika kom6rki ds. kontroli urzydu. 

4. Sprawozdania, 0 kt6rych mowa w ust. 3, przed skierowaniem do kierownika kom6rki 
ds. kontroli urzydu powinny uzyskac akceptacjy dyrektora departamentu nadzoruj'lcego, 
zgodnie z podzialem zadail, kom6rky organizacyj n'l urzydu, kt6rej kierownik przedklada 
sprawozdanie. 

5. W oparciu 0 sprawozdania z kom6rek organizacyjnych urzydu kierownik kom6rki 
ds. kontroli urzydu, w terminie do dnia 31 marca roku nastypuj'lcego po roku objytym cyklem 
sprawozdawczym, opracowuje projekt rocznego sprawozdania z kontroli realizowanych przez 
urz'ld i przedklada go prezydentowi. 

6. Nadz6r nad prawidlowym i terrninowym sporz'ldzeniem sprawozdan z realizacji 
kontroli sprawuje kierownik kom6rki ds. kontroli urzydu. 

Rozdzial7 
Postanowienia koncowe 

§ 45 . Kierownik kom6rki ds. kontroli urzydu jest upowazmony do rozstrzygniyc 
zwiClZanych z interpretowaniem przepis6w zawartych w Regulaminie. 
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