
ZARZi\DZENIE Nr 81!GA NIII/21 
PREZYDENT A MIAST A LODZI 

z dnia ~ ~"Yt.,4(~~ 2021 r. 

zmieniaj~ce zarz~dzenie w sprawie okreslenia wynagrodzenia kierownikow i zast~pcow 
kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych. 

Na podstawie art. 33 ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 L 0 samorzC}dzie gminnym 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 i 1834) oraz art. 7 pkt 3 i art. 39 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 
2008 L 0 pracownikach samorzC}dowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282 oraz z 2021 L poz. 1834) 

zarz~dzam co nasttrpuje: 

§ 1. W zarzC}dzeniu Nr 2596NIII/19Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 18 listopada 2019 L 

W sprawie okreslenia wynagrodzenia kierownik6w i zastypc6w kierownik6w miejskich 
jednostek organizacyjnych, zmienionym zarzC}dzeniami Prezydenta Miasta Lodzi: 
Nr 5733/VIIII20 z dnia 24 listopada 2020 L , Nr 6718NIIII21 z dnia 10 marca 2021 L 

i Nr 7574NIIII21 z dnia 28 czerwca 2021 L , zalC}czniki Nr 1 i 2 do zarzC}dzenia otrzymujC} 
odpowiednio brzmienie jak w zalC}cznikach Nr 1 i 2 do niniejszego zarzC}dzenia. 

§ 2. ZarzC}dzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 L 



WYKAZ 

Zahlcznik N r 1 
do zarz'ldzenia Nr 89bAlVIIII21 
Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia :; ~'f'l,A.d~Q., 2021 r. 

Zal'lcznik Nr 1 
do zarz'ldzenia Nr 2596NIIII19 
Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia 18 listopada 2019 r. 

miejskich jednostek organizacyjnych 
obj~tych zasadami wynagradzania okreslonymi w zarzlldzeniu 

GRUPA I 

1. centra uslug wsp61nych 
2. Centrum Administracyjne Pieczy Zast€(pczej 
3. Centrum Rehabilitacyjno-Opiekuncze - Dom Pomocy Spolecznej w Lodzi 
4. L6dzki Osrodek Geodezji 
5. L6dzki Zaklad Uslug Komunalnych 
6. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lodzi 
7. Miejska Pracownia Urbanistyczna w Lodzi 
8. Miejski Osrode~ Sportu i Rekreacji w Lodzi 
9. Miejski Zesp61 Zlobk6w w Lodzi 
10. Powiatowy Urz'ld Pracy w Lodzi 
11. Straz Miejska w Lodzi 
12. Zarz'ld Dr6g i Transportu 
13. Zarz'ld Gospodarowania Odpadami 
14. Zarz'ld Inwestycji Miejskich 
15. Zarz'ld Lokali Miejskich 
16. Zarz'ld Zieleni Miejskiej w Lodzi 

GRUPA II 

1. Centrum Swiadczen Socjalnych w Lodzi 

GRUPAIII 

1. miejskie jednostki nadzorowane przez Wydzial Edukacji w Departamencie Spraw 
Spolecznych Urz€(du Miasta Lodzi w przypadku, gdy kierownik jednostki nie jest 
nauczycielem 

2. plac6wki opiekUl1czo - wychowawcze 
3. pozostale domy pomocy spolecznej 
4. Schronisko dla Zwierz'lt 



TABELA 

Zah~cznik N r 2 
do zarz'}.dzenia Nr 8~ANIIII21 
Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia 3 ~..,,,,,dw:Q.. 2021 r. 

Zal'}.cznik Nr 2 
do zarz'}.dzenia Nr 2596NIIII19 
Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia 18 listopada 2019 r. 

wysokosci wynagrodzenia zasadniczego, dodatku funkcyjnego oraz premii 
kierownikow i zast'Cpcow kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych 

Stanowisko Minimalne Maksymalne Dodatek funkcyjny Premia 
wynagrodzenie wynagrodzenie w wysokosci do w wysokosci 

zasadnicze zasadnicze (kwota w zlotych) 
(kwota w zlotych) (kwota w zlotych) 

GRUPAI 

Kierownik 3.110 8.000 2.500 
do 20% 

wynagrodzenia 
Z-ca 3.010 6.500 2.000 

zasadniczego 
kierownika 

GRUPAII 

Kierownik 3.110 6.500 2.000 
do 20% 

wynagrodzenia 
Z-ca 

3.010 5.000 1.500 
zasadniczego 

kierownika 

GRUPAIII 

Kierownik 3.110 5.000 1.200 do 20% 
wynagrodzenia 
zasadniczego 

Z-ca 3.010 4.000 800 
kierownika 


