
ZARZl\DZENIE Nr Q280tv'lfl2A 
PREZYDENT A MIAST A LODZI 
z dnia '3.{ flfw:)/~ ~.2A rr. 

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert i powolania Komisji Konkursowej 
do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert w formie wsparcia realizacji zadania 

publicznego: przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym, dotycz~cego 
przeciwdzialania przemocy w rodzinie w zakresie: Gminnego Programu Przeciwdzialania 

Przemocy w Rodzinie. 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz'}dzie gminnym 
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1372 i 1834), art. 11 ust. 1 pkt 1 i ust. 2, art. 13 ust. 1-3 i art. 15 ust. 2a 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535), art. 6 ust. 2 ustawy 
z dnia 29lipca 2005 r. 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2021 r. poz. 1249) 

zarz~dzam, co nastctpuje: 

§ 1. 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadania 
publicznego: przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym. 

2. Trese ogloszenia 0 konkursie ofert, 0 ktorym mowa w ust. 1. stanowi zal'}cznik 
Nr I do zarz'}dzenia. 

3. Ogloszenie publikuje siy poprzezjego zamieszczenie: 
1) w Biuletynie Informacji Publicznej: http://bip.uml .lodz.pl/; 
2) na Portalu: http://uml.lodz.pl/ngo; 
3) na tablicach ogloszen w siedzibie Urzydu Miasta Lodzi. 

§ 2. 1. W celu opiniowania ofert zgloszonych do konkursu ofert, 0 ktorym mowa 
w § 1 powolujy Komisjy Konkursow'}, zwan'} dalej Komisj,}, w skladzie: 

1) Przewodnicz'}ca 

2 - 7) Czlonkowie: 

- Iwona Iwanicka 
Zastypca Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych 
w Departamencie Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzydu Miasta 
Lodzi ; 

- Alicja Groblewska 
p.o. Kierownika Oddzialu ds. Spolecznych i Promocji Zdrowia 
w Wydziale Zdrowia i Spraw Spolecznych w Departamencie 
Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzydu Miasta Lodzi; 

- Martyna Ro gut 
Podinspektor w Wydziale Zdrowia i Spraw Spolecznych 
w Departamencie Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzydu Miasta 
Lodzi; 

- Iwona Burzyk 
Inspektor w Wydziale Zdrowia i Spraw Spolecznych 
w Departamencie Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzydu Miasta 
Lodzi; 



- przedstawiciel Wydzialu Edukacji w Departamencie 
Pracy, Edukacji i Kultury Urzydu Miasta Lodzi ; 

- dwie osoby wskazane przez organizacje pozarz<}.dowe 
lub podmioty wymienione wart. 3 ust. 3 ustawy 
z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego 
i 0 wolontariacie. 

2. Komisja dziala na podstawie Regulaminu pracy Komisji Konkursowej , stanowi<}.cego 
zal<}.cznik Nr 2 do zarz<}.dzenia. 

§ 3. 1. UpowaZniam czlonkow Komisji do przetwarzania danych osobowych w zwi<}.Zku 
z pracami prowadzonymi przez Komisjy w zakresie wynikaj<}.cym z realizacji obowi<}.zkow 
czlonka Komisji . 

2. Polecam czlonkom Komisji przetwarzanie danych osobowych z poszanowaniem praw 
os6b, kt6rych dane dotycz<}., na podstawie przepis6w prawa, z zachowaniem zasad: poufnosci , 
rzetelnosci, przejrzystosci, w minimalnym zakresie, niezbydnym do osi<}.gniycia celu 
przetwarzania i jedynie przez okres niezbydny do jego osi<}.gniycia, zabezpieczanie danych 
osobowych przed ich udostypnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez osoby 
nieuprawnione, zmian<}., utrat<}., uszkodzeniem lub zniszczeniem. 

3. UpowaZnienia czlonkom Komisji udzielam na czas wykonywania przez nich 
obowi<}.Zk6w podczas jej posiedzenia. 

4. Zobowi<}.Zujy czlonk6w Komisji do zachowania w tajemnicy informacji i danych 
osobowych, przetwarzanych podczas prowadzonego postypowania konkursowego, a takze 
sposobu ich zabezpieczenia zar6wno w trakcie, jak i r6wniez po zakonczeniu prac 
przez komisjy konkursow<}.. 

§ 4. Oferenci skladaj<}. oswiadczenie 0 nieposiadaniu zobowi<}.zarl, kt6rego wz6r stanowi 
zal<}.cznik Nr 3 do zarz<}.dzenia. 

§ 5. Wykonanie zarz<}.dzenia powierzam Dyrektorowi Wydziaru Zdrowia 
Spolecznych w Departamencie Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzydu Miasta Lodzi. 

§ 6. Zarz<}.dzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania. 

Spraw 



OGLOSZENIE 

Zalllcznik Nr 1 
do zarzlldzenia Nr 92.80''''''12'( 
Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia 3'( tJnc.dn.u.4. :lou,.,.. 

Prezydent Miasta Lodzi 

oglasza otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizaeji zadania publieznego: 
przeciwdzialanie uzaleinieniom i patologiom spoleeznym, dotyez~eego przeciwdzialania 

przemoey w rodzinie w zakresie Gminnego Programu Przeciwdzialania Przemoey 
w Rodzinie. 

I. Rodzaj i eel zadania, wysokosc srodk6w publieznyeh, kt6re miasto L6di rna zamiar 
przeznaezyc na realizaej~ tego zadania, a takZe termin realizaeji zadania oraz dopuszezalne 
rezultaty zadania: 

L~ezna wysokosc zaplanowanyeh srodk6w - 278.860,00 zl. 

1. Wydzial Zdrowia i Spraw Spoleeznyeh w Departameneie Zdrowia i Spraw Spoleeznyeh 
Urz~du Miasta Lodzi - wysokosc zaplanowanyeh srodk6w: 125.000,00 zt. 

Dzialanie: Propagowanie konstruktywnych metod rozwillZywania konfliktow w rodzinie, 
w tym procedur mediacji. 

Cel dzialania: poprawa relacji w rodzinie i sposobu komunikowania siy czlonkow rodziny 
poprzez zwiykszenie umiejytnosci nieagresywnego rozwillZywania konfliktow. 

Termin realizaeji dzialania: od llutego 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 

Wysokosc srodkow przeznaczonych na realizacjy dzialania w 2022 roku - do 23.000,00 zl. 

Dopuszczalne rezultaty dzialania: zwiykszenie wiedzy dotyczllcej mediacji wsrod 
mieszkailcow Lodzi , zwiykszenie kompetencji komunikacyjnych czlonkow rodzin. 

Dzialanie: organizowanie i prowadzenie zroznicowanych form poradnictwa: 
psychologicznego, psychospolecznego, pedagogicznego, rodzinnego, prawnego, socjalnego. 

Cel dzialania: zapewnienie dostypu do bezplatnej , specjalistycznej i kompleksowej pomocy 
osobom uwiklanym w zjawisko przemocy w srodowisku rodzinnym. 

Termin realizaeji dzialania: od 1 lutego 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 

Wysokosc srodkow przeznaczonych na realizacjy dzialania w 2022 roku - do 80.000,00 zl. 

Dopuszczalne rezultaty dzialania: uzyskanie wsparcia, pomocy specjalistycznej oraz 
zrnotywowanie osob doswiadczajllcych przemocy w rodzinie do podejmowania dzialail 
w kierunku rozwillZywania problemow zyciowych i wychodzenia z roli ofiary. 



Dzialanie: organizowanie i prowadzenie zajyc psychologa z rodzinq w kryzysie. 

eel dzialania: wsparcie rodziny dotkniytej problemem przemocy w aspekcie psychologicznym. 

Termin realizacji dzialania: od 1 lutego 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 

Wysokosc srodkow przeznaczonych na realizacjy dzialania w 2022 roku - do 15.000,00 zl. 

Dopuszczalne rezultaty dzialania: uzyskanie wsparcia oraz 
doswiadczajqcych przemocy do podejmowania roznorodnych 
rozwiqzywania problemow zyciowych. 

zmotywowanie osob 
dzialan w kierunku 

Dzialanie: wykonywanie obdukcji lekarskich dla osob dotkniytych przemocq. 

eel dzialania: zwiykszenie dostypu pokrzywdzonym do bezplatnej profesjonalnej pomocy, 
poprzez uzyskanie potwierdzenia doznanych przez pokrzywdzonego/q obrazen narzqdow ciala. 

Termin realizacji dzialania: od 1 lutego 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 

Wysokosc srodkow przeznaczonych na realizacjy dzialania w 2022 roku - do 7.000,00 zl. 

Dopuszczalne rezultaty dzialania: dziyki mozliwosci wykonania bezplatnych obdukcji 
lekarskich ofiara przemocy uzyska dokument wystawiony przez lekarza bieglego, ktory 
przedstawiony w postypowaniu sqdowym moze przyczynic siy do poniesienia przez sprawcy 
przemocy odpowiedzialnosci karnej za swoje czyny. 

2. Wydzial Edukacji w Departamencie w Departamencie Pracy, Edukacji Kultury 
Urz~du Miasta Lodzi - wysokosc zaplanowanych srodk6w: 153.860,00 zl. 

Dzialanie: prowadzenie warsztatow umiejytnosci radzerua sobie z agresjq i rozwiqzywania 
konfliktow w rodzinie bez stosowania jakichkolwiek form przemocy (profilaktyka 
uniwersalna), wspieranie programow edukacyjnych dla dzieci i mlodziezy w zakresie 
przeciwdzialania przemocy. 

eel dzialania: przeciwdzialanie agresji i przemocy rowiesruczej . 

Termin realizacji dzialania: od 1 lutego 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 

Wysokosc srodkow przeznaczonych na realizacjy dzialania w 2022 roku - do 50.000,00 zl. 

Dopuszczalne rezultaty dzialania: zwiykszenie swiadomosci nt. zwiqzku przemocy w rodzinie 
z przemocq rowiesniczq i zachowaniami ryzykownymi mlodych osob oraz poszerzerue wiedzy 
nt. sposobow reagowania w przypadkach wystypowania zachowan agresywnych. 

Dzialanie: organizowanie i prowadzenie zrozrucowanych form poradnictwa: 
psychologicznego, psychospolecznego, pedagogicznego, rodzinnego, prawnego, socjalnego 
oraz prowadzenie grup wsparcia. 

eel dzialania: dostyp do bezplatnej , specjalistycznej i kompleksowej pomocy mlodym osobom 
dotkniytym problemem przemocy. 
Termin realizacji dzialania: od 1 lutego 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 



Wysokosc srodk6w przeznaczonych na realizacjy dzialania w 2022 roku - do 53.860,00 zl. 

Dopuszczalne rezultaty dzialania: uzyskanie wsparcia oraz pomocy specjalistycznej, a takze 
wiedzy na temat reagowania na trudne sytuacje, np. syndrom wyuczonej bezradnosci lub 
instynktownej agresji. 

Dzialanie: Indywidualne i grupowe dzialania korekcyjno-edukacyjne dla sprawc6w przemocy 
(osoby nieletnie). 

eel dzialania: budowanie wlasciwych postaw spolecznych u mlodocianych sprawc6w 
przemocy. 

Termin realizacji dzialania: od 11utego 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. 

Wysokosc srodk6w przeznaczonych na realizacjy dzialania w 2022 roku - do 50.000,00 zl. 

Dopuszczalne rezultaty dzialania: zmniejszenie zjawiska przemocy i zachowan agresywnych 
wsr6d nieletnich sprawc6w. 

Informacja 0 zrealizowanych w roku poprzedzaj~cym rok ogloszenia otwartego konkursu 
ofert zadaniach publicznych z tego samego zakresu co zadanie konkursowe 
i zwi~zanych z nimi kosztach, ze szczegolnym uwzgl-rdnieniem wysokosci dotacji 
przekazanych organizacjom pozarz~dowym i podmiotom, 0 ktorych mowa wart. 3 ust. 3 
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pofytku publicznego i 0 wolontariacie. 

Wysokosc dotacji przekazanych organizacjom pozarz~dowym i podmiotom, 0 kt6rych mowa 
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego 
i 0 wolontariacie l~cznie wyniosla w roku 2020 r. - 278.860,00 zl, a w roku 2021 
- 262.310,00 z1. 

III. Warunki przyznawania dotacji. 

1. W otwartym konkursie ofert, zwanym dalej konkursem, dotacje mog'1 otrzymac 
organizacje pozarz~dowe oraz podmioty, 0 kt6rych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 
24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, zwane dalej 
oferentami, kt6re l~cznie spelniaj~ nastypuj'1ce warunki formalne: 
1) prowadz~ dzialalnosc statutow~ w zakresie objytym konkursem; 
2) zloz~ oferty w terminie, a dzialania zaplanuj~ w okresie wskazanym w ogloszeniu 

o konkursie; 
3) przedstawi'1 oferty poprawnie sporz'1dzon'1 na formularzu zgodnym ze wzorem okreslonym 

w aktualnym rozporz'1dzeniu Przewodnicz'1cego Komitetu do spraw PoZytku Publicznego 
i w postaci elektronicznej z wykorzystaniem Generatora Wniosk6w; 

4) prawidlowo oszacuj~ wklad wlasny i kwoty dofinansowania w ramach dotacji; 
5) zloz~ oferty z wykorzystaniem Generatora Wniosk6w oraz dostarcz'1 potwierdzenie zlozenia 

oferty podpisane przez wszystkie osoby upowamione do skladania oswiadczen woli 
w imieniu oferenta; 

6) zal~cz~ poprawnie wypelnione zal~czniki tj.: 
a) oswiadczenie oferenta 0 nieposiadaniu zobowi~zan, stanowi~ce zal~cznik Nr 3 do 

zarz~dzenia, 

b) aktualny odpis z Krajowego Rejestru S~dowego Gedynie w sytuacji gdy nie jest on 
dostypny w elektronicznej bazie Ministerstwa Sprawiedliwosci), 



c) w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladaj~cych ofertt( 
wspoln~ niz wynikaj~cy z Krajowego Rejestru S~dowego lub innego wlasciwego rejestru 
- zal~cz~ dokument potwierdzaj~cy upowaZnienie do dzialania w imiemu oferenta(-ow), 

d) kopit( umowy lub statutu spolki - w przypadku gdy oferentjest spolk~ prawa handlowego, 
o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie. 

2. Zal~czniki nalezy zlozye w formie elektronicznej za posrednictwem Generatora 
Wnioskow dodaj~c je do skladanej oferty. Dopuszcza sit( mozliwose dostarczenia zal~cznikow 
w formie papierowej , skladaj~c je wraz z potwierdzeniem zlozenia oferty. 

3.0ferty, ktore spelni~ wymogi formalne OplnIOWane bt(d~ pod wzglt(dem 
merytorycznym z uwzglt(dnieniem kryteriow okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 
kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie. 

4. Postt(powanie konkursowe odbywae sit( bt(dzie z uwzglt(dnieniem zasad okreSlonych 
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci poZytku publicznego i 0 wolontariacie. 

5. Kwota wrtioskowanej dotacji w przypadku jednej oferty nie moze przekroczye 95% 
calkowitego kosztu realizacji tej oferty, przy czym finansowy udzial srodkow wlasnych 
oferenta b~dz pozyskanych z innych zrodel nie moze bye mmejszy niz 5% calkowitego kosztu 
realizacji zadania ujt(tego w ofercie (nalezy wykazae co najrnniej 5 % finansowego wkladu 
wlasnego b£!dz z innych ±rodel, nie dopuszcza sit( zmiany wkladu finansowego na wklad 
osobowy, w tym wycent( pracy spolecznej czlonkow; zadeklarowany wklad wlasny musi zostae 
wykorzystany w trakcie realizacji zadaiJ.). 

IV. Warunki realizacji zadania. 

1. Podmioty, ktore otrzymaj~ dotacjt( na realizacjt( zadania S£! zobowi~zane zamieszczae 
w sposob czytelny informacjy, iz realizowany projekt jest dofinansowany z budzetu miasta 
Lodzi. Informacja, wraz z logotypem miasta Lodzi , powinna bye zawarta w wydawanych 
w ramach zadania publikacjach, materialach informacyjnych, promocyjnych, poprzez media, 
w tym na strome intemetowej zleceniobiorcy, jak rowniez stosowrtie do charakteru zadania, 
poprzez widoczn~ w miejscu jego realizacji tablicy lub przez ustn~ informacjy kierowan£! do 
odbiorcow w nastypuj£!cym brzmieniu: "Zadanie (nazwa zad ani a) zostalo/jest 
zrealizowane/realizowane dziyki dofinansowaniu z budzetu miasta Lodzi" . Logotyp dostypny 
jest na strome: http: //uml.lodz.pl/dla-mieszkancow/o-miescielherb-logo-i-symbole-Iodzi/. 

2. W trakcie realizacji zadania mog~ bye dokonywane zmiany w zakresie sposobu 
i terminu jego realizacji. Wprowadzone zmiany nie mog£! zmieniae istoty zadania publicznego. 
Istotne zmiany wymagaj~ zgloszema w formie pisernnej i uzyskania zgody Miasta Lodzi. 
Oferent zobligowany jest przedstawie zaktualizowany zakres dzialaiJ./harmonogramu po 
uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany nie wymagaj~ aneksu do umowy. 

3. Zadanie uznaje siy za zrealizowane jezeli oferent zrealizuje 70 % zalozonych w ofercie 
rezultatow. 

4. W trakcie realizacji zadania mog£! bye dokonane zmiany w zakresie przyjytych 
rezultatow zadania publicznego. Zmiany powyzej 10 % poszczegolnych zalozonych rezultatow 
wymagaj£! zgody Miasta Lodzi oraz aneksu do umowy. 

5. Nieosi£!gniycie rezultatow w wymiarze okrdlonym w pkt 3, b£!dz w umowie, moze 
rodzie konsekwencjy proporcjonalnego zwrotu srodkow. 

V. Koszty kwaliHkowane. 

Srodki z przyznanej dotacji mog£! bye wydatkowane wyl£!cznie na pokrycie wydatkow: 
1) niezbydnych do realizacji zadania; 
2) przewidzianych w ofercie, uwzglydnionych w kosztorysie stanowi£!cym zal~cznik do 

umowy zawartej pomiydzy oferentem a miastem Lodz; 



3) spelniajqcych wymogi racjonalnego i oszczydnego gospodarowania srodkami publicznymi 
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efekt6w z danych naklad6w; 

4) faktycznie poniesionych w terminie realizacji zadania i zaplaconych nie p6Zniej niz 14 dni 
po jego zakOI1czeniu, jednak w terminie nie p6zniejszym niz przed zakonczeniem roku 
budzetowego; 

5) mozliwych do zidentyfikowania i zweryfikowania oraz popartych dowodami ksiygowymi 
i wykazanych w dokumentacji finansowej oferenta; 

6) zwiqzanych z kosztami obslugi zadania, w tym kosztami administracyjnymi 
(m.in.: koordynacja administracyjna zadania, wykonywanie zadan administracyjno 
-nadzorczo-kontrolnych, obsluga prawna i finansowa zadania); 

7) zwiqzanych z zakupem srodk6w trwalych, kt6rych jednostkowy koszt nie przekracza 
3.500,00 zl; 

8) zgodnych z wymaganiami szczeg610wymi realizacji zadania zawartymi w czysci IX 
ogloszenia 0 konkursie. 

VI. Koszty niekwalifikowane. 

Za koszty, kt6rych nie mozna sfinansowae z przyznaneJ dotacji uznaje siy 
w szczeg61nosci: 
I) zobowiqzania powstale przed terminem rozpoczycia zadania; 
2) budowy, zakup budynk6w lub lokali, zakup grunt6w; 
3) wydatki zwiqzane z dzialalnosciq gospodarczq; 
4) odsetki od zobowiqzan uregulowanych po terminie platnosci; 
5) koszty kar i grzywien, koszty egzekucji komomiczej i administracyjnej, a takZe koszty 

proces6w sqdowych oraz koszty realizacji ewentualnych postanowien; 
6) wydatki zwiqzane z umow'lleasingu, a w szczeg61nosci: podatek, marza finansujqcego, 

odsetki od refinansowania koszt6w, koszty og61ne, oplaty ubezpieczeniowe; 
7) odliczony podatek VAT; 

VII. Termin i warunki skJadania ofert. 
I. Oferty w konkursach ofert sklada siy na formularzu oferty, zgodnym ze wzorem 

okreslonym w aktualnym rozporzqdzeniu Przewodnicz'lcego Komitetu do spraw Pozytku 
Publicznego w postaci elektronicznej, z wykorzystaniem Generatora Wniosk6w. 

2. Potwierdzenie zlozenia oferty w Generatorze Wniosk6w powinno zostae wydrukowane, 
prawidlowo podpisane i zlozone osobiscie lub wyslane za posrednictwem poczty: 
1) na dzialania koordynowane przez Wydzial Zdrowia i Spraw Spolecznych UML na adres 
Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych w Departamencie Zdrowia i Spraw 
Spolecznych przy ul. Zachodniej 47 w Lodzi, w godzinach pracy Urzydu Miasta Lodzi w 
nieprzekraczalnym terminie 22 dni od dnia ukazania si~ ogloszenia. Decyduje data wplywu 
do Urzydu, a nie data stempla pocztowego. Na kopercie nalezy napisae nazwy 
i adres oferenta oraz nazwy zadania, kt6rego dotyczy oferta oraz adnotacjy KONKURS 
OFERT; 
2) na dzialania koordynowane przez Wydzial Edukacji na adres Wydzialu Edukacji 
w Departamencie w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urz-rdu Miasta Lodzi 
przy ul. Krzemienieckiej 2b w Lodzi w godzinach pracy Urzydu Miasta Lodzi 
w nieprzekraczalnym terminie 22 dni od dnia ukazania si~ ogloszenia. Decyduje data 
wplywu do Urzydu, a nie data stempla pocztowego. Na kopercie nalezy napisae nazwy i adres 
oferenta oraz nazwy zadania, kt6rego dotyczy oferta oraz adnotacjy KONKURS OFERT. 
Katde potwierdzenie zlozenia oferty dotyczqce odrybnego zadania winno bye zlozone 
oddzielnie. 

3. Za prawidlowe zostanq uznane podpisy z pieczqtk'l imiennq, a w przypadku braku 
pieczqtki - z czytelnym podpisem lub wydrukiem imienia i nazwiska, opatrzonym podpisem, 
umozliwiaj'lcym weryfikacjy os6b podpisujqcych potwierdzenie zlozenia oferty. 



4. Do konkursu ofert mog~ bye skladane oferty, kt6rych realizacja rozpoczyna si(( nie 
wczdniej niz 1 lutego 2022 r. i kOl1cZY si(( nie p6zniej niz 31 grudnia 2022 r. 

5. Oferta nie podlega opiniowaniu i zostaje odrzucona z powodu nast((puj~cych brak6w 
fonnalnych: 
1) zlozenie po tenninie; 
2) niewypelnienie wszystkich punkt6w fonnularza oferty; 
3) zlozenie w spos6b niezgodny z ogloszeniem 0 konkursie; 
4) zlozenie na niewlasciwym fonnularzu; 
5) zlozenie przez podmiot nieuprawniony; 
6) zlozenie przez oferenta, kt6ry nie prowadzi dzialalnosci statutowej w dziedzinie obj((tej 

konkursem; 
7) zlozenie oferty na zadanie, kt6re nie jest realizowane na rzecz miasta Lodzi lub jego 

mieszkailc6w; 
8) zlozenie oferty na zadanie, kt6rego tennin realizacji nie midci si(( w przedziale czasowym 

wskazanym w ogloszeniu 0 konkursie; 
9) wnioskowana przez oferenta kwota dofinansowania nie spelnia kryterium okreslonego 

w ogloszeniu 0 konkursie; 
10) wysokose wkladu wlasnego oferenta nie spelnia kryterium okreslonego w ogloszeniu 

o konkursie; 
11) niezlozenie oferty z wykorzystaniem Generatora Wniosk6w wraz z potwierdzeniem 

zlozenia oferty w wersji papierowej ; 
12) zlozenie potwierdzenia zlozenia oferty niepodpisanego przez osoby uprawnione. 

6. Do ofert, kt6re podlegaj~ jednokrotnemu usuni((ciu brak6w i nieprawidlowosci nalez~ 
te, w kt6rych: 
1) brak jest podpisu jednej z os6b uprawnionych na potwierdzeniu zlozenia oferty; 
2) nie zal~czono wyrnaganych zal~cznik6w wskazanych w ogloszeniu 0 konkursie lub zlozono 

je niekompletne; 
3) potwierdzenie zlozenia oferty w postaci papierowej nie posiada tej samej sumy kontrolnej 

co wersja elektroniczna oferty. 
7. Braki formalne i nieprawidlowosci wskazane w ust. 6 mog~ zostae usuni((te w terminie 

do 3 dni od daty otrzymania przez oferenta powiadomienia 0 koniecznosci uzupelnienia oferty. 
Powiadomienie przekazane zostanie drog~ elektroniczn~ poprzez konto zalozone przez oferenta 
w Generatorze Wniosk6w. Ponadto, lista podmiot6w wzywanych do uzupelnienia brak6w 
fonnalnych publikowana moze bye na Portalu. Lista podmiot6w zawiera wskazanie nazwy 
oferenta, tytul zadania oraz wskazanie brak6w i nieprawidlowosci do usuniycia. 

8. Nieuzupelnienie wszystkich brak6w i nieprawidlowosci , 0 kt6rych mowa w ust. 6 lub 
uzupelnienie ich po tenninie skutkuje odrzuceniem oferty na etapie oceny fonnalnej. 

9. Przed zlozeniem oferty pracownicy realizatora konkursu ofert mog~ sprawdzie oferty 
pod wzglydem fonnalnym i udzielie stosownych wyjasnien najp6zniej w tenninie 
do 2 dni roboczych przed uplywem tenninu skladania ofert. 

10. Oferent nie moze posiadae wymagalnego zadluzenia wobec Urzydu Miasta Lodzi, 
Urz((du Skarbowego oraz Zakladu Ubezpieczen Spolecznych. 

11. Wobec oferenta nie mog~ bye prowadzone egzekucje s~dowe, administracyjne b~dz 
zajycia wierzytelnosci. 

12. Miasto L6dz zastrzega sobie prawo do odst~pienia od zawarcia umowy lub 
natychmiastowego jej rozwi~ania, jezeli po zakonczeniu procedury konkursowej do Urz((du 
Miasta Lodzi wplynie infonnacja 0 wymagalnosci zadluzenia oferenta wobec Urzydu Miasta 
Lodzi, Urz((du Skarbowego oraz Zakladu Ubezpieczen Spolecznych lub zostanie wobec 
oferenta rozpocz((ta egzekucja s~dowa, administracyjna b~dz zajycie wierzytelnosci . 



VIII. Kryteria i tryb wyboru ofert. 
1. Oferty byd,! opiniowane przez Komisjy Konkursow'! w spos6b okreSlony 

w Regulaminie pracy Komisji Konkursowej. 
2. Kryteria oceny zlozonych ofert i skale punktowe: 

I) mozliwose realizacji zadania publicznego przez oferenta - [od 0 do 6] pkt; 
2) przedstawiona kalkulacja koszt6w realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu 

do jego zakresu rzeczowego - [od 0 do 8] pkt; 
3) proponowana jakose wykonania zadania i kwalifikacje os6b przy udziale kt6rych oferent 

bydzie realizowae zadanie publiczne - [od 0 do 14] pkt; 
4) wysokose planowanego przez oferenta udzialu srodk6w finansowych wlasnych lub 

srodk6w pochodz,!cych z innych :Zr6del na realizacjy zadania publicznego - [od 0 do 5] pkt; 
5) planowany przez oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym swiadczenia wolontariuszy 

i praca spoleczna czlonk6w - [od 0 do 5] pkt; 
6) ocena realizacji zadail publicznych w przypadku oferenta, kt6ry w latach poprzednich 

realizowal zlecone zadania publiczne, w tym rzetelnosci i terminowosci oraz sposobu 
rozliczenia srodk6w otrzymanych na realizacjy zadail - [od -2 do 2] pkt; 

3. Maksymalna liczba punkt6w mozliwych do uzyskania w konkursie wynosi [40] pkt. 
Dotacja moze bye przyznana tylko w przypadku uzyskania przez oferty nie rnniej niz 55% 
punkt6w mozliwych do uzyskania w konkursie. 

4. Komisja Konkursowa moze zrnienie wysokose dotacji i zakres realizacji zadania 
w stosunku do zlozonej oferty. Przed podpisaniem urnowy zmiana ta wymaga zaktualizowania 
kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania przez oferenta. 

5. Komisja Konkursowa zaopiniuje oferty w terminie do 30 dni od daty okreslaj,!cej 
koncowy termin skladania ofert. Ogloszenie wynik6w konkursu ofert nast,!pi niezwlocznie po 
jego rozstrzygniyciu w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem internetowym 
http://bip.urnl.1odz.pl , na Portalu: http://urnl.1odz.pl/ngo ina tablicach ogloszen Urzydu Miasta 
Lodzi . 

6. 0 rozstrzygniyciu co do oferty oraz 0 przyznanej kwocie dotacji oferent jest 
zawiadamiany r6wniez elektronicznie. 

7. Konkurs ofert zostaje uniewaZniony jezeli : 
1) nie zlozono zadnej oferty; 
2) zadna ze zlozonych ofert nie spelniala wymog6w zawartych w ogloszeniu 0 konkursie. 

8. Zastrzega siy mozliwose przesuniycia terminu skladania ofert, nie p6zniej niz do dnia 
uplywu terminu skladania ofert lub do dnia poprzedzaj,!cego ten dzien. 

9. Zastrzega siy mozliwose zmiany terminu zakonczenia postypowania konkursowego 
oraz zmiany wysokosci srodk6w w zadaniach konkursowych do dnia rozstrzygniycia konkursu 

10. Zastrzega siy mozliwose odwolania konkursu ofert, przed uplywem terminu skladania 
ofert w danym konkursie. 

IX. Wymagania szczegolowe dotycz~ce realizacji zadania 

1. Zadania dotowane przez Miasto powinny bye real izowane na rzecz mieszkanc6w 
Miasta Lodzi. 

2. Oferent powinien dysponowae baz,! lokalow,! 0 zasobach niezbydnych do realizacji 
zadania. 

3. Oferent dysponuje kadr,! 0 kwalifikacjach zawodowych wymaganych do realizacji 
zadail. 

4. Osoby zatrudnione przy realizacji zadania musz'! posiadae niezbydne, okreslone 
przepisami kwalifikacje do realizacji zadania. 



5. Dzialanie wykonywanie obdukcji lekarskich dla osob dotkniytych przemoc~ musi bye 
wykonywane przez lekarza medycyny sqdowej wpisanego na listy bieglych prowadzonq przez 
Prezesa wlasciwego Sqdu Okrygowego . 

6. Zadania zawarte w ofercie mogq bye realizowane przy udziale partnera. W przypadku 
wskazania partnera niezbydne jest dolqczenie do oferty umowy partnerskiej , oswiadczenia 
partnera lub innego dokumentu poswiadczajqcego partnerstwo w realizacji zadania 

7. Podmioty, ktore nie majq mozliwosci samodzielnej realizacji zadania, zgodnie z art. 16 
ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego 
i 0 wolontariacie, powinny przedstawie w ofercie informacjy na ten temat ze wskazaniem 
zakresu, w jakim zadanie bydzie realizowane przez podwykonawcow. 

8. Partner nie moze bye podwykonawcq, jak rowniez podwykonawca nie moze bye 
jednoczesnie partnerem. 

9. Nie dopuszcza siy pobierania oplat od adresatow zadania. 

10. Realizacja dzialan musi bye zorganizowana zgodnie z obowiqzujqcymi w Polsce 
obostrzeniami, zwiqzanymi z epidemiq koronawirusa SARS-CoV-2. Realizacja dzialan 
opisanych w ofercie musi uwzglydniae spelnianie wszelkich aktualnych wymagan zwiqzanych 
z biezqcq sytuacjq epidemicznq, zgodnie z obowiqzujqcymi i aktualizowanymi przepisami 
o ograniczeniach, nakazach i zakazach okreSlonych w zwiqzku z wystqpieniem stanu epidemii 
w Polsce. 

11. Podmiot, realizujqc zadanie, zobowiqzany jest do stosowania przepisow prawa, 
powszechnie 0 bowiqzuj qcego, w szczegolnosci przepisow ustawy z dnia 10 maj a 2018 r. 
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 poz. 1781), ustawy z dnia 11 wrzeSnia 2019 r. -
Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129, 1598, 2054 i 2269) oraz ustawy 
z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 305, 1236, 1535, 1773, 
1927, 1981, 2054 i 2270). 

12. W zakresie zwiqzanym z realizacjq zadania publicznego, w tym gromadzeniem, 
przetwarzaniem i przekazywaniem danych osobowych, a takze wprowadzeniem ich do 
systemow w informatycznych, Zleceniobiorca postypuje zgodnie z postanowieniami 
rozporzqdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w 
sprawie ochrony osob fizycznych w zwiqzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie 
swobodnego przeprywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46IWE (ogolne 
rozporzqdzenie 0 ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 z poin. zm. 1

). 

13. Of ere nt, jego partnerzy oraz podwykonawcy, realizujqc zadanie nie mogq dopuscie 
siy dzialan noszqcych znamiona dyskryminacji posredniej lub bezposredniej ze wzglydu na: 
wiek, pIee, rasy, pochodzenie etniczne, narodowose, religiy, wyznanie, swiatopoglqd, 
niepelnosprawnose, orientacjy seksualnq. Roznicowanie ze wzglydu na obiektywnie 
uzasadnione przyczyny (np. potrzeby lub sytuacjy osob doswiadczajqcych dyskryminacji) nie 
stanowi dyskryrninacji . Oferowane zadania mUSZq bye oparte 0 wspolczesnq wiedzy naukowq 
i aktualny stan prawny oraz zapewniae neutral nose swiatopogJqdowq. W miary mozliwosci 
oferowane dzialania powinny bye dostypne dla os6b nie poslugujqcych siy biegle jyzykiem 
polskim. Klauzula antydyskryminacyjna dotyczy realizowanych zadan, uslug 
i sprzedawanych towarow. 

1 zmiana wymienionego rozporz~dzenia zosta~a og~oszona w Dz. Urz. UE L 127 z 23 .05 .2018, str.2 oraz w Dz. 
Urz. UE L 74 z 04 .03 .2021 , str. 35 



14. Wytyczne dotycz~ce zapewnienia dostypnosci osobom ze szczeg61nymi potrzebami 
przy realizacji zadan: 

1) Zadania publiczne powinny bye zaprojektowanie i realizowane przez oferent6w w taki 
spos6b, aby nie wykluczaly z uczestnictwa w nich os6b ze szczeg6lnymi potrzebami . 
Zapewnianie dostypnosci przez Zleceniobiorcy oznacza obowi~zek osi~gniycia stanu 
faktycznego, w kt6rym osoba ze szczeg61nymi potrzebami jako odbiorca zadania 
publicznego, moze w nim uczestniczye na zasadzie r6wnosci z innymi osobami w 
oparciu 0 przepisy ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. 0 zapewnianiu dostypnosci osobom 
ze szczeg6lnymi potrzebami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1062), w szczeg6lnosci art. 6, kt6ry 
zawiera regulacje dotycz~ce wymagan minimalnych. 

2) lezeli oferent nie jest w stanie, w szczeg6lnosci ze wzglyd6w technicznych lub 
prawnych, zapewnie dostypnosci osobie ze szczeg6lnymi potrzebami w zakresie, 
o kt6rym mowa w art. 6 pkt 1 i 3 ustawy z dnia 19 Iipca 2019 r. 0 zapewnianiu 
dostypnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (mini maIne wymagania w zakresie 
dostypnosci architektonicznej i informacyjno-komunikacyjnej), Oferent ten jest 
obowi~zany zapewnie takiej osobie dostyp altematywny, kt6ry ma wyl~cznie charakter 
okresowy. Szczeg610wa regulacja dostypu altematywnego okreslonajest w art. 7 ust. 2 
ustawy 0 zapewnianiu dostypnosci osobom ze szczeg61nymi potrzebami. Docelowo 
Zleceniobiorca powinien d~zye do osi~gniycia stanu opisanego w pkt 1. 

3) Informacje 0 projektowanym poziomie zapewnienia dostypnosci osobom ze 
szczeg6lnymi potrzebami w ramach zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym, 
komunikacyjno-infonnacyjnym lub przewidywanych formach dostypu altematywnego 
oferent powinien zawrzee w sekcji VI oferty pn. Inne informacje. Ewentualne bariery 
w poszczeg6lnych obszarach dostypnosci i przeszkody w ich usuniyciu powinny zostae 
opisane i uzasadnione wraz z okreSlon~ sciezk~ postypowania w przypadku dostypu 
altematywnego. 

4) W przypadku wystypowania barier architektonicznych i braku mozliwosci ich usuniycia 
w lokalu zaplanowanym do realizacji zadania Zleceniobiorca zobowi¥any jest 
szczeg61owo uzasadnie sytuacjy w ofercie. W takiej sytuacji Zleceniobiorca powinien 
dokladnie opisae spos6b zapewnienia mozliwosci korzystania z zadania osobom ze 
szczeg6lnymi potrzebami (np. poprzez zmiany organizacji realizacji zadania, wsparcie 
innej osoby, wykorzystanie rozwi¥an technologicznych). 

5) W ramach realizacji zadaiJ. publicznych dopuszcza siy umieszczanie w kalkulacji 
przewidywanych koszt6w realizacji zadania publicznego (sekcja V oferty) koszt6w 
zwi¥anych z zapewnianiem dostypnosci. Srodki finansowe w ramach real izacj i zadania 
publicznego mog~ bye przeznaczone na pokrycie wydatk6w zwi~zanych 
z zapewnianiem dostypnosci. 

Uwaga/ 
Informacje 0 konkursie mozna uzyskac bezposrednio w: 

• Wydziale Zdrowia i Spraw Spolecznych w Departamencie Zdrowia i Spraw 
Spolecznych Urzrdu Miasta Lodzi przy uf. Zachodniej 47 w Lodzi (pok. nr 116 i 
134, 

• 

I piftro) oraz pod nr tel. (42) 638-47-36 (42) 638-47-39; 

w Wydziale Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury UrZfdu Miasta 
Lodzi, przy uf. Krzemienieckiej 2b w Lodzi (pok. Nr 205, II pirtro) oraz pod nr tel. 
(42) 638-48-28; 

w Biuletynie Informacji Publicznej, pod adresem internetowym 
http://bip.umLlodz.pl: 

na Portalu internetowym Urzrdu Miasta Lodzi http://umLlodz.pVngo oraz pod nr teL 
42 638-47-36, 42 638-48-28, 638-47-39 



Zahlcznik Nr 2 
do zarz,!dzenia Nr '1280IV(lf/2~ 
Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia 31 Sh.c..Ol~ RO.2,f rr. 

Regulamin pracy Komisji Konkursowej 

§ 1. Ilekroc w niniejszym regulaminie jest mowa 0 : 

1) realizatorach konkursow ofert - nalezy przez to rozurmec kierownikow komorek 
organizacyjnych Urzydu Miasta Lodzi oraz miejskich jednostek organizacyjnych, ktorzy 
realizuj,! czynnosci zwi<!Zane z planowaniem, oglaszaniem, przeprowadzaniem, 
rozstrzyganiem konkursow ofert oraz kontrol,! realizowanych zadail i rozliczaniem 
przyznanych dotacji ; 

2) organizacjach pozarz'!dowych - nalezy przez to rozumiec organizacje pozarz'!dowe 
oraz podmioty, 0 ktorych mowa wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 
o dzialalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie; 

3) konkursie ofert - nalezy przez to rozumiec otwarty konkurs ofert na realizacjy zadail 
publicznych dla organizacji pozarz,!dowych; 

4) Komisji Konkursowej - nalety przez to rozumiec Komisjy Konkursow'!, powolan,! 
przez Prezydenta Miasta Lodzi do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert 
na realizacjy zadail publicznych; 

5) Przewodnicz'!cym - nalezy przez to rozumiec Przewodnicz'!cego Komisji Konkursowej; 
6) ofercie - nalezy przez to rozumiec oferty zlozon,! do konkursu ofert przez organizacjy 

pozarz'!dow'! na realizacjy zadania publicznego; 
7) oferencie - nalezy przez to rozumiec organizacjy pozarz'!dow'! skladaj,!c,! oferty 

w otwartym konkursie ofert na realizacjy zadania publicznego; 
8) Trybie - nalezy przez to rozumiec Tryb planowania, oglaszania, przeprowadzania 

i rozstrzygania otwartych konkursow ofert na realizacjy ze srodkow budzetu miasta Lodzi 
zadail. publicznych przez organizacje pozarz'!dowe oraz podmioty, 0 ktorych mowa 
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. 0 dzialalnosci pozytku publicznego 
i 0 wolontariacie, oraz kontroli realizowanych zadail i rozliczania przyznanych dotacji , 
wprowadzony odrybnym zarz,!dzeniem Prezydenta Miasta Lodzi ; 

9) Portalu - nalezy przez to rozumiec strony intemetow,! Urzydu Miasta Lodzi pod adresem: 
http: //uml .lodz.pl/ngo. 

§ 2. Po uplywie terminu skladania ofert, Przewodnicz'!cy, zwoluje posiedzenie Komisji 
Konkursowej i zaprasza na posiedzenie osoby w liczbie okreslonej w niniejszym zarz,!dzeniu. 

§ 3. 1. Komisja Konkursowa obraduje bez udzialu oferentow na posiedzeniach 
b,!dz dokonuje oceny za posrednictwem Generatora Wnioskow. 

2. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodnicz,!cy lub osoba wyznaczona 
przez Przewodniczqcego. 

3. Czlonkowie Komisji Konkursowej przed przyst,!pieniem do oceny skladaj,! 
oswiadczenie, ktorego wz6r okresla zal,!cznik do niniejszego ReguJaminu 

4. KaZde posiedzenie jest protokolowane. Protokol kOJ1cOwy podpisuj,! wszyscy 
czlonkowie Komisji Konkursowej , ktorzy brali udzial w posiedzeniach Komisji Konkursowej 
lub dokonali oceny za posrednictwem Generatora Wniosk6w. 



5. Obsrugy organizacyjno-techniczn,! Komisji Konkursowej zapewnia realizator 
konkursu ofert, z tym ze w formalnej ocenie ofert bierze udzial pracownik Wydziaru Zdrowia 
i Spraw Spolecznych w Departamencie Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzydu Miasta Lodzi 
wskazany przez jego Dyrektora oraz pracownik Wydziaru Edukacji w Departamencie Pracy, 
Edukacji i Kultury Urzydu Miasta Lodzi wskazany przez jego Dyrektora. 

§ 4. 1. Komisja Konkursowa optnlUJe jedynie oferty ocenione pozytywnie 
pod wzglydem formalnym z uwzglydnieniem zasad okrdlonych w rozdziale 6 Trybu. 

2. Po zakonczeniu opiruowania ofert Komisja Konkursowa na podstawie danych 
zawartych w Kartach oceny merytorycznej oferty tworzy listy rankingow,! ofert 
i rekomenduje do dofinansowania oferty, kt6re uzyskaly najwiyksz'l ilos6 punkt6w. 
Rekomendacja zawiera propozycjy kwoty dotacji. 

3. Nastypnie Komisja Konkursowa sporz'!dza protok61 koncowy zawieraj,!cy listy 
rankingow,! oraz zestawienie zbiorcze obejmuj,!ce wykaz oferent6w, kt6rych oferty zostaly 
zaopiruowane pozytywnie z uwzglydnieniem wysokosci proponowanej dotacji oraz wykaz 
oferent6w, kt6rych oferty zostaly zaopiniowane negatywnie, zgodnie z zal'!cznikiem Nr 7 
do Trybu. 

4.Dokumenty, 0 kt6rych mowa w ust. 3, przekazywane s,! przez Przewodnicz'!cego 
do rozstrzygniycia Prezydentowi Miasta Lodzi lub Wiceprezydentowi Miasta Lodzi . 

§ 5. Po rozstrzygniyciu konkursu ofert przez Prezydenta Miasta Lodzi 
lub Wiceprezydenta Miasta Lodzi, Przewodrucz'!cy bez zbydnej zwloki zamieszcza wyniki 
konkursu ofert w Biuletynie Informacji Publicznej , na Portalu tablicach ogloszen Urzydu 
Miasta Lodzi. 



Dotyczy otwartego konkursu ofert ogfoszonego na podstawie 
Zarz<J.dzenia Nr 9280NIII/21 
z dnia 31 grudnia 2021 r. 
Prezydenta Miasta Lodzi. 

Zah~cznik 
do Regulaminu 

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWEJ 

Oswiadczam, ze nie pozostajcr/pozostajcr* w takim stosunku prawnym lub faktycznym 
z oferentami bior'lcymi udzial w procedurze konkursowej , kt6ry maze budzi6 uzasadnion'l 
w'ltpliwosc co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert. 

Zobowi'lzujy siy do zachowania w tajernnicy informacji i danych osabowych przetwarzanych 
podczas prowadzonego pastypowania konkursowego, a takze sposobu ich zabezpieczenia 
zar6wno w trakcie, jaki i r6wniez po zak0l1czeniu prac przez komisjy konkursow'l. 

L6di, dnia .. ................ . 
Czytelny podpis osoby skladaj qcej oswiadczenie 

*wlasciwe podkreSli6 



Nazwa oferenta 

Zall:lcznik Nr 3 
do zarzl:ldzenia Nr C)280/VfII/2J 
Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia ?JA ~n...oI~ 2O:U tv: 

OSWIADCZENIE OFERENT A • 

o nieposiadaniu zobowhlzan 

Oferent oswiadcza, ze na dzien zlozenia oferty: 

1) nie posiada/posiada* wymagalnego zadluzenia wobec Miasta Lodzi (Urzydu Miasta Lodzi 
i miejskich jednostek organjzacyjnych); 

2) nie posiada/posiada* zaleglosci z tytulu realizacji zadan finansowanychldofinansowanych 
z budzetu Miasta Lodzi w latach ubieglych; 

3) nie s~ prowadzoDe/s~ prowadzoDe* wobec oferenta egzekucje sl:ldowe, administracyjne 
bl:ldz zajycia wierzytelnosci; 

4) nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Miasta Lodzi z tytulu najmu lub bezumownego 
zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu; 

5) Die posiada/posiada* zaleglosci wobec Miasta Lodzi z tytulu uzytkowania wieczystego 
lub dzierzawy gruntu. 

* niepotrzebne skreslic 

czytelne podpisy os6b uprawnionych 
/ pieczl:ltki imienne i podpisy os6b 

uprawnionych 

W przypadku, gdy oferent posiada zaleglosci, 0 ktorych mowa w pkt 1-5, prosimy 
zamiescic krotk~ iDformacj~ na ich temat (wysokosc zaleglosci oraz przyCzyDy ich 
posiadaDia) 

• Wymagane tylko w przypadlcu, gdy wzor oferty w ramach konkursu nie zawiera punktow stanowi'lcych 
zawartosc oswiadczenia 


