ZARZADZENIE Nr 1350/2023
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 09 czerwca 2023 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. zapewnienia prawidlowej realizacji projektu
pn. ,Dostawa i wdrozenie systemu informatycznego wspomagajacego zarzadzanie
finansami jednostek oswiatowych prowadzonych przez Miasto L.6dz”.

Na podstawie art. 33 ust. 1 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40 i 572) w zwiagzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526 oraz z 2023 r.
poz. 572) oraz § 11 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta Lodzi, stanowigcego
zalacznik do zarzadzenia Nr 2889/2022 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 23 grudnia 2022 r.
w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedowi Miasta todzi, zmienionego
zarzadzeniami Prezydenta Miasta Lodzi: Nr 529/2023 z dnia 6 marca 2023 r., Nr 683/2023
z dnia 27 marca 2023 r. 1 Nr 1291/2023 z dnia 2 czerwca 2023 r.

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. W celu realizacji projektu pn. ,,Dostawa i wdrozenie systemu informatycznego
wspomagajacego zarzadzanie finansami jednostek oswiatowych prowadzonych przez Miasto
Lodz”, w ramach zadania ,,Standaryzacja oprogramowania w jednostkach edukacyjnych”
wprowadzonego do Wieloletniej prognozy Finansowej miasta fodzi na lata 2023-2050,
zwanego dalej Projektem, powoluje Zespot ds. zapewnienia prawidtowej realizacji projektu
pn. ,,Dostawa 1 wdrozenie systemu informatycznego wspomagajacego zarzadzanie finansami
jednostek oswiatowych prowadzonych przez Miasto L6dz”, zwany dalej Zespotem,
w skladzie:

1) Przewodniczacy Zespotu - Jarostaw Pawlicki
Dyrektor Wydzialu Edukacji w Departamencie
Pracy, Edukacji i Kultury Urzgdu Miasta t.odzi,
Radostaw Gwadera
Zastepca  Dyrektora ~ Wydzialu  Edukacji
w Departamencie Pracy, Edukacji 1 Kultury
Urzgdu Miasta t.odzi,
- Wojciech Ciesielski
Zastgpca Dyrektora Wydzialu Informatyki
w Departamencie Zdrowia 1 Spraw Spolecznych

2-3) Wiceprzewodniczacy Zespotu

Urzegdu Miasta t.odzi;
4-8) Koordynatorzy Zespotow - Jadwiga Skrok
Roboczych Kierownik Oddzialu ds. Planowania Budzetu

w Wydziale Edukacji w Departamencie Pracy,
Edukacji 1 Kultury Urzedu Miasta Lodzi,
Koordynator Zespotu ds. Planowania Budzetu;

- Malgorzata Zalewska
Kierownik Oddzialu ds. Sprawozdawczosci
Budzetowej 1 Kontroli Finansowej w Wydziale
Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji
1 Kultury Urzgdu Miasta Lodzi,
Koordynator Zespolu ds. Sprawozdawczosci
Budzetowej 1 Finansowe;j;

- Jacek Banaszek



Dyrektor Centrum Uslug Wspdlnych Os$wiaty
w Lodzi,
Koordynator Zespotu ds. Ksiegowosci i1 Plac;

- Aneta Sochacka
p.o. Kierownika Oddziatu ds. Gminnych
Placéwek Samorzadowych w Wydziale Edukacji
1 Kultury Urzedu Miasta Lodzi,
Koordynator Zespotu ds. Arkusza
Organizacyjnego;

- Beata Zajac
Kierownik Oddziatu Rozwoju Ustug
Informatycznych w  Wydziale Informatyki
w Departamencie Zdrowia 1 Spraw Spotecznych
Urzegdu Miasta todzi,
Koordynator Zespotu ds. IT;

9-10) Cztonkowie - Anna Wierzbicka

p.o. Dyrektora Wydziatu Informatyki
w Departamencie Zdrowia i Spraw Spotecznych
Urzegdu Miasta t.odzi,

- Krzysztof Surma
Zastgpca  Dyrektora ~ Wydzialu ~ Budzetu
w Departamencie Finansow Publicznych Urzedu
Miasta Lodzi;

11) Szef Biura Projektu - Anna Kaczorowska

Gtoéwny Specjalista ~ w  Zespole ds.
Organizacyjno-Administracyjnych w Wydziale
Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji
1 Kultury Urzedu Miasta t.odzi.

2. Celem Projektu jest dostosowanie 1 wdrozenie systemu informatycznego
wspomagajacego zarzadzanie finansami jednostek oswiatowych prowadzonych przez Miasto
Lodz.

3. Dla prawidlowe]j realizacji celu Projektu podejmowane beda réwniez dziatania
niezbedne dla zapewnienia standaryzacji w zakresie integracji 1 migracji danych
zgromadzonych w systemach informatycznych wykorzystywanych przez szkoty i placowki
oswiatowe prowadzone przez Miasto Lodz.

4. Do zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci wytyczanie kierunkéw dziatan w ramach
Projektu wraz z oznaczeniem ich priorytetu oraz aktywne wspieranie dziatan projektowych.

5. Posiedzenia Zespotu zwoluje Przewodniczacy Zespotu lub jego Zastepca.

6. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zaleznosci od potrzeb, nie rzadziej jednak, niz
raz na kwartat.

7. W pracach Zespotu, poza osobami wymienionymi w ust. 1, na zaproszenie
Przewodniczacego lub jego Zastgpcy, moga uczestniczy¢ przedstawiciele wykonawcow oraz
inne osoby, ktérych udzial jest uzasadniony w zwigzku z zakresem Projektu.

8. Obstuge administracyjno-organizacyjng Zespotu zapewnia Wydziat Edukacji
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzgdu Miasta t.odzi.

§ 2. 1. Przewodniczacy Zespotu jest odpowiedzialny za biezace zarzadzanie Projektem
oraz jego terminowg realizacj¢, w zatozonym budzecie.
2. Do zadan Przewodniczacego Zespolu nalezy w szczego6lnosci:
1) planowanie zadan do realizacji oraz weryfikacja planow Projektu, w tym uzupeinianie
1 biezaca aktualizacja informacji zawartych w Systemie Monitorowania Projektow;



2) biezacy nadzor nad realizacja zadan projektowych;
3) monitorowanie i kontrola kosztéw, harmonogramu, probleméw, priorytetow Projektu
1 podejmowanie odpowiednich dziatan, gdy jest to niezbedne;
4) zapewnienie terminowosci realizowanych zadan;
5) rekomendowanie z komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi i miejskich jednostek
organizacyjnych, cztonkdéw do Zespotéw Roboczych;
6) zarzadzanie ryzykiem projektowym,;
7) zarzadzanie komunikacja w Projekcie;
8) zarzadzanie zakresem rzeczowym i finansowym oraz harmonogramem Projektu;
9) zarzadzanie dokumentacja w Projekcie;
10) zapewnienie przestrzegania procedur i standardow przyjetych w Projekcie.
3.Rola i podziat odpowiedzialnos$ci oséb wchodzacych w sklad Zespotu zostang
okreslone, przez Przewodniczacego Zespotu i1 dostosowane do zakresu 1 charakteru
realizowanego Projektu.
4. Przewodniczacy Zespotu, okresla zakres zadan i sktad Zespotow Roboczych
powotanych do realizacji zadan Projektu.
5. Przewodniczacy Zespotu moze powota¢ dodatkowe zespoty doradcze i eksperckie,
podzespoty lub grupy robocze.

§ 3. Do zadan Zespotow Roboczych nalezy w szczegolnosci:
1) terminowa realizacja przydzielonych przez Przewodniczacego Zespotu zadan;
2) raportowanie do Przewodniczacego Zespotu postepdw prac;
3) zglaszanie do Przewodniczacego Zespotu zagrozen;
4) realizacja zleconych zadan naprawczych 1 korygujacych.

§ 4. 1. Szef Biura Projektu jest odpowiedzialny za biezace zarzadzanie Biurem Projektu
1 terminowa realizacj¢ zadan powierzonych przez Przewodniczacego Zespotu lub jego
Zastepce.
2. Do zadan Biura Projektu nalezy w szczegolnosci:
1) gromadzenie i przechowywanie dokumentacji projektowe;;
2) przygotowanie szablondw dokumentow;
3) prowadzenie biblioteki Projektu;
4) organizowanie i dokumentowanie spotkan Zespotu;
5) prowadzenie Rejestru Ryzyka.

§ 5. Zespot dziata do dnia zakonczenia prac nad Projektem.

§ 6. Pomoc prawng dla Zespolu $§wiadczy radca prawny wyznaczony przez Dyrektora
Wydzialu Prawnego w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta L.odzi.

§ 7. Obstuge w zakresie zwigzanym z realizacja zamowien publicznych zapewnia
Wydziat Zaméwien Publicznych w Departamencie Strategii 1 Rozwoju Urzgdu Miasta Lodzi.

§ 8. Wydzial Informatyki w Departamencie Zdrowia i Spraw Spolecznych Urze¢du
Miasta Lodzi jest dysponentem $rodkdéw finansowych w ramach zadania ,,Standaryzacja
oprogramowania w jednostkach edukacyjnych” wprowadzonego do Wieloletniej Prognozy
Finansowej miasta L.odzi na lata 2023-2050.

§ 9. Zobowiazuje kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi oraz
miejskich jednostek organizacyjnych do udostepnienia na wniosek Przewodniczacego
Zespohu zasobow niezbednych do realizacji Projektu.



§ 10. Wykonanie  zarzadzenia powierzam  Dyrektorowi  Wydzialu  Edukacji
w Departamencie Pracy, Edukacji 1 Kultury Urzg¢du Miasta Lodzi.

§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

wz. PREZYDENTA MIASTA

Adam PUSTELNIK
Pierwszy Wiceprezydent Miasta



