ZARZADZENIE Nr 170/2023
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 31 stycznia 2023 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert i powolania Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert w formie wsparcia realizacji zadania
publicznego dotyczacego promocji i organizacji wolontariatu w Miescie Lodzi,
poprzez prowadzenie Y.0dzkiego Centrum Wolontariatu.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. Dz. U. z 2023 r. poz. 40) w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 iust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2022 r. poz. 1526) oraz art. 11 ust. 1
pkt 2 1 ust. 2, art. 13, art. 15 ust. 2a 1 art. 16a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2022 r. poz. 1327, 12651 1812)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadania
publicznego dotyczacego promocji i organizacji wolontariatu w Miescie L.odzi, w zakresie
prowadzenia £.odzkiego Centrum Wolontariatu, zwany dalej Konkursem.

2. Tres¢ ogloszenia o Konkursie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zatacznik Nr 1 do
zarzadzenia.

3. Ogloszenie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej http://bip.uml.lodz.pl/;
2) na Portalu http://uml.lodz.pl/ngo;
3) na tablicach ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta Lodzi.

§2.1. W celu opiniowania ofert ztozonych do Konkursu, o ktorym mowa w § 1,
powotuje Komisje Konkursowa, zwang dalej Komisja, w sktadzie:

1) Przewodniczacy = —  Agata Burlinska
Zastgpca  Dyrektora  Biura  Aktywnosci  Miejskiej
w Departamencie Strategii i Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi
lub wyznaczony przez niego pracownik;
2-7)  Cztonkowie: —  Monika Dolik

Glowny specjalista w Biurze Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii i Rozwoju Urzgdu Miasta
Lodzi, Pelnomocnik  Prezydenta  Miasta  Lodzi
ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi;

—  Artur Skdérzak
Kierownik w Biurze Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii 1 Rozwoju Urzgdu Miasta
Lodzi;

—  Agnieszka Mikotajczyk
Gloéwny specjalista w Biurze Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii 1 Rozwoju Urzgdu Miasta
Lodzi;

— Agnieszka Lewandowska
Kierownik Oddziatu ds. Rozwoju Spolecznego w Biurze
Rewitalizacji i Mieszkalnictwa Departamencie
Rewitalizacji i Sportu Urzedu Miasta t.odzi;



— Monika Dyta
Polskie Stowarzyszenie na Rzecz Osob
z Niepelnosprawnoscig Intelektualng - Koto w Lodzi;

— Andrzej Wisniewski
Stowarzyszenie Samopomocowe ,,Abakus”.

2. Komisja dziala na podstawie Regulaminu pracy Komisji Konkursowej, stanowigcego
zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. 1. Upowazniam cztonkow Komisji do przetwarzania danych osobowych w zwigzku
z pracami prowadzonymi przez komisj¢ w zakresie wynikajacym z realizacji obowigzkéw
cztonka Komisji.

2. Polecam czlonkom Komisji przetwarzanie danych osobowych z poszanowaniem
praw osob, ktérych dane dotycza, na podstawie przepisow prawa, z zachowaniem zasad:
poufnosci, rzetelnosci, przejrzystosci, w minimalnym zakresie, niezbednym do osiggnigcia
celu przetwarzania 1 jedynie przez okres niezbedny do jego osiagnigcia, zabezpieczanie
danych osobowych przed ich udostgpnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez
osoby nieuprawnione, zmiang, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

3. Upowaznienia cztonkom Komisji udzielam na czas wykonywania przez nich
obowigzkow podczas jej posiedzenia.

4. Zobowigzuje czlonkow Komisji do zachowania w tajemnicy informacji i danych
osobowych, przetwarzanych podczas prowadzonego postepowania konkursowego, a takze
sposobu ich zabezpieczenia zardéwno w trakcie, jak 1 rowniez po zakonczeniu prac przez
komisj¢ konkursowa.

§ 4. Oferenci sktadaja o$§wiadczenie o nieposiadaniu zobowigzan, ktorego wzor stanowi
zalacznik Nr 3 do zarzadzenia.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Biura Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii 1 Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYDENT MIASTA

Hanna ZDANOWSKA



Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 170/2023
Prezydenta Miasta L.odzi

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Y.odzi

oglasza otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadania publicznego
dotyczacego promocji i organizacji wolontariatu w MiesScie Lodzi, w zakresie:

I. Rodzaj i cel zadania, wysokoS$¢ Srodkow publicznych, ktore miasto £.0dz ma zamiar
przeznaczy¢ na realizacje tego zadania, termin realizacji zadania oraz dopuszczalne
rezultaty zadania

Nazwa zadania:
1. nazwa dziatania: prowadzenie Lodzkiego Centrum Wolontariatu
2. cel zadania: propagowanie idei wolontariatu poprzez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie.

3. termin realizacji: od 1 marca 2023 r. do 31 grudnia 2023 r.
4. wysokosc¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ dziatania — do 45.000,00 zt
5. dopuszczalne rezultaty zadania:

1) liczba nowych wolontariuszy wpisanych do bazy danych w terminie realizacji
zadania;

2) liczba wolontariuszy wpisanych do grupy tzw. szybkiego reagowania wolontariatu,

3) liczba wolontariuszy skierowanych do organizacji 1 instytucji, uprawnionych do
korzystania z ich ustug;

4) liczba godzin poradnictwa i doradztwa dla interesariuszy toddzkiego Centrum
Wolontariatu;

5) liczba przeprowadzonych szkolen dla przysztych wolontariuszy;

6) liczba przeprowadzonych szkolen dla przysztych koordynatoréw wolontariatu;

7) liczba postow zamieszczonych na koncie Facebook dotyczacym dziatalnosci
Lodzkiego Centrum Wolontariatu oraz informujacego o istotnych sprawach dla
wolontariuszy i organizatoréw wolontariatu w Lodzi.

I1. Informacja o zrealizowanych zadaniach publicznych z tego samego zakresu co zadanie
konkursowe i zwigzanych z nimi kosztach, ze szczegélnym uwzglednieniem wysokosci
dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1) w roku poprzedzajacym rok ogloszenia otwartego konkursu ofert (tj. w roku 2022) wysokos¢
srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania publicznego okreslonego powyzej wyniosta
45.000,00 zt.

2) w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert — zadanie nie byto jeszcze realizowane.



Wysokos¢ srodkdw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania objgtego konkursem
ofert jest uzalezniona od wysokosci srodkéw finansowych przeznaczonych na jego realizacje
w budzecie miasta £.odzi i moze ulec zmianie.

I11. Zasady przyznawania dotacji.

1. W otwartym konkursie ofert, zwanym dalej konkursem, dotacje moga otrzymacé
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwane dalej
oferentami, ktore tacznie spetniaja nastgpujace warunki formalne:

1) prowadzg dziatalnos$¢ statutowa w zakresie objetym konkursem;
2)ztoza oferte¢ w terminie, a dziatania zaplanuja w okresie wskazanym w ogloszeniu

o konkursie;

3) przedstawig oferte poprawnie sporzadzong na formularzu zgodnym ze wzorem okreslonym

w aktualnym rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku Publicznego;

4) prawidtowo oszacuja wktad wlasny 1 kwote dofinansowania w ramach dotacji;

5)ztoza ofert¢ z wykorzystaniem Generatora Wnioskdw oraz dostarcza potwierdzenie
ztozenia oferty podpisane przez wszystkie osoby upowaznione do skladania o§wiadczen
woli w imieniu oferenta;

6) zalacza poprawnie wypetnione zataczniki tj:

a) oswiadczenie oferenta o nieposiadaniu zobowigzan, stanowigce zatacznik Nr 3 do
zarzadzenia (wymagane tylko w przypadku, gdy wzor oferty w ramach konkursu nie
zawiera punktéw stanowigcych zawarto$¢ oswiadczenia),

b) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego (jedynie w sytuacji gdy nie jest on
dostepny w elektronicznej bazie Ministerstwa Sprawiedliwosci),

2. Oswiadczenie oferenta o nieposiadaniu zobowigzan nalezy dostarczy¢ w formie
papierowej, sktadajac je wraz z potwierdzeniem ztozenia oferty. Pozostale zataczniki nalezy
ztozy¢ w formie elektronicznej (w postaci dokumentéw z certyfikowanym podpisem
elektronicznym Iub skandéw oryginalnych dokumentéw papierowych) za posrednictwem
Generatora Wnioskow, dodajac je do sktadanej oferty.

3. Oferty, ktore spetnia wymogi formalne opiniowane beda pod wzgledem
merytorycznym z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Postepowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

5. Kwota wnioskowanej dotacji w przypadku jednej oferty nie moze przekroczy¢ 95%
catkowitego kosztu realizacji tego zadania, przy czym finansowy udziat srodkéw wiasnych
oferenta badz pozyskanych z innych zZrédel nie moze by¢ mniejszy niz 5% calkowitego
kosztu realizacji zadania ujgtego w ofercie.

IV. Warunki realizacji zadania.

1. Podmioty, ktore otrzymaja dotacj¢ na realizacj¢ zadania sg zobowigzane zamieszczad
w sposob czytelny informacje, iz realizowany projekt jest dofinansowany z budzetu miasta
Lodzi. Informacja, wraz z logotypem miasta f.odzi, powinna by¢ zawarta w wydawanych
w ramach zadania publikacjach, materiatach informacyjnych, promocyjnych, poprzez media,
w tym na stronie internetowej zleceniobiorcy, jak rowniez stosownie do charakteru zadania,
poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablice lub przez ustng informacje kierowana do
odbiorcow w  nastepujacym brzmieniu: ,Zadanie (nazwa zadania) zostalo/jest
zrealizowane/realizowane dzigki dofinansowaniu z budzetu miasta L.odzi”. Logotyp dostepny
jest na stronie: http://uml.lodz.pl/dla-mieszkancow/o-miescie/herb-logo-i-symbole-lodzi/.




2. W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonywane zmiany w zakresie sposobu
1 terminu jego realizacji. Wprowadzone zmiany nie mogg zmienia¢ istoty zadania
publicznego. Istotne zmiany wymagaja zgloszenia w formie pisemnej i uzyskania zgody
Miasta Lodzi. Oferent zobligowany jest przedstawi¢ zaktualizowany  zakres
dziatafi/harmonogram po uzyskaniu zgody na wprowadzenie zmian. Zmiany nie wymagaja
aneksu do umowy.

3. Zadanie uznaje si¢ za zrealizowane jezeli oferent zrealizuje 80% zalozonych
rezultatow.

4. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dokonania przesunig¢ pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami
w kosztorysie bez koniecznosci aneksowania umowy. Przesuniecia zwigkszajace procentowa
warto$¢ danej pozycji, o wiece] niz 25 %, wymagaja aneksu do umowy. Zmniejszenie
wydatku moze nastapi¢ w dowolnej wysokosci.

5. W trakcie realizacji zadania moga by¢ dokonane zmiany w zakresie przyjetych
rezultatdw zadania publicznego. Zmiany powyzej 20% poszczegélnych zatozonych
rezultatdw wymagaja zgody Miasta Lodzi oraz aneksu do umowy.

6. Nieosiagnigcie rezultatéw w wymiarze okreslonym w pkt 3, badZ w umowie, moze
rodzi¢ konsekwencje proporcjonalnego zwrotu srodkow.

V. Koszty kwalifikowane.

Srodki z przyznanej dotacji moga by¢ wydatkowane wylacznie na pokrycie wydatkow:

1) niezbednych do realizacji zadania;

2) przewidzianych w ofercie, uwzglednionych w kosztorysie stanowigcym zalacznik do
umowy zawartej pomiedzy oferentem a miastem Lodz;

3) spehliajacych wymogi racjonalnego 1 oszczednego gospodarowania $rodkami
publicznymi z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektéw z danych
naktadéw;

4) faktycznie poniesionych w terminie realizacji zadania 1 zaptaconych nie p6zniej niz 14 dni
po jego zakonczeniu, jednak w terminie nie pdzniejszym niz przed zakonczeniem roku
budzetowego;

5) mozliwych do zidentyfikowania i zweryfikowania oraz popartych dowodami ksiggowymi
1 wykazanych w dokumentacji finansowej oferenta;

6) zwigzanych z kosztami obslugi zadania, w tym kosztami administracyjnymi
(m.in.: koordynacja administracyjna zadania, wykonywanie zadan administracyjno-
nadzorczo-kontrolnych, obstuga prawna i finansowa zadania);

7) zwiagzanych z zakupem s$rodkéw trwatych, ktérych jednostkowy koszt nie przekracza
10.000,00 zt;

8) zgodnych z wymaganiami szczegoétowymi realizacji zadania zawartymi w czes$ci 1X
ogloszenia o konkursie.

VI. Koszty niekwalifikowane.

Za koszty, ktorych nie mozna sfinansowac z przyznanej dotacji uznaje si¢:

1) zobowigzania powstate przed terminem rozpoczecia zadania;

2) budowg, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntéw;

3) wydatki zwigzane z dzialalnoscig gospodarcza;

4) odsetki od zobowigzan uregulowanych po terminie ptatnosci;

5) koszty kar 1 grzywien, koszty egzekucji komorniczej i administracyjnej, a takze koszty
procesow sadowych oraz koszty realizacji ewentualnych postanowien;

6) wydatki zwigzane z umowa leasingu, a w szczegdlnosci: podatek, marza finansujacego,
odsetki od refinansowania kosztéw, koszty ogdlne, oplaty ubezpieczeniowe;



7) odliczony podatek VAT.
VII. Termin i warunki skladania ofert.

1. Oferty w konkursie ofert sktada si¢ na formularzu oferty, zgodnym ze wzorem
okreslonym w aktualnym rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw Pozytku
Publicznego, w postaci elektronicznej, z wykorzystaniem Generatora Wnioskow,
w nieprzekraczalnym terminie 21 dni od dnia ukazania si¢ ogtoszenia.

2. Potwierdzenie zlozenia oferty w Generatorze Wnioskdw powinno zostac
wydrukowane, prawidlowo podpisane i ztozone w sekretariacie Biura Aktywnos$ci Miejskiej
w Departamencie Strategii i Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi przy ul. Tuwima 10, pokdj nr 303
w nieprzekraczalnym terminie 22 dni od daty ukazania si¢ ogloszenia. Dopuszcza si¢
mozliwos¢ przestania potwierdzenia zlozenia oferty za posrednictwem poczty. W takim
przypadku o zachowaniu wskazanego powyzej terminu decyduje data stempla pocztowego.

3. Za prawidlowe zostang uznane podpisy z pieczatka imienng, a w przypadku braku
pieczatki — z czytelnym podpisem lub wydrukiem imienia i nazwiska, opatrzonym podpisem,
umozliwiajagcym weryfikacj¢ osob podpisujacych potwierdzenie ztozenia oferty.

4. Do konkursu ofert moga by¢ sktadane oferty, ktorych realizacja rozpoczyna si¢ nie
wczesniej niz 1 marca 2023 r. i konczy si¢ nie pdzniej niz 31 grudnia 2023 .

5. Oferta nie podlega opiniowaniu i zostaje odrzucona z powodu nastepujacych brakéw
formalnych:

1) ztozenie po terminie;
2) niewypetnienie wszystkich punktow formularza oferty;
3) ztozenie w sposob niezgodny z ogloszeniem o konkursie;
4) ztozenie na niewtasciwym formularzu;
5) ztozenie przez podmiot nieuprawniony;
6) ztozenie przez oferenta, ktéry nie prowadzi dziatalno$ci statutowej w dziedzinie objetej
konkursem;
7) ztozenie oferty na zadanie, ktére nie jest realizowane na rzecz miasta todzi lub jego
mieszkancow;
8) zlozenie oferty na zadanie, ktorego termin realizacji nie miesci si¢ w przedziale czasowym
wskazanym w ogloszeniu o konkursie;
9) wnioskowana przez oferenta kwota dofinansowania nie spetlnia kryterium okreslonego
w ogloszeniu o konkursie;
10) wysokos$¢ wktadu wlasnego oferenta nie speinia kryterium okreslonego w ogloszeniu
o konkursie;
11) nieztozenie oferty z wykorzystaniem Generatora Wnioskdw wraz z potwierdzeniem
ztozenia oferty w wersji papierowej;
12) ztozenie potwierdzenia ztozenia oferty niepodpisanego przez osoby uprawnione.

6. Do ofert, ktére podlegaja jednokrotnemu usunigciu brakoéw i nieprawidtowosci naleza

te, w ktorych:

1) brak jest podpisu jednej z 0s6b uprawnionych na potwierdzeniu zlozenia oferty;

2) nie zalagczono wymaganych zalacznikow wskazanych w ogloszeniu o konkursie lub
ztozono je niekompletne;

3) potwierdzenie ztozenia oferty w postaci papierowej nie posiada tej samej sumy kontrolnej
co wersja elektroniczna oferty.



7. Braki formalne i nieprawidlowosci wskazane w ust. 6 moga zosta¢ usunigte
w terminie do 3 dni od daty otrzymania przez oferenta powiadomienia o koniecznos$ci
uzupehienia oferty. Powiadomienie przekazane zostanie droga elektroniczng poprzez konto
zalozone przez oferenta w Generatorze Wnioskow. Ponadto, lista podmiotéw wzywanych do
uzupetienia brakow formalnych publikowana moze by¢ na Portalu. Lista podmiotéw zawiera
wskazanie nazwy oferenta, tytul zadania oraz wskazanie brakow i nieprawidlowosci do
usuniecia.

8. Nieuzupetnienie wszystkich brakéw i1 nieprawidlowosci, o ktérych mowa w ust. 6 lub
uzupeltnienie ich po terminie skutkuje odrzuceniem oferty na etapie oceny formalne;.

9. Przed zlozeniem oferty pracownicy realizatora konkursu ofert moga sprawdzi¢ oferte
pod wzgledem formalnym 1 udzieli¢ stosownych wyjasnien najpozniej w terminie
do 2 dni roboczych przed uptywem terminu sktadania ofert.

10. Oferent nie moze posiada¢ wymagalnego zadtuzenia wobec Urzedu Miasta Lodzi,
Urzedu Skarbowego oraz Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

11. Wobec oferenta nie mogg by¢ prowadzone egzekucje sadowe, administracyjne badz
zajecia wierzytelnosci.

12. Miasto Lodz zastrzega sobie prawo do odstgpienia od zawarcia umowy lub
natychmiastowego jej rozwigzania, jezeli po zakonczeniu procedury konkursowej do Urzedu
Miasta Lodzi wplynie informacja o wymagalnosci zadluzenia oferenta wobec Urzedu Miasta
Lodzi, Urzedu Skarbowego oraz Zakladu Ubezpieczen Spotecznych lub zostanie wobec
oferenta rozpoczeta egzekucja sadowa, administracyjna badz zajecie wierzytelnosci.

13. Miasto L6dz zastrzega sobie mozliwo$¢ uregulowania w umowie kwestii praw
autorskich do utworéw wytworzonych w ramach realizacji zadania publicznego. Prawa
autorskie zostang przekazane Miastu L6dz albo udostepnione przez Wykonawce w ramach
wolnej licencji.

14. W przypadku udost¢pnienia utworu na zasadzie wolnej licencji Miasto Lodz
zastrzega konieczno$¢ wskazania obok autora informacji, ze utwér powstat przy finansowaniu
ze srodkéw Miasta Lodzi.

15. Kwestie przekazania praw autorskich albo udostepnienia utwordéw na zasadzie wolnej
licencji zostang uregulowane w umowie, ktora doprecyzuje takze informacje
o dofinansowaniu przez Miasto £4dz.

VIII. Kryteria i tryb wyboru ofert.

1. Oferty beda opiniowane przez Komisje Konkursowa w sposéb okreslony
w Regulaminie pracy Komisji Konkursowe;.
2. Kryteria oceny ztozonych ofert i skale punktowe:
1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta — od 0 do 6 pkt;
2) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu
do jego zakresu rzeczowego — od 0 do 8 pkt;
3) proponowana jako$¢ wykonania zadania 1 kwalifikacje oséb przy udziale ktorych oferent
bedzie realizowa¢ zadanie publiczne — od 0 do 14 pkt;
4) wysokos¢ planowanego przez oferenta udzialu $rodkéw finansowych wilasnych lub
srodkoéw pochodzacych z innych Zrddet na realizacje zadania publicznego — od 0 do 5 pkt;
5) planowany przez oferenta wktad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
1 praca spoteczna cztonkéw — od 0 do 5 pkt;
6) ocena realizacji zadan publicznych w przypadku oferenta, ktéry w latach poprzednich
realizowal zlecone zadania publiczne, w tym rzetelnosci 1 terminowos$ci oraz sposobu
rozliczenia srodkow otrzymanych na realizacj¢ zadan — od -2 do 2 pkt;



3. Maksymalna liczba punktow mozliwych do uzyskania w konkursie wynosi 40 pkt.
Dotacja moze by¢ przyznana tylko w przypadku uzyskania przez oferte¢ nie mniej niz 55%
punktow mozliwych do uzyskania w konkursie.

4. Komisja Konkursowa moze zmieni¢ wysokos¢ dotacji 1 zakres realizacji zadania
w stosunku do zlozonej oferty. Przed podpisaniem umowy zmiana ta wymaga
zaktualizowania kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania przez oferenta.

5. Komisja Konkursowa zaopiniuje oferty w terminie do 30 dni od daty okres$lajacej
koncowy termin sktadania ofert. Ogloszenie wynikéw konkursu ofert nastapi niezwtocznie po
jego rozstrzygnieciu w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem internetowym
http://bip.uml.lodz.pl/, na Portalu http://uml.lodz.pl/ngo/ i na tablicach ogloszen Urzedu
Miasta Lodzi.

6. O rozstrzygnigciu co do oferty oraz o przyznanej kwocie dotacji oferent jest
zawiadamiany rowniez elektronicznie.

7. Konkurs ofert zostaje uniewazniony jezeli:

1) nie ztozono zadnej oferty;
2) zadna ze zlozonych ofert nie spetniala wymogdéw zawartych w ogloszeniu o konkursie.

8. Zastrzega si¢ mozliwos¢ przesunigcia terminu sktadania ofert. Termin sktadania ofert
moze by¢ przesunigty przed uptywem pierwotnego terminu sktadania ofert.

9. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ zmiany terminu zakonczenia postepowania konkursowego
oraz zmiany wysokosci $rodkéw w zadaniach konkursowych do dnia rozstrzygnigcia
konkursu

10. Zastrzega si¢ mozliwos¢ odwotania konkursu ofert, bez podania przyczyny, przed
uptywem terminu sktadania ofert w danym konkursie.

IX. Wymagania szczegolowe dotyczace realizacji zadania.

1. Celem zadania jest propagowanie idei wolontariatu poprzez organizacje pozarzagdowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3, ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Odbiorcg ustug w ramach powyzszego
zadania majg by¢ organizacje pozarzadowe z Miasta Lodzi, grupy nieformalne dziatajace na
terenie Miasta Lodzi, inicjatywy obywatelskie, podmioty ekonomii spolecznej i partnerstwa
lokalnego oraz mieszkancy Miasta Lodzi. Zadanie bedzie realizowane poprzez prowadzenie
Lodzkiego Centrum Wolontariatu, zwanego dalej LCW, $wiadczacego ustugi zwiazane
z wolontariatem dla mieszkancéw Miasta Lodzi.
2. Realizacja zadania w szczego6lnosci wymaga uwzglednienia zagadnien takich, jak:
1) zarzadzanie i dzialania informacyjno - promocyjne:
a) kontrola merytoryczna nad zespotem i dokumentacjg LCW,
b) opracowywanie programéw i harmonogramdéw dzialan LCW oraz piecza nad ich
wlasciwg realizacja,
c) przygotowywanie sprawozdan z realizacji zadania,
d) wspotpraca z Partnerami i interesariuszami LCW,
e) prowadzenie dziatan majacych na celu promocje LCW,
f) Scista wspdipraca z Biurem Aktywnosci Miejskiej w celu popularyzacji wsrdd
mieszkancow catego Miasta oraz organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw,
o ktorych jest mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie aplikacji obslugujacej miejski wolontariat (po uruchomieniu
ww. aplikacji),



g) prowadzenie konta na Facebook dotyczacego dziatalnosci Lodzkiego Centrum
Wolontariatu oraz informujacego o istotnych sprawach dla wolontariuszy
1 organizator6w wolontariatu w todzi — minimum 4 posty w miesigcu. Po
zakonczeniu realizacji zadania Oferent jest zobowigzany do przekazania
wspomnianego wyzej konta Urzgdowi Miasta Lodzi.

2) posrednictwo wolontariatu:

a) zarzadzanie baza danych wolontariuszy i organizacji

b) stworzenie grupy tzw. szybkiego reagowania wolontariatu (wolontariuszy do dzialan
akcyjnych, weekendowych, interwencyjnych, réwniez na potrzeby Urzedu Miasta
Lodzi) — minimum 20 o0sdb,

¢) kierowanie potencjalnych wolontariuszy do organizacji i instytucji, uprawnionych do
korzystania z ich uslug — minimum 150 wolontariuszy rocznie,

d) poradnictwo i doradztwo dotyczace wolontariatu dla potencjalnych wolontariuszy i dla
podmiotéw korzystajacych z wolontariatu — minimum 40 godzin;

3) szkolenia:

a) opracowywanie programéw 1 materiatdw szkolen dla przysztych wolontariuszy
1 koordynatorow wolontariatu,

b) realizacja procesu rekrutacji uczestnikow do szkolen,

c) przeprowadzenie szkolen dla przysztych wolontariuszy (w tym dotyczacego praw
1 obowigzkow wolontariusza, odkrywania wlasnego potencjalu do dziatan
spotecznych) — minimum 8 szkolen. Oferent w uzgodnieniu z Biurem Aktywnosci
Miejskiej zobowigzany bedzie do przygotowania w terminie 30 dni od dnia podpisania
umowy szczegdtowego harmonogramu realizacji szkolen. Biuro Aktywnosci
Miejskiej zastrzega sobie prawo do dokonywania zmian w harmonogramie szkolen,

d) przeprowadzenie  szkolen dla  przysztych  koordynatoréw  wolontariatu
(w tym dotyczace rekrutacji wolontariuszy, skutecznego motywowania wolontariuszy,
zarzadzania wolontariatem 1 wolontariuszami, sprawnej komunikacji) — minimum 8
szkolen. Oferent w uzgodnieniu z Biurem Aktywnos$ci Miejskiej zobowigzany bedzie
do przygotowania w terminie 30 dni od dnia podpisania umowy szczegdtowego
harmonogramu realizacji szkolen. Biuro Aktywnosci Miejskiej zastrzega sobie prawo
do dokonywania zmian w harmonogramie szkolen,

e) ewaluacja ustug szkoleniowych;

4) administracja:

a) obstuga kadrowa pracownikéw,

b) kontrola prawidlowego wydatkowania srodkow przeznaczonych na realizacje zadania,

c) ksiegowanie dokumentow zawigzanych z realizacjg zadania.

3. Standardy realizacji zadania:

1) zarzadzanie — koordynator LCW — powinien posiada¢ wyksztalcenie wyzsze oraz min.
3 letnie doswiadczenie w zarzadzaniu projektami, zwigzanymi z realizacja programow
wolontarystycznych oraz ukonczone szkolenie dotyczace zarzadzania wolontariatem;

2) posrednictwo wolontariatu — posrednik wolontariatu powinien posiada¢ wyksztalcenie
wyzsze oraz udokumentowane doswiadczenie w koordynacji dziatan, programéw lub
projektéw wolontarystycznych;

3) szkolenia — trenerzy szkolen powinni posiada¢ wyksztalcenie wyzsze lub srednie oraz
udokumentowane doswiadczenie w prowadzeniu szkolen z zagadnien, ktdrych dotyczy
zadanie, zwlaszcza w aspekcie formalno-prawnych uwarunkowan wolontariatu w Polsce;

4) administracja — obsluga ksiegowa i1 kadrowo-administracyjna — osoby z do$wiadczeniem
W pracy na ww. stanowiskach.

5) dokumentacja LCW:

a) harmonogram dziatan,

b) formularze zgtoszeniowe dla wolontariuszy i organizacji,



c) listy obecnosci szkolen i spotkan,

d) komplet materialéw szkoleniowych,

e) materialy informacyjne, promocyjne i ewaluacyjne, przygotowane w ramach realizacji
zadania,

f) baza danych wolontariuszy i organizacji,

g) baza danych wolontariuszy wpisanych do grupy tzw. szybkiego reagowania
wolontariatu;

6) infrastruktura — zadanie bedzie realizowane w lokalu wynajetym lub nalezacym do
podmiotu sktadajacego oferte, z wyposazeniem 1 sprzetem niezbednym do
przeprowadzenia zadania. Lokal powinien znajdowac si¢ na terenie Miasta Lodzi. Koszty
najmu lokalu lub cze$¢ kosztow eksploatacyjnych zwigzanych z realizacja zadania
(w przypadku wtasnego lokalu) pokrywa oferent, wliczajac je w kosztorysie zadania.

4. Zadania zawarte w ofercie mogg by¢ realizowane przy udziale partnera. W przypadku
wskazania partnera niezbedne jest dolaczenie do oferty umowy partnerskiej, oswiadczenia
partnera lub innego dokumentu poswiadczajacego partnerstwo w realizacji zadania.

5. Podmioty, ktére nie maja mozliwosci samodzielnej realizacji zadania, zgodnie
zart. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, powinny przedstawi¢ w ofercie informacj¢ na ten temat ze wskazaniem
zakresu, w jakim zadanie bedzie realizowane przez podwykonawcow.

6. Partner nie moze by¢ podwykonawca, jak rowniez podwykonawca nie moze by¢
jednoczesnie partnerem.

7. Dopuszcza si¢ pobieranie optat od adresatow zadania pod warunkiem, ze podmiot
realizujacy zadanie publiczne prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego.

8. Podmiot, realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa,
w szczegolnosci: rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016,
str. 1,1), ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz.
1781), ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U. z 2022 r.
poz. 1710, 1812, 1933 1 2185) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22022 r. poz. 1634, 1692, 1725, 1747, 1768, 1964 1 2414).

9. Oferent, jego partnerzy oraz podwykonawcy, realizujac zadanie nie moga dopusci¢ si¢
dzialan noszacych znamiona dyskryminacji posredniej lub bezposredniej ze wzgledu na:
wiek, pte¢, rase, pochodzenie etniczne, narodowos¢, religie, wyznanie, $wiatopoglad,
niepetnosprawnos¢, orientacj¢ seksualng. Rdznicowanie ze wzglgdu na obiektywnie
uzasadnione przyczyny (np. potrzeby lub sytuacj¢ 0osob doswiadczajacych dyskryminacji) nie
stanowi dyskryminacji. Oferowane zadania musza by¢ oparte o wspdtczesng wiedze naukowa
1 aktualny stan prawny oraz zapewnia¢ neutralno$¢ swiatopogladowa. W miar¢ mozliwosci
oferowane dziatania powinny by¢ dostgpne dla oséb nie postugujacych si¢ biegle jezykiem
polskim.  Klauzula antydyskryminacyjna dotyczy realizowanych zadan, ustug
1 sprzedawanych towarow.

10. Wytyczne dotyczace zapewnienia dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami
przy realizacji zadan:

1) srodki finansowe w ramach realizacji zadania publicznego mogg by¢ przeznaczone na
pokrycie wydatkow zwigzanych z zapewnianiem dostepnosci przy realizacji zleconych
zadan publicznych;

I Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostala ogloszona w Dz. Urz. UE L 127
z23.05.2018, str. 2 oraz w Dz. Urz. UE L 4 z 04.03.2021 r. str. 35.



2) zadania publiczne powinny by¢ zaprojektowanie i realizowane przez oferentdw w taki
sposob, aby nie wykluczaty z uczestnictwa w nich oséb ze szczegdlnymi potrzebami.
Zapewnianie dostgpnosci przez Zleceniobiorce oznacza obowigzek osiagni¢cia stanu
faktycznego, w ktorym osoba ze szczegdlnymi potrzebami jako odbiorca zadania
publicznego, moze w nim uczestniczy¢ na zasadzie rownosci z innymi osobami;

3) w umowie o wsparcie/powierzenie realizacji zadania publicznego Zleceniodawca okresli
szczegotowe warunki shuzace zapewnieniu przez Zleceniobiorce dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami w zakresie realizacji zadan publicznych, z uwzglednieniem
minimalnych wymagan, o ktéorych mowa w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.
o zapewnianiu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami, o ile jest to mozliwe,
z uwzglednieniem uniwersalnego projektowania. Dostepnos¢ definiowana jest jako
dostepnos¢ architektoniczna, cyfrowa, informacyjno-komunikacyjna;

4) przy wykonywaniu zadania publicznego Zleceniobiorca zobowigzany bedzie, zgodnie
z ustawa z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami, do zapewnienia w zakresie minimalnym, w ramach realizowanego zadania
publicznego:

a)  w obszarze dostgpnosci architektoniczne;j:
— wolnych od barier poziomych 1 pionowych przestrzeni komunikacyjnych
budynkow, w ktorych realizowane jest zadanie publiczne,
— instalacji urzadzen lub zastosowania S$rodkow technicznych 1 rozwigzan
architektonicznych w budynku, ktére umozliwiaja dostep do pomieszczen,
w ktorych realizowane jest zadanie publiczne z wylaczeniem pomieszczen
technicznych,
— informacji o rozktadzie pomieszczen w budynku w sposob wizualny 1 dotykowy
lub glosowy,
— wstepu do budynku, gdzie realizowane jest zadanie publiczne, osobie
korzystajacej z psa asystujacego,
— osobom ze szczegdlnymi potrzebami mozliwosci ewakuacji lub uratowania w inny
sposob z miejsca gdzie realizowane jest zadanie publiczne.
b) w obszarze dostgpnosci cyfrowe;j:

— strona internetowa lub aplikacja mobilna wykorzystywana do realizacji lub
promocji zadania powinna by¢ dostgpna cyfrowo poprzez zapewnienie jej
funkcjonalnosci, kompatybilnosci, postrzegalnosci 1 zrozumiatosci poprzez
spelnianie wymagan okreslonych w zataczniku do ustawy z dnia 4 kwietnia
2019 r. o dostgpnosci cyfrowej stron internetowych 1 aplikacji mobilnych
podmiotow publicznych (Dz. U z 2023 r. poz. 82).

— tresci cyfrowe opracowywane w ramach zadania 1 publikowane jak np. dokumenty
rekrutacyjne, publikacje, filmy musza by¢ dostepne cyfrowo.

c) w obszarze dostepnosci informacyjno-komunikacyjne;j:

— obshugi, w ramach =zadania publicznego, z wykorzystaniem S$rodkéw
wspierajacych komunikowanie si¢, o ktérych mowa w ustawie z dnia 19 sierpnia
2011 r. o0 jezyku migowym 1 innych §rodkach komunikowania si¢ (Dz. U z 2023 r.
poz. 20), lub poprzez wykorzystanie zdalnego dost¢pu online do ustugi ttumacza
przez strony internetowe 1 aplikacje,

— instalacji urzadzen Ilub innych s$rodkéw technicznych do obstugi o0sob
stabostyszacych w ramach zadania publicznego, np. p¢tla indukcyjna, system FM
lub urzadzen opartych o inne technologie, ktorych celem jest wspomaganie
styszenia;

— na stronie internetowej podmiotu informacji o realizowanym zadaniu publicznym
w postaci elektronicznego pliku zawierajacego tekst odczytywalny maszynowo,



nagrania tresci w polskim jezyku migowym, informacji w tekscie tatwym do
czytania i1 zrozumienia,

— na wniosek osoby ze szczegdlnymi potrzebami, w ramach realizowanego zadania
publicznego, komunikacji w sposob preferowany przez osobe ze szczegdlnymi
potrzebami.

5)zgodnie z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci,
w indywidualnym przypadku, jezeli oferent nie jest w stanie, w szczegdlnosci ze
wzgledow technicznych lub prawnych, zapewni¢ dostgpnosci osobie ze szczegdlnymi
potrzebami w zakresie, o ktéorym mowa w art. 6 pkt 1 1 3 (minimalne wymagania w
zakresie dostgpnosci architektonicznej i1 informacyjno-komunikacyjnej), oferent ten jest
obowigzany zapewniC takiej osobie dost¢p alternatywny. Wedtug art. 7 ust. 2 ustawy
dostep alternatywny polega w szczegdlnosci na:

a) zapewnieniu osobie ze szczegdlnymi potrzebami wsparcia innej osoby lub

b) zapewnieniu wsparcia technicznego osobie ze szczegdlnymi potrzebami,
w tym z wykorzystaniem nowoczesnych technologii lub

c) wprowadzeniu takiej organizacji podmiotu publicznego, ktéra umozliwi realizacje
potrzeb 0sob ze szczegdlnymi potrzebami, w niezbednym zakresie dla tych oséb;

6) informacje o projektowanym poziomie zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi
potrzebami w ramach zadania w obszarze architektonicznym, cyfrowym, komunikacyjno-
informacyjnym lub przewidywanych formach dostgpu alternatywnego oferent powinien
zawrze¢ w sekcji VI oferty — inne dziatania moggce miec¢ znaczenie przy ocenie oferty.
Ewentualne bariery w poszczegdlnych obszarach dostepnosci i przeszkody w ich usunigciu
powinny zosta¢ szczegdlowo opisane 1 uzasadnione wraz z okreslong szczegoétowo $ciezky
postepowania w przypadku dostepu alternatywnego;

7)w sytuacji wystepowania barier architektonicznych i braku mozliwosci ich usunigcia
w lokalu zaplanowanym do realizacji zadania Zleceniobiorca zobowigzany jest
szczegbtowo uzasadni¢ sytuacj¢ w ofercie. W takiej sytuacji zleceniobiorca powinien
doktadnie opisa¢ sposdb zapewnienia mozliwosci korzystania z zadania osobom ze
szczegdlnymi potrzebami (np. poprzez zmiang¢ organizacji realizacji zadania, wsparcie
innej osoby, wykorzystanie rozwigzan technologicznych).

Uwaga!

Informacje o konkursie mozna uzyskaé bezposrednio w Biurze Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii i Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi przy ul. Tuwima 10 (sekretariat
11 pietro, pokdj nr 303), w godzinach pracy Urzedu Miasta Lodzi, pod adresem internetowym
Biuletynu Informacji Publicznej (http://bip.uml.lodz.pl), na Portalu (http://uml.lodz.pl/ngo) oraz
pod nrtel. 42/ 638-46-99, 42/638-52-61.



Zatacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 170/2023
Prezydenta Miasta L.odzi

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) realizatorach konkurséw ofert — nalezy przez to rozumie¢ kierownikéw komorek
organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi oraz miejskich jednostek organizacyjnych, ktérzy
realizuja czynno$ci zwigzane z planowaniem, oglaszaniem, przeprowadzaniem,
rozstrzyganiem konkurséw ofert oraz kontrolg realizowanych zadan i1 rozliczaniem
przyznanych dotacji;

2) organizacjach pozarzadowych —nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie;

3) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych dla organizacji pozarzadowych;

4) Komisji Konkursowej —nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Konkursowa, powotana przez
Prezydenta Miasta L.odzi do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert na realizacje
zadan publicznych;

5) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji Konkursowej;

6) ofercie — nalezy przez to rozumie¢ oferte¢ zlozong do konkursu ofert przez organizacje
pozarzadowa na realizacje zadania publicznego;

7) oferencie —nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ pozarzadowa skladajaca oferte
w konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego;

8) Trybie —nalezy przez to rozumie¢ Tryb planowania, oglaszania, przeprowadzania
1 rozstrzygania otwartych konkursow ofert na realizacj¢ ze srodkéw budzetu miasta Lodzi
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie, oraz kontroli realizowanych zadan 1 rozliczania przyznanych dotacji,
wprowadzony odrebnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta t.o0dzi;

9) Portalu — nalezy przez to rozumie¢ stron¢ internetowa Urzedu Miasta f.odzi pod adresem:
https://uml.lodz.pl/ngo/.

§ 2. Po uptywie terminu sktadania ofert, Przewodniczacy, zwoluje posiedzenia Komisji
Konkursowej i zaprasza na posiedzenie osoby w liczbie okreslonej w niniejszym zarzadzeniu.

§ 3. 1. Komisja Konkursowa obraduje bez udziatu oferentow na posiedzeniach badz
dokonuje oceny za posrednictwem Generatora Wnioskow.

2. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy lub osoba wyznaczona przez
Przewodniczacego.

3. Czlonkowie Komisji Konkursowej przed przystagpieniem do oceny skladaja
oswiadczenie, ktorego wzor okresla zatacznik do niniejszego Regulaminu.

4. Kazde posiedzenie jest protokotowane. Protokdt koncowy podpisuje przewodniczacy
Komisji Konkursowe;.

5. Obstuge organizacyjno-techniczng Komisji Konkursowej zapewnia realizator
konkursu ofert.

6. Komisja Konkursowa moze obradowa¢ w trybie zdalnym z wykorzystaniem narzedzi
do prowadzenia spotkan online.



7. Udziat w pracach Komisji Konkursowej jest nieodplatny.

§ 4. 1. Komisja Konkursowa opiniuje jedynie oferty ocenione pozytywnie pod
wzgledem formalnym z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozdziale 6 Trybu.

2. Po zakonczeniu opiniowania ofert Komisja Konkursowa na podstawie danych
zawartych w Kartach oceny merytorycznej oferty tworzy liste rankingowg ofert
irekomenduje do dofinansowania oferty, ktére uzyskaly najwicksza ilos¢ punktow.
Rekomendacja zawiera propozycje kwoty dotacji.

3. Nastepnie Komisja Konkursowa sporzadza protokot koncowy zawierajacy liste
rankingowa oraz zestawienie zbiorcze obejmujace wykaz oferentdw, ktorych oferty zostaty
zaopiniowane pozytywnie z uwzglednieniem wysokosci proponowanej dotacji oraz wykaz
oferentéw, ktorych oferty zostaty zaopiniowane negatywnie, zgodnie z zalacznikiem Nr 7
do Trybu.

4. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 3, przekazywane sa przez Przewodniczacego
do rozstrzygnigcia Prezydentowi Miasta t.odzi.

§ 5. Po rozstrzygnieciu konkursu ofert przez Prezydenta Miasta t.odzi, Przewodniczacy
bez zbednej zwloki zamieszcza wyniki konkursu ofert w Biuletynie Informacji Publicznej,
na Portalu i na tablicach ogloszen Urzgdu Miasta t.odzi.

§ 6. Kazdy, w terminie 30 dni od dnia ogloszenia wynikéw konkursu, moze zadac
uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.



Zatacznik
do Regulaminu

Dotyczy otwartego konkursu ofert ogloszonego na podstawie zarzadzenia Nr....................
Prezydenta Miasta 1odzi Z dnia...........ooiiiiii e

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Oswiadczam, ze nie pozostaje/pozostaje* w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z oferentami biorgcymi udziat w procedurze konkursowej, ktéry moze budzi¢ uzasadniong
watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Zobowiazuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji i danych osobowych przetwarzanych

podczas prowadzonego postgpowania konkursowego, a takze sposobu ich zabezpieczenia
zarowno w trakcie, jaki i rowniez po zakonczeniu prac przez komisj¢ konkursows.

LOdzZ, dnia ... .o

Czytelny podpis osoby sktadajacej oswiadczenie

*wlasciwe podkresli¢



Zalacznik Nr 3
do zarzadzenia Nr 170/2023
Prezydenta Miasta L.odzi

[Nazwa oferenta]

OSWIADCZENIE OFERENTA *

o nieposiadaniu zobowigzan

Oferent oswiadcza, ze na dzien ztozenia oferty:

1) nie posiada/posiada* wymagalnego zadluzenia wobec Miasta todzi (Urzedu Miasta

Lodzi i miejskich jednostek organizacyjnych),

2) nie posiada/posiada* zaleglosci z tytulu realizacji zadan
finansowanych/dofinansowanych z budzetu Miasta L.odzi w latach ubieglych;

3) nie sg prowadzone/sa prowadzone* wobec oferenta egzekucje sadowe, administracyjne
badz zajecia wierzytelnosci;

4) nie posiada/posiada* zalegtosci wobec Miasta Lodzi z tytulu najmu lub bezumownego
zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu;

5) nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Miasta Lodzi z tytutu uzytkowania wieczystego

lub dzierzawy gruntu.

czytelne podpisy osob uprawnionych
/ pieczatki imienne 1 podpisy osob
uprawnionych

* niepotrzebne skresli¢

W przypadku, gdy oferent posiada zaleglosci, o ktorych mowa w pkt 1-5, prosimy
zamieSci¢ krotka informacje na ich temat (wysoko$¢ zaleglosci oraz przyczyny ich
posiadania)

* Wymagane tylko w przypadku, gdy wzdr oferty w ramach konkursu nie zawiera punktéw stanowigcych
zawarto$¢ oswiadczenia



