ZARZADZENIE Nr 2779/2024
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 19 grudnia 2024 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Teatru Muzycznego w Lodzi i ustalenia szczegolowego regulaminu pracy
komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Teatru Muzycznego w Lodzi.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2024 r. poz. 1465 1 1572) w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 1 ust 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2024 r. poz. 107) oraz art. 16
ust. 2 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i1 prowadzeniu dzialalnosci
kulturalnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 87) rozporzadzenia Ministra Kultury 1 Dziedzictwa
Narodowego z dnia 30 lipca 2015 r. w sprawie wykazu samorzadowych instytucji kultury,
w ktéorych wylonienie kandydata na stanowisko dyrektora nast¢gpuje w drodze konkursu
(Dz. U. poz. 1298) oraz rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia
12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji
kultury (Dz. U. poz. 724 oraz z 2024 r. poz. 1348)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego
w Lodzi, z siedzibg w Lodzi przy ul. Pétnocnej 47/51, zwany dalej Konkursem.

§ 2. Ogtoszenie o Konkursie, stanowigce zalagcznik Nr 1 do zarzadzenia, zostanie

zamieszczone:

1) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Teatru Muzycznego w L.odzi oraz na jego stronie
internetowej;

2) na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta L.odzi pod adresem internetowym
https://bip.uml.lodz.pl

3) w dwoch serwisach internetowych o tematyce zwigzanej z zakresem dzialania instytucji
kultury.

§ 3. Ustalam szczegdtowy regulamin pracy komisji konkursowej w celu przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego w Lodzi, ktéry stanowi

zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie  zarzadzenia  powierzam  Dyrektorowi  Wydzialu  Kultury
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzgdu Miasta Lodzi.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYDENT MIASTA

Hanna ZDANOWSKA



Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 2779/2024
Prezydenta Miasta L.odzi

Ogloszenie

Prezydent Miasta Lodzi ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru
Muzycznego w Lodzi, z siedzibg w Lodzi przy ul. Pétnocnej 47/51.

§ 1. 1. Ogtaszam konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego

w Lodzi, z siedzibg w Lodzi przy ul. Péinocnej 47/51, zwany dalej Konkursem.

2. Do udziatu w Konkursie moga by¢ dopuszczone osoby speiniajace nastepujace
wymogi:

1) posiadanie obywatelstwa polskiego lub posiadanie obywatelstwa innego panstwa Unii
Europejskiej lub innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie umow
migdzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego, przystuguje prawo do podjecia
zatrudnienia na terenie Rzeczpospolitej Polskiej;

2) posiadanie wyksztatcenia wyzszego magisterskiego;

3) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystania z pelni praw
publicznych;

4) niebycie skazanym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $Scigane z oskarzenia
publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe oraz brak toczacego si¢ postepowania
karnego lub karno-skarbowego;

5) niebycie ukaranym karg zakazu petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami
publicznymi, o ktérej mowa w ustawie z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci
za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);

6) posiadanie w zakresie doswiadczenia zawodowego — co najmniej 7-letniego stazu pracy
(przy czym przez pojecie staz pracy rozumie si¢ prace wykonywana w ramach umowy
0 pracg, powolania, mianowania, wyboru, spotdzielczej umowy o prace, a takze
prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej), w tym co najmniej S-letniego stazu pracy
w obszarze kultury lub prowadzenia dzialalnosci gospodarczej zwigzanej z obszarem
kultury;

7) posiadanie w zakresie doswiadczenia zawodowego na stanowisku kierowniczym — co
najmniej 3-letniego stazu pracy na stanowiskach kierowniczych lub prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej;

8) znajomo$¢ co najmniej jednego jezyka obcego w stopniu komunikatywnym w mowie
1 piSmie;

9) brak przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

3. Dodatkowe preferowane umiejetnosci, kwalifikacje 1 kompetencje:

1) znajomos$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalnosci Teatru Muzycznego w Lodzi;

2) doswiadczenie w kierowaniu projektami artystycznymi i kulturalnymi w instytucjach
kultury;

3) znajomos$¢ zagadnien i1 problematyki zwigzanej z funkcjonowaniem teatrow, w tym
znajomos$¢ aktow prawnych regulujacych prowadzenie samorzagdowych instytucji kultury;

4) posiadanie doswiadczenia, niezbednej wiedzy 1 umiejetnosci w pozyskiwaniu srodkow dla
instytucji z budzetu organizatora oraz zrddet zewnetrznych, w tym z funduszy europejskich;

5) posiadanie umiejetnos$ci menadzerskich i organizatorskich oraz do§wiadczenie w kierowaniu
zespolem.

6) doswiadczenie we wspdlpracy z partnerami instytucjonalnymi i nieinstytucjonalnymi.



4. Dyrektor Teatru Muzycznego w Ltodzi bedzie kierowatl instytucjg kultury
funkcjonujaca na podstawie ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu
1 prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej oraz statutu Teatru Muzycznego w Lodzi. Do zadan
dyrektora Teatru Muzycznego w L.odzi naleze¢ bedzie w szczegdlnosci:
1) realizacja postanowien umowy okreslajacej warunki organizacyjno-finansowe dziatalnosci
Teatru Muzycznego w Lodzi oraz programu jego dzialania;

2) przygotowywanie i przedstawianie organizatorowi i wlasciwym instytucjom plandéw
1 sprawozdan okreslonych wtasciwymi przepisami prawa;

3) kontrola wewngtrzna realizowanych procesow pod katem zgodnosci z przepisami prawa;

4) podejmowanie decyzji w sprawach polityki kadrowej Teatru Muzycznego w Lodzi
z zachowaniem obowigzujacych w tym zakresie przepisow prawa;

5) racjonalne zarzadzanie zasobami; realizacja inwestycji 1 remontéw; zapewnienie

racjonalnej i skutecznej kontroli zarzadczej;

6) wykonywanie w postgpowaniu o zamoéwienie publiczne zadan kierownika zamawiajacego;

7) realizacja czynnosci z zakresu prawa pracy; wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi,

stowarzyszeniami tworcdw, organizatorem 1 innymi interesariuszami;

8) zarzadzanie mieniem Teatru Muzycznego w Lodzi.

9) wspdtpraca z Ministerstwem Kultury i Dziedzictwa Narodowego - wspotorganizatorem

Teatru Muzycznego w Lodzi.

5. Warunki zatrudnienia:

1) miejsce pracy — £.6dz, ul. Péinocna 47/51;

2) wymiar czasu pracy — peten wymiar czasu pracy;

3) mozliwe wyjazdy stuzbowe poza siedzibe jednostki.

6. Oferta uczestnika Konkursu musi zawiera¢ nast¢pujace dokumenty:

1) pisemne o$wiadczenie o przystgpieniu do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Teatru Muzycznego w Lodzi wraz z uzasadnieniem ubiegania si¢ o stanowisko dyrektora
Teatru Muzycznego w todzi;

2) kwestionariusz osobowy, bedacy zatagcznikiem Nr 1 do ogloszenia o Konkursie; formularz
kwestionariusza dostgpny jest na stronie Urzedu Miasta todzi www.lodz.pl
oraz https://bip.uml.lodz.pl/;

3) autorski program dotyczacy koncepcji dzialania Teatru Muzycznego w Lodzi
w aspekcie zarzadzania i ksztaltowania profilu instytucji w perspektywie pi¢ciu lat
(maksymalnie do 16 stron formatu A4) Opracowanie w szczegdlnosci powinno
uwzgledniac:

a) dotychczasowy dorobek Teatru Muzycznego w todzi i jego tradycji,

b) zatozenia Strategii Rozwoju Miasta Lodzi 2030+ Polityki Rozwoju Kultury 2030 +
dla miasta Lodzi oraz inne dokumenty strategiczne dotyczace Miasta t.odzi,

¢) wizj¢ dzialalnosci i rozwoju instytucji, uwzgledniajaca jej cele statutowe, strukture
organizacyjng, posiadang infrastrukture oraz plany inwestycyjne instytucji;

d) strategie pozyskiwania zewnetrznych srodkéw finansowych na dziatania merytoryczne
1 inwestycyjne;

e) planowane dziatania merytoryczne;

f) proponowang oferte edukacyjna majaca na celu pozyskiwanie §wiadomego odbiorcy,

g) plany wspotpracy lokalnej, regionalnej i ponadregionalnej z innymi instytucjami kultury
1 podmiotami zewn¢trznymi,

h) plany dziatan komunikacyjno - promocyjnych z uwzglgdnieniem nowoczesnych srodkow
przekazu (w tym m.in. media spotecznosciowe) na rzecz $wiadomego kreowania
wizerunku teatru.

4) kserokopia dyplomu ukonczenia studidw wyzszych;

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych dodatkowe wyksztalcenie;



6) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 7-letni staz pracy, w tym
co najmniej S-letni staz pracy w obszarze kultury (przy czym przez pojgcie staz pracy
rozumie si¢ prace wykonywang w ramach umowy o prace, powotania, mianowania, wyboru,
spotdzielczej umowy o prace, a takze prowadzenie dziatalnosci gospodarczej);

7) kserokopie dokumentéw potwierdzajacych co najmniej 3-letni staz pracy na stanowiskach
kierowniczych lub prowadzenia dziatalnosci gospodarczej;

8) kserokopie certyfikatow potwierdzajacych znajomos¢ jezykoéw obcych lub pisemne
oswiadczenie uczestnika o znajomosci jezyka w stopniu komunikatywnym w mowie
1 piSmie;

9) zalacznik Nr 3 do ogloszenia o Konkursie o§wiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,;

10) zatacznik Nr 2 do ogloszenia o Konkursie z wymaganymi o$wiadczeniami, w tym m.in.
wyrazenie zgody, w przypadku wylonienia kandydata w konkursie, na udostgpnienie do
publicznej wiadomosci w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi
autorskiego programu dziatania Teatru Muzycznego w Lodzi; formularz z o§wiadczeniami
dostegpny jest na stronie Urzedu Miasta L.odzi www.lodz.pl oraz https://bip.uml.lodz.pl/;

11) spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie przez uczestnika.

7. Program, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 3, bedzie zalacznikiem do umowy w sprawie
warunkOw organizacyjno-finansowych dzialalnosci instytucji zawartej przez organizatora
z wybranym przez komisje kandydatem oraz zamieszczony zostanie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Lodzi.

8. Do oferty moga by¢ dotagczone inne dokumenty potwierdzajace kwalifikacje, dorobek
1 osiggni¢cia zawodowe.

9. Dostarczenie dokumentéw wymienionych w ust. 6 stanowi warunek dopuszczenia
uczestnika do II etapu Konkursu.

10. W przypadku przedstawienia przez uczestnika Konkursu dokumentéw w jezyku
obcym, nalezy dotaczy¢ ich tlumaczenie na jezyk polski dokonane bezposrednio przez
uczestnika albo biuro thumaczen, albo thumacza przysigglego.

11. Wszystkie strony dokumentéw powinny by¢ kolejno ponumerowane oraz czytelnie
podpisane przez uczestnika. Kserokopie dokumentéw wymienionych w ust. 6 powinny zosta¢
opatrzone na kazdej stronie data, podpisem oraz o$wiadczeniem o nastgpujacej tresci:
,O$wiadczam, ze niniejszy dokument jest zgodny z oryginatem”.

§ 2. Miejsce 1 termin zlozenia ofert oraz termin ich rozpatrzenia:

1) oferty nalezy sktada¢ w zamknigtej kopercie z podanym imieniem, nazwiskiem i adresem
zwrotnym uczestnika oraz dopiskiem ,,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora
Teatru Muzycznego w Lodzi — NIE OTWIERAC”, w Urzedzie Miasta Lodzi w Wydziale
Zarzadzania Kontaktami z Mieszkancami w Departamencie Organizacji Urzedu 1 Obstlugi
Mieszkancow, ul. Piotrkowska 110 (wejscie od strony Pasazu Schillera), 90-926 t£6dz,
Lodzkie Centrum Kontaktu z Mieszkancami lub przesta¢ oferte na ww. adres w terminie do
dnia 28 lutego 2025 r.;

2) za date doreczenia uwaza si¢ datg wptywu do Urzedu Miasta L.odzi;

3) dokumenty dorgczone po wyzej wskazanym terminie sktadania dokumentéw nie sa

rozpatrywane i podlegaja zwrotowi.

§ 3. Informacje dodatkowe:
1) do przeprowadzenia postgpowania konkursowego Prezydent Miasta £.odzi powota Komisje
Konkursowa;
2) informacja o sktadzie Komisji Konkursowej zostanie umieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Lodzi pod adresem internetowym: http://bip.uml.lodz.pl/;
3) Konkurs zostanie przeprowadzony w dwoch etapach:



a) 1 etap —sprawdzenie ofert pod wzgledem formalnym bez udzialu uczestnikow
Konkursu,
b) II etap — rozmowa z uczestnikami Konkursu;

4) oterminie 1 miejscu przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych uczestnicy zostang
powiadomieni indywidualnie telefonicznie lub drogg elektroniczna;

5) przewidywany termin zakonczenia postgpowania konkursowego - do dnia 31 maja 2025 r.;
z warunkami organizacyjno-finansowymi oraz ogélnymi informacjami na temat dziatalnosci
Teatru Muzycznego w Lodzi uczestnicy Konkursu moga zapozna¢ si¢ w Wydziale Kultury
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzgedu Miasta Lodzi, tel. (42) 638-43-73,
po uprzednim umowieniu telefonicznym lub na pisemny wniosek uczestnika wystany
mailem.;

6) autorskie programy uczestnikow, sktadane w Konkursie stanowig informacj¢ publiczng
w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 6 wrzes$nia 2001 r. o dostegpie do informacji
publicznej (Dz. U. 2022 poz. 902) 1 podlegaja udostepnieniu na zasadach i w trybie
okreslonych w niniejszej ustawie;

7) klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych, stanowi zalgcznik Nr 4
do ogloszenia o konkursie.



1. Dane osobowe

Zatacznik Nr 1

do ogloszenia o konkursie na kandydata na
stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego
w Lodzi

Kwestionariusz osobowy

1) Imig¢ (imiona) i nazwisko:

2) Data urodzenia:

3) Obywatelstwo:

2. Dane kontaktowe

1) Adres do korespondencji (z kodem pocztowym):

2) Adres e-mail:

3) Numer telefonu:

3. Wyksztalcenie

Lp. Nazwa szkoly/uczelni Rok rozpoczecia i Zawdd/specjalnose, Rodzaj dokumentu
zakonczenia szkoty/uczelni stopien naukowy/ tytul | potwierdzajacego
zawodowy/
1y
2)
3)
4. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia oraz inne okresy réwnorzedne z okresami zatrudnienia
Lp. Okres od do Nazwa i adres Stanowisko Rodzgj dokgmentu Zakres'
pracodawcy potwierdzajacego obowigzkow
1)
2)
3)
4)

5. Kursy, szkolenia:

Lp.

Tematyka kursu/szkolenia

Rok ukonczenia kursu/szkolenia

1y

2)

3)




6. Informacje na temat zrealizowanych projektéow dotyczacych pozyskiwania funduszy

pozabudzetowych oraz §rodkéw z Unii Europejskiej:

Lp. Tytut projektu Okres realizacji Krétki opis

1)

2)

3)

7. Zrealizowane partnerstwa projektowe, potwierdzajace umiejetnosci sieciowania i wspoltworzenia

projektow

Lp. Tytut projektu Liczba partneréw Okres realizacji

1))

2)

3)

8. Znajomo$¢ jezykéw obceych:

Lp. Jezyk obcy Stopien znajomosci Certyfikat

1))

2)

3)

(data i czytelny podpis)



Zatacznik Nr 2

do ogloszenia o konkursie na kandydata na
stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego
w Lodzi

OSWIADCZENIA

Ja, NIZEJ POAPISANY/A ..o neeeit ettt e

ZAMICSZKATY /@ ..o e

przystepujac do konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego w Lodzi,

oswiadczam, ze:

posiadam obywatelstwo polskie lub obywatelstwo innego niz Polska panstwa Unii Europejskiej lub
innego panstwa, ktorego obywatelom, na podstawie uméw migdzynarodowych lub przepiséw prawa
wspolnotowego, przysluguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej
Polskiej,
nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
nie bytem/am karany/a zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem
srodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 104);
nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne Iub karno-skarbowe,
wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miasta todzi moich danych osobowych
wykraczajacych poza wymog ustawowy, a sktadanych w zwigzku z naborem, dla potrzeb
niezbednych dla jego realizacji i dokumentacji, zgodnie z rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L 119z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm."),
w przypadku powotania mnie na stanowisko dyrektora wyrazam zgode na upublicznienie mojego
autorskiego programu  dotyczacego koncepcji dziatania Teatru w aspekcie zarzadzania
i ksztaltowania profilu artystycznego instytucji w perspektywie pieciu sezondéw artystycznych,
o$wiadczam, ze posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystaniu z petni praw
publicznych,
w zwigzku z art. 2 ustawy o z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci
gospodarczej przez osoby petniace funkcje publiczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 1090), oswiadczam,
z€:
o nie prowadzg dziatalnosci gospodarczej lub zobowigzuje¢ si¢ do jej zamknigcia przed
powotaniem na stanowisko,
o nie zajmuje stanowisk i nie petni¢ funkcji wskazanych w art. 4 ww. ustawy lub zobowiazuje
si¢ do rezygnacji z petnionych funkcji i zaymowanych stanowisk przed powotaniem na
stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego w Lodzi.

(data i czytelny podpis)

! zmiany wymienionego rozporzqdzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 127z 23.05.2018, str. 2 oraz w Dz. Urz.
UE L 74z 04.03.2021, str. 35.



Zatacznik Nr 3
do ogloszenia o konkursie na kandydata na

stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego
w Lodzi

Oswiadczenie
kandydata na stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego w Lodzi o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym

(imie i nazwisko) (miejscowos¢, data)

Oswiadczam, ze nie mam przeciwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku kierowniczym a moj
stan zdrowia pozwala na jej wykonywanie.

(podpis kandydata)



Zatacznik Nr 4

do ogloszenia o konkursie na kandydata na
stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego
w Lodzi

KLAUZULA INFORMACYJNA
dotyczaca przetwarzania danych osobowych, dla ktérych administratorem danych jest Prezydent
Miasta L.odzi w zakresie udziatu kandydata w konkursie na stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego
w Lodzi.

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia

27 kwietnia 2016 r. (rozporzadzenie Parlamentu FEuropejskiego i Rady UE 2016/679

w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych i w sprawie swobodnego

przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1,

z pdzn. zm.)! uprzejmie informujemy, ze:

1. Administratorem danych osobowych jest Prezydent Miasta Lodzi z siedzibg w Lodzi przy
ul. Piotrkowskiej 104, 90-926 1.6dz, e-mail: Ickm@uml.lodz.pl.

2. Administrator wyznaczyt inspektora oraz zastepce inspektora ochrony danych, z ktéorym moze si¢
Pani / Pan skontaktowaé poprzez e-mail iod@uml.lodz.pl. Z inspektorem ochrony danych i jego
zastepca mozna si¢ kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych
osobowych przez Urzad Miasta Lodzi oraz korzystania z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych.

3. Podanie danych osobowych jest warunkiem koniecznym do realizacji sprawy w Urzedzie Miasta
Lodzi. Ogdlng podstawe do przetwarzania danych stanowi art. 6 ust. 1 lit. ¢, art. 9 ust. 1 lit. g
oraz art. 10 ogélnego rozporzadzenia, natomiast dane osobowe wykraczajace poza wymaog ustawowy
beda przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a, czyli zgody osoby, ktorej dane dotycza.

Szczegodlowe cele przetwarzania danych zostaly wskazane w nastepujacych przepisach:

1) ustawie z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej
(Dz. U. 22024 r. poz. 84);

2) rozporzadzeniu Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. poz. 724 oraz
7 2024 r. poz. 1348);

3) ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks Pracy;

4) ustawie z dnia z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530,
1572, 1717 1 1756);

5) ustawie z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2023 r. poz. 120, 295 1 1598 oraz
72024 r. poz. 6191 1685).

4. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane przez okres do zakonczenia procedury konkursowe;j,
a nastepnie przez okres wynikajacy z ustawowo wymaganego okresu utrzymania danych, w innym
przypadku nie bedg przetwarzane po ustaniu celu przetwarzania. W przypadku zatrudnienia
dokumenty konkursowe zostang dotaczone do akt osobowych pracownika i beda przechowywane
przez okres wymagany przepisami prawa.

! zmiany wymienionego rozporzqdzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz w Dz. Urz.
UE L 74z 04.03.2021, str. 35.



5. Dane osobowe moga by¢ udostepniane innym podmiotom, uprawnionym do ich otrzymania na
podstawie obowigzujacych przepisdw prawa, tj. organom administracji publicznej lub podmiotom
dzialajacym na zlecenie organéow administracji publicznej w zakresie obowigzujacych przepisoéw,
cztonkom komisji konkursowej, a ponadto odbiorcom danych w rozumieniu przepisoéw o ochronie
danych osobowych, tj. podmiotom $wiadczacym wushugi pocztowe, informatyczne.
Dodatkowo dane oséb bioracych udziat w konkursie, w zakresie imienia i nazwiska beda
upublicznione w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta L.odzi. Dane osobowe nie bgda
przekazywane do panstw trzecich, na podstawie szczegolnych regulacji prawnych, w tym umow
miedzynarodowych.

6. Dane osobowe beda przechowywane zgodnie z przepisami ustawy z dnia 14 lipca 1983 r.
o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164), zgodnie z kategorig
archiwalng ,,A”, tj. w okresie wskazanym przez archiwum panstwowe, a nastepnie przekazane do
archiwum panstwowego na wieczyste przechowywanie.

7. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych posiada Pani/Pan prawo do:

1) dostepu do tresci swoich danych, na podstawie art. 15 ogdlnego rozporzadzenia,
2) sprostowania danych, na podstawie art. 16 ogdlnego rozporzadzenia;
3) ograniczenia przetwarzania, na podstawie art. 18 ogdlnego rozporzadzenia.

8. Dodatkowo w przypadku przetwarzania danych na podstawie zgody przystuguje Pani/Panu prawo

do:
1) usunigcia swoich danych, na podstawie art. 17 ogdlnego rozporzadzenia;
2) cofnigcia zgody, w dowolnym momencie, w formie, w jakiej zostata ona wyrazona.

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy o ochronie
danych osobowych.

10. Gdy podanie danych osobowych wynika z przepisow prawa, jest Pani/Pan zobowigzana(y) do ich
podania. Konsekwencja niepodania danych osobowych bedzie nierozpoznanie sprawy.

11. Dane nie begda przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym rowniez w formie profilowania.



Zaltacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 2779/2024
Prezydenta Miasta L.odzi

Szczegolowy regulamin pracy komisji konkursowej
w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora Teatru Muzycznego w L.odzi.

§ 1. Postgpowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa, ktéra zostanie
powolana przez Prezydenta Miasta L.odzi, zwana dalej ,,Komisjg”, ktora w toku swoich prac
stosowa¢ bedzie przywotane w tresci zarzadzenia postanowienia rozporzadzenia Ministra
Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na
kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U. poz. 724 oraz z 2024 r. poz. 1348),
zwanego dalej ,,rozporzadzeniem™.

§ 2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w razie jego nieobecnosci
Zastepca Przewodniczacego.

§ 3. Do zadan Komisji nalezy:

1) ustalenie szczegotowych kryteridw oceny uczestnikow konkursu na kandydata na
stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego w todzi, zwanego dalej Konkursem, przy
uwzglednieniu tresci ogloszenia o Konkursie;

2) przeprowadzenie postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko dyrektora Teatru
Muzycznego w Lodzi, w tym:

a) ustalenie spelnienia warunkéw okreslonych w ogloszeniu o Konkursie przez jego
uczestnikow lub stwierdzenie uchybien lub brakéw w ztozonych ofertach,

b) przeprowadzenie rozmow z uczestnikami Konkursu, w tym dotyczacych ztozonych przez
nich programdéw dziatania Teatru Muzycznego w Lodzi;

3) rozstrzygniecie Konkursu, sporzadzenie z niego protokolu koncowego i przekazanie
Prezydentowi Miasta £.odzi wynikéw Konkursu wraz z jego dokumentacja.

§ 4. 1. Postanowienia dotyczace posiedzen Komisji i trybu podejmowania uchwat
okresla § 9 ust. 1-3 rozporzadzenia.
2. Z posiedzen Komisji sporzadzane sg protokoty, zgodnie z § 1 rozporzadzenia.

§ 5. 1. Postepowanie konkursowe, zgodnie z § 8 rozporzadzenia, nastepuje w trakcie co
najmniej dwoch posiedzen i sktada si¢ z dwoch etapow — etapu formalnego i1 etapu
merytorycznego.

2. Na etapie formalnym postgpowania konkursowego, przeprowadzonym bez udziatu
uczestnikow Konkursu, Komisja:

1) zapoznaje si¢ i1 weryfikuje poprawnos¢ formalng ztozonych ofert, tj. termin zloZzenia
dokumentdw, zgodnos¢ z przyjetymi wymaganiami ogloszenia o Konkursie, stanowigcego
zalacznik Nr 1 do zarzadzenia, kompletnos¢ ztozonych w Konkursie dokumentéw oraz
dopuszcza do etapu merytorycznego uczestnikéw Konkursu;

2) w przypadku, gdy w zlozonej ofercie zawierajacej wszystkie informacje i dokumenty
okreslone w ogloszeniu o Konkursie, Komisja stwierdzi uchybienia lub braki formalne
w szczegdlnosci dotyczace braku podpisu lub braku oznaczenia stron dokumentow, wzywa
uczestnika Konkursu do ich uzupehienia lub usunig¢cia w terminie wyznaczonym przez
Komisje, nie krotszym niz trzy dni robocze, pod rygorem odrzucenia oferty; o zachowaniu



terminu decyduje data wptywu uzupekionych lub poprawionych dokumentéw do Urzedu
Miasta Lodzi, badz ich poprawienia lub uzupelnienia w tym terminie, w siedzibie Urzedu
Miasta L.odzi, do godz. 15.00;

3) postanawia o niedopuszczeniu uczestnika Konkursu do etapu merytorycznego, jezeli
uczestnik Konkursu nie spelnia warunkéw okreslonych w ogtoszeniu o Konkursie, badz nie
przedstawil wszystkich wymaganych dokumentoéw Iub nie usunat uchybien oraz nie
uzupehit brakow;

4) okresla szczegotowe kryteria oceny uczestnikow Konkursu;

5) ustala kolejno$¢ rozméw z uczestnikami Konkursu;

6) zapoznaje si¢ z przedstawionymi przez uczestnikéw Konkursu autorskimi programami
dziatania Teatru Muzycznego w Lodzi.

3. Rozstrzygnigcia Komisji o dopuszczeniu uczestnika Konkursu do drugiego etapu lub
o odmowie takiego dopuszczenia sg ostateczne.

4. Przewodniczacy Komisji, za posrednictwem Wydziatu Kultury w Departamencie
Pracy, Edukacji i Kultury Urzgdu Miasta Lodzi, informuje drogg telefoniczng lub elektroniczna
wszystkich uczestnikow Konkursu o wynikach etapu formalnego, a uczestnikow
dopuszczonych do etapu merytorycznego, o terminie 1 miejscu przeprowadzenia rozmow.

5. Posiedzenie Komisji, na ktorym sg przeprowadzane rozmowy z uczestnikami
Konkursu, zgodnie z § 8 rozporzadzenia, moze si¢ odby¢ nie wczesniej niz po uptywie 7 dni
od dnia posiedzenia Komisji, na ktéorym nastgpito ustalenie spetnienia warunkéw okreslonych
w ogtoszeniu o Konkursie przez uczestnikéw Konkursu lub stwierdzenie uchybien lub brakow
w ztozonych ofertach.

6. Uczestnik Konkursu dopuszczony do etapu merytorycznego, ktéry niezaleznie od
przyczyn nie zglosi si¢ we wskazanym terminie na posiedzenie Komisji, na ktdrej
przeprowadzane sg rozmowy, zostaje wylaczony z postgpowania konkursowego.

7. W etapie merytorycznym postepowania konkursowego, przeprowadzonym z udziatem
uczestnikow Konkursu, Komisja:

1) przeprowadza rozmowy z uczestnikami Konkursu, a po wystuchaniu wszystkich
uczestnikow cztonkowie Komisji podejmujg dyskusje na temat prezentacji kandydatéw
na stanowisko dyrektora Teatru Muzycznego w Lodzi;

2) przeprowadza gltosowanie nad kandydaturami i dokonuje wyboru kandydata na stanowisko
dyrektora Teatru Muzycznego w L.odzi, zgodnie z § 10 ust. 1 rozporzadzenia;

3) sporzadza protokot koncowy, zawierajacy informacje okreSlone w § 12 ust. 1-2
rozporzadzenia: protokot koncowy bez zalacznikow udostepniany jest na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Miasta L.odzi na czas okreslony w § 12 ust. 3 rozporzadzenia

8. Jezeli w pierwszym glosowaniu Komisja nie wyloni kandydata na stanowisko
dyrektora Teatru muzycznego w Lodzi, Komisja przeprowadza drugie gtosowanie w sposéb
okreslony w § 10 ust. 2 rozporzadzenia.

9. Jezeli w drugim glosowaniu Komisja nie wytoni kandydata na stanowisko dyrektora
Teatru Muzycznego w todzi, Komisja moze przeprowadzi¢ trzecie glosowanie w sposob
okreslony w § 10 ust. 3 rozporzadzenia.

10. Konkurs pozostaje nierozstrzygnigty w razie stwierdzenia przez Komisje, ze zadna
oferta nie spetnia warunkéw okreslonych w ogtoszeniu o Konkursie lub ze zaden z uczestnikéw
dopuszczonych do udziatu w Konkursie nie speilnia kryteridw oceny, o ktérych mowa
w § 3 pkt 1.

§ 6. 1. Przewodniczacy Komisji przekazuje Prezydentowi Miasta L.odzi wynik Konkursu
wraz z jego dokumentacja.

2. Po przekazaniu Prezydentowi Miasta Lodzi wynikéw Konkursu, Komisja konczy
dziatalnos¢.



§ 7. Cztonkowie Komisji do czasu zakonczenia jej prac sa zobowigzani do zachowania
tajemnicy, co do tresci zlozonych ofert oraz do nieujawniania wszelkich informacji zwigzanych
z postepowaniem konkursowym.

§ 8. Obstuge organizacyjno-administracyjng Komisji zapewnia Wydzial Kultury
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta t.odzi.



