ZARZADZENIE Nr 61/2024
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 15 stycznia 2024 r.

w sprawie ogloszenia otwartego naboru partnera w celu wspolnego przygotowania
i realizacji projektu partnerskiego wspolfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
oraz powolania Komisji ds. wyboru partnera.

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463 1 1688) oraz art. 39 ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia
2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie
finansowej 2021-2027 (Dz. U. poz. 1079)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Oglaszam otwarty nabor partnera w celu wspolnego przygotowania
1 realizacji projektu partnerskiego wspotfinansowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego
2021-2027 w ramach Dziatania FELD.08.11 Ustugi rozwojowe dla os6b dorostych, zwanego
dalej ,,projektem”.

§ 2. Tre$¢ ogloszenia, o ktérym mowa w § 1, stanowi zatagcznik Nr 1 do niniejszego
zarzadzenia.

§ 3. Ogtoszenie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta L.odzi (https://bip.uml.lodz.pl/) oraz na stronie internetowej Urzedu
Miasta Lodzi (https://uml.lodz.pl/).

§ 4. Powotuje Komisje ds. wyboru partnera, zwang dalej ,,Komisja”, w sktadzie:

1) Przewodniczacy - Joanna Brzezinska
p.o. Dyrektora
Biura Rewitalizacji i Mieszkalnictwa
w Departamencie Rewitalizacji 1 Sportu
Urzegdu Miasta t.odzi;

2) Wiceprzewodniczacy - Agnieszka Lewandowska
Kierownik Oddziatu ds. Rozwoju Spotecznego
w Biurze Rewitalizacji i Mieszkalnictwa
w Departamencie Rewitalizacji 1 Sportu
Urzegdu Miasta t.odzi;

3-5) Cztonkowie: - Aleksandra Kregcka
p.o. Kierownika Oddziatu
ds. Polityki Senioralnej i Zdrowotnej
w Wydziale Zdrowia i Spraw Spotecznych
w Departamencie Zdrowia i Spraw Spotecznych
Urzegdu Miasta t.odzi;



- Monika Dolik
Glowny Specjalista w Zespole
ds. Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznemu
w Biurze Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii i Rozwoju
Urzedu Miasta Lodzi;

- Joanna Dmochowska
Kierownik Oddziatu Rozwoju Zasobow Ludzkich
w Biurze ds. Zarzadzania Kadrami
w Departamencie Prezydenta
Urzegdu Miasta todzi.

§5. W przypadku konieczno$ci przeprowadzenia dodatkowych konsultacji
Przewodniczacy moze zaprasza¢ do udzialu w pracach Komisji inne osoby niewchodzace

w jej sktad, w szczegdlnosci ekspertow.

§ 6. Do zadan Komisji nalezy w szczegdlnosci wylonienie w procedurze otwartego
naboru partnera w celu wspolnego przygotowania i realizacji projektu.

§ 7. Regulamin pracy Komisji stanowi zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 8. Zobowiazuje kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi oraz
kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych do wspotdziatania oraz udzielania
niezbednej pomocy we wszelkich sprawach zwiazanych z zakresem zadan Komisji,

a pozostajacych we wtasciwosci danej komorki lub jednostki.

§ 9. Obstuge administracyjno-organizacyjng Komisji zapewnia Biuro Rewitalizacji
1 Mieszkalnictwa w Departamencie Rewitalizacji i Sportu Urzedu Miasta Lodzi.

§ 10. Pomoc prawng dla Komisji $wiadczy radca prawny wyznaczony przez Dyrektora
Wydziatu Prawnego w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta t.odzi.

§ 11. Wykonanie  zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Biura  Rewitalizacji
1 Mieszkalnictwa w Departamencie Rewitalizacji i Sportu Urzedu Miasta L.odzi.
§ 12. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYDENT MIASTA

Hanna ZDANOWSKA



Zatacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr 61/2024
Prezydenta Miasta L.odzi

Ogloszenie o otwartym naborze partnera w celu wspolnego przygotowania i realizacji
projektu partnerskiego wspolinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027 w ramach Dzialania FELD.08.11 Ustugi
rozwojowe dla osob dorostych

Dziatajac zgodnie z art. 39 ustawy z dnia z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze $rodkdéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027
(Dz. U. poz. 1079), - zwanej dalej ,,Ustawa wdrozeniowa”, Harmonogramem naboréw
wnioskow o dofinansowanie dla programu regionalnego Fundusze Europejskie dla £.6dzkiego
2021-2027 oraz ogloszonego przez Urzad Marszatkowski Wojewoddztwa L.odzkiego konkursu
(numer naboru: FELD.08.11-1Z.00-001/23) Dziatanie FELD.08.11 Ustlugi rozwojowe dla
0sob dorostych, Miasto £.6dz poszukuje partnera sposrod podmiotow innych niz wymienione
w art. 4 ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1605) do realizacji projektu wspdtfinansowanego ze Srodkoéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus, zwanego dalej ,,projektem”.

I.  Cel partnerstwa

Celem partnerstwa jest wspolne opracowanie zalozen i realizacja projektu wpisujacego si¢
w Dziatanie FELD.08.11 Ustlugi rozwojowe dla o0s6b dorostych w ramach programu
regionalnego Fundusze Europejskie dla £.odzkiego 2021-2027.

Szczegotowe zasady partnerstwa, w szczegdlnosci podziat Srodkéw oraz zasady wspotpracy
1 podejmowania decyzji w partnerstwie, zostang okreslone w umowie o partnerstwie, ktora
zostanie podpisana w przypadku otrzymania dofinansowania na realizacj¢ projektu.

Po zakonczeniu naboru zostanie podpisany list intencyjny z wytonionym partnerem.

Miasto Lodz bedzie w projekcie partnerem wiodgcym uprawnionym do reprezentowania
partnera w zwigzku z prawidtowym wykonaniem umowy o dofinansowanie projektu.

II.  Cel projektu

1. Projekty sktadane w odpowiedzi na konkurs powinny przyczynia¢ si¢ do wspierania
uczenia si¢ przez cale zycie, w szczegodlnosci elastycznych mozliwosci podnoszenia i
zmiany kwalifikacji dla wszystkich, z uwzglednieniem umiej¢tnosci w zakresie
przedsiebiorczosci 1 kompetencji cyfrowych, lepszego przewidywania zmian i
zapotrzebowania na nowe umiejetnosci na podstawie potrzeb rynku pracy, utatwiania
zmian sciezki kariery zawodowej 1 wspierana mobilnosci zawodowe;.

2. Pojecia uzyte w niniejszym ogloszeniu majg tozsame znaczenie, jak poj¢cia wskazane
w dokumentacji naboru FELD.08.11-1Z2.00-001/23, dost¢pnej na stronie internetowe;:
https://funduszeue.lodzkie.pl/nabory/dzialanie-feld0811-uslugi-rozwojowe-dla-osob-
doroslych.

3. Miasto Lodz oczekuje wspdlpracy z partnerem w nastepujacych obszarach/typach
projektu:




ustugi rozwojowe w ramach podmiotowego systemu finansowania dla 0séb dorostych,
ktére chca z wlasnej inicjatywy podnies¢ swoje umiejetnosci, kompetencje lub naby¢
kwalifikacje (w tym wlaczone do Zintegrowanego Rejestru Kwalifikacji) — za
posrednictwem BUR (Bazy Ustug Rozwojowych).

Przewiduje si¢ obje¢cie wsparciem mieszkancéw Lodzkiego Obszaru Metropolitalnego.
Przyktadowy rodzaj przedsigwzigcia mozliwego do realizacji w ramach powyzszego
typu projektu:

realizacja w formule operatorskiej podmiotowego systemu finansowania uslug
rozwojowych dostepnych w Bazie Uslug Rozwojowych w oparciu o system bonowy
dla oséb dorostych (w szczegoélnosci dla osob w niekorzystnej sytuacji), ktore z
wlasnej inicjatywy chcg podnies¢ badz naby¢ umiejetnosci, kompetencje lub
kwalifikacje. Aby wykluczy¢ wystgpowanie pomocy publicznej ustugi rozwojowe
musza by¢ skierowane do o0so6b pracujacych, ktéore z wlasnej inicjatywy sa
zainteresowane nabyciem nowych, uzupetnianiem lub podwyzszaniem kwalifikacji i
umiejetnosci (poza godzinami pracy). Natomiast wszystkie podmioty biorgce udziat w
realizacji projektu musza by¢ niezalezne od pracodawcy uczestnika szkolenia.
Szkolenie musi odbywac si¢ poza miejscem pracy uczestnikdw, nabor na szkolenie
musi by¢ otwarty dla wszystkich zainteresowanych oraz pracownicy zatrudnieni w
jednym miejscu pracy (u jednego pracodawcy) nie moga stanowi¢ wiecej niz 20%
uczestnikow jednego szkolenia w ramach tego samego projektu. Ustugi rozwojowe nie
mogg dotyczy¢ obowigzkowych szkolen wynikajacych z przepiséw prawa.

Miasto £6dz, w przypadku uzyskania dofinansowania, planuje rozpocza¢ realizacje
projektu w III/IV kwartale 2024 r.

III. Wymagania wobec partnera:

1.

Partner wyraza wole zawarcia umowy o partnerstwo na realizacj¢ projektu
partnerskiego oraz deklaruje wspolprace z Miastem L.6dz w zakresie przygotowania
projektu.

Partner prowadzi dziatalno$¢ w obszarze merytorycznym, ktoérego dotyczy projekt
zgodnie z podstawg prawng jej prowadzenia (np. zapis w statucie lub umowie spotki,
zapis KRS, zapisy ustawy).

Dzialalno$¢ potencjalnego partnera jest zgodna z celami partnerstwa i1 celami
projektu.

Partner w celu wspolnej realizacji projektu deklaruje wniesienie wktadu w postaci
zasobow ludzkich, organizacyjnych, technicznych lub finansowych.

Partner deklaruje, ze posiada wilasny system IT i1 bedzie odpowiedzialny za
realizacje uzgodnionych i wskazanych zadan (przede wszystkim obstuge systemu
IT 1 rozliczanie bonow). Udzial partnera w projekcie nie moze polega¢ wylacznie
na wniesieniu zasobow, o ktorych mowa w punkcie poprzedzajacym.

Zadania realizowane przez partnera w ramach projektu nie moga polega¢ na
oferowaniu towarow, swiadczeniu ustug lub wykonywaniu robot budowlanych na
rzecz pozostatych partnerow.

Partner posiada udokumentowane doswiadczenie w pozyskiwaniu i nalezytej
realizacji projektéw o podobnym charakterze, wspotfinansowanych ze Srodkéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego lub innych
srodkéw  publicznych, realizowanych  samodzielnie jako  beneficjent
(wnioskodawca) lub jako partner, w zakresie zbieznym z celami projektu.

Partner zapoznal si¢ 1 potwierdza, ze znane mu s3 zagadnienia z zakresu:
Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca



10.
1.

12.

IVv.

2021 r. ustanawiajacego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu
Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus, Funduszu
Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji i Europejskiego Funduszu
Morskiego, Rybackiego i Akwakultury (Dz. Urz. UE L z 30.6.2021, s. 159, z p6zn.
zm.), rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1057 z dnia
24 czerwca 2021 r. ustanawiajacego Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz
uchylajacego rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013 (Dz. Urz. UE L 231 z 30.6.2021,
str. 21, z pdzn. zm.), ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan
finansowanych ze $rodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027,
Wytycznych dotyczacych kwalifikowalno$ci wydatkow na lata 2021-2027,
Wytycznych dotyczacych realizacji projektow z udziatem srodkow Europejskiego
Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027,
Wytycznych dotyczacych monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow
na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych  warunkéw  gromadzenia
i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027, Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata
2021-2027, Wytycznych dotyczacych realizacji zasady partnerstwa na lata 2021-
2027 oraz  innych kluczowych  zagadnien  zwigzanych z  realizacja
projektow/dziatan o przedmiotowym zakresie.

Partner zapoznat si¢ ze szczegdétami naboru FELD.08.11-1Z2.00-001/23, dostepnymi na
stronie internetowej: https://funduszeue.lodzkie.pl/nabory/dzialanie-feld0811-uslugi-
rozwojowe-dla-osob-doroslych.

Partner posiada siedzib¢ na terenie wojewddztwa tddzkiego.

Partner posiada potencjal kadrowy, organizacyjny 1 finansowy umozliwiajacy
realizacj¢ projektu w zakresie zadan partnera, zgodnie z nastgpujacymi warunkami:

- posiada kondycje finansowa umozliwiajaca prawidlowa realizacje projektu oraz
spetnia nastgpujace warunki: wobec podmiotu nie zostata ogloszona upadlosé,
podmiot nie jest tez w trakcie zamykania dziatalnosci, nie znajduje si¢ pod zarzadem
komisarycznym, nie znajduje si¢ w toku likwidacji, postepowania upadtosciowego,
postgpowania restrukturyzacyjnego ani nie istnieja podstawy do ztozenia wniosku o
upadios¢ albo otwarcie postgpowania restrukturyzacyjnego, nie zawiesit prowadzenia
dzialalnosci 1 nie znajduje si¢ w innej, podobnej sytuacji wynikajacej z przepisow
prawa,

- nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak roéwniez z optacaniem skladek na
ubezpieczenie spoteczne izdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych oraz innych nalezno$ci wymaganych
odrebnymi przepisami.

Partner nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na podstawie art.
207 ust. 4 z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2023 r.
poz. 1270, 1273, 1407, 1429, 1641, 1693 1 1872), z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej
ustawy.

Kryteria:

Obowiazuja nastepujace kryteria, oceniane przez Komisje ds. wyboru partnera za pomoca
karty oceny, stanowigcej zatacznik Nr 1 do niniejszego ogloszenia:

Kryteria dostepu (spelnia/nie spelnia):
— partner posiada siedzibg¢ na terytorium wojewodztwa 1ddzkiego,
— posiadany wilasny system IT do obstugi projektow bonowych,



— doswiadczenie — zrealizowany min. 1 (jeden) projekt operatorski jako lider albo
partner,

— doswiadczenie w realizacji min. 1 (jednego) projektu dla grupy docelowej z obszaru
wsparcia (osoby doroste, ktore chcg z wlasnej inicjatywy podnies¢ lub zmieni¢ swoje
kwalifikacji, zamieszkujace lub uczace si¢ lub pracujace na terenie woj. 16dzkiego, w
tym z L.odzkiego Obszaru Metropolitalnego).

Spetnienie wszystkich kryteriow dostgpu warunkuje dokonanie oceny speinienia kryteriow
wyboru.

Kryteria wyboru (max. 55 pkt.):

— zgodno$¢ dziatania partnera z celami partnerstwa (0-5 pkt.),

— deklarowany wktad partnera w realizacj¢ celu partnerstwa (zasoby ludzkie, techniczne,
organizacyjne, finansowe):
0 -10 pkt — podmiot deklaruje wniesienie zasobdéw ludzkich,
0 -10 pkt - podmiot deklaruje wniesienie zasobéw organizacyjnych,
0 - 10 pkt - podmiot deklaruje wniesienie zasobdéw finansowych,
0 - 10 pkt - podmiot deklaruje wniesienie potencjatu technicznego,

— doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze (0-10 pkt.).

Kryteria premiujace (max. 45 pkt.):

— posiadanie Certyfikatu dostepnosci, o ktérym mowa w art. 19 ustawy z dnia 19 lipca
2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami (Dz. U. z
2022 r. poz. 2240) (0 pkt. — nie posiada, 10 pkt. - posiada),

— siedziba na terenie £.ddzkiego Obszaru Metropolitalnego lub miasta £.odzi (0 pkt. — nie
posiada siedziby na wskazanym terenie, 5 pkt. - posiada siedzib¢ na wskazanym
terenie),

— doswiadczenie w realizacji projektow w obszarze podnoszenia kompetencji
mieszkancow, dedykowanych obszarowi rewitalizacji Miasta Lodzi zgodnie z uchwalg
Nr XXXIV/1122/20 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 24 grudnia 2020 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie przyjecia Gminnego Programu Rewitalizacji miasta t.odzi (0 pkt.
— nie posiada doswiadczenia, 10 pkt. — posiada do§wiadczenie),

— doswiadczenie - liczba projektdw operatorskich w ciagu ostatnich 3 lat (1-3 — 5 pkt.,
4-7 - 7 pkt., 8-10 — 10 pkt.),

— potencjal kadrowy w obszarze zaangazowania - liczba specjalistow majacych
doswiadczenie w promocji/monitoringu uslug rozwojowych w ramach min. 1
(jednego) projektu operatorskiego (1 osoba - 1 pkt; 0 - 10 pkt).

Maksymalna liczba punktéw za kryteria wyboru i premiujgce: 100 pkt.
V. Zasady zglaszania partnerow

Zgloszenie nalezy przygotowaé w jezyku polskim w formie pisemnej na formularzu
stanowigcym zalgcznik Nr 2 do niniejszego ogloszenia o otwartym naborze partnera.

Termin zglaszania partneréw — 21 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia o naborze
partneréw. Zgloszenia nalezy sklada¢ w zamknigtej kopercie z dopiskiem: ,,Otwarty nabor
partnera na przygotowanie i realizacje projektu partnerskiego wspolfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach



programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Lodzkiego 2021-2027 w ramach Dzialania
FELD.08.11 Ustugi rozwojowe dla 0sob dorostych™.

Zgloszenia nalezy sktadac:

a.

lub

osobiscie w sekretariacie Biura Rewitalizacji 1 Mieszkalnictwa Urzgdu Miasta Lodzi,
przy ul. Piotrkowskiej 171, 90-447 £6dz, w dniach: poniedziatek-pigtek od godz. 8.00
do godz. 16.00;

poprzez nadanie w placéwce operatora pocztowego lub kurierem, z zastrzezeniem, ze
o zachowaniu terminu decyduje data wptywu zgloszenia do siedziby w/w Biura.

Zgloszenie partnera musi by¢ opatrzone pieczg¢cia podmiotu, aktualng data 1 wlasnorgcznym
podpisem osoby/oséb uprawnionej/uprawnionych do reprezentowania partnera.

VI. Procedura wyboru partnera

1.

2.

lub

Procedure wyboru partnera przeprowadzi specjalnie w tym celu powotana Komisja ds.
wyboru partnera, sktadajaca si¢ z pracownikéw Urzedu Miasta Lodzi.

Komisja ds. wyboru partnera dokona oceny zgloszen w oparciu o karte oceny,
stanowigcg zatgcznik nr 1 do niniejszego ogloszenia.

Rozpatrywane beda wytacznie zgloszenia podpisane przez uprawnione osoby, zlozone
w jezyku polskim w formie pisemnej, na odpowiednim formularzu, w terminie
wskazanym w ogloszeniu o otwartym naborze partnera.

Jezeli zgloszenie nie spetnia chociaz jednego z warunkéw wskazanych w czesci 111
oraz V ogloszenia jest odrzucane i nie podlega dalszej ocenie.

Miasto £.6dz w oparciu o kryteria wyboru okreslone w ogloszeniu o otwartym naborze
partnera dokona wyboru partnera, ktdrego zgloszenie otrzymalo najwigksza liczbe
punktéw. Miasto Lodz bedzie brato pod uwage rowniez spetnienie kryteriow
wskazanych w Kryteriach wyboru projektéw dla programu regionalnego Fundusze
Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027 (EFS+).

Informacja o wyborze partnera zostanie zamieszczona w Biuletynie Informacji
Publicznej Urzedu Miasta Lodzi (https://bip.uml.lodz.pl/) oraz na stronie internetowej
Urzedu Miasta Lodzi (https://uml.lodz.pl/).

Podmiotom biorgcym udziat w naborze przystuguje prawo do odwotania od decyz;ji
wskazujacej wybranego partnera w terminie 2 dni od dnia opublikowania informacji
o wyborze partnera, z zastrzezeniem, ze o zachowaniu terminu decyduje data wptywu
odwotania do siedziby Biura Rewitalizacji 1 Mieszkalnictwa (ul. Piotrkowska 171, 90-
447 L6dz). Odwolania ztozone po uplywie tego terminu nie beda rozpatrywane.
Odwotanie w formie pisemnej nalezy ztozy¢ w zamknietej kopercie:

a) osobiscie w sekretariacie Biura Rewitalizacji i Mieszkalnictwa Urzedu Miasta
Lodzi, przy ul. Piotrkowskiej 171, 90-447 £.6dz, w dniach: poniedziatek-piatek
od godz. 8.00 do godz. 16.00;

b) poprzez nadanie w placowce operatora pocztowego lub kurierem, z
zastrzezeniem, ze o zachowaniu terminu decyduje data wptywu zgloszenia do
siedziby w/w Biura.

z dopiskiem ,,Odwolanie od decyzji dotyczgcej wyboru partnera na przygotowanie i
realizacje projektu partnerskiego wspoltfinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej
w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus w ramach programu



10.

1.

regionalnego Fundusze Europejskie dla todzkiego 2021-2027 w ramach Dzialania
FELD.08.11 Ustugi rozwojowe dla 0sob dorostych”.

Odwolanie zostanie rozpatrzone przez Komisj¢ w terminie 3 dni od dnia jego
otrzymania. Po zakonczeniu procedury odwotawczej opublikowana zostanie w
Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi oraz na stronie internetowej
Urzedu Miasta Lodzi ostateczna decyzja wskazujgca wybranego partnera.

Warunkiem zawarcia partnerstwa jest podpisanie listu intencyjnego przez strony
partnerstwa z zastrzezeniem, ze umowa o partnerstwo zostanie podpisana w
przypadku otrzymania dofinansowania.

Podmioty moga wspdlnie bra¢ udzial w konkursie — dopuszcza si¢ zlozenie przez
wigce] niz jeden podmiot wspdlnego zgloszenia z zastrzezeniem, ze w takim
przypadku wszystkie podmioty skladajace wspolne zgloszenie musza jednoczesnie
spetnia¢ wymagania formalne, kryteria dostepu oraz kryteria wyboru.

VII. Postanowienia koncowe

Niniejsze ogloszenie ma charakter informacyjny i nie stanowi ogloszenia w rozumieniu
przepisdw o zamowieniach publicznych, o dziatalnosci pozytku publicznego, czy oferty w
rozumieniu przepisdw prawa cywilnego.

Ogtaszajacy zastrzega sobie:

1. Prawo przeprowadzenia negocjacji dotyczacych zatozen projektu z wybranym
partnerem.

2. Prawo uniewaznienia naboru bez podania przyczyny na kazdy jego etapie do czasu
podpisania umowy o partnerstwo.

3. Prawo zmian w ogloszeniu o otwartym naborze partnera, z tym, ze kazda zmiana
zostanie podana do wiadomosci publicznej poprzez publikacje tresci zmian na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi 1 Urzedu Miasta Lodzi.

Zalaczniki:

Zat. 1 - Karta oceny
Zat. 2 - Formularz zgtoszenia



Zalacznik Nr 1
do Ogloszenia o otwartym naborze partnera

KARTA OCENY

WYMAGANIA FORMALNE

Spehia*

spelnia*

Uzasadnienie

Zgloszenie wptyngto w terminie.

Zgloszenie wptyneto w odpowiedzi na wiasciwe ogloszenie.

Zgloszenie zostato podpisane przez uprawniona/e osobe/y.

nall Badl B o

Zgloszenie zostato ztozona na odpowiednim formularzu i miejscu wskazanym
w ogloszeniu.

Podmiot wyraza ch¢é zawarcia umowy partnerskiej na realizacje projektu
partnerskiego oraz deklaruje wspodtprace z Miastem bLodz w  zakresie
przygotowania projektu.

N

N

Podmiot prowadzi dzialalno§¢ w obszarze merytorycznym, ktérego dotyczy
projekt zgodnie z podstawa prawng jej prowadzenia (np. zapis w statucie lub
umowie spoiki, zapis KRS, zapis ustawy).

[

[

Podmiot posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub
czynnosci, jezeli ustawy naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien.**

[

[

Podmiot posiada siedzibe¢ na terenie wojewodztwa 16dzkiego.

Podmiot posiada potencjat kadrowy, organizacyjny i finansowy umozliwiajacy
realizacj¢ projektu w zakresie zadan partnera, zgodnie z nastepujacymi
warunkami:

— posiada kondycj¢ finansowa umozliwiajaca prawidlowa realizacje
projektu oraz spetnia nastepujace warunki: wobec podmiotu nie zostata
ogloszona upadto$¢, podmiot nie jest tez w trakcie zamykania
dzialalnosci, nie znajduje si¢ pod zarzadem komisarycznym, nie
znajduje sie w toku likwidacji, postepowania upadtosciowego,




postepowania restrukturyzacyjnego ani nie istnieja podstawy do
ztozenia wniosku o wupadlos¢ albo otwarcie postgpowania
restrukturyzacyjnego, nie zawiesit prowadzenia dziatalnosci 1 nie
znajduje si¢ w innej, podobnej sytuacji wynikajacej z przepiséw prawa.

— nie zalega z uiszczaniem podatkow, jak rowniez z optacaniem sktadek
na ubezpieczenie spoteczne i1zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy
Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz innych naleznosci
wymaganych odrebnymi przepisami.

10.

Podmiot nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie na
podstawie art. 207 ust. 4 z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych,
z zastrzezeniem art. 207 ust. 7 tej ustawy.

I11.

Podmiot deklaruje uczestnictwo w realizacji projektu na wszystkich etapach,
w tym na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie.

12.

Podmiot deklaruje dyspozycyjnos¢ do dziatan na terenie Miasta Lodzi przez
okres przygotowania, realizacji i rozliczania projektu.

13.

Podmiot oswiadczyt, ze informacje zawarte w zgloszeniu sg zgodne ze stanem
faktycznym i prawnym.

Oy o

Oy o

14.

Podmiot oswiadczyl, ze zapoznat si¢ i potwierdza, ze znane mu sg zagadnienia
z zakresu: Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2021/1060 z
dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajagcego wspolne przepisy dotyczace
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spojnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej
Transformacji 1 Europejskiego Funduszu Morskiego, Rybackiego i
Akwakultury, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i1 Rady (UE)
2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace Europejski Fundusz
Spoteczny Plus (EFS+) oraz uchylajace rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013,
ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych
ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkow na lata 2021-2027, Wytycznych
dotyczacych realizacji projektow z udzialem S$rodkow Europejskiego




Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach na lata 2021-2027,
Wytycznych dotyczacych monitorowania postgpu rzeczowego realizacji
programow na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych warunkéw
gromadzenia i przekazywania danych w postaci elektronicznej na lata 2021-
2027, Wytycznych dotyczacych realizacji zasad rownosciowych w ramach
funduszy unijnych na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych realizacji
zasady partnerstwa na lata 2021-2027 oraz innych kluczowych zagadnien
zwigzanych z realizacja projektdw/dziatan o przedmiotowym zakresie.

KRYTERIA DOSTEPU Spelnia* Nie Uzasadnienie
wypetniane tylko w przypadku gdy podmiot spetnienia kryteria od 1-14 P spelnia*
15 Podmiot posiada wlasny system IT do obstugi projektdw bonowych i deklaruje ] ]
" | w partnerstwie jego obstugg i rozliczanie bondw.
Podmiot posiada doswiadczenie - min. 1 projekt operatorski jako lider albo
16. [] []
partner.
Podmiot posiada doswiadczenie w realizacji min. 1 projektu dla grupy
17 docelowej z obszaru wsparcia (ze szczegdlnym uwzglednieniem 0s6b ] ]
" |dorostych z grup znajdujacych si¢ w niekorzystnej sytuacji) z terenu £.odzkiego
Obszaru Metropolitalnego.
KRYTERIA WYBORU Przyznana | - Max -
etniane tylko w przypadku gdy podmiot spetnienia kryteria od 15-17 liczba liczba Uzasadnienie
WP punktow | punktow
ZGODNOSC DZIALANIA POTENCJALNEGO PARTNERA Z CELAMI
PARTNERSTWA I CELAMI PROJEKTU
18 W  ramach kryterium ocenie podlega¢ bedzie zgodnos¢ dziatania 5
" |wnioskodawcy z celami partnerstwa, wplyw zadan realizowanych przez
podmiot na osiggniecie celow partnerstwa.
DEKLAROWANY WKLAD POTENCJALNEGO PARTNERA
19. |W REALIZACJE CELU PARTNERSTWA: 40

a) ZASOBY LUDZKIE,




b) TECHNICZNE,

c¢) ORGANIZACYIJINE,

d) FINANSOWE
W ramach kryterium ocenie podlegaé beda:
- zasoby ludzkie (kadra zaangazowana w realizacje projektu, kwalifikacje,
doswiadczenie merytoryczne kadry w zakresie projektu),
- potencjal organizacyjny (wypracowane procedury, standardy, sposoby
dziatania i wspotpracy z innymi podmiotami),
- potencjat finansowy — laczny obrét za wybrany przez wnioskodawce jeden z
trzech ostatnich zatwierdzonych lat obrotowych zgodnie 2z ustawa
o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz. U. 1994 nr 121 poz. 591
z pozh. zm.),
- potencjat techniczny (posiadania zasobdéw lokalowych, sprzetu, systemow
informatycznych).

PUNKTACIJA:

0- 10 pkt — podmiot deklaruje wniesienie zasobdéw ludzkich,

0- 10 pkt - podmiot deklaruje wniesienie zasobdw organizacyjnych,
0- 10 pkt - podmiot deklaruje wniesienie zasobéw finansowych,

0- 10 pkt - podmiot deklaruje wniesienie potencjatu technicznego.

20.

DOSWIADCZENIE W REALIZACJI PROJEKTOW O PODOBNYM
CHARAKTERZE.

W ramach kryterium ocenie podlega¢ bedzie doswiadczenie podmiotu
w zarzadzaniu projektami i doswiadczenie w realizacji projektow o podobnym
charakterze wspotfinansowanych ze $rodkow UE oraz $rodkow krajowych.
W ramach kryterium oceniane bedzie:

- doswiadczenie podmiotu w zarzadzaniu projektami;

- doswiadczenie w realizacji projektéw o podobnym charakterze
wspotfinansowanych ze §rodkéw zewnetrznych;

- liczba 1 wielko$¢ zrealizowanych oraz realizowanych projektow, kwestie
terminowej realizacji i rozliczenia projektu oraz osiagniecia wskaznikdéw

10

KRYTERIA PREMIUJACE

Przyznana

Max

Uzasadnienie




liczba liczba
punktow | punktow

Podmiot posiada Certyfikatu dostgpnosci, o ktérym mowa w art. 19 Ustawy

21. |z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dost¢pnosci osobom ze szczegolnymi 10
potrzebami.
Podmiot posiada siedzibg na terenie L.odzkiego Obszaru Metropolitalnego lub

22. . . 5
Miasta £odzi.
Podmiot posiada doswiadczenie w realizacji projektéw w obszarze podnoszenia
kompetencji mieszkancoéw, dedykowanych na obszar rewitalizacji Miasta £.odzi

23. |zgodnie z Uchwalag Nr XXXIV/1122/20 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 24 10
grudnia 2020 r. zmieniajaca uchwale w sprawie przyj¢cia Gminnego Programu
Rewitalizacji miasta L.odzi.

24 Podmiot posiada doswiadczenie - liczba projektdw operatorskich w ciggu 10

" |ostatnich 5 lat (2-3 — 5 pkt., 4-7 - 7 pkt., 8-10 — 10 pkt.).

Podmiot posiada potencjat kadrowy w obszarze zaangazowania - liczba

25. |specjalistow majacych doswiadczenie w promocji/monitoringu ustug 10
rozwojowych w ramach min. 1 projektu operatorskiego (1 osoba — 1 pkt).

EACZNA LICZBA PUNKTOW | ... 100

* wstawié ,,x”
** w przypadku braku ustawowego obowigzku posiadania uprawnien do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci zaznaczy¢ ,,spetnia”.




Zalacznik Nr 2
do Ogloszenia o otwartym naborze partnera

I. INFORMACJE O PODMIOCIE SKEADAJACYM ZGLOSZENIE

Nazwa podmiotu

Forma prawna

Forma wtasnosci

NIP

REGON

Adres siedziby/ oddziatu
Telefon

Fax

L|e2| ||| |5

Strona internetowa

Imig 1 nazwisko osoby do
kontaktu

Numer telefonu

Adres poczty
elektronicznej

Posiadane uprawnienia (numer w rejestrze) do wykonywania okreslonej dziatalnosci lub czynnosci, jezeli
ustawy naktadaja obowiazek posiadania takich oswiadczen (np. wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych, Rejestru podmiotéw prowadzacych agencje zatrudnienia, posrednictwa pracy itp.)

._
e

[a—
[a—

[
N

—
(98]

I1. OPIS PROPONOWANEGO PROJEKTU PARTNERSKIEGO
opis zgodny z celami partnerstwa, na ktore sktadane jest zgloszenie, zgodny z zalozeniami dla Dziatania
FELD.08.11 Ustugi rozwojowe dla 0sob dorostych

Cel gtowny projektu wraz ze wskazaniem oczekiwanych rezultatow oraz ewentualne zagrozenia
w osiggnieciu rezultatdw i sposoby ich niwelowania.

opis:

Grupa docelowa (istotne cechy, potrzeby i oczekiwania, bariery uczestnikéw w kontekscie wsparcia,
b. ktore ma by¢ udzielane, sposob rekrutacji wraz z kryteriami, fgczna liczba uczestnikéw oraz podziat na
K/M, zapewnienie dostepnosci dla 0séb z niepetnosprawnoscia)

opis:

c Opis dziatan, ktére beda realizowane w projekcie, wraz z uzasadnieniem potrzeby ich realizacji oraz
' wskazaniem realizatora (partner wiodacy/partner)

opis:

d. Sposob zarzadzania projektem (m.in. wskazanie kadry zarzadzajacej, miejsca biura projektu)

opis:

€. Szacowany budzet z podzialem na dziatania

opis:




f. Harmonogram projektu (kluczowe etapy jego realizacji)

opis:
II1. POTENCJAL PODMIOTU
a. Proponowany przez partnera wktad wiasny
opis:
b, Laczny obrdt za wybrany przez wnioskodawce jeden z trzech ostatnich zatwierdzonych lat obrotowych

zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r. (Dz. U. 1994 nr 121 poz. 591 z pdzn. zm.).

prosze podac¢ wartos¢ obrotu w zi:

Proponowane przez partnera zasoby ludzkie (osoby, ktére zostang zaangazowane do realizacji projektu;
ich planowana funkcja w projekcie oraz posiadane doswiadczenie)

opis:

Proponowany przez partnera potencjat techniczny/ organizacyjny, w tym sprz¢towy 1 warunki lokalowe
d. oraz wypracowane procedury, standardy, sposoby dziatania i wspdtpracy z innymi podmiotami
(wskazanie sposobu jego wykorzystania w ramach projektu)

opis:
IV. DOSWIADCZENIE W REALIZACJI PROJEKTOW
N Nazwa projektu / nr umowy o dofinansowanie / | Grupa docelowa (ogétem, | Osiagnigte wskazniki
" | okres realizacji projektu / wartos$¢ projektu w tym kobiety/mezczyzni) | w projekcie
b Opis projektu ze szczegdlnym uwzglednieniem opisu grupy docelowej, informacji o zarzadzaniu,
" | terminowosci realizacji oraz rozliczeniu projektu.
opis:
Uzasadnienie, dlaczego doswiadczenie partnera jest adekwatne do realizacji projektu, uwzgledniajace
c. dotychczasowg dziatalnos¢ prowadzong na rzecz grupy docelowej, do ktorej skierowany bedzie projekt
oraz na okreslonym terytorium, ktérego bedzie dotyczy¢ realizacja projektu

opis:
d. |Instytucje, ktére moga potwierdzi¢ potencjal partnera
V. OSWIADCZENIE PODMIOTU SKEADAJACEGO ZGLOSZENIE
1 Oswiadczam, ze podmiot, ktdry reprezentuj¢ wyraza ch¢¢ zawarcia umowy partnerskiej na realizacje¢

projektu partnerskiego oraz deklaruje wspotprace z Miastem £.6dz w zakresie przygotowania projektu.

Oswiadczam, ze podmiot, ktéry reprezentuje prowadzi dzialalnos¢ w obszarze merytorycznym, ktérego
2. |dotyczy projekt zgodnie z podstawa prawng jej prowadzenia (np. zapis w statucie lub umowie spoiki,
zapis w KRS, zapisy ustawy).




Oswiadczam, 1z podmiot, ktory reprezentuj¢ posiada uprawnienia do wykonywania okreslonej
dziatalnosci lub czynnosci, jezeli ustawy naktadaja obowigzek posiadania takich uprawnien.

Oswiadczam, iz podmiot, ktory reprezentuje posiada siedzibe na terenie wojewddztwa todzkiego.

Podmiot posiada potencjat kadrowy, organizacyjny i finansowy umozliwiajacy realizacje projektu w
zakresie zadan partnera, zgodnie z nastepujacymi warunkami:

— posiada kondycje finansowa umozliwiajagca prawidlowa realizacje projektu oraz speinia
nastepujace warunki: wobec podmiotu nie zostala ogtoszona upadiosé, podmiot nie jest tez w
trakcie zamykania dziatalnos$ci, nie znajduje si¢ pod zarzadem komisarycznym, nie znajduje si¢ w
toku likwidacji, postgpowania upadtosciowego, postepowania restrukturyzacyjnego ani nie
istniejg podstawy do zlozenia wniosku o upadlo$¢ albo otwarcie postgpowania
restrukturyzacyjnego, nie zawiesit prowadzenia dziatalnosci i1 nie znajduje si¢ w innej, podobnej
sytuacji wynikajacej z przepisOw prawa.

— nie zalega z uiszczaniem podatkéw, jak réwniez z optacaniem sktadek na ubezpieczenie spoleczne
1 zdrowotne, Fundusz Pracy, Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych oraz
innych naleznos$ci wymaganych odrebnymi przepisami.

Oswiadczam, ze podmiot, ktory reprezentuje nie podlega wykluczeniu z ubiegania si¢ o dofinansowanie
na podstawie art. 207 ust. 4 z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych, z zastrzezeniem art. 207
ust. 7 tej ustawy

Podmiot  deklaruje  uczestnictwo  w  realizacji  projektu  na  wszystkich  etapach,
w tym na etapie przygotowania wniosku o dofinansowanie.

Podmiot deklaruje dyspozycyjnos¢ do dzialan na terenie Miasta Lodzi przez okres przygotowania,
realizacji 1 rozliczania projektu.

Oswiadczam, ze zapoznal si¢ 1 potwierdzam, ze znane mi s3 zagadnienia z zakresu: Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2021/1060 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajacego wspdlne
przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu
Spotecznego Plus, Funduszu Spdjnosci, Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji 1 Europejskiego
Funduszu Morskiego, Rybackiego i Akwakultury, rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2021/1057 z dnia 24 czerwca 2021 r. ustanawiajace Europejski Fundusz Spoteczny Plus (EFS+) oraz
uchylajace rozporzadzenie (UE) nr 1296/2013, ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji
zadan finansowanych ze srodkow europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027, Wytycznych
dotyczacych kwalifikowalnosci wydatkéw na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych realizacji
projektéw z udziatem srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w regionalnych programach
na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych monitorowania postgpu rzeczowego realizacji
programéw na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych warunkow gromadzenia i przekazywania
danych w postaci elektronicznej na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych realizacji zasad
rownosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027, Wytycznych dotyczacych realizacji
zasady partnerstwa na lata 2021-2027 oraz innych kluczowych zagadnien zwigzanych z realizacja
projektow/dziatan o przedmiotowym zakresie.

10.

Posiadam Certyfikat dostepnosci, o ktdrym mowa w art. 19 Ustawy z dnia 19

lipca 2019 r. o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczegolnymi potrzebami. TAK [] |NE []

1.

Oswiadczam, ze informacje zawarte w niniejszej ofercie sa zgodne ze stanem faktycznym i prawnym.

Data:

Pieczeé podmiotu:

Pieczec i podpis osoby reprezentujacej podmiot/uprawnionej do zlozenia zgloszenia*:




* w przypadku osoby dzialajacej w imieniu podmiotu na podstawie upowaznienia/ pelnomocnictwa wymagane jest zalgczenie
kopii po$wiadczonego za zgodno$¢ z oryginatem dokumentu upowazniajagcego do zlozenia zgloszenia. Poswiadczenie za
zgodno$¢ z oryginalem upowaznienia/pelnomocnictwa winno pochodzi¢ od podmiotu udzielajagcego

upowaznienia/pelnomocnictwa.



Zalacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 61/2024
Prezydenta Miasta Lodzi

REGULAMIN PRACY KOMISJI DS. WYBORU PARTNERA
w celu wspolnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego wspolfinansowanego
ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus
w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla L.odzkiego 2021-2027
w ramach Dzialania FELD.08.11 Ustugi rozwojowe dla oséb dorostych

§ 1. 1. Komisja ds. wyboru partnera, zwana dalej ,,Komisja”, jest organem kolegialnym
1 podejmuje decyzje w formie uchwat na posiedzeniach.

2. Komisja dokonuje oceny wnioskow zgodnie z wymaganiami i kryteriami okreslonymi
w zatgczniku Nr 1 do zarzadzenia i przedstawia rekomendacj¢ odnosnie wyboru partnera do
wspolnego przygotowania i realizacji projektu partnerskiego wspotfinansowanego ze srodkoéw
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus, wpisujacego si¢
w Dziatanie FELD.08.11 Ustugi rozwojowe dla 0s6b dorostych.

3. Komisja dokonuje oceny formalnej i merytorycznej wnioskdéw, o ktorych mowa
w ust. 2, kierujac sie kryteriami okreslonymi w ogloszeniu o otwartym naborze.

4. Po uptywie terminu sktadania wnioskéw, okreslonym w ogloszeniu o otwartym
naborze partnera, Przewodniczacy lub w przypadku braku mozliwosci pelnienia przez niego
funkcji Wiceprzewodniczacy, zwotuje posiedzenia Komisji stosownie do potrzeb.

5. Komisja rozpatruje odwolania od decyzji wskazujacej na wybor partnera.

§ 2. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach bez udziatu wnioskodawcow.

2. Posiedzeniu Komisji przewodniczy Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
lub braku mozliwosci petnienia funkcji, Wiceprzewodniczacy.

3. Komisja obraduje w obecnosci przynajmniej polowy jej sktadu, a czlonkowie swoja
obecnos$¢ potwierdzaja na kazdym posiedzeniu na liscie obecnosci.

4. Kazdy z cztonkéw komisji ocenia zgloszenie niezaleznie, a ostatecznie przyznana
liczba punktéw w poszczegdlnych kryteriach stanowi §rednig arytmetyczng sumy ocen.

5. Cztonkowie Komisji na jej pierwszym posiedzeniu sktadaja oswiadczenie
0 bezstronnosci, poufnosci i unikaniu konfliktu intereséw.

6. Kazde posiedzenie jest protokolowane. Protokot podpisuja wszyscy cztonkowie
Komisji obecni na posiedzeniu oraz protokolant.

7. Udziat w pracach Komisji jest nieodplatny.

§ 3. 1. Komisja podejmuje decyzj¢ o rekomendacji wyboru partnera, ktérego wniosek
otrzymat najwyzsza liczbg punktdw.

2. Komisja moze rowniez rekomendowa¢ uniewaznienie naboru przedstawiajac
Prezydentowi Miasta L.odzi odpowiednie uzasadnienie.



