Uchwała Nr 300/110/92

Zarządu Miasta Łodzi

z dnia 4 lipca 1992 r.

w sprawie: zmian w budżecie Miasta Łodzi na 1992 rok w zakresie zadań własnych.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie terytorialnym /Dz. U. Nr  16, poz. 95 z późniejszymi zmianami/ oraz § 2 Uchwały Nr XXXIV/329/92 Rady Miejskiej w Łodzi z dnia 25 marca 1992 r. w sprawie budżetu Miasta Łodzi na 1992 rok w zakresie zadań własnych, 

postanawia się, co następuje:

§ 1. Przyznaje się środki z rezerwy celowej budżetu Miasta 

Łodzi na 1992 rok w wysokości 	2.000.000 tys. zł.

z przeznaczeniem na:

podwyżki płac i pochodne od wynagrodzeń pracowników�przedszkoli od 1 czerwca 1992 roku

§ 2. Dokonuje się zmian w planie finansowym zakładów

budżetowych - Przedszkola 

- zgodnie z załącznikiem nr 2.

Przychody ogółem zwiększa się o kwotę 	12.000.000 tys. zł. 

Rozchody ogółem zwiększa się o kwotę 	12.000.000 tys. zł.

z przeznaczeniem:

na wynagrodzenia - 	8.700.000 tys. zł. 

na składki na ubezpieczenia społeczne �i fundusz pracy - 	3.300.000 tys. zł.

§ 3. Dokonuje się zmian w budżecie Miasta Łodzi na 1992 rok

w związku z postanowieniem § 1 Uchwały na ogólną kwotę 	12.000.000 tys. zł. 

§ 4. Wykonanie Uchwały powierza się Dyrektorowi Wydziału Finansowego oraz Dyrektorowi Wydziału Oświaty, Sportu i Rekreacji.

§ 5. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia.

Za Zarząd Miasta Łodzi

Euzebiusz Zawadzki

WICEPREZYDENT MIASTA

Uzasadnienie do proponowanej kwoty 12 mld złotych

na podwyżki płac pracowników przedszkoli

Do kalkulacji środków na podwyżkę płac od 1 czerwca 1992 r. przyjęto następujące założenia:

Ilość nauczycieli /w przeliczeniu na pełne etaty �wg stanu na 1.06.1992 r./ 				      - 1401 etatów

Średnia podwyżka na 1 etat			      - 500.000 złotych

Planowana kwota na podwyżki wynagrodzeń nauczycieli �w zaokrągleniu 				                  - 4.900 mln złotych

Ilość pracowników niepedagogicznych 		      - 1841 etatów

Średnia podwyżka na 1 etat 			      - 300.000 zł.�Planowana kwota na podwyżki wynagrodzeń �pracowników niepedagogicznych w zaokrągleniu �w wysokości 					      - 3.800 mln zł.�Składki ZUS i Fundusz Pracy /47%/ dla obu �grup pracowników 				      - 3.300 mln zł.

Szczegółowe rozliczenie kwot przyznanych powyższą uchwałą na podwyżki pracowników przedszkoli zostanie dokonane w terminie późniejszym, po uzyskaniu rozliczeń dotychczasowych 

wynagrodzeń i po podwyżkach. 











































Załącznik Nr 1

do uchwały Nr 300/110/92

Zarządu Miasta  Łodzi

z dnia 4 lipca 1992 r.

Zestawienie



zmian w budżecie Miasta Łodzi na 1992 rok w zakresie zadań własnych�wynikających z Uchwały Zarządu Miasta Łodzi.                                        

w tys. zł.      


Dział�Rozdz.�§�Treść�Zmniejszenia�Zwiększenia�
�
1�2�3�4�5�6�
�
���Zmiany po stronie wydatków���
�
���Wydział Oświaty, Sportu i Rekreacji���
�
79
���Oświata i wychowanie��
12.000.000�
�
�8211��Przedszkole��
12.000.000�
�
��47�Dotacje dla jednostek gospod. pozabudżetowych i funduszy celowych��12.000.000�
�
���Wydział Finansowy���
�
97
���Różne rozliczenia�
12.000.000�
�
�
�9718��Rezerwy ogólne i celowe �
12.000.000�
�
�
��80
,
 81�Rezerwy�12.000.000��
�
































Załącznik Nr 2

do uchwały Nr 300/110/92

Zarządu Miasta  Łodzi

z dnia 4 lipca 1992 r.

Zestawienie



zmian w planach finansowych na 1992 rok zakładów budżetowych �wynikających z Uchwały Zarządu Miasta Łodzi.                              



w tys. zł.                  

§�Treść�Zmniejszenia�Zwiększenia��1�2�3�4��
�Przedszkola�����Przychody                                              �                       �                      ��72�Dotacje z budżetu��12.000.000���Rozchody                                               �                       �                      ��11�Wynagrodzenia osobowe��8.700.000��41�Składki na ubezpieczenia społeczne��3.130.000��42�Składki na Fundusz Pracy��170.000��


























