Uchwała Nr 857/187/94 �ZARZądU MIASTA łODZI 


z dnia 28 stycznia 1994 r.


zmieniające uchwałę Zarządu Miasta Łodzi  w sprawie ustalenia organizacji wewnętrznej  wydziałów, delegatur i samodzielnych komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Łodzi oraz szczegółowego zakresu ich zadań,


Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie terytorialnym /Dz. U. Nr  16, poz. 95 z późniejszymi zmianami/  w związku z przejęciem w dniu 1 stycznia 1994 r., przez gminę Łódź niektórych zadań, kompetencji z zakresu administracji rządowej, określonych porozumieniem zawartym pomiędzy Wojewodą Łódzkim a Prezydentem Miasta Łodzi.


uchwala się, co następuje:


§ 1. W regulaminie wewnętrznym Urzędu Miasta Łodzi - stanowiącym załącznik do uchwały nr 559/143/93 Zarządu Miasta Łodzi  z dnia 17 marca 1993 r. w sprawie ustalenia organizacji wewnętrznej  wydziałów, delegatur i samodzielnych komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Łodzi oraz szczegółowego zakresu ich zadań (ze zmianami wprowadzonymi uchwałami: Nr 687/162/93 z dnia 2 sierpnia 1993 r,. Nr 787/177/93 z dnia 19 listopada 1993 r, i Nr 842/184/94 z dnia 6 stycznia 1994 r.) wprowadza się następujące zmiany:


w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:�„2. W Wydziale Finansowym:�  1/ Oddział Dochodów �  2/ Oddział Kontroli Finansowej �  3/ Oddział Ogólny �  4/ Oddział Planowania Budżetu �  5/ Oddział Finansowania Budżetu�  6/ Oddział Sprawozdawczości Budżetowej �  7/ Oddział Księgowości Finansowej�  8/ Oddział Księgowości Kosztów i Wydatków �  9/ Oddział Księgowości  Majątkowej”,


w § 4 ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:�"2.  W Wydziale Finansowym, Skarbnik Miasta przy pomocy trzech zastępców dyrektora       wydziału, a w przypadku oddzielenia funkcji Skarbnika Miasta od funkcji dyrektora       wydziału  - dyrektor wydziału przy pomocy dwóch zastępców”.


§ 8 otrzymuje brzmienie:�„ § 8. Do zadań Wydziału Finansowego należy:�          1. Oddziału Dochodów:�              1/ dokonywanie wymiaru i poboru podatków od nieruchomości osób prawnych                   oraz ewidencjonowanie wpływów z tytułu podatku od środków transportowych,                    przygotowywanie decyzji w sprawie udzielania ulg umorzeń i odroczeń                   w zakresie tych podatków,�              2/ windykacja  należności z tytułu podatków wymienionych w pkt 1,.�              3/ opiniowanie wniosków dotyczących ulg i zwolnień podatkowych w zakresie                   dochodów   własnych gminy, realizowanych przez urzędy skarbowe oraz                   rozpatrywanie w trybie odwoławczym zażaleń w zakresie w/w opinii.�              4/ opracowywanie dla służb podatkowych delegatur wytycznych w sprawie                                  bieżącej realizacji wymiaru i poboru  podatków i opłat lokalnych oraz                                     zobowiązań pieniężnych od rolników.�             5/  nadzór nad wymiarem i poborem podatków i opłat lokalnych oraz łącznego                   zobowiązania pieniężnego od rolników,�              6/ opracowywanie analiz i ocen realizacji podatków i opłat w delegaturach i                   innych jednostkach.�              7/ sporządzanie sprawozdań z zakresu podatków i opłat będących w gestii                                     oddziału,�          2. Oddziału Kontroli Finansowej:�              1/ prowadzenie kontroli gospodarczej i finansowej w wydziałach, delegaturach,                   przedsiębiorstwach i innych jednostkach organizacyjnych miasta.�              2/ udział - w zakresie spraw finansowych - w kontrolach kompleksowych                   prowadzonych przez właściwe rzeczowo wydziały.�              3/ kontrolowanie pod względem finansowo-księgowym gospodarowania mieniem                   komunalnym.�              4/ Współpraca z innymi organami kontroli zewnętrznej /Urzędem Wojewódzkim,                   Regionalną Izbą Obrachunkową, Najwyższą Izbą Kontroli/ oraz organami ścigania                   i organami prokuratorskimi .�              5/ opracowywania analiz dotyczących wykonania kontroli z zakresu spraw                   finansowo�księgowych�          3. Oddziału Ogólnego:�              1/ prowadzenie spraw organizacyjnych, m. in. opracowywanie zakresu działania                   wydziału, zakresów czynności pracowników, rzeczowego wykazu akt - ich                   aktualizacja, prowadzenie dokumentacji dot. realizacji interpelacji radnych                   i uchwał Rady Miejskiej kierowanych do wydziału, prowadzenie wydziałowego                   rejestru skarg i wniosków.�              2/ prowadzenie spraw administracyjno�gospodaczych wydziału,�              3/ prowadzenie sekretariatu i punktu informacyjnego wydziału,�              4/ współdziałanie z Oddziałem Spraw Osobowych w zakresie prowadzenia spraw                   osobowych pracowników wydziału,�              5/ obsługa cyklicznych narad w pionie służb finansowych.�              6/ prowadzenie spraw finansowych objętych tajemnicą służbową i państwową, �              7/ prowadzenie rejestru udzielanych przez Skarbnika Miasta pełnomocnictw,                   o charakterze szczególnym oraz kart „wzorów podpisów” osób reprezentujących                   jednostki organizacyjne Urzędu mające własne konta bankowe.�              8/ zawieranie umów cywilno-prawnych z zakresu spraw finansowych.�              9/ sprzedaż znaków skarbowych dla interesantów oraz prowadzenie Agencji PKO.�          4. Oddziału Planowania Budżetu:�              1/ opracowywanie założeń do budżetu i projektu budżetu miasta, �              2/ opracowywanie planów dochodów i wydatków budżetowych w zakresie zadań                   własnych. zleconych, powierzonych oraz objętych „programem pilotażowym”,�              3/ opracowywanie projektów uchwał zmieniających budżet miasta na podstawie                   napływających wniosków,�              4/ dokonywanie ocen oraz wnioskowanie w sprawach dotyczących wykonywanego                   nadzoru przez merytoryczne wydziały nad realizacją planów finansowych                   w podległych im jednostkach organizacyjnych ,�              5/ prowadzenie analiz i wnioskowanie w sprawach gospodarki etatami i funduszem                   wynagrodzeń wszystkich jednostek organizacyjnych gminy /zadania własne,                   zlecone, powierzone oraz objęte „programem pilotażowym”/,�              6/ opiniowanie projektów uchwał Rady Miejskiej i Zarządu Miasta powodujących                   skutki finansowe dla budżetu gminy�         5. Oddział Finansowania Budżetu:�             1/ opracowywanie planów wydatków do projektu budżetu w zakresie działów                  gospodarczych i  infrastruktury społecznej,�             2/ dokonywanie ocen oraz wnioskowanie w sprawach dot. wykonywanego nadzoru                  przez merytoryczne wydziały nad realizacją planów finansowych w podległych im,                  jednostkach organizacyjnych,�             3/ nadzór nad realizacją planów finansowych w jednostkach budżetowych nie                   podlegających innym wydziałom,�              4/ opiniowanie planów finansowych jednostek, zakładów budżetowych. gospodarstw                   pomocniczych Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej                   oraz środka specjalnego na utrzymanie dróg w Łodzi.�              5/ wnioskowanie o dokonanie zmian w budżecie, miasta w zakresie działów                   gospodarczych i infrastruktury społecznej,�              6/ dokonywanie okresowych i bieżących analiz i wnioskowanie w sprawach realizacji                   wydatków ponoszonych na działalność gospodarczą i infrastrukturę społeczną.�              7/ sporządzanie planów finansowych zadań zleconych powierzonych i objętych                   „programem pilotażowym”, w zakresie działów gospodarczych i infrastruktury                   społecznej.�             8/ opiniowanie projektów uchwał Rady Miejskiej i Zarządu Miasta powodujących                  skutki  finansowe dla budżetu gminy,�        6. Oddziału Sprawozdawczości Budżetowej�             1/ opracowywanie okresowych i zbiorczych sprawozdań i analiz dotyczących                  wykonania budżetu miasta,�             2/ zapewnienie prawidłowości wykonywania budżetu Miasta oraz czuwanie nad                  zachowaniem równowagi budżetowej i przestrzeganiem dyscypliny budżetowej,�             3/ zasilanie środkami budżetu miasta kont bankowych dot. wydatków delegatur i                  innych jednostek organizacyjnych miasta,�             4/ prowadzenie rozliczeń bankowych,�             5/ współpraca z Izbą Skarbową i urzędami skarbowymi w zakresie wykonywania                  dochodów miasta realizowanych przez te jednostki.�             6/ współpraca  z Urzędem Wojewódzkim i Urzędem Rejonowym na odcinku realizacji                  finansowych zadań zleconych i powierzonych z zakresu administracji rządowej                  oraz „programu pilotażowego”,�        7. Oddziału Księgowości Finansowej:�             1/ obsługa realizacji budżetu wydziałów Urzędu po stronie wydatków w tym:�                 a/ prowadzenie rejestru faktur i dotacji dla wydziałów Urzędu z podziałem wg                      klasyfikacji budżetowej wynikającej z budżetu miasta,�                 b/ regulowanie należności zgodnie z zatwierdzonymi dokumentami oraz                      prowadzenie rozliczeń należności i zobowiązań z tego wynikających,�                 c/ sporządzanie not księgowych z w/w urządzeń za okresy miesięczne,�                 d/ prowadzenie księgowości syntetycznej i analitycznej,�             2/ sporządzanie rocznego bilansu Urzędu Miasta Łodzi oraz bilansu zbiorczego z                  jednostek budżetowych miasta.�             3/ prowadzenie obsługi kasowej kont bankowych Urzędu oraz prowadzenie rejestrów                  bankowych i kasowych.�             4/ prowadzenie rejestrów dochodów z podziałem wg klasyfikacji budżetowej                  z przypisaniem dochodów do merytorycznego wydziału Urzędu oraz sporządzanie                  sprawozdań miesięcznych, kwartalnych i rocznych.�             5/ prowadzenie rozrachunków i rozliczeń do Funduszu Socjalnego, Funduszu                  Mieszkaniowego, Gminnego Funduszu Ochrony Środowiska, Środka Specjalnego,                  kwot depozytowych oraz sporządzanie sprawozdawczości,�         8. Oddziału Księgowości  Kosztów i Wydatków:�              l/ obsługa finansowo�księgowa Urzędu w tym:�                 a/ prowadzenie kart wydatków wg klasyfikacji budżetowej dla wydziałów Urzędu                      w oparciu o układ  wykonawczy dla budżetu miasta,�                 b/ sporządzanie miesięcznych, kwartalnych i rocznych sprawozdań z wydatków;.�                 c/ sporządzanie zbiorczych planów do budżetu z działu 91 /z delegaturami/,�                 d/ księgowanie dokumentów bankowych i kasowych  na kartach wydatków zgodnie                      z klasyfikacją budżetową�                 e/ uzgadnianie miesięcznych wydatków z rejestrami księgowymi oraz                      poszczególnymi wydziałami Urzędu,�                 f/ prowadzenie kartoteki wynagrodzeń w układzie wydziałów Urzędu,�                 g/ prowadzenie kartoteki wynagrodzeń pracowników zatrudnionych w ramach prac                                 interwencyjnych,�                 h/ rozliczanie wypłat z tytułu prac interwencyjnych w wydziałach i delegaturach                                           oraz sporządzanie zbiorczych rozliczeń do Rejonowego Urzędu Pracy,�                 i/ rozliczanie podatku dochodowego od osób fizycznych,�                 j/ naliczanie zasiłków chorobowych oraz innych z tytułu opieki i macierzyństwa                     płatnych ze środków ZUS w terminach zgodnych z instrukcją ZUS,�                k/ prowadzenie ewidencji i rozliczanie wynagrodzeń z tytułu umów zlecenia dla                     osób fizycznych,�                l/ prowadzenie sprawozdawczości i analiz w zakresie płac i zatrudnienia w UMŁ                    /wraz z delegaturami/ w uzgodnieniu z Wydziałem Organizacyjnym.�            2/ prowadzenie i obsługa Pracowniczej Kasy Zapomogowo-Pożyczkowej,�   9. Oddziału Księgowości Majątkowej:�            l/ prowadzenie rozliczeń i księgowań zakupionych przez Urząd rzeczowych                składników majątku. w tym:�               a/ ewidencja zakupionych materiałów i kartoteki ilościowo-wartościowej magazynu                    materiałów,�               b/ ewidencja zakupionego wyposażenia i kartoteki ilościowo�wartościowej                    magazynu wyposażenia,�               c/ ewidencja zakupionych środków trwałych z podziałem na wydziały Urzędu.�               d/ prowadzenie rejestru bankowego do konta inwestycyjnego,�               e/ prowadzenie rejestru inwestycji oraz analityki zobowiązań z podziałem na zadania �                  inwestycyjne,�               f/ ewidencja wartościowa posiadanych przez miasto akcji i udziałów w spółkach i                   fundacjach.�            2/ prowadzenie pozaksięgowej ewidencji wartościowej rzeczowych składników                 majątku trwałego miasta będącego w posiadaniu przedsiębiorstw jednostek                 budżetowych, zakładów budżetowych, gospodarstw pomocniczych. spółek                 i fundacji, na podstawie informacji otrzymywanych z tych jednostek,�            3/ przygotowywanie zbiorczych sprawozdań z zakresu zadań przypisanych Oddziałowi.�            4/ przygotowywanie dla Rady Miejskiej informacji o stanie mienia komunalnego                 zgodnie z art. 52 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie terytorialnym" ,


w § 30:


pkt 8 otrzymuje brzmienie:�„ 8/ wydawanie - na potrzeby postępowania sądowego:�      a/ zaświadczeń o stanie majątkowym i rodzinnym w związku z postępowaniem                     o zwolnienie od kosztów sądowych osoby fizycznej, �      b/ informacji z zakresu ustalenia majątku i dochodów dłużnika w wyniku dochodzenia �          przeprowadzonego na wniosek komornika sądowego”,


dotychczasowe pkt 8-16 otrzymują kolejną numeracją,


§ 2. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia,


Za Zarząd Miasta Łodzi


Grzegorz PALKA


PREZYDENT MIASTA


