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ZARZĄDZENIE Nr 3067/IV/05

PREZYDENTA MIASTA ŁODZI

z dnia 29 lipca 2005 r.

w sprawie zasad składania i analizowania oświadczeń majątkowych, oświadczeń o prowadzeniu działalności gospodarczej, dodatkowym zatrudnieniu lub innej działalności zarobkowej.

Na podstawie art. 24h, art. 24j, art. 33 ust. 3, 4 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 116, poz. 1203), art. 4 pkt 2a i 4, art. 18, 18a i art. 19 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 214, poz. 1806 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 23, poz. 192 i Nr 122, poz. 1020), w związku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568 oraz z 2004 r. Nr 102, poz. 1055) oraz wyrokiem Trybunału Konstytucyjnego z dnia 13 lipca 2004 r. sygn. akt K 20/03 (Dz. U. Nr 167, poz. 1759)

zarządzam, co następuje:
( 1.1. Pracownicy Urzędu Miasta Łodzi, osoby wymienione w ( 2 ust. 1 zarządzenia, oraz Miejski Rzecznik Konsumentów składają właściwe oświadczenia majątkowe, oświadczenia o prowadzeniu działalności gospodarczej, dodatkowym zatrudnieniu bądź innej działalności zarobkowej, a także informacje, o których mowa w niniejszym zarządzeniu.

2.  Oświadczenia i informacje wymienione w zarządzeniu, składa się w zaklejonych kopertach zaopatrzonych w pieczęć nagłówkową komórki organizacyjnej Urzędu Miasta Łodzi lub jednostki organizacyjnej Miasta Łodzi oraz imię i nazwisko zobowiązanego.

3.  Pracownicy Urzędu Miasta Łodzi składają oświadczenie o prowadzeniu działalności gospodarczej, dodatkowym zatrudnieniu lub innej działalności zarobkowej, z wyjątkiem osób wymienionych w ( 2 ust. 1, według wzoru stanowiącego załącznik nr 1 do niniejszego zarządzenia. Pracownicy wydziałów (komórek równorzędnych) i samodzielnych komórek organizacyjnych Urzędu składają oświadczenie dyrektorowi wydziału lub kierownikowi komórki w której są zatrudnieni, a pracownicy delegatur Urzędu odpowiednio właściwemu dyrektorowi delegatury.

4.  Osoby wymienione w ( 2 ust. 1 składają oświadczenia i informacje, o których mowa w zarządzeniu, bezpośrednio w Zespole ds. Oświadczeń Majątkowych Wydziału Organizacji i Kadr Urzędu Miasta Łodzi lub za pośrednictwem macierzystego wydziału, delegatury albo komórki Urzędu, sprawującej nadzór nad jednostką organizacyjną Miasta.

( 2.1. Osoby pełniące funkcje publiczne:

1)  Wiceprezydenci Miasta Łodzi, Sekretarz Miasta i Skarbnik Miasta;

2)  kierownicy jednostek organizacyjnych Miasta Łodzi, osoby zarządzające i członkowie organów zarządzających miejskimi osobami prawnymi;

3)  osoby wydające decyzje administracyjne w imieniu Prezydenta Miasta Łodzi

składają oświadczenie o swoim stanie majątkowym według formularza określonego załącznikiem nr 2 do rozporządzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 26 lutego 2003 r. w sprawie określenia wzorów formularzy oświadczeń majątkowych radnego gminy, wójta, zastępcy wójta, sekretarza gminy, skarbnika gminy, kierownika jednostki organizacyjnej gminy, osoby zarządzającej i członka organu zarządzającego miejską osobą prawną oraz osoby wydającej decyzje administracyjne w imieniu wójta (Dz. U. Nr 34, poz. 282).

2.  Oświadczenie majątkowe składa się wraz z kopią zeznania o wysokości osiągniętego dochodu w roku podatkowym (PIT) za rok poprzedni i jego korektą, w dwóch egzemplarzach.

3.  Oświadczenie, o którym mowa w ust. 1, składa się w ciągu 30 dni od dnia powołania na stanowisko, od dnia zatrudnienia lub od dnia udzielenia upoważnienia do wydawania decyzji administracyjnych. Kolejne oświadczenie majątkowe składa się co roku do 30 kwietnia według stanu na 31 grudnia roku poprzedniego oraz w dniu odwołania ze stanowiska, w dniu rozwiązania umowy o pracę lub w dniu cofnięcia upoważnienia do wydawania decyzji administracyjnych.

( 3.1. Osoby, o których mowa w ( 2 ust. 1 zarządzenia, obowiązane są do złożenia oświadczenia o prowadzeniu działalności gospodarczej przez ich małżonka, jeżeli działalność ta wykonywana jest na terenie Miasta Łodzi. Obowiązane są również do złożenia oświadczenia o umowach cywilnoprawnych zawartych przez ich małżonka, jeżeli umowy te zawarte zostały z organami Miasta Łodzi, jednostkami organizacyjnymi Miasta Łodzi lub miejskimi osobami prawnymi i nie dotyczą stosunków prawnych wynikających z korzystania z powszechnie dostępnych usług lub ze stosunków prawnych powstałych na warunkach powszechnie obowiązujących.

2.  Oświadczenia, o których mowa w ust. 1, składa się w ciągu 30 dni od dnia powołania, zatrudnienia, udzielenia upoważnienia bądź zaistnienia przyczyny złożenia oświadczenia, w jednym egzemplarzu według wzoru stanowiącego załącznik nr 2 do niniejszego zarządzenia.

3.  Osoby, o których mowa w ( 2 ust. 1, których małżonek, w okresie pełnienia przez nich funkcji lub zatrudnienia, został zatrudniony w jednostce organizacyjnej Miasta Łodzi, związku jednostek samorządu terytorialnego albo rozpoczął świadczyć pracę lub wykonywać czynności zarobkowe na innej podstawie w spółkach handlowych, w których co najmniej 50% udziałów lub akcji posiada Miasto Łódź - są obowiązane do pisemnego poinformowania o tym fakcie w terminie 30 dni od dnia jego zaistnienia. Obowiązek złożenia informacji dotyczy również zmiany stanowiska przez małżonka zatrudnionego w wymienionych podmiotach.

4. Informacje, o których mowa w ust. 3, składa się w jednym egzemplarzu według wzoru stanowiącego załącznik nr 3 do niniejszego zarządzenia

( 4.1.  Pracowników Zespołu ds. Oświadczeń Majątkowych w Wydziale Organizacji i Kadr Urzędu Miasta Łodzi, upoważniam do:

1)  dokonywania analizy danych zawartych w oświadczeniach i informacjach składanych przez osoby wymienione w ( 2 ust. 1 zarządzenia oraz do przedkładania wniosków Sekretarzowi Miasta; upoważnienie to nie dotyczy osób, o których mowa w ( 2 ust. 1 pkt 1 zarządzenia;

2)  przekazywania jednego egzemplarza oświadczenia majątkowego wraz z kopią zeznania o wysokości osiągniętego dochodu (PIT) składanego przez osoby wymienione w ( 2 ust. 1 - urzędowi skarbowemu, właściwemu dla miejsca zamieszkania tych osób;

3)  przekazywania do Zespołu ds. Informacji Publicznej w Wydziale Organizacji i Kadr danych jawnych zawartych w oświadczeniach majątkowych i informacjach osób wymienionych w ( 2 ust. 1, celem udostępnienia w Biuletynie Informacji Publicznej.

2.  Dyrektorów wydziałów (komórek równorzędnych) i delegatur oraz kierowników samodzielnych komórek organizacyjnych Urzędu Miasta Łodzi upoważniam odpowiednio do dokonywania analizy danych zawartych w oświadczeniu o którym mowa w ( 1 ust. 3 zarządzenia, składanym przez pracowników wymienionych komórek Urzędu.

Analiza polega na ocenie, czy przedmiot działalności gospodarczej prowadzonej przez pracownika lub opis czynności wykonywanych w dodatkowym miejscu zatrudnienia bądź innej działalności zarobkowej pokrywa się z zadaniami i uprawnieniami służbowymi pracownika, określonymi w jego zakresie czynności. Celem analizy jest sprawdzenie stosowania przez pracowników samorządowych zakazu określonego w art. 18 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych.

Imienne wnioski wynikające w analizy, z wykazaniem czynności zbieżnych należy kierować do Sekretarza Miasta w terminie 10 dni od daty złożenia oświadczenia.

Oświadczenie pracownika wraz z wynikiem analizy, przechowuje się w jego aktach osobowych w Oddziale Spraw Osobowych Wydziału Organizacji i Kadr lub we właściwej delegaturze Urzędu.

3.  Sekretarza Miasta upoważniam do:

1)  przedkładania wniosków wynikających z analizy danych zawartych w oświadczeniach i informacjach, składanych przez osoby wymienione w ( 2 ust. 1 pkt 1 i przez pracowników mianowanych;

2)  kierowania wniosków do dyrektora urzędu kontroli skarbowej o przeprowadzenie kontroli oświadczenia majątkowego złożonego przez osoby wymienione w ( 2 ust. 1, w przypadku podejrzenia podania nieprawdy lub zatajenia prawdy oraz do kierowania odwołań do Generalnego Inspektora Kontroli Skarbowej w przypadku odmowy wszczęcia kontroli oświadczenia majątkowego;

3)  przedstawiania Radzie Miejskiej w Łodzi w terminie do dnia 30 października każdego roku, informacji o:

a)  osobach, które nie złożyły oświadczenia majątkowego lub złożyły je po terminie,

b)  nieprawidłowościach stwierdzonych w analizowanych oświadczeniach majątkowych wraz z ich opisem i wskazaniem osób, które złożyły nieprawidłowe oświadczenia,

c)  działaniach podjętych w związku z nieprawidłowościami stwierdzonymi w analizowanych oświadczeniach majątkowych.

( 5. Kierowników jednostek organizacyjnych Miasta Łodzi, którzy zatrudniają pracowników samorządowych, zobowiązuję do dokonywania analizy oświadczeń o prowadzeniu działalności gospodarczej i dodatkowym zatrudnieniu lub innej działalności zarobkowej podległych pracowników i do przekazywania Sekretarzowi Miasta w terminie do dnia 30 września każdego roku, informacji o wynikach tej analizy. Informacja winna obejmować dane, o których mowa w ( 4 ust. 3 pkt 3 zarządzenia.

( 6. Wykonywanie zarządzenia powierzam Sekretarzowi Miasta, dyrektorom wydziałów (komórek równorzędnych) i delegatur, kierownikom samodzielnych komórek Urzędu Miasta Łodzi oraz kierownikom jednostek organizacyjnych Miasta Łodzi.

( 7. Traci moc zarządzenie Nr 2546/IV/05 Prezydenta Miasta Łodzi z dnia 22 marca 2005 r. w sprawie zasad składania i analizowania oświadczeń majątkowych, oświadczeń o prowadzeniu działalności gospodarczej, dodatkowym zatrudnieniu lub innej działalności zarobkowej.

( 8. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania, z mocą obowiązującą od dnia 1 lipca 2005 r.

w z. PREZYDENTA MIASTA
Włodzimierz TOMASZEWSKI

Wiceprezydent Miasta

Załącznik nr 1

do zarządzenia Nr 3067/IV/05

Prezydenta Miasta Łodzi

z dnia 29 lipca 2005 r.

OŚWIADCZENIE

o prowadzeniu działalności gospodarczej, dodatkowym zatrudnieniu lub innej działalności zarobkowej, wykonywanej przez pracownika Urzędu Miasta Łodzi, nie pełniącego funkcji publicznych.

Uwaga:

Oświadczenie dotyczy tych pracowników Urzędu, którzy prowadzą działalność gospodarczą, wykonują dodatkowe zatrudnienie lub inną działalność zarobkową poza pracą w Urzędzie.

1.  Oświadczenie składa się w terminie 30 dni od dnia zatrudnienia, podjęcia działalności gospodarczej lub innej zarobkowej, albo zmiany jej charakteru.

Ja, niżej podpisany(a) ...............................................................................................................

(imiona i nazwisko)

urodzony(a)....................................................................w........................................................................................................................................................................................................

                                           (miejsce zatrudnienia, stanowisko)

zamieszkały(a).......................................................................................................................... legitymujący(a) się....................................................................................................................

                                                 (nr dowodu osobistego, przez kogo wydany)

Po zapoznaniu się z przepisami art. 18a i 18 ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.) oświadczam, że:

1.  Prowadzę działalność gospodarczą osobiście lub z innymi osobami (nazwa firmy i przedmiot działalności, adres jej wykonywania, data rozpoczęcia działalności)

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

2.  Jestem zatrudniony w spółce (nazwa spółki, adres, stanowisko, funkcja) .........................

3.  ................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

4.  Jestem członkiem zarządu, rady nadzorczej, komisji rewizyjnej, wykonuję inne zajęcia (nie wynikające ze stosunku pracy) w spółce lub na rzecz spółki prawa handlowego

(nazwa spółki, adres, stanowisko, funkcja) ......................................................................

4.  ................................................................................................................................................................................................................................................................................

5.  Jestem członkiem zarządu fundacji prowadzącej działalność gospodarczą (nazwa, adres, 

stanowisko,  funkcja).......................................................................................................

…………………………………………………………………………………………….

5.  …………………………………………………………………………………………….

6.  Posiadam dodatkowe zatrudnienie lub wykonuję inną działalność zarobkową (podmiot zatrudniający, zajmowane stanowisko, wymiar czasu pracy, data zawarcia umowy o pracę lub umowy cywilnoprawnej, opis wykonywanych czynności)

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................

........................................................................................................................................

Pouczony(a) o odpowiedzialności karnej z art. 233 ( 1 Kodeksu karnego za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w oświadczeniu, potwierdzam własnoręcznym podpisem prawdziwość danych zawartych w oświadczeniu (dotyczy oświadczenia z pkt 1).

............................................................                                ....................................................

              (miejscowość, data)                                                                      (podpis)

Załącznik nr 2

do zarządzenia Nr 3067/IV/05

Prezydenta Miasta Łodzi

z dnia 29 lipca 2005 r.

OŚWIADCZENIE

osoby pełniącej funkcję publiczną o prowadzeniu działalności gospodarczej na terenie Miasta Łodzi przez jego małżonka lub umowach cywilnoprawnych, zawartych przez małżonka z organami Miasta Łodzi, jednostkami organizacyjnymi Miasta bądź miejskimi osobami prawnymi.

Ja niżej podpisany/a..................................................................................................................

              (imię i nazwisko osoby pełniącej funkcje publiczną)

urodzony/a.................................................................w ...........................................................

.................................................................................................................................................

(miejsce zatrudnienia, stanowisko lub funkcja)

.................................................................................................................................................   nr dowodu osobistego..............................................................................................................

po zapoznaniu się z przepisami ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.), zgodnie z treścią art. 24j ust. 1 oświadczam, że:

1.  Prowadzi (nie prowadzi)* działalność gospodarczą na terenie miasta Łodzi (imię i nazwisko małżonka, nazwa firmy i przedmiot działalności, siedziba jej wykonywania, data rozpoczęcia działalności)

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

2.  Zawarł/a (nie zawierał/a)*  umowę cywilnoprawną z organami Miasta Łodzi, jednostkami organizacyjnymi Miasta lub gminnymi osobami prawnymi, z wyłączeniem umów dotyczących stosunków prawnych, wynikających z korzystania z powszechnie dostępnych usług lub stosunków prawnych powstałych na warunkach powszechnie obowiązujących (imię i nazwisko małżonka, nazwa organu - jednostki z którą zawarto umowę, przedmiot umowy, okres jej obowiązywania) 

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

............................................................................................................................................

Pouczony/a o odpowiedzialności karnej z art. 233 ( 1 Kodeksu karnego za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w oświadczeniu, potwierdzam własnoręcznym podpisem prawdziwość danych zawartych w oświadczeniu.

............................................................                                         ............................................

            (miejscowość, data)                                                                                (podpis)

· - niewłaściwe skreślić

Uwaga:

Oświadczenie należy złożyć w terminie 30 dni od dnia powołania, zatrudnienia lub udzielenia upoważnienia do wydawania decyzji w imieniu Prezydenta Miasta Łodzi.

W przypadku podjęcia działalności gospodarczej lub zawarcia umowy cywilnoprawnej w trakcie pełnienia funkcji publicznej, oświadczenie składa się w terminie 30 dni od dnia zaistnienia przyczyny złożenia oświadczenia.

Załącznik nr 3

do zarządzenia Nr 3067/IV/05

Prezydenta Miasta Łodzi

z dnia 29 lipca 2005 r.

INFORMACJA

osoby pełniącej funkcję publiczną o zatrudnieniu, świadczeniu pracy lub wykonywaniu czynności zarobkowych przez jego małżonka, w jednostce organizacyjnej Miasta Łodzi, związku jednostek samorządu terytorialnego albo w spółkach handlowych, w których Miasto Łódź posiada co najmniej 50% udziałów lub akcji.

Ja, niżej podpisany/a ................................................................................................................

urodzony/a...............................................................................................................................

................................................................................................................................................

                                           (miejsce zatrudnienia, stanowisko lub funkcja)

legitymujący/a  się ....................................................................................................................

                                          (nr dowodu osobistego, przez kogo wydany)

po zapoznaniu się z przepisami ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) - zgodnie z treścią art. 24j ust. 2 informuję, że:

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................

Pouczony/a  o odpowiedzialności karnej z art. 233 ( 1 Kodeksu karnego za podanie nieprawdy lub zatajenie prawdy w informacji, potwierdzam własnoręcznym podpisem prawdziwość danych zawartych w informacji.

............................................................                                              ...................................

          (miejscowość, data)                                                                                     (podpis)

Uwaga:

Informacja składana jest w terminie 30 dni od dnia zaistnienia przyczyny jej złożenia.

