
ZARZ1\DZENIE Nr 8gi6 NIIII20 
PREZYDENTA MIA,STA LODZI 
z dnia 2lt Il.J,.OfeJJn~ 2020 r. 

zmieniaj~ce zarz~dzenie w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Powiatowemu 
U rz~dowi Pracy w Lodzi. 

Na podstawie art. 36 ust. 1 w zwi~zku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 r. 0 samorz~dzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz, 511, 1571 i 1815) 
i § 5 statutu Powiatowego Urzydu Pracy w Lodzi, stanowi~cego zal~cznik do uchwaly 
Nr XXII/377111 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 28 wrzesnia 2011 r. w sprawie likwidacji 
Powiatowego Urzydu Pracy Nr 1 w Lodzi i Powiatowego Urzydu Pracy Nr 2 w Lodzi 
oraz utworzenia Powiatowego Urzydu Pracy w Lodzi i nadania mu statutu 
(Dz. Urz. Woj. L6dzkiego Nr 298, poz. 3023) 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Powiatowego Urzydu Pracy w Lodzi, stanowi~cym 
zal~cznik do zarz~dzenia Nr 1340/VIII15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 25 czerwca 2015 r. 
w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Powiatowemu Urzydowi Pracy w Lodzi, 
zmienionym zarz~dzeniami Prezydenta Miasta Lodzi: Nr 2947NIII16 z dnia 24 lutego 
2016 r., Nr 4756/VIII16 z dnia 31 pazdziernika 2016 r., Nr 7760NIII18 z dnia 14 lutego 
2018 r., Nr 646/V1III19 z dnia 28 lutego 2019 r. i Nr 17711VII1I19 z dnia 2 sierpnia 2019 r., 

wprowadzam nastypuj~ce zmiany: 

1) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
,,1. W PUP tworzy siy nastypuj~ce kom6rki organizacyjne, oznaczone nastypuj~cymi 

symbolami literowymi: 
1) Centrum Aktywizacji Zawodowej 
2) Wydzial Ewidencji i Swiadczen 
3) Wydzial Finansowo-Ksiygowy 
4) Wydzial1nformatyki 
5) Wydzial Kadr i Zarz~dzania 
6) Wydzial Kontroli i Skarg 
7) Wydzial Monitorowania Pomocy Publicznej 
8) Wydzial Naliczen Zasilk6w i Swiadczen 
9) WydzialOdwolan 
10) Wydzial Administracyjny 
11) Wydzial Program6w Rynku Pracy i Statystyki 
12) Wydzial Obslugi Zatrudnienia Cudzoziemc6w 
13) Wydzial Windykacji 
14) Samodzielne Stanowisko ds. Ochrony Danych Osobowych 
15) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu 
16) Samodzielne Stanowisko ds. BHP i P .POZ 
17) Samodzielne Stanowisko ds. Prawnych 

2) w § 8 ust. 1-3 otrzymuj~ brzmienie: 
,,1. Dyrektor PUP nadzoruje bezposrednio zadania realizowane przez: 

1) Wydzial Kadr i Zarz~dzania; 

PC; 
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2) Wydzial Kontroli i Skarg; 
3) Wydzial Odwolan; 
4) Samodzielne Stanowisko ds. Audytu; 
5) Samodzielne Stanowisko ds. Ochrony Danych Osobowych; 
6) Samodzielne Stanowisko ds. BHP i P.P02:; 
7) Samodzielne Stanowisko ds. Prawnych. 

2. Pierwszy Zastt(pca Dyrektora PUP nadzoruje bezposrednio zadania realizowane 
przez: 

1) Centrum Aktywizacji Zawodowej ; 
2) Wydzial Monitorowania Pomocy Publicznej ; 
3) Wydzial Program6w Rynku Pracy i Statystyki. 

3. Zastt(pca Dyrektora PUP nadzoruje bezposrednio zadania realizowane przez: 
1) Wydzial Administracyjny; 
2) Wydziallnformatyki; 
3) Wydzial Obslugi Zatrudnienia Cudzoziemc6w; 
4) Wydzial Ewidencji i Swiadczen."; 

3) schemat organizacyjny Powiatowego Urzt(du Pracy w Lodzi, stanowiqcy zalqcznik 
do regulaminu organizacyjnego Powiatowego Urzt(du Pracy w Lodzi, otrzymuje brzmienie 
jak w zalqczniku do niniejszego zarzqdzenia. 

§ 2. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z mocq od dnia 1 kwietnia 2020 r. 
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