ZARZADZENIE Nr573% /vI11/20
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 24 listopada 2020 r.

w sprawie wyznaczenia Koordynatora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy
w Urzedzie Miasta Lodzi.

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713 1 1378) w zwigzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz art. 208 § 1
pkt 2 Kodeksu pracy

zarzadzam, co naste¢puje:

§ 1. Wyznaczam Janusza Urbanczyka, Kierownika Oddzialu ds. Bezpieczenstwa
1 Higieny Pracy w Departamencie Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzedu Miasta Lodzi
na Koordynatora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy w Urz¢dzie Miasta L.odzi, zwanego dalej
Koordynatorem ds. BHP.

§ 2. Wyznaczenie Koordynatora ds. BHP, nie zwalnia poszczegélnych pracodawcow
wykonujacych prace na terenie Urzedu Miasta Lodzi z obowigzku zapewnienia
bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym przez nich pracownikom.

§ 3. Do zadan Koordynatora ds. BHP nalezy w szczeg6lnosci:

1) koordynowanie dziatan zapewniajacych przestrzeganie przepisow i zasad bhp;

2) wspdlpraca ze stuzbami bhp poszczegdlnych pracodawcoéw wykonujgcych prace na terenie
Urzedu Miasta Lodzi;

3) ustalenie zasad wspoéldzialania uwzgledniajgcych sposoby postepowania w przypadku
wystgpienia zagrozen zdrowia lub zycia pracownikéw;

4) udzial w opracowaniu i wdrazaniu procedur zapewniajacych bezpieczenstwo;

5) udzial w opracowaniu projektow zarzadzen dotyczgcych bezpieczenstwa i higieny pracy
w Urzedzie Miasta t.odzi;

6) weryfikacja speilniania wymogoéw w dziedzinie bhp przez pracodawcéw wykonujacych
prace na terenie Urzedu Miasta Lodzi.

§ 4. Koordynator ds. BHP upowazniony jest do:

1) prowadzenia kontroli sposobu wykonywania prac wykonywanych przez pracownikow
zatrudnionych u innych pracodawcoéw wykonujacych prace na terenie Urzedu Miasta
Lodzi;

2) kierowania polecen usunigcia stwierdzonych zagrozen wypadkowych oraz uchybien
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy do pracodawcow wykonujacych prace na
terenie Urzedu Miasta Fodzi;

3) niezwlocznego wstrzymania pracy maszyny lub urzadzenia w razie wystgpienia
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby;

4) niezwlocznego odsuniecia od pracy pracownika, ktory swoim zachowaniem lub sposobem
wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia wlasnego lub
innych oséb.



§ 5. Koordynator ds. BHP przy realizacji zadan wspolpracuje z komorkami
organizacyjnymi Urzedu Miasta Lodzi, ktére sprawujg merytoryczny nadzoér nad realizacjg
umow zawartych z pracodawcami wykonujgcymi prace na terenie Urzedu Miasta Lodzi.

§ 6. Zobowigzuje kierownikow komoérek organizacyjnych Urzedu Miasta lrodzi,
o ktorych mowa w § 5 do wspotpracy z Koordynatorem ds. BHP.

§ 7. Traci moc zarzadzenie Nr 7267/V1I/17 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 20 listopada

2017 r. w sprawie wyznaczenia Koordynatora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzedzie
Miasta Lodzi.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




