
ZARZ1\DZENIE Nr513':f. NIIII20 
PREZYDENT A MIAST A LODZI 

z dnia 2Lf Iistopada 2020 r. 

w sprawie wyznaczenia Koordynatora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy 
w U rZftdzie Miasta Lodzi. 

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz,!dzie gminnym 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713 i 1378) w zwi,!zku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 r. 0 samorz,!dzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz art. 208 § 1 
pkt 2 Kodeksu pracy 

zarzqdzam, co nastftpuje: 

§ 1. Wyznaczam Janusza Urbanczyka, Kierownika Oddzialu ds. Bezpieczenstwa 
i Higieny Pracy w Departamencie Zdrowia i Spraw Spolecznych Urzydu Miasta Lodzi 
na Koordynatora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzydzie Miasta Lodzi, zwanego dalej 
Koordynatorem ds. BHP. 

§ 2. Wyznaczenie Koordynatora ds. BHP, nie zwalnia poszczeg6lnych pracodawc6w 
wykonuj,!cych prace na terenie Urzydu Miasta Lodzi z obowi,!zku zapewnlenla 
bezpieczenstwa i higieny pracy zatrudnionym przez nich pracownikom. 

§ 3. Do zadan Koordynatora ds. BHP nalezy w szczeg6lnosci: 
1) koordynowanie dzialan zapewniaj,!cych przestrzeganie przepis6w i zasad bhp; 
2) wsp61praca ze sluzbami bhp poszczeg6lnych pracodawc6w wykonuj,!cych prace na terenie 

Urzydu Miasta Lodzi; 
3) ustalenie zasad wsp61dzialania uwzglydniaj,!cych sposoby postypowania w przypadku 

wyst,!pienia zagrozen zdrowia lub zycia pracownik6w; 
4) udzial w opracowaniu i wdrazaniu procedur zapewniaj,!cych bezpieczenstwo; 
5) udzial w opracowaniu projekt6w zarz'!dzen dotycz,!cych bezpieczenstwa i higieny pracy 

w Urzydzie Miasta Lodzi; 
6) weryfikacja spelniania wymog6w w dziedzinie bhp przez pracodawc6w wykonuj,!cych 

prace na terenie Urzydu Miasta Lodzi. 

§ 4. Koordynator ds. BHP upowazniony jest do: 
1) prowadzenia kontroli sposobu wykonywania prac wykonywanych przez pracownik6w 

zatrudnionych u innych pracodawc6w wykonuj,!cych prace na terenie Urzydu Miasta 
Lodzi; 

2) kierowania polecen usuniycia stwierdzonych zagrozen wypadkowych oraz uchybien 
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy do pracodawc6w wykonuj,!cych prace na 
terenie Urzydu Miasta Lodzi; 

3) niezwlocznego wstrzymania pracy maszyny lub urz,!dzenia w razie wyst,!pienia 
bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia pracownika lub innej osoby; 

4) niezwlocznego odsuniycia od pracy pracownika, kt6ry swoim zachowaniem lub sposobem 
wykonywania pracy stwarza bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia wlasnego lub 
innych os6b. 



§ 5. Koordynator ds. BHP przy realizacji zadan wsp61pracuje z kom6rkami 
organizacyjnymi Urzydu Miasta Lodzi, kt6re sprawujCl merytoryczny nadz6r nad realizacjCl 
um6w zawartych z pracodawcami wykonujClcymi prace na terenie Urzydu Miasta Lodzi. 

§ 6. ZobowiClzuje kierownik6w kom6rek organizacyjnych Urzydu Miasta Lodzi, 
o kt6rych mowa w § 5 do wsp61pracy z Koordynatorem ds. BHP. 

§ 7. Traci moc zarzCldzenie Nr 7267/VIII17 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 20 listopada 
2017 r. w sprawie wyznaczenia Koordynatora ds. bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzydzie 
Miasta Lodzi. 

§ 8. ZarzCldzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. 


