ZARZADZENIE Nr5918 /V111/20
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia M gyu Nie. 2020 r.

w sprawie powolania Zespolu ds. rozpatrywania wnioskéw o wsparcie inicjatyw
lokalnych.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713 i 1378) oraz § 4 ust. 1 uchwaty Nr XCIV/1986/14 Rady Miejskiej
w Lodzi z dnia 8 pazdziernika 2014 r. w sprawie okreslenia trybu i szczegétowych kryteriow
oceny wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego w ramach inicjatywy lokalnej (Dz. Urz.
Woj. Lodzkiego poz. 4118)

zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Powoluje Zespotl ds. rozpatrywania wnioskow o wsparcie inicjatyw lokalnych,
zwany dalej Zespotem, w skladzie:

) Przewodniczacy — Katarzyna Dyzio — Dyrektor Biura
Aktywnosci Miejskiej w Departamencie
Strategii i Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi;

2) Zastepca Przewodniczacego — Lukasz Prykowski — Pelnomocnik Prezydenta
Miasta L.odzi ds. Wspoétpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi;

3-4) Czlonkowie: — Artur Skorzak— kierownik Oddziatu ds. Organizacji
Pozarzadowych i Wolontariatu w Biurze
Aktywnosci Miejskiej w Departamencie Strategii
i Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi;

— przedstawiciel Wydziatu Budzetu w Departamencie
Finanséw Publicznych Urz¢du Miasta Lodzi.

2. W sklad Zespolu, z prawem glosu, wchodzi takze przedstawiciel komorki
organizacyjnej urzedu/miejskiej jednostki organizacyjnej, ktorej zadania odpowiadaja
rozpatrywanemu wnioskowi o wsparcie inicjatywy lokalne;.

3. W przypadku koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych ustalen lub konsultacji,
Przewodniczacy Zespotu lub Zastepca Przewodniczacego Zespolu moze zaprasza¢ do udziatu
w jego pracach inne osoby, nie wchodzace w sktad Zespotu.

§ 2. Do zadan Zespotu nalezy opiniowanie wnioskow o realizacj¢ zadania publicznego
w ramach inicjatywy lokalnej i skierowanie ich do wihasciwych komorek organizacyjnych
Urzgdu Miasta Lodzi lub miejskich jednostek organizacyjnych.

§ 3. Zespot pracuje na podstawie regulaminu pracy Zespotu, stanowigcego zatacznik do
zarzadzenia.

§ 4. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Biuro Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii i Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi.



§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Biura Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii i Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi i Dyrektorowi Wydzialu Budzetu
w Departamencie Finansow Publicznych Urzedu Miasta Lodzi.

§ 6. Traci moc zarzadzenie Nr 194/VII/14 Prezydenta Miasta L.odzi z dnia 31 grudnia

2014 r. w sprawie powolania Zespotlu ds. rozpatrywania wnioskoéw o wsparcie inicjatyw
lokalnych.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zalacznik

do zarzadzenia Nr5928 /VIII/20
Prezydenta Miasta L.odzi

z dnia M 9’VU Ntk 2020r.

Regulamin pracy Zespolu ds. rozpatrywania wnioskéw o wsparcie inicjatyw lokalnych

§ 1. 1. Posiedzenie Zespotu ds. rozpatrywania wnioskOw o wsparcie inicjatyw
lokalnych, zwanego dalej Zespolem, zwolywane jest niezwlocznie po zlozeniu wniosku
w ramach inicjatywy lokalnej przez mieszkancow.

2. Posiedzenie Zespotu nie odbywa si¢ jesli w danym miesigcu nie wplynal Zaden
whniosek.

§ 2. 1. Posiedzenie Zespotu prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Zespotu.

2. Zespol obraduje w obecnosci przynajmniej polowy sktadu, a czlonkowie Zespotu
swoja obecnos¢ potwierdzaja podpisem na liscie obecnosci.

3. Zespot podejmuje uchwaly zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci przynajmniej
potowy sktadu. W razie réwnowagi gltosow, decydujacy glos nalezy do Przewodniczacego
Zespotu.

4. W razie potrzeby, w pracach Zespotu, z glosem doradczym, moga bra¢ udzial
eksperci z danej dziedziny.

5. Kazde posiedzenie Zespotu jest protokotowane. Protokét koncowy podpisujg wszyscy
czlonkowie Zespolu obecni na posiedzeniu.

6. Obsluge organizacyjno-techniczng Zespolu zapewnia Biuro Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii i Rozwoju Urzedu Miasta L.odzi.

§ 3. 1. Zespot opiniuje wnioski uwzgledniajac nastgpujace kryteria i punktacje:

1) potrzebe mieszkancow w zakresie realizacji zadania publicznego w ramach inicjatywy

lokalnej — 0-10;

2) zgodnos$¢ zadania z kierunkami rozwoju Miasta Lodz, zawartymi w strategiach

1 programach miejskich — 0-5;

3) udzial finansowy Wnioskodawcy w tacznych szacunkowych kosztach realizacji
inicjatywy lokalnej — 0-5 pkt;

4) wklad rzeczowy Wnioskodawcy w realizacje inicjatywy lokalnej — 0-5 pkt;

5) wkiad pracy spotecznej zadeklarowany przez Wnioskodawce — 0-5 pkt;

6) zaawansowanie przygotowan do realizacji inicjatywy lokalnej (np. dokumentacja
projektowo-kosztorysowa, zezwolenia, itp.) — 0-5 pkt.

2. Czlonkowie Zespolu wpisuja oceny poszczegolnych wnioskow do karty oceny
wnioskow.

3. Ocena laczna danego wniosku, wystawiona przez czlonka Zespotu, jest sumg
wystawionych przez niego ocen czastkowych. Ocena koncowa danego wniosku jest $rednia,
obliczong z doktadnoscia do drugiego miejsca po przecinku, z ocen tacznych wystawionych
przez cztonkow Zespotu.



4. Minimalna ilo$¢ punktéw oceny koncowej warunkujagca przyjecie wniosku
do dalszego procedowania wynosi 17 pkt.

5.Po zakonczeniu opiniowania wniosku sporzadzany jest protokdét koncowy
z informacja o decyzji o realizacji lub nie realizacji zadania publicznego wspdlnie
z mieszkancami wraz z uzasadnieniem oraz proponowang wartoscia zadania publicznego.
W protokole wskazuje si¢ rowniez komoérke organizacyjna urzedu/miejska jednostke
organizacyjna, odpowiedzialng za realizacj¢ danego zadania.

§ 4. Protokot, o ktorym mowa § 3 ust. 4 przekazywany jest przez Przewodniczacego
do rozstrzygnigcia Prezydentowi Miasta L.odzi.

§ 5. Po rozstrzygnigciu Prezydenta Miasta 1.6dz, Biuro Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii i Rozwoju Urzedu Miasta Lodzi przekazuje wniosek do komorki
organizacyjnej urzedu/miejskiej jednostki organizacyjnej odpowiedzialnej za realizacj¢
danego zadania oraz informuje Wnioskodawce o wynikach postgpowania.



