
ZARZi\DZENIE Nr b8~A NIII/21 
PREZYDENTA MIASTA LODZI 

z dnia .z~ marca 2021 r. 

w sprawie polecenia pracownikom U rz~du Miasta Lodzi wykonywania pracy zdalnej. 

Na podstawie art. 33 ust. 3 i 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz,!dzie gminnym 
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713 i 1378) w zwi,!zku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorz,!dzie powiatowym (Dz. U. z 2020 r. poz. 920) oraz § 22 
rozporz,!dzenia Rady Ministrow z dnia 19 marca 2021 r. w sprawie ustanowienia okreslonych 
ograniczen, nakazow i zakazow w zwi,!zku z wyst,!pieniem stanu epidemii (Dz. U. poz. 512) 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. 1. Do dnia 9 kwietnia 2021 r. polecam pracownikom Urzydu Miasta Lodzi, 
zwanego dalej "UML", wykonywanie pracy zdalnej. 

2. Z zakresu pracy zdalnej wyl'!czam pracownikow realizuj,!cych zadania niezbydne 
do zapewnienia pomocy obywatelom lub inne zadania niezbydne ze wzglydu na przepisy 
prawa lub potrzeby UML, jezeli nie jest mozliwe ich wykonanie w ramach pracy zdalnej. 

§ 2. Zasady wykonywania pracy zdalnej w UML okresla odrybne zarz'!dzenie 
Prezydenta Miasta Lodzi. 

§ 3. Wykonanie zarz,!dzenia powierzam kierownikom komorek organizacyjnych UML. 

§ 4. Traci moc zarz,!dzenie Nr 6654NIIII21 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 1 marca 
2021 r. w sprawie polecenia pracownikom Urzydu Miasta Lodzi wykonywania pracy zdalnej, 
zmienione zarz,!dzeniem Nr 6742NIII/21 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 12 marca 2021 r. 

§ 5. Zarz,!dzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z moc,! od dnia 20 marca 2021 r. 


