ZARZADZENIE Nr 40% vii15
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 0 maja 2015 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli.

Na podstawie art. 31 i 33 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 7 2013 1. poz. 594. 645 1 1318 oraz z 2014 r. poz. 379 1 1072), w zwigzku z art. 92
ust. 1 pkt 2 iust. 2 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U.
22013 1. poz. 5951 645 oraz z 2014 r. poz. 3791 1072)

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam Regulamin kontroli, okreslajacy zasady organizacji dziatalnosci
kontrolnej i tryb przeprowadzania kontroli dziatalnosci komorek organizacyjnych Urzedu
Miasta Lodzi. miejskich jednostek organizacyjnych oraz innych podmiotow niebedacych
miejskimi jednostkami organizacyjnymi. ktére na podstawie szczegbdlnych przepisOw prawa
podlegaja uprawnieniom nadzorczym lub kontrolnym Prezydenta Miasta Lodzi, stanowigcy
zalacznik do zarzadzenia.

§2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Wiceprezydentom Miasta Lodzi. Sekretarzowi
Miasta Lodzi. Skarbnikowi Miasta Lodzi. kierownikom komorek organizacyjnych Urzgdu
Miasta Lodzi oraz kierownikom miejskich jednostek organizacyjnych.

§3. Traci moc zarzadzenie Nr 102/VII/14 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia
17 arudnia 2014 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu kontroli.

$ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem.25.maja 2015 1.
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Zatacznik

do zarzadzenia Nr 4094/v1115
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia 20 maja2015r.

REGULAMIN KONTROLI

DZIAL 1
Zasady organizacji dzialalnosci kontrolne;j

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 1. Regulamin kontroli. zwany dalej Regulaminem. okresla zasady organizacji
dziatalnodci kontrolnej i tryb przeprowadzania kontroli dziatalnosci komorek organizacyjnych
Urzedu Miasta Lodzi. zwanego dalej urzedem oraz miejskich jednostek organizacyjnych.

§2. 1. Postanowienia Regulaminu, w zakresie przewidzianym w przepisach prawa,
stosuje sie rowniez do kontroli dziatalnosci podmiotow niebedacych miejskimi jednostkami
organizacyjnymi. osob fizycznych, nieruchomosci, ruchomosci oraz podmiotow realizujacych
sadania finansowane z budzetu miasta Lodzi, w zakresie objetym finansowaniem. o ile nie
zostalo to okreslone w przepisach szczeg6lnych.

2. Kontrole realizowang przez Prezydenta Miasta Lodzi w odniesieniu do podmiotow
lub jednostek. o ktérych mowa w ust. 1 przeprowadza si¢ W sposob opisany w przepisach
szczegdlnych, jezeli zostaty one okreslone. Dotyczy to przebiegu postgpowania kontrolnego,
sposobu dokumentowania ustalen kontroli, czynnosci pokontrolnych oraz innych dziatan
przewidzianych prawem.

§ 3. 1. Przeprowadzenie kontroli ma na celu ustalenie stanu faktycznego w zakresie
dziatalnodci jednostek poddanych kontroli, rzetelne jego udokumentowanie i dokonanie oceny
przy zastosowaniu przyjetych kryteriow kontroli.

2. W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci celem kontroli jest rowniez ustalenie
ich zakresu. przyczyn i skutkow oraz osob za nie odpowiedzialnych, a takze sformulowanie
zalecen zmierzajacych do ich usuniecia.

§ 4. llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) prezydencie. nalezy przez to rozumie¢ Prezydenta Miasta Lodzi;

2) wiceprezydencie, nalezy przez to rozumie¢ Wiceprezydenta Miasta Lodzi;

3) sekretarzu miasta, nalezy przez to rozumie¢ Sekretarza Miasta Lodzi;

4) skarbniku miasta, nalezy przez to rozumie¢ Skarbnika Miasta Lodzi;

5) dyrektorze departamentu. nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Departamentu urzedu;

6) komorce ds. kontroli urzedu, nalezy przez to rozumie¢ komorke organizacyjna urzedu
wlasciwa w sprawach kontroli;

7) komorce organizacyjnej urzedu, nalezy przez to rozumie¢ departament, wydzial.
réwnorzedna komorke organizacyjna o innej nazwie lub samodzielng komorke
organizacyjna:

8) kierowniku komérki organizacyjnej urzedu, nalezy przez to rozumie¢ dyrektora
departamentu, wydziatu. rownorzednej komorki organizacyjnej o innej nazwie lub
kierownika samodzielnej komdrki organizacyjnej urzedu;

9) kierowniku miejskiej jednostki organizacyjnej, nalezy przez to rozumie¢ 0sobg



o

zarzadzajaca jednostka;

10) miejskiej jednostce organizacyjnej. nalezy przez to rozumie¢ jednostke organizacyjna
dzialajaca w sektorze finanséw publicznych utworzona przez miasto Lodz w celu
realizacji jego zadan i niebedaca spotka prawa handlowego;

11) podmiocie niebedgcym miejska jednostka organizacyjna, nalezy przez to rozumie¢ spotke
prawa handlowego, w ktorej miasto Lodz jest udziatowcem lub akcjonariuszem,
podatnika okreslonego w przepisach szczegélnych lub inny podmiot, w stosunku do
ktorego prezydent jest uprawniony do sprawowania nadzoru lub kontroli w oparciu
o przepisy prawa, w szczegolnosci podmiot, ktory wydatkuje Srodki publiczne
przekazywane przez miasto £.odz;

12) jednostce kontrolowanej. nalezy przez to rozumieé objete kontrolg komorki, jednostki
i podmioty wymienione w § 112;

13) zarzadzajacym kontrole lub osobie uprawnionej do kontroli. nalezy przez to rozumie¢
prezydenta. wiceprezydentow. skarbnika miasta, sekretarza miasta, kierownikow komorek
organizacyjnych urzedu oraz inne osoby posiadajace prawo do wydawania upowaznien do
przeprowadzenia kontroli;

14) kontrolerze. nalezy przez to rozumie¢ pracownika urzedu lub pracownika miejskie]
jednostki organizacyjnej posiadajacego imienne upowaznienie do przeprowadzenia
kontroli wydane przez osob¢ uprawniona do kontroli (zarzadzajacg kontrolg):
w uzasadnionych przypadkach kontrolerem moze byé réwniez osoba nicbedaca
pracownikiem urzgdu, ktorej zlecono kontrolg na podstawie umowy cywilno-prawnej.

Rozdzial 2
Uprawnienia do kontroli

§5. 1. Prezydent kontroluje komorki organizacyjne urzedu, miejskie jednostki
organizacyjne lub jednostki nadzorowane przez te jednostki oraz inne podmioty, w stosunku
do ktorych uprawniony jest do sprawowania nadzoru lub kontroli w oparciu o przepisy prawa
oraz podmioty. ktore otrzymaty srodki finansowe miasta Lodzi, w zakresie objetym
finansowaniem.

2. Kierujacy komorka ds. kontroli urzedu kontroluje komorki organizacyjne urzedu,
miejskie jednostki organizacyjne lub jednostki nadzorowane przez te jednostki oraz inne
podmioty, w stosunku do ktorych prezydent uprawniony jest do sprawowania nadzoru
w oparciu o przepisy prawa oraz podmioty. ktore otrzymaty srodki finansowe miasta t.odzi.
w zakresie objetym finansowaniem.

3. Wiceprezydenci, skarbnik miasta, sekretarz miasta kontrolujg nadzorowane komorki
organizacyjne urzedu, miejskie jednostki organizacyjne lub jednostki nadzorowane przez te
jednostki oraz inne podmioty, ktére otrzymaty $rodki budzetowe miasta Lodzi w zakresie
objetym finansowaniem.

4. Kierownicy komorek organizacyjnych urzedu kontroluja komorki organizacyjne
urzedu w zakresie przypisanej odpowiedzialnosci oraz nadzorowane miejskie jednostki
organizacyjne lub jednostki nadzorowane przez te jednostki 1 inne podmioty, w stosunku do
ktorveh prezydent jest uprawniony do sprawowania nadzoru lub kontroli w oparciu o przepisy
prawa oraz podmioty, ktore otrzymaty $rodki budzetowe miasta Lodzi w zakresie objgtym
finansowaniem.

5. Kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych kontrolujg nadzorowane miejskie
jednostki organizacyjne i inne podmioty, w stosunku do ktorych prezydent jest uprawniony
do sprawowania nadzoru lub kontroli w oparciu o przepisy prawa oraz podmioty, ktore
otrzymaly srodki budzetowe miasta Lodzi w zakresie obj¢tym finansowaniem.

6. Uprawnienie do kontroli jest rownowazne z uprawnieniem do zarzadzenia kontroli.



§6. 1. Kontrole w urzedzie przeprowadza si¢ W oparciu o roczny plan kontroli
opracowywany w ramach przypisanego zakresu odpowiedzialnosci. przez osoby upowaznione
do kontroli.

2. Osoba uprawniona do kontroli moze zarzadzi¢ przeprowadzenie kontroli dorazne;j
nieprzewidzianej w rocznym planie kontroli.

§ 7. Kontrole przeprowadza si¢ w trybie zwyklym lub uproszczonym:
1) w trybie zwyklym przeprowadza si¢ kontrole planowe;
2) w trybie uproszczonym przeprowadza si¢ kontrole dorazne.

Rozdzial 3
Planowanie kontroli

§8. 1. W terminie do 15 listopada roku poprzedzajgcego okres objety planem kontroli.
kicrownik komorki ds. kontroli urzedu okresla wzor i termin opracowania projektu planu
kontroli przez komorki organizacyjne urzedu.

2. Okres czasu na opracowanie projektu planu. o ktorym mowa w ust. 1 nie moze by¢
krotszy niz dwa tygodnie.

3. Projekty planéw kontroli komorek organizacyjnych urzedu sporzadzane sg przez
osoby wymienione w § 5 ust. 4 w terminie do 30 listopada roku poprzedzajacego rok objety
planem i przekazywane do kierownika komorki ds. kontroli urzedu.

4. Projekty planéw. o ktorych mowa w ust. 3, przed skierowaniem do kierownika
komorki ds. kontroli urzedu, powinny uzyskaé akceptacje bezposredniego przetozonego, przy
czym projekty planow kontroli sporzadzane przez dyrektorow departamentow podlegaja
akceptacji prezydenta lub wlasciwego wiceprezydenta.

5. W oparciu o plany kontroli komorek organizacyjnych urzedu kierownik komorki
ds. kontroli urzedu. w terminie do dnia 31 grudnia roku poprzedzajacego rok objety planem.
opracowuje projekt rocznego planu kontroli urzedu i przedklada go do zatwierdzenia
prezydentowi.

6. Zmiany planu kontroli wymagaja akceptacji prezydenta.

7. Nadz6r nad prawidlowym i terminowym sporzadzeniem projektow planow kontroli
sprawuje kierownik komorki ds. kontroli urzgdu.

§9. Z planu kontroli na dany rok wylacza si¢ dzialalnosé¢ kontrolna w zakresie
obronnosci i obrony cywilnej, ktora Wydzial Zarzgdzania Kryzysowego i Bezpieczenstwa
w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lodzi prowadzi na podstawie wiasnego planu
kontroli na dany rok, zatwierdzonego przez prezydenta — Szefa Obrony Cywilnej Miasta.

Rozdziatl 4
Zasady prowadzenia ewidencji kontroli

§ 10. 1. Kontrole przeprowadzane przez kontrolerow podlegaja ewidencjonowaniu
w ksiazkach kontroli prowadzonych przez komorki organizacyjne urz¢du i miejskie jednostki
organizacyjne.

2. Ksiazka kontroli obejmuje informacje dotyczace przeprowadzanych kontroli, w tym
w szczegolnoscel:
1) imie i nazwisko oraz tytul shuzbowy kontrolera;
2) date wystawienia i numer upowaznienia do przeprowadzenia kontroli oraz nazweg komorki

organizacyjnej urzedu lub jednostki, ktéra je wystawita;

3) numer legitymacji stuzbowej lub dowodu osobistego kontrolera;



4) date rozpoczecia i datg zakonczenia czynnosci kontrolnych:
5) okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli;
6) podpis kontrolera.

3. Ksiazke kontroli prowadzi si¢ w podziale na lata kalendarzowe.

4. Ksiazka kontroli zawiera strony ponumerowane wedtug kolejnosci. na ostatniej
stronie zamieszcza sie adnotacje o liczbie stron w ksigzce.

5. Ksiazke kontroli udostepnia si¢ kontrolerowi na kazde zadanie.

6. W ksiazkach kontroli miejskich jednostek organizacyjnych ewidencjonowane s3
réwniez kontrole przeprowadzone przez uprawnione podmioty kontroli zewnetrznej. jezell
jednostka nie prowadzi odrgbnej ksiazki dla tych kontroli.

DZIAL 11
Tryb przeprowadzania kontroli

Rozdziat 1
Ogolne zasady kontroli

§ 11. 1. Kontrole przeprowadza si¢ na podstawie pisemnego imiennego upowaznienia
do przeprowadzenia kontroli.
2. Upowaznienie. o ktorym mowa w ust. 1 wydaja:
1) prezydent - wszystkim pracownikom komorek organizacyj nych urzgdu;
2) wiceprezydenci. sekretarz miasta lub skarbnik miasta ~ w odniesieniu do pracownikow
nadzorowanych komorek organizacyjnych urzedu:
3) kierownicy komorek organizacyjnych urzgdu — pracownikom nadzorowanych miejskich
jednostek organizacyjnych lub kierowanych komorek organizacyjnych:
4) kierownik komorki ds. kontroli urzedu — pracownikom komorek organizacyjnych urzedu,
w ramach upowaznienia udzielonego przez prezydenta;
5) kierownicy miejskich jednostek organizacyjnych — pracownikom nadzorowanych lub
kierowanych jednostek.
3. Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli powinno zawiera¢ w szczegolnoscel:
1) numer/znak sprawy i dat¢ wystawienia upowaznienia;
2) imie i nazwisko i stanowisko stuzbowe kontrolera oraz nazwe komorki organizacyjnej
urzedu przeprowadzajace] kontrole;
3) rodzaj kontroli:
4) znak i temat Kontroli:
5) nazwe i adres jednostki kontrolowanej:
6) zakres przedmiotowy i okres czasu objety kontrolg;
7) okres waznosci upowaznienia;
8) podpis zarzadzajacego kontrolg.
4. Upowaznienia do przeprowadzenia kontroli podlegajg rejestracji w komorce
wydajacej upowaznienie.

§ 12. 1. Kontroler podlega wylaczeniu z udzialu w kontroli z urzedu, jezeli wyniki
kontroli moglyby oddziatywa¢ na jego prawa lub obowiazki, na prawa lub obowiazki jego
matzonka albo osoby pozostajacej z nim faktycznie we wspdlnym pozyciu, krewnych
i powinowatych do drugiego stopnia badz osob zwiazanych z nim z tytutu przysposobienia,
opieki lub kurateli. Powody wylaczenia kontrolera trwajg takze po ustaniu malzenstwa,
przysposobienia. opieki lub kurateli.

2. Kontroler podlega wylaczeniu z udziatu w kontroli na wniosek, jezeli zaistnieja
uzasadnione watpliwosci, co do jego bezstronnosci.



3.0 przyczynach powodujacych wylaczenie kontroler lub kierownik jednostki
kontrolowanej niezwlocznie zawiadamia na pismie zarzadzajacego kontrole.

4. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych kontroler sklada pisemne o$wiadczenie
o braku lub istnieniu okolicznosci uzasadniajacych jego wylgczenie z udziatu w kontroli.

5 Oéwiadczenie o istnieniu okolicznosci uzasadniajacych wylaczenie kontrolera
7 udzialu w kontroli moze by¢ rowniez ztozone w trakcie trwania czynnosci kontrolnych, o ile
przed ich rozpoczgciem nie bylo mozliwe stwierdzenie ich istnienia.

6. O wylaczeniu kontrolera decyduje zarzadzajacy kontrole. Rozstrzygniecie
zarzadzajgcego kontrolg o wylaczeniu kontrolera jest ostateczne.

§ 13. 1. Kontrole przeprowadza si¢ w siedzibie jednostki kontrolowanej, w godzinach
pracy jednostki.

2. W przypadku kontroli osob fizycznych, nieruchomosci. ruchomosei oraz innych
podmiotéw, w stosunku. do ktorych przystuguje uprawnienie kontrolne, kontrolg
przeprowadza si¢ w godzinach wyznaczonych przez zarzadzajacego kontrolg.

3. Postgpowanie kontrolne lub poszczegolne jego czynnos$ci prowadzi si¢ w miarg
potrzeby rowniez w siedzibie zarzadzajacego kontrole.

$ 14. Kierownik jednostki kontrolowanej zapewnia kontrolerowi warunki i srodki
niezbedne do sprawnego przeprowadzenia kontroli. w szczegdlnosci  niezwlocznie
przedstawia do kontroli zadane dokumenty i materiaty. terminowo udziela wyjasnien lub
upowaznia do tego pracownikéw jednostki, udostepnia urzadzenia techniczne wraz z ich
obsluga oraz oddzielne pomieszczenie z odpowiednim wyposazeniem. Kontroler jest
uprawniony do przemieszczania si¢ po jednostce i przetwarzania danych osobowych
w zakresie niezbednym do dokonania ustalen istotnych dla wynikoéw prowadzonej kontroli.

§ 15. Jezeli kontrola przeprowadzana jest przez zespot kontrolerow. zarzadzajgcy
kontrole wyznacza koordynatora zespotu, ktory dokonuje podziatu czynnosci migdzy
kontrolujacych oraz uktad koncowego wystapienia pokontrolnego.

Rozdziat 2
Postepowanie kontrolne w trybie zwyklym

§16. 1. Kontroler zobowigzany jest kazdorazowo przygotowaé sie do czynnosci
kontrolnych.

2. Zakres przygotowania okresla zarzadzajacy kontrolg.

3. Przygotowanie do kontroli obejmuje w szczegdlnosci zapoznanie si¢ z przepisami
prawa w zakresie przedmiotu kontroli oraz dokumentacja dotyczaca dziatalnosci jednostki
kontrolowanej.

§ 17. Kierownik komorki nadzorujacej kontrolowana jednostke oraz kierownik
jednostki kontrolowanej na wniosek zarzadzajacego kontrole majg obowiazek niezwlocznego
udostepnienia dokumentow. materiatéw i informacji dotyczacych dziatalnosci kontrolowanej
jednostki. ktore moga przyczyni¢ sig do przygotowania do kontroli.

§ 18. Kierownik jednostki kontrolowanej jest powiadamiany o terminie rozpoczecia
kontroli planowej oraz przewidywanym czasie trwania czynnosci kontrolnych, co najmniej
w przeddzien jej rozpoczgcia. Powiadomienie moze by¢ dokonane telefonicznie, faksem lub
poczta elektroniczna.



§19. 1. Kontroler przystgpuje do wykonania czynnosci kontrolnych po okazaniu
kierownikowi jednostki kontrolowanej upowaznienia do przeprowadzenia kontroli oraz
legitymacji stuzbowej lub innego dokumentu potwierdzajacego tozsamos¢ kontrolera.

2. Kontroler rozpoczynajacy kontrolg potwierdza fakt rozpoczecia kontroli wpisem do
ksiazki hontroli prowadzonej przez jednostke kontrolowana. Zasadg tg stosuje  si¢
odpowicdnio do podmiotéw prowadzacych ksigzki kontroli, niebedgcych miejskimi
jednostkami organizacyjnymi.

§20. 1. Kontroler ustala stan faktyczny na podstawie dowodéw zebranych w toku
postepowania kontrolnego.

2. Dowodami sa w szczegolnosci: dokumenty, zabezpieczone rzeczy, wyniki ogledzin
oraz pisemne wyjasnienia i oswiadczenia.

§ 21. 1. Kontroler dokumentuje ustalenia kontroli w aktach kontroli.

2. Akta kontroli obejmuja w szczegolno$ci: oswiadczenie o ktorym mowa w § 12 ust. 4
lub ust. 5, upowaznienie do przeprowadzenia kontroli, kopie dokumentow, notatki stuzbowe.
protokoly lub notatki z pobrania materiatéw dowodowych. protokoty lub notatki
z przeprowadzonych ogledzin oraz inne dokumenty i materialy dowodowe, a takze protokot
kontroli i wystapienie pokontrolne, zastrzezenia i dokumenty zwiazane z ich rozpatrywaniem.

§ 22. 1. Kontroler dokonuje pobrania materiatlow dowodowych w obecnosci kierownika
jednostki kontrolowanej, w ktorej sig¢ one znajduja, a w razie jego nieobecnosci — pracownika
wyznaczonego przez kierownika jednostki kontrolowanej lub osoby zastgpujacej kierownika.
Pobrane materialy dowodowe powinny by¢ zaopatrzone przez osoby uczestniczace
w czynnosci, w trwate cechy lub znaki uniemozliwiajace zastapienie ich innymi materiatami.

2. 7 pobrania materiatow dowodowych sporzadza sie protokot lub notatke.

3. Protokot o ktorym mowa w ust. 2 powinien zawierac:

1) oznaczenie czasu i migjsca pobrania materialow dowodowych oraz 0sob uczestniczacych;

2) opis przebiegu pobrania materialow dowodowych wraz z o$wiadczeniami i wnioskami
0s0b w nim uczestniczacych;

3) opis innych istotnych okolicznosci dotyczacych przebiegu czynnosci;

4) informacj¢ o odczytaniu protokotu.

4. Protokol (kazda jego strone) podpisujg wszystkie osoby biorace udzial w czynnosci
pobrania materialow dowodowych. Przed podpisaniem protokotu kontroler przedklada go do
przeczylania osobom biorgcym udzial w czynnosci pobrania materialtow dowodowych lub
odczytuje go. czynigc o tym wzmianke.

5. Osoby biorgce udzial w pobraniu materialow dowodowych, przed podpisaniem
protokotu moga zada¢ sprostowania jego tresci.

6. Skreélenia lub uzupehienia poczynione w protokole wymagaja podpisania przez
osoby uczestniczace w czynnosci pobrania materialow dowodowych.

7 W razie niemozliwosci lub odmowy podpisania protokotu nalezy uczyni¢ o tym
wzmianke w protokole, podajac przyczyny braku podpisu.

8. W uzasadnionych przypadkach pobranie materiatow dowodowych dokumentowane
jest w postaci notatki kontrolujacego.

9. Notatka, o ktorej mowa w ust. 8 musi zawierac uzasadnienie braku sporzadzenia
protokotu z czynnoéci pobrania materiatow dowodowych.

10. Notatka przekazywana jest niezwlocznie zarzadzajacemu kontrole lub osobie
zastepujacej zarzadzajacego kontrolg.



§23. 1. Zebrane w toku postepowania kontrolnego materialty dowodowe kontroler

odpowiednio zabezpiecza, w miarg potrzeby przez:

1) zabranie z jednostki kontrolowanej za pokwitowaniem;

2) oddanie na przechowanie kierownikowi lub innemu pracownikowi jednostki
kontrolowanej za pokwitowaniem;

3) przechowanie w jednostce kontrolowanej w oddzielnym, zamknietym pomieszczeniu.

2. Decyzie o zwolnieniu materiatow dowodowych spod zabezpieczenia podejmuje
kontroler. Na decyzje o odmowie zwolnienia materialow spod zabezpieczenia przystuguje
pisemne odwolanie do zarzadzajacego kontrolg.

3. Zarzadzajacy kontrole rozpatruje odwotanie i przekazuje kierownikowi jednostki
kontrolowanej pisemng informacj¢ o rozstrzygnieciu W terminie 5 dni roboczych
od otrzvmania odwotania. Rozstrzygnigcie zarzadzajacego kontrole jest ostateczne.

4. Zwrot zabezpieczonych materialow dowodowych nastepuje za pokwitowaniem.

§ 24. 1. Kontroler moze sporzadza¢, a w razie potrzeby moze zazada¢ od kierownika
jednostki kontrolowanej sporzadzenia w terminie wyznaczonym przez kontrolera.
niezbednych dla kontroli kopii lub wyciggéw z dokumentow. jak réwniez zestawien
i obliczen na podstawie dokumentow lub elektronicznych baz danych.

2. Zgodnos¢ kopii i wyciagow oraz zestawien i obliczen z oryginalnymi dokumentami
lub danymi z elektronicznych baz danych potwierdza kierownik jednostki kontrolowanej,
w ktérej dokumenty si¢ znajduja, lub osoba do tego wyznaczona przez kierownika jednostki
kontrolowanej.

§25. 1. W razie potrzeby ustalenia stanu faktycznego obiektdéw, nieruchomosci lub
innych skfadnikow majatkowych albo przebiegu okre$lonych czynnosci, kontroler moze
przeprowadzi¢ ogledziny.

2. Ogledziny przeprowadza si¢ w obecnosci osoby odpowiedzialnej za przedmiot lub
czynnosci poddane ogledzinom, a w razie jej nieobecnosci — pracownika wyznaczonego przez
kierownika jednostki kontrolowanej lub osoby zastepujacej kierownika.

3. W zwiazku z przeprowadzana kontrolg w zakresie niezbednym dla ustalenia stanu
faktycznego. kontroler moze przeprowadzi¢ ogledziny obiektow i innych skladnikow
majatkowych, ktore nie stanowig wlasnosci jednostki kontrolowanej lub znajduja si¢ poza ta
jednostka. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. 7 czynnosci ogledzin sporzadza si¢ protokot lub notatke.

5. Protokol, o ktérym mowa w ust. 4 powinien zawierac:

1) oznaczenie czasu i miejsca oglgdzin oraz osob uczestniczacych;

2) opis przebiegu ogledzin wraz z oswiadczeniami i wnioskami 0s6b w nim uczestniczacych;
3) opis innych istotnych okolicznosci dotyczacych przebiegu czynnosci;

4) informacje o odczytaniu protokotu.

6. Protokot (kazda jego strone) podpisuja wszystkie osoby biorace udziat w czynnosci
ogledzin. Przed podpisaniem protokotu kontroler przedktada go do przeczytania osobom
bioracym udzial w ogledzinach lub odczytuje go, czyniac o tym wzmianke.

7. Osoby biorace udzial w ogledzinach, przed podpisaniem protokotu moga zadac¢
sprostowania jego tresci.

8. Skreslenia lub uzupelnienia poczynione w protokole wymagaja podpisania przez
osoby uczestniczace w ogledzinach.

9. W razie niemoznosci lub odmowy podpisania protokotu nalezy uczyni¢ o tym
wzmianke w protokole, podajac przyczyny braku podpisu.

10. W uzasadnionych przypadkach przebieg ogledzin dokumentowany jest w postaci
notatki kontrolujacego.



11. Notatka. o ktorej mowa w ust. 10 musi zawiera¢ uzasadnienie braku sporzadzenia
protokotu z czynnosci oglgdzin.

12. Notatka przekazywana jest niezwlocznie zarzadzajacemu kontrole lub osobie
zastepujacej zarzadzajacego kontrolg.

§ 26. 1. Kontroler moze zada¢ od pracownikow jednostki kontrolowanej udzielenia mu,
w terminie przez niego wyznaczonym, ustnych i pisemnych wyjasnien w sprawach
dotyczacych przedmiotu kontroli.

7. Odmowa udzielenia wyjasnien moze nastapi¢ jedynie w przypadkach, gdy
wyjasnienia maja dotyczy¢ spraw objetych tajemnica ustawowo chroniona, a kontroler nie
posiada wlasciwego upowaznienia.

3. Kazdy pracownik jednostki kontrolowanej moze z wlasnej woli zlozy¢ kontrolerowi
ustne lub pisemne o$wiadczenie dotyczace przedmiotu kontroli.

4. Kontroler nie moze odmowié¢ przyjecia oswiadczenia, jezeli ma ono zwigzek
z przedmiotem kontroli.

§27.1. Kontroler ma obowigzek niezwlocznego poinformowania kierownika jednostki
kontrolowanej lub kierownika jednostki nadzorujgcej jednostke kontrolowang, lub osoby
nadzorujacej jednostke kontrolowang o stwierdzeniu w trakcie kontroli bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia ludzkiego albo mozliwosci powstania niepowetowanej szkody
w mieniu, w celu zapobieZzenia tym zagrozeniom.

2. Zawiadomienia, o ktorych mowa w ust. 1 dokonuje si¢ w formie pisemne;.

3. Kierownik jednostki kontrolowanej jest obowigzany do niezwlocznego podjecia
dziatan zapobiegajacych istniejacemu zagrozeniu oraz poinformowania o tym kontrolera.

4. Kontroler w przypadku powziecia uzasadnionego podejrzenia, ze kierownik jednostki
kontrolowanej nie podjal dziatan zapobiegajacych zagrozeniom lub podjete dzialania sa
niewystarczajace. niezwlocznie informuje o tym zarzadzajacego kontrole lub osobe
zastepujaca zarzadzajacego kontrole.

5. Zarzadzajacy kontrole lub osoba zastepujaca zarzadzajacego kontrole niezwlocznie
powiadamia o stwierdzonych zagrozeniach, kierownika jednostki nadrz¢dnej nad jednostka
kontrolowana lub osobe nadzorujaca t¢ jednostke, lub prezydenta.

§28. 1. W razie ujawnienia okolicznosci wskazujgcych na popelnienie przestgpstwa,
wykroczenia, przestepstwa skarbowego. wykroczenia skarbowego lub naruszenia dyscypliny
finanséw publicznych, kontroler zobowigzany jest do zabezpieczenia wszelkich dowodow
o tym $wiadczacych oraz do niezwlocznego zawiadomienia zarzadzajacego kontrole.

2. Zawiadomienia, o ktorym mowa w ust. 1 dokonuje si¢ w formie pisemnej.

§29. Po zakonczeniu czynnosci kontrolnych, kontroler za zgoda lub na wniosek
zarzadzajacego kontrole, moze zwréci¢ sie do kierownika kontrolowanej jednostki o zlozenie
w wyznaczonym terminie dodatkowych pisemnych wyjasnien, dotyczacych zakresu kontroli,

niezbednych do sporzadzenia wystapienia pokontrolnego.

Rozdziat 3
Sporzadzanie protokolu kontroli i wystgpienia pokontrolnego

§ 30. 1. Wyniki przeprowadzonej kontroli kontroler przedstawia w protokole kontroli.
2. Protokot kontroli, zawiera co najmniej:
1) znak sprawy i temat kontroli;



2) nazwe jednostki kontrolowanej i jej adres; imi¢ i nazwisko kierownika jednostki
kontrolowanej oraz — w przypadku, gdy kontrola dotyczyla spraw finansowych — imig
i nazwisko osoby odpowiedzialnej za prowadzenie rachunkowosci:

3) nazwe i adres komorki organizacyjnej urzedu nadzorujacej kontrolowang jednostke,
a w przypadku podmiotéw niebgdacych miejskimi jednostkami organizacyjnymi —
jednostki nadrzednej, o ile taka jednostka funkcjonuje;

4) imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe kontrolera (kontrolerow), nazwe komorki

organizacyjnej urzedu przeprowadzajacej  kontrole, numer 1 date wystawienia

upowaznienia do przeprowadzenia kontroli oraz date i numer kontroli;

okreslenie przedmiotu i zakresu kontroli oraz okresu objetego kontrola;

6) date rozpoczecia i zakoficzenia czynnosci kontrolnych w jednostce kontrolowane;;

7) opis ustalonego w toku kontroli stanu faktycznego. w tym stwierdzonych
nieprawidlowoséci. przyczyn ich powstania, zakresu i skutkow oraz 0sOb za nie
odpowiedzialnych, o ile jest to mozliwe;

8) wykaz zatacznikow stanowiacych integralng czgsc protokotu;

9) wzmianke o liczbie stron protokotu oraz o sporzadzonych protokotach dodatkowych.
odpisach. wyciagach i zabezpieczonych dowodach;

10) wzmianke o prawie, sposobie i terminie zgloszenia udokumentowanych wyjasnien do
ustalen zawartych w protokole oraz o prawie odmowy podpisania protokotu
1 ztozenia wyjasnien;

11)adnotacje o dokonaniu wpisu do ksiazki kontroli, jezeli taka ksiazka jest prowadzona
przez jednostk¢ kontrolowang;

12) podpisy kontrolera, kierownika jednostki kontrolowanej i jezeli kontrola dotyczyta spraw
finansowych osoby odpowiedzialnej za prowadzenie rachunkowosci oraz miejsce 1 date
podpisania protokotu;

13) parafy kontrolera i kierownika jednostki kontrolowanej na kazdej stronie protokotu;

14)wzmianke o liczbie egzemplarzy, w jakiej sporzadzony zostal protokol oraz adnotacje
o jednostkach lub osobach, ktérym dorgezone zostaly te egzemplarze.

3. Protokél kontroli sporzadza sie w co najmniej dwoch egzemplarzach. z ktorych po
jednym otrzymuja:

1) kierownik jednostki kontrolowanej;

2) przeprowadzajaca kontrole komorka organizacyjna urzedu lub miejska jednostka
organizacyjna.

wh
—

§ 31. 1. Kierownik jednostki kontrolowanej albo kierownik jednostki kontrolowanej
i glowny ksiegowy. w przypadku gdy kontrola dotyczyta spraw finansowych, lub osoby ich
zastepujace podpisuja protokét kontroli w terminie 3 dni od dnia jego otrzymania.

2. Osoby wymienione w ust. 1 moga odmowic podpisania protokotu kontroli sktadajac
w terminie 3 dni od dnia jego otrzymania pisemne wyjasnienie przyczyn tej odmowy.

3. Wyjasnienia, o ktorych mowa w ust. 2 przekazywane sa zarzadzajacemu kontrolg.

4. Zarzadzajacy kontrolg odmawia przyjecia wyjasnien, jezeli nie dotyczg one protokotu
kontroli. zostaly one zgtoszone przez osobe nieuprawniong lub po uptywie terminu zgloszenia
odmowy podpisania protokotu oraz informuje o tym kierownika jednostki kontrolowane;.

5. Zarzadzajacy kontrole poddaje analizie zlozone wyjasnienia i w razie potrzeby
dokumentacje zgromadzong w aktach kontroli 1 podejmuje decyzj¢ o przeprowadzeniu
dodatkowych czynnosci kontrolnych albo uznaje. ze odmowa podpisania protokotu w swietle
ztozonych wyjasnien i dokumentacji zgromadzonej w aktach kontroli jest nieuzasadniona.
Stanowisko zarzadzajacego kontrolg przekazywane jest kierownikowi kontrolowanej
jednostki w postaci pisemnej.
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6. W ramach przeprowadzania dodatkowych czynnosci kontrolnych zarzadzajacy
kontrole moze zazada¢ od kierownika jednostki kontrolowanej przedstawienia dodatkowych
dokumentow lub pisemnych wyjasnien dotyczacych przedmiotu kontroli. Brak przekazania
dokumentow lub pisemnych wyjasnien w okreslonym terminie nie krotszym niz 3 dni
skutkuje uznaniem odmowy podpisania protokotu za nieuzasadnione.

7. Jezeli w trakcie przeprowadzania dodatkowych czynnosci kontrolnych, istnieje
koniecznos¢ przeprowadzenia dodatkowych czynnosci kontrolnych, kontroler przeprowadza
je w jednostce kontrolowanej w oparciu o dotychczasowe upowaznienie. Zarzadzajacy
kontrole moze wyznaczy¢ dodatkowe osoby do realizacji czynnosci kontrolnych w jednostce.

8. Kierownik jednostki kontrolowanej moze w terminie 3 dni od dnia otrzymania
informacji o uznaniu przez zarzgdzajacego kontrole odmowy podpisania protokotu za
nieuzasadnione odwola¢ sie do kierownika komorki ds. kontroli urzedu.

9. Wyjasnienia odmowy podpisania protokotu zawarte w odwolaniu, o ktorym mowa
w ust. 8 musza by¢ tozsame z wyjasnieniami zgloszonymi do zarzadzajacego kontrolg.
Kierownik komérki ds. kontroli urzedu odmawia rozpatrzenia innych zastrzezen.

10. Kierownik komorki ds. kontroli urzedu odmawia rozpatrzenia odwotania, jezeli
wyjasnienie odmowy nie bylo wczesnie) rozpatrywane przez zarzadzajgcego kontrole lub
zostaly one zgtoszone przez osobg nieuprawniong lub po uptywie terminu oraz informuje
o tym zglaszajacego odwolanie.

11. Kierownik komoérki ds. kontroli urzedu rozpatruje odwotanie i informuje o swoim
stanowisku kierownika kontrolowanej jednostki oraz zarzadzajgcego kontrolg. Kierownik
komérki ds. kontroli urzedu decyduje o trybie i rodzaju dodatkowych czynnosci, ktore sa
podejmowane w celu rozpatrzenia odwotania.

12. W przypadku odmowy przyjecia wyjasnien przez zarzadzajacego kontrolg, o ktorej
mowa w ust. 4. protokot podpisywany jest przez kontrolujgcego. W protokole zamieszcza sig
wzmianke o odmowie przyjecia wyjasnien.

13. Zarzadzajacy kontrole moze poinformowac prezydenta lub  wlasciwego
wiceprezydenta lub osobe nadzorujacg kontrolowana jednostke o zaistnialej sytuacji.

§ 32. 1. Kierownikowi jednostki kontrolowanej lub osobie go zastepujacej przystuguje
prawo zgloszenia. w terminic 3 dni od daty podpisania protokotu kontroli,
udokumentowanych zastrzezen do ustalen zawartych w protokole.

2. Zarzadzajacy kontrolg moze, na wniosek kierownika jednostki kontrolowanej lub
osoby go zastgpujacej przedtuzy¢ termin wskazany w ust. 1 do 7 dni.

3. Zarzadzajacy konirole odmawia przyjecia zastrzezen, jezeli nie dotyczg one
protokoiu kontroli, zostaly one zgloszone przez osobe nieuprawniona lub po uptywie terminu
oraz informuje o tym zglaszajacego zastrzezenia.

4. Jezeli w trakcie rozpatrywania zastrzezefi, istnieje koniecznosé przeprowadzenia
dodatkowych czynnosci kontrolnych, kontroler przeprowadza je w jednostce kontrolowanej
w oparciu o dotychczasowe upowaznienie. '

5. W trakcie rozpatrywania zasirzezen zarzadzajacy kontrole moze zazgdaé od
kierownika jednostki kontrolowanej przedstawienia dodatkowych dokumentéow lub
pisemnych wyjasnien dotyczacych przedmiotu kontroli. Brak przekazania dokumentow lub
pisemnych wyjasnien w okreslonym terminie nie krotszym niz 3 dni powoduje pozostawienie
zastrzezen bez rozpatrzenia.

6. Zarzadzajacy kontrole uwzglednia zastrzezenia w catosei, w czesei lub je oddala.

7. Kierownik jednostki kontrolowanej moze w terminie 3 dni od dnia otrzymania
informacii o oddaleniu zastrzezen odwotac si¢ do kierownika komorki ds. kontroli urzedu.
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8 7Zastrzezenia zawarte w odwolaniu o ktérym mowa w ust. 7 musza by¢ tozsame
7z zastrzezeniami zgloszonymi do zarzadzajacego kontrolg. Kierownik komorki ds. kontroli
urzedu odmawia rozpatrzenia innych zastrzezen.

9. Kierownik komorki ds. kontroli urzedu odmawia rozpatrzenia odwolania, jezeli
zastrzezenia nie byly wezesniej rozpatrywane przez zarzadzajacego kontrole lub zostaty one
zgloszone przez osobe nieuprawniong lub po uplywie terminu oraz informuje o tym
zglaszajgcego zastrzezenia.

10. Kierownik komorki ds. kontroli urzedu rozpatruje odwotanie i informuje o swoim
stanowisku kierownika kontrolowanej jednostki oraz zarzadzajacego kontrolg.

§ 33. Informacje o sposobie rozpatrzenia wyjasnien do odmowy podpisania protokotu
oraz informacje dotyczace sposobu uwzglednienia zastrzezen do protokotu wprowadzone
zostaja do pierwotnej wersji protokotu. Jezeli w trakcie rozpatrywania zastrzezen
przeprowadzone zostaly dodatkowe czynnosci kontrolne informacje o ich wynikach
wprowadzane sa do protokotu.

§ 34. Po wprowadzeniu korekt oraz dodatkowych informacji protokdt jest podpisywany
przez kierownika jednostki kontrolowanej i glownego ksiegowego. w przypadku gdy kontrola
dotyczyla spraw finansowych. lub osoby ich zastepujace w terminie 3 dni od dnia jego
otrzymania.

§35. Na wniosek kontrolera kierownik jednostki kontrolowanej zwoluje narade
pokontrolng. z udzialem zainteresowanych pracownikow. w celu omodwienia stwierdzonych
nieprawidtowosci i wnioskow, jakie wynikajg z ustalen kontroli.

§ 36. 1. Po podpisaniu protokotu kontroli lub uznaniu przez zarzadzajacego kontrolg
lub kierownika komorki urzedu ds. kontroli, ze odmowa podpisania protokotu byta
nieuzasadniona. kontroler, opracowuje wystapienie pokontrolne, ktore zawiera:

1) znak sprawy i temat kontroli;

2) imie i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe kontrolera, nazwg komorki organizacyjnej
urzedu przeprowadzajacej kontrolg oraz numer 1 datg wystawienia upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli;

3) nazwe i dane adresowe jednostki kontrolowanej;

4) imic i nazwisko kierownika jednostki kontrolowanej oraz — w przypadku, gdy kontrola
dotyczyla spraw finansowych — imig i nazwisko osoby odpowiedzialnej za prowadzenie
rachunkowosci;

5) zwiezly opis ustalonego stanu faktycznego i oceng kontrolowanej dziatalnosci, w tym
ustalone. na podstawie materiatow dowodowych znajdujacych si¢ w aktach kontroli,
nieprawidtowosci 1 ich przyczyny;

6) uwagi i wnioski w sprawie usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosct;

7) wzmianke o przekazaniu przez kontrolera kierownikowi jednostki kontrolowanej lub
kierownikowi jednostki nadzorujacej jednostke kontrolowang lub osobie nadzorujace]
jednostke kontrolowang informacji o stwierdzeniu bezposredniego niebezpieczenstwa dla
zycia lub zdrowia ludzkiego oraz mozliwosci powstania znacznej szkody w mieniu, oraz
wzmianke o dziataniach zapobiegawczych podjetych do czasu zakonczenia kontroli, albo
o niepodjeciu takich dziafan;

8) informacje o przypadkach niewywigzywania sig pracownikow jednostki kontrolowanej
7 obowiazku przedlozenia kontrolerowi do badania wskazanych dokumentéw lub
udzielania. w wyznaczonym przez niego czasie ustnych lub pisemnych wyjasnien.
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2. Wystapienie pokontrolne podpisuje kontroler prowadzacy kontrole oraz zarzadzajacy
kontrole.

3. Zarzadzajacy kontrolg przed podpisaniem wystapienia ma prawo do zazadania
wprowadzenia uzupetnien do wystgpienia.

4. Wystapienie pokontrolne sporzadza si¢ co najmniej w dwoch egzemplarzach. Jeden
egzemplarz wystgpienia pokontrolnego otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej. drugi
egzemplarz wiacza si¢ do akt kontroli.

5. W przypadkach szczeg6lnych, w szczegolnosei gdy w toku kontroli nie stwierdzono
nieprawidlowosci  zarzadzajacy kontrolg moze, na wniosek kontrolera, postanowi¢
o odstapieniu od sporzadzania wystapienia pokontrolnego.

§ 37. Kierownik jednostki kontrolowanej, w terminie okre$lonym w wystapieniu, nie
krotszym niz 14 dni od otrzymania wystapienia pokontrolnego, informuje zarzadzajacego
kontrole o sposobie wykonania zalecen, wykorzystaniu wnioskow lub przyczynach ich
niewykorzystania albo o innym sposobie usunigcia stwierdzonych nieprawidlowosci.

Rozdzial 4
Postepowanie kontrolne w trybie uproszczonym

§38. 1. W przypadkach uzasadnionych charakterem sprawy lub  pilnoscia
przeprowadzenia czynnosci  kontrolnych, kontrola moze byé zarzadzona w trybie
uproszczonym.

2. Kontrola w trybie uproszczonym moze by¢ zarzgdzona w szczegolnoscl, w razie
potrzeby:

1) sporzadzenia informacji dla osoby uprawnionej do zarzadzenia kontroli;
2) sprawdzenia informacji wynikajacych ze skarg lub wnioskow;
3) przeprowadzenia analizy dokumentéw otrzymanych z jednostek kontrolowanych.

3. Wynikiem kontroli, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 113 jest opracowanie informacji dla
zarzadzajgcego kontrole.

§39. 1. Kontrola w trybie uproszczonym, moze by¢ poprzedzana analiza wstepna,
ktorej celem jest okreslenie zasadnosci jej przeprowadzenia.

2.W oparciu o wyniki analizy zarzadzajacy kontrole podejmuje decyzje
o niepodejmowaniu czynnosci kontrolnych.

3. W uzasadnionych przypadkach zarzadzajacy kontrole konsultuje swojg decyzje
7z osobami wnioskujacymi o przeprowadzenie kontroli.

§ 40. 1. Kontrole w trybie uproszczonym przeprowadza si¢ zgodnie z regulacjami
dotyczacymi kontroli w trybie zwyklym z wylaczeniem regulacji dotyczacych przygotowania
programu kontroli. powiadomienia o rozpoczgciu kontroli oraz wystgpienia pokontrolnego.

2. 7 uproszczonego postepowania kontrolnego kontroler sporzadza sprawozdanie
zawierajgce opis ustalonego stanu faktycznego oraz jego ocene, a takze w razie potrzeby,
zalecenia lub  wnioski dotyczace usunigcia nieprawidtowosci lub usprawnienia
funkcjonowania kontrolowanej jednostki. Sprawozdanie podpisuje kontroler lub kontrolerzy
prowadzacy kontrole i zarzadzajacy kontrolg lub tylko zarzadzajacy kontrolg.

3. Sprawozdanie sporzadza sig, co najmniej w dwoch egzemplarzach. Jeden egzemplarz
sprawozdania otrzymuje kierownik jednostki kontrolowanej, drugi wiacza si¢ do akt kontroli.

4. Kierownik jednostki kontrolowanej ma prawo do przedstawienia swojego stanowiska
w ciagu 3 dni od dnia otrzymania sprawozdania.
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5 Przedstawienie stanowiska nie wstrzymuje realizacji dziatan zaleconych w wyniku
czynnosci kontrolnych.

§41. Jezeli w trakeie czynnosci kontrolnych ujawnione zostaly okolicznosci
wskazujace na popetnienie  przestepstwa, wykroczenia, przestgpstwa skarbowego.
wykroczenia skarbowego lub naruszenia dyscypliny finansow publicznych, zarzadzajacy
kontrole moze zaleci¢ przeprowadzanie w dalszej czgsci kontroli w trybie zwyktym.

Rozdziat 5
Powiadomienie o wynikach kontroli

§ 42. 1. Zarzadzajacy kontrole, w uzasadnionych przypadkach powiadamia prezydenta.
wlasciwego wiceprezydenta, skarbnika miasta, sekretarza miasta, wlasciwego dyrektora
departamentu lub inng osobg sprawujaca nadzor nad kontrolowana jednostkg
o uwagach i wnioskach dotyczacych kontrolowanej dziatalnosci  sformutowanych
w wystapieniu pokontrolnym.

2. Do powiadomienia. o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ zalaczone wystapienie
pokontrolne lub protokot z kontroli.

3. Powiadomienic moze zawiera¢é ocene wskazujaca na niezasadno$¢ zajmowania
stanowiska lub pelnienia funkcji przez osobe odpowiedzialng za stwierdzone
nieprawidtowosci w jednostce kontrolowanej.

4. Powiadomienie dla prezydenta, whasciwego wiceprezydenta, skarbnika miasta,
sekretarza miasta. dyrektora departamentu moze zawiera¢ rowniez informacje o dziataniach
podjetych wobec jednostki nadzorujacej lub nadrzednej w odniesieniu do jednostki
kontrolowanej. o ile dzialania takie zostaty podjete.

§ 43. W przypadku, gdy ustalenia kontroli wskazuja na wystapienie nieprawidtowosci
lub potizebe usprawnienia funkcjonowania jednostki nadzorujacej jednostke kontrolowana,
powiadomienie przekazywane jednostce nadzorujacej. o ktorym mowa w § 42, jest
uzupehniane przez zarzadzajacego kontrolg o:

1) zalecenia lub wnioski w sprawie usuni¢cia stwierdzonych nieprawidfowosci lub
usprawnienia jednostki nadrzednej w stosunku do jednostki kontrolowanej:

2) termin zlozenia informacji o wykonaniu zalecen lub wykorzystaniu wnioskow, a takze
o podjetych dziataniach lub przyczynach niepodjecia dziatan przez jednostk¢ nadrzedng w
stosunku do jednostki kontrolowane;.

§ 44. 1. Kierownik jednostki nadzorujgcej kontrolowang jednostk¢ ma prawo do
przedstawienia swojego stanowiska w ciggu 3 dni od dnia otrzymania powiadomienia
o wynikach kontroli.

> Przedstawienie stanowiska nie wstrzymuje realizacji dziatan zaleconych w wyniku
czynnoscei kontrolnych.

Rozdzial 6
Sprawozdanie z realizacji kontroli

§45. 1. W terminie do 15 stycznia roku nastepujacego po roku objetym planem
kontroli. kierownik komorki ds. kontroli urzedu okresla wzor i termin opracowania
sprawozdania z realizacji kontroli przez komorki organizacyjne urzedu.

2. Czas na opracowanie sprawozdania z kontroli, o ktorym mowa w ust. 1. nie moze by¢
krotszy niz 2 tygodnie.
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3. Sprawozdania z kontroli komorek organizacyjnych urzedu sporzadzane sa przez
osoby wymienione w § 5 ust. 4 w terminie do 31 stycznia roku nastepujacego po roku
objetym cyklem sprawozdawczym i przekazywane sa do kierownika komorki ds. kontroli
urzedu.

4. Sprawozdania, o ktorych mowa w ust. 3, przed skierowaniem do kierownika komorki
ds. kontroli urzedu, powinny uzyska¢ akceptacje dyrektora departamentu nadzorujgcego,
zgodnie z podzialem zadan. komorke organizacyjna urzedu, ktorej kierownik przedkiada
sprawozdanie.

5. W oparciu o sprawozdania z komorek organizacyjnych urzedu kierownik komorki
ds. kontroli urzedu. w terminie do dnia 31 marca roku nastgpujgcego po roku objetym cyklem
sprawozdawczym. opracowuje projekt rocznego sprawozdania z kontroli realizowanych przez
urzad i przedktada go prezydentowi.

6. Nadzor nad prawidlowym i terminowym sporzadzeniem sprawozdan z realizacji
kontroli sprawuje kierownik komorki ds. kontroli urz¢du.

Rozdziat 7
Postanowienia koncowe

§ 46. Kierownik komorki ds. kontroli urzedu jest upowazniony do rozstrzygnigc
zwiazanych z interpretowaniem Regulaminu.



