
ZARZADZENIE Nr 1(9A NIII14 

PREZYDENTA MIASTA LODZI 

z dnia 3! grudnia 2014 r. 

w sprawie ogtoszenia konkursu na wyb6r ,,Pracodawcy Kreujqcego i Wspierajqcego 

Edukacjg 2014" oraz powotania Komisji Konkursowej. 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym 

(Dz. U. z 201 3 r. poz. 594,645 i 13 18 oraz z 201 4 r. poz. 379 i 1072) 

zarzqdzam, co nastgpuje: 

5 1. OgJaszam konkurs na wybor ,,Pracodawcy Kreujqcego i Wspierajqcego Edukacjg 

201 4", zwany dalej Konkursem. 

5 2. 1. Powolujg Komisjg Konkursowq do przeprowadzenia Konkursu, zwanq dalej 

Komisj q, w skladzie: 

1) Przewodniczqcy - Pierwszy Wiceprezydent Miasta Lodzi; 

2-5) Czlonkowie: - przedstawiciel Wydzialu Edukacj i w Departamencie Spraw 

Spolecznych Urzgdu Miasta Lodzi; 

- przedstawiciel Biura Rozwoju PrzedsiqbiorczoSci 

i Miejsc Pracy w Departamencie Spraw Spolecznych 

Urzqdu Miasta Lodzi; 

- Dyrektor Lodzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Ksztalcenia Praktycznego w Lodzi; 

- przedstawiciel Powiatowego Urzqdu Pracy w Lodzi. 

2. Do skladu Komisji zapraszam: 

1) Prorektora ds. edukacji Politechniki Lodzkiej; 

2) Prezesa Zarzqdu Lodzkiej Rady Federacji SNT-NOT; 

3) przedstawiciela Instytutu Nowych Technologii; 

4) przedstawiciela TVP Lodz; 

5) przedstawiciela Zarzqdu Telewizji Toya Sp. z 0.0.; 

6) przedstawiciela Dziennika Lodzkiego; 

7) przedstawiciela Gazety Wyborczej ; 

8) przedstawiciela Expressu Ilustrowanego; 

9) przedstawiciela ,,Radia Lodz" S.A. 



5 3. Regulamin Konkursu stanowi zalqcznik Nr 1 do zarzqdzenia. 

5 4. Regulamin pracy Komisji stanowi zalqcznik Nr 2 do zarzqdzenia. 

5 5. Obslugq organizacyjno-administracyjnq Komisji zapewnia L6dzkie Centrum 

Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia Praktycznego w Lodzi. 

5 6. Wykonanie zarzqdzenia powierzam Dyrektorowi Wydzialu Edukacji w Departamencie 

Spraw Spolecznych Urzqdu Miasta Lodzi. 

5 7. Zarzqdzenie wchodzi w iycie z dniem wydania. 
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Zalqcznik Nr 1 

do zarzqdzenia Nr 19/ IVIII14 

Prezydenta Miasta Lodzi 

z dnia 34 grudnia 2024 r. 

REGULAMIN KONKURSU 

NA WYBOR ,,PRACODAWCY K R E U J ~ C E G O  I WSPIERAJ~CEGO 

EDUKACJQ 2014" 

5 1. Organizatorem konkursu na wybor ,,Pracodawcy Kreujqcego i Wspierajqcego 

Edukacjq 2014", zwanego dalej Konkursem, jest Prezydent Miasta Lodzi we wspolpracy 

z Lodzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia Praktycznego w Lodzi. 

5 2. Konkurs skierowany jest do pracodawcow kreujqcych procesy ksztalcenia 

i wspierajqcych w roznych formach organizacyjnych w roku szkolnym 20 131201 4 szkoly 

prowadzone przez Miasto Z,odi, zwane dalej szkolami. 

5 3. Celem Konkursu jest wyroznienie pracodawcow uczestniczqcych w kreowaniu 

procesow ksztalcenia w szkolach, promowanie wspolpracy pracodawcow ze szkolami oraz 

inspirowanie pracodawcow do uczestnictwa w tworzeniu pozytywnego wizerunku 

wspolczesnej szkoly i podnoszenia jej prestizu. 

fj 4. Pracodawcy zgloszeni do Konkursu bqdq podlegad ocenie w trzech kategoriach: 

1) przedsiqbiorstwa zatrudniajqce do I 0  osob; 

2) przedsiqbiorstwa zatrudniajqce od 1 1 do 50 osob; 

3) przedsiqbiorstwa zatrudniajqce powyzej 50 osob. 

tj 5. Przedmiotem oceny bqdq dzialania pracodawcow sprzyjajqce podnoszeniu jakoici 

pracy szkol i efektywnoici ksztalcenia. 

5 6. Komis.ja Konkursowa bqdzie brala pod uwage wymierne efekty wspolpracy 

pracodawcow na rzecz kreowania procesow ksztalcenia i wspierania szkolnego systemu 

edukacji, w szczegolnosci : 

I )  inwestowanie w bazq techniczno-dydaktycznq oraz wsparcie finansowe dzialalnoici 

dydaktyczno-wychowawczej szkol; 

2) doradztwo zawodowe dla uczniow; 

3) doskonalenie umiejqtnoici uczniow; 



4) doskonalenie umie-jqtnosci zawodowych nauczycieli; 

5) organizowanie/wspolorganizowanie konkursow, zawodow, olimpiad, egzaminow; 

6) wspomaganie szkol w prowadzeniu projektow finansowanych ze Srodkow Unii 

Europej skiej. 

fj 7. 1. Zgloszenia do Konkursu dokonuje pracodawca lub szkola, z ktorq wspolpracuje 

pracodawca. 

2. Zgloszenia nalezy zlozyc w formie papierowej i elektronicznej. Wypelniony 

formularz zgloszeniowy - ,,Kartq zgloszenia uczestnictwa w Konkursie" stanowiqcy 

zalqcznik do Regulaminu oraz noSnik elektroniczny CDIDVD zawierajqcy postad 

elektronicznq formularza zgloszeniowego (w formacie DOC lub DOCX), nalezy zlozyd 

w zaklejonej kopercie, opatrzonej napisem ,,Pracodawca Kreujqcy i Wspierajqcy Edukacjq 

2014" w sekretariacie Lodzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia 

Praktycznego w 1,odzi lub przeslac na adres: Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli 

i Ksztalcenia Praktycznego w todzi ,  ul. dr. Stefana Kopcinskiego 29, 90-142 Lodi, 

w terminie do dnia 23 stycznia 201 5 r. 

3. W przypadku niezgodnoSci treSci formularza zgloszeniowego miqdzy postaciami 

papierowq i elektronicznq, Komisja Konkursowa bqdzie brala pod uwagq postak papierowq. 

Cj 8. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Prezydenta Miasta 

Lodzi. 

5 9. Informacja dotyczqca terminu i miejsca uroczystego podsumowania Konkursu, 

zostanie przeslana do uczestnikow oraz umieszczona na stronie internetowej organizatora, 

do konca lutego 201 5 r. 

Cj 10. Komis.ja Konkursowa w kaidej kategorii wyloni laureata Konkursu przyznajqc 

statuetkq LODZKICH LABEDZI. 

fj 1 1 .  Komisja Konkursowa moze przyznac nagrodq specjalnq dla pracodawcy 

za kreowanie procesow ksztalcenia i wspieranie szkolnego systemu edukacji w skali kraju. 

fj 12. Organizator zastrzega sobie prawo zmian niniejszego Regulaminu jak rowniez 

odwolania Konkursu w kakdym czasie, bez podania przyczyny. 



Zalqcznik do Regulaminu Konkursu 

I.  DANE PRACODAWCY (PRZEDSIFBIORSTWA) 

Pelna nazwa 

pracodawcy 
I 

Kategoria 

przedsiqbiorstwo zatrudniajqce do 10 osob I n l  
I 

Dane osoby zarzqdzajqcej przedsipbiorstwern 1 

przedsiqbiorstwo zatrudniajqce od 1 1 do 50 

osob 

przedsiqbiorstwo zatrudniajqce powyzej 50 

osob 

Imip i nazwisko 

n I 
U 

n 

Telefony kontaktowe 

Dane adresowe pracodawcy 

Kod pocztowy 

Ulica 

Telefon z numerern 
kierunkowym 
Faks 

e-mail 

Strona www I 
Osoby odpowiedzialne ze strony pracodawcy za kontakt w sprawie Konkursu 1 

Imip i nazwisko 

Telefony kontaktowe 1 
e-mail 



11. DANE SZKOLY, z K T O R ~  WSPOLPRACUJE PRACODAWCA 

Nazwa szkoly 

Dyrektor szkoly 

1 Imip i nazwisko I 
1 Telefony kontaktowe I 

naleiy zaznaczyk ,,x" 
(motna wybraC kilka) 

Typ szkoly 

1 girnnazjum I o 

1 szkola podstawowa 

1 liceum og6lnoksztalc;lce I 17 

U 

Adres szkoly 

techni kum 

zasadnicza szkola zawodowa 

1 Kod pocztowy 

7 

17 

1 Miejscowolf 

1 Ulica 

Telefon z numerem 
kierunkowym 
Faks 

1 e-mail 

1 Strona www 

Osoby odpowiedzialne ze strony szkoly za kontakt w sprawie Konkursu 

1 Imip i nazwisko 

1 Telefony kontaktowe 

1 e-mail 



111. EFEKTY WSPOLPRACY 

1 .  Inwestowanie w bazp techniczno-dydaktycznq szk61 oraz wsparcie finansowe 

dzia1alnoSci dydaktyczno-wychowawczej 

a 

b 

finansowanieldofinansowanie zakupu pomocy dydaktycznych, 
materialow i surowcow wykorzystywanych w procesie dydaktycznym 

c 

1 e 1 finansowanie dzialad promocyjnych szkoly 

7 

przekazanie pomocy dydaktycznych, materialow i surowcow 
wspierajqcych realizacje zajeC edukacyjnych 

d 

17 

ufundowanie nagrod, stypendiow dla uczniow i nauczycieli 

2. Doradztwo zawodowe dla ucznidw 

0 

finansowaniel dofinansowanie wycieczek, kursow, szkolen, warsztatow, 
stazv dla uczniciw i nauczvcieli 

f 

I b I  udzial pracodawcy w spotkaniach z zakresu poradnictwa zawodowego 
z uczniami szkolv i ich rodzicami I 1 

inne 

a 

1 -1 

organizacja przez pracodawcq wycieczek w ramach procesu orientacji 
i poradnictwa zawodowego 

c inne 



3. Doskonalenie umiejetnoici uczni6w 

a 

4. Doskonalenie umiejetnoici zawodowych nauczycieli 

c 

organizacja zajeC praktycznych lub praktyk zawodowych 

inne 

• 

5. Organizowanie/wsp6lorganizowanie konkursbw, zawodbw, olimpiad, egzaminow 

n a 

b 

organizacja kursow, szkolen, warsztatow, wycieczek zawodowych, 
stazv 

inne 

a 

U 

organizowanie/wspo1organizowanie konkursow, zawodow, olimpiad, 
egzaminow 

b 

c 

udzial przedstawicieli pracodawcy w pracach komisji fl 

inne 17 



1 b 1 udzial pracodawcy w realizacji projektu 

6. Wspomaganie szkol w prowadzeniu projektow finansowanych ze Srodkow Unii 
Europejskiej 

c I inne 

7. Efekty wspcitpracy nieuwzglednione powyiej 

a 

IV. PODPISY P O T W I E R D Z A J ~ C E  EFEKTY WSPOLPRACY w ROKU 

SZKOLNYM 201312014 

udzial pracodawcy w opracowywaniu projektbw 

Pracodawca 
(podpis i pieczgC) 

Data: 

Dyrektor szkoly 
(podpis i pieczgC) 

PieczqC firmy 

/ Data: 

PieczqC szkoly 

Uwagi dotyczqce sposobu wypetnienia KARTY ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W KONKLIRSlE 
1 )  karta zgtoszenia musi byc wypeiniona elektronicznie; 
2) naleky zaznaczyc ,,xV przy wybranych dziaianiach; 
3) wskazane dziaiania musza byc opisane w punktach; 
4) zapisy dotyczqce EFEKTOW WSPOLPRACY nie mogq sie powtarzac. 



Zalqcznik Nr 2 

do zarzqdzenia Nr 191 lVIIl14 

Prezydenta Miasta Lodzi 

z dnia 31 grudnia 2014 r. 

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ 

5 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjq, obraduje na posiedzeniu zwolanym 

przez Przewodniczqcego lub w przypadku braku mozliwohci pelnienia przez niego funkcji, 

przez wyznaczonego przez Przewodniczqcego czlonka Komisji. 

5 2. Posiedzenie Komisji prowadzi Przewodniczqcy, a w przypadku jego nieobecnohci 

lub braku mozliwoSci pelnienia przez niego funkcji, wyznaczony przez Przewodniczqcego 

czlonek Komisji. 

5 3. Posiedzenie Komisji uznane jest za wazne, jezeli uczestniczy w nim, co najmniej 

polowa skladu. 

5 4. Wyboru pracodawcow w kazdej kategorii Komisja dokonuje zwyklq wiqkszohciq 

glosow, w glosowaniu jawnym. 

5 5. W przypadku rownej liczby glosow, decyduje glos Przewodniczqcego Komisji. 

8 6. 1. Posiedzenie Komisji jest protokolowane. 

2. Protokol I.  posiedzenia Komisji podpisujq wszyscy uczestnicy posiedzenia. 

3. Protokol zawiera decyzjq Komisji o przyznaniu statuetek LODZKICH LABQDZI. 

5 7. Udzial w pracach Komisji jest nieodplatny. 

8 8. 1. Wyniki prac Komisji przedklada siq Prezydentowi Miasta Lodzi w formie 

protokolu. 

2. Decyzje Komisji zatwierdzane sq przez Prezydenta Miasta Lodzi. 

3. Od decyz-ji Koinisji nie przysluguje odwolanie. 


