ZARZADZENIE Nr 431 /VII/14
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 3{ grudnia 2014 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na wybér ,Pracodawcy Kreujacego i Wspierajacego

Edukacj¢ 2014” oraz powolania Komisji Konkursowe;j.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2013 1. poz. 594, 64511318 oraz z 2014 r. poz. 3791 1072)

zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. Oglaszam konkurs na wybér ,,Pracodawcy Kreujacego i Wspierajacego Edukacj¢

2014”7, zwany dalej Konkursem.

§ 2. 1. Powoluje Komisje Konkursowa do przeprowadzenia Konkursu, zwang dalej
Komisja, w skladzie:

1) Przewodniczacy - Pierwszy Wiceprezydent Miasta Lodzi;

2-5) Czlonkowie: - przedstawiciel Wydzialu Edukacji w Departamencie Spraw
Spotecznych Urzedu Miasta Lodzi;
- przedstawiciel  Biura  Rozwoju  Przedsigbiorczosci
i Miejsc Pracy w Departamencie Spraw Spolecznych
Urzedu Miasta Lodzi;
- Dyrektor Lodzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztalcenia Praktycznego w Lodzi;
- przedstawiciel Powiatowego Urz¢du Pracy w Lodzi.
2. Do sktadu Komisji zapraszam:
1) Prorektora ds. edukacji Politechniki Lodzkiej;
2) Prezesa Zarzadu L.odzkiej Rady Federacji SNT-NOT;
3) przedstawiciela Instytutu Nowych Technologii;
4) przedstawiciela TVP Lédz;
5) przedstawiciela Zarzadu Telewizji Toya Sp. z 0.0.;
6) przedstawiciela Dziennika Lodzkiego;
7) przedstawiciela Gazety Wyborczej;
8) przedstawiciela Expressu Ilustrowanego;

9) przedstawiciela ,,Radia Lodz” S.A.



§ 3. Regulamin Konkursu stanowi zatacznik Nr 1 do zarzadzenia.

§ 4. Regulamin pracy Komisji stanowi zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 5. Obstugg organizacyjno-administracyjna Komisji zapewnia Loédzkie Centrum

Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego w Lodzi.

§ 6. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Edukacji w Departamencie

Spraw Spotecznych Urzgdu Miasta Lodzi.

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
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Zatacznik Nr ]

do zarzadzenia Nr 491 /VIl/14
Prezydenta Miasta Lodzi

zdnia 3{ grudnia2014r.

REGULAMIN KONKURSU
NA WYBOR ,,PRACODAWCY KREUJACEGO | WSPIERAJACEGO
EDUKACIJE 2014”

§ 1. Organizatorem konkursu na wybdr ,.Pracodawcy Kreujacego i Wspierajacego
Edukacj¢ 2014”7, zwanego dalej Konkursem, jest Prezydent Miasta Lodzi we wspdtpracy

z L.odzkim Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztatcenia Praktycznego w Lodzi.

§ 2. Konkurs skierowany jest do pracodawcéw kreujacych procesy ksztatcenia
i wspierajacych w roznych formach organizacyjnych w roku szkolnym 2013/2014 szkoty

prowadzone przez Miasto 1.6dz, zwane dalej szkotami.

§ 3. Celem Konkursu jest wyrdznienie pracodawcéw uczestniczacych w kreowaniu
procesow ksztatcenia w szkotach, promowanie wspéipracy pracodawcow ze szkotami oraz
inspirowanie pracodawcow do uczestnictwa w tworzeniu pozytywnego wizerunku

wspotczesnej szkoty 1 podnoszenia jej prestizu.

§ 4. Pracodawcy zgtoszeni do Konkursu beda podlega¢ ocenie w trzech kategoriach:
1) przedsigbiorstwa zatrudniajace do 10 osdb;
2) przedsigbiorstwa zatrudniajace od 11 do 50 osdb;

3) przedsigbiorstwa zatrudniajgce powyzej SO osob.

§ 5. Przedmiotem oceny bedg dzialania pracodawcow sprzyjajace podnoszeniu jakosci

pracy szkét i efektywnosci ksztatcenia.

§ 6. Komisja Konkursowa begdzie brala pod uwage wymierne efekty wspotpracy
pracodawcéw na rzecz kreowania proceséw ksztalcenia i wspierania szkolnego systemu
edukacji, w szczegolnosci:

1) inwestowanie w baz¢ techniczno-dydaktyczng oraz wsparcie finansowe dziatalnosci
dydaktyczno-wychowawczej szkot;
2) doradztwo zawodowe dla uczniéw;

3) doskonalenie umiejg¢tnosci uczniow;



4) doskonalenie umiejgtnosci zawodowych nauczycieli;
5) organizowanie/wspdélorganizowanie konkurséow, zawodow, olimpiad, egzaminow;
6) wspomaganie szkoét w prowadzeniu projektéw finansowanych ze $rodkow Unii

Europejskiej.

§ 7. 1. Zgtoszenia do Konkursu dokonuje pracodawca lub szkotla, z ktdra wspotpracuje

pracodawca.
2. Zgloszenia nalezy zlozy¢ w formie papierowej i elektronicznej. Wypelniony
formularz zgloszeniowy - ,Kart¢ zgloszenia uczestnictwa w Konkursie” stanowiacy

zalacznik do Regulaminu oraz no$nik elektroniczny CD/DVD zawierajacy postaé
elektroniczng formularza zgloszeniowego (w formacie DOC lub DOCX), nalezy zlozyé
w zaklejonej kopercie, opatrzonej napisem ,,Pracodawca Kreujacy i Wspierajacy Edukacje
2014” w sekretariacie Loédzkiego Centrum Doskonalenia Nauczycieli i Ksztalcenia
Praktycznego w Lodzi lub przesta¢ na adres: Lodzkie Centrum Doskonalenia Nauczycieli
i Ksztatcenia Praktycznego w Lodzi, ul. dr. Stefana Kopcinskiego 29, 90-142 Lodz,
w terminie do dnia 23 stycznia 2015 r.

3. W przypadku niezgodnosci tresci formularza zgloszeniowego migdzy postaciami

papierowg i elektroniczna, Komisja Konkursowa be¢dzie brata pod uwage postaé papierowa.

§ 8. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powolana przez Prezydenta Miasta
Lodzi.

§ 9. Informacja dotyczaca terminu i miejsca uroczystego podsumowania Konkursu,
zostanie przestana do uczestnikow oraz umieszczona na stronie internetowej organizatora,

do konca lutego 2015 r.

§ 10. Komisja Konkursowa w kazdej kategorii wytoni laureata Konkursu przyznajac

statuetke LODZKICH LABEDZI.

§ 11. Komisja Konkursowa moze przyzna¢ nagrod¢ specjalng dla pracodawcy

za kreowanie procesow ksztalcenia i wspieranie szkolnego systemu edukacji w skali kraju.

§ 12. Organizator zastrzega sobie prawo zmian niniejszego Regulaminu jak réwniez

odwotania Konkursu w kazdym czasie, bez podania przyczyny.



Zatacznik do Regulaminu Konkursu

KARTA ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W KONKURSIE NA WYBOR
»PRACODAWCY KREUJACEGO I WSPIERAJACEGO EDUKACJE 2014”

I. DANE PRACODAWCY (PRZEDSIEBIORSTWA)

Pelna nazwa

pracodawcy
Kategoria
przedsigbiorstwo zatrudniajace do 10 oséb O
przedsi¢biorstwo zatrudniajace od 11 do 50
nalezy zaznaczyé ,x” | 0SOb -
przedsi¢biorstwo zatrudniajace powyzej 50
| 0sdb -

Dane osoby zarzadzajacej przedsigbiorstwem

Imig i nazwisko

Funkcja/stanowisko

Telefony kontaktowe

Dane adresowe pracodawcy

Wojewddztwo

Kod pocztowy

Miejscowos$é

Ulica

Nr domu

Telefon Z numerem
kierunkowym

Faks

e-mail

Strona www

Osoby odpowiedzialne ze strony pracodawcy za kontakt w sprawie Konkursu

Imig¢ i nazwisko

Funkcja/stanowisko

Telefony kontaktowe

e-mail




I1. DANE SZKOLY, Z KTORA WSPOLPRACUJE PRACODAWCA

Nazwa szkoly

Dyrektor szkoly

Imi¢ i nazwisko

Telefony kontaktowe

Typ szkoly
szkola podstawowa [
gimnazjum O
nalezy zaznaczy¢ ,X” | [jceum ogdlnoksztalcace 0
(mozna wybraé¢ kilka)
technikum O
zasadnicza szkota zawodowa 0

Adres szkoly

Kod pocztowy

Miejscowosé

Ulica

Nr domu

Telefon z numerem
kierunkowym

Faks

e-mail

Strona www

Osoby odpowiedzialne ze strony szkoly za kontakt w sprawie Konkursu

Imig i nazwisko

Funkcja/stanowisko

Telefony kontaktowe

e-mail




111. EFEKTY WSPOLPRACY

1. Inwestowanie w baze techniczno-dydaktyczng szkdl eraz wsparcie finansowe

dzialalno$ci dydaktyczno-wychowawczej

finansowanie/dofinansowanie zakupu pomocy dydaktycznych,

a A . :
materialow 1 surowcow wykorzystywanych w procesie dydaktycznym -

b przekazanie pomocy dydaktycznych, materialow 1 surowcow 7
wspierajacych realizacj¢ zaje¢ edukacyjnych

c ufundowanie nagréd, stypendiow dla uczniéow i nauczycieli 0

d finansowanie/ dofinansowanie wycieczek, kursdéw, szkolen, warsztatow, 0
stazy dla uczniéw i nauczycieli

e finansowanie dziatan promocyjnych szkoty N

f inne [

2. Doradztwo zawodowe dla uczniéw

9 organizacja przez pracodawce wycieczek w ramach procesu orientacji 0
i poradnictwa zawodowego

b udziat pracodawcy w spotkaniach z zakresu poradnictwa zawodowego 0
z uczniami szkoty i ich rodzicami

c inne 0




3. Doskonalenie umiejgtnosci uczniow

a organizacja zaj¢¢ praktycznych lub praktyk zawodowych O

b organizacja wycieczek, kurséw, szkolen wyposazajacych uczniéw .
w dodatkowa wiedze i umiejetnosci -

c inne O

4. Doskonalenie umiejgtnosci zawodowych nauczycieli

a organizacja kursow, szkolen, warsztatow, wycieczek zawodowych, 0
stazy

b inne O

S. Organizowanie/wspélorganizowanie konkurséw, zawoddéw, olimpiad, egzaminéw

organizowanie/wspotorganizowanie konkurséw, zawodow, olimpiad,

a iy
egzamindw

[

b udziat przedstawicieli pracodawcy w pracach komisji 0

¢ inne D




6. Wspomaganie szkol w prowadzeniu projektéow finansowanych ze Srodkow Unii
Europejskiej

a udzial pracodawcy w opracowywaniu projektow O
b udzial pracodawcy w realizacji projektu 0
c inne 0

7. Efekty wspolpracy nieuwzglednione powyzej

IV. PODPISY POTWIERDZAJACE EFEKTY WSPOLPRACY W ROKU
SZKOLNYM 2013/2014

Pracodawca Dyrektor szkoly
(podpis i pieczeé) (podpis i pieczed)
Pieczgé firmy Pieczeé szkoty
Data: Data:

Uwagi dotyczgce sposobu wypelnienia KARTY ZGLOSZENIA UCZESTNICTWA W KONKURSIE
1) karta zgtoszenia musi by¢ wypeiniona elektronicznie;

2) nalezy zaznaczyc¢ ,,x” przy wybranych dziataniach;

3) wskazane dziatania musza by¢ opisane w punktach;

4) zapisy dotyczace EFEKTOW WSPOLPRACY nie moga sie powtarzac.




Zatacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr A4 ving
Prezydenta Miasta Lodzi

zdnia 34 grudnia2014r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§ 1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisja, obraduje na posiedzeniu zwotanym
przez Przewodniczacego lub w przypadku braku mozliwosci petnienia przez niego funkcji,

przez wyznaczonego przez Przewodniczacego cztonka Komisji.

§ 2. Posiedzenie Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci
lub braku mozliwosci petnienia przez niego funkcji, wyznaczony przez Przewodniczacego

czlonek Komisji.

§ 3. Posiedzenie Komisji uznane jest za wazne, jezeli uczestniczy w nim, co najmniej

potowa sktadu.

§ 4. Wyboru pracodawcow w kazdej kategorii Komisja dokonuje zwykta wigkszoscia

gloséw, w glosowaniu jawnym.

§ 5. W przypadku rownej liczby gloséw, decyduje glos Przewodniczacego Komisji.
)

§ 6. 1. Posiedzenie Komisji jest protokotowane.
2. Protokot z posiedzenia Komisji podpisuja wszyscy uczestnicy posiedzenia.

3. Protokot zawiera decyzje Komisji o przyznaniu statuetek LODZKICH EABEDZI.
§ 7. Udzial w pracach Komisji jest nieodptatny.

§ 8. 1. Wyniki prac Komisji przedktada si¢ Prezydentowi Miasta Lodzi w formie
protokotu.
2. Decyzje Komisji zatwierdzane sg przez Prezydenta Miasta Lodzi.

3. Od decyzji Komisji nie przystuguje odwotanie.



