ZARZADZENIE Nr )38 /vII/15
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia )¥ paidziernika 2015 r.

w sprawie powolania Zespolu do spraw opracowania L.6dzkiej polityki demograficzne;j.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515), § 8 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta
Lodzi, stanowiacego zatacznik do zarzadzenia Nr 1964/V1/12 Prezydenta Miasta L.odzi z dnia
21 marca 2012 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzedowi Miasta Lodzi,
zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Lodzi: Nr 2318/V1/12 z dnia 31 maja 2012 r.,
Nr 2526/VI/12 z dnia 29 czerwca 2012 r., Nr 2728/VI/12 z dnia 24 lipca 2012 r.,
Nr 2864/V1/12 z dnia 23 sierpnia 2012 r., Nr 2917/VI/12 z dnia 31 sierpnia 2012 r.,
Nr 3056/VI/12 z dnia 26 wrzes$nia 2012 r., Nr 3230/V1/12 z dnia 30 pazdziernika 2012 r.,
Nr 3344/V1/12 z dnia 22 listopada 2012 r., Nr3555/V1/12 z dnia 18 grudnia 2012 r.,
Nr 3595/VI/12 z dnia 27 grudnia 2012 r., Nr3633/VI/13 z dnia 9 stycznia 2013 r.,
Nr 3822/V1/13 z dnia 25 lutego 2013 r., Nr 4137/V1/13 z dnia 10 maja 2013 r., Nr 4469/V1/13
z dnia 26 czerwca 2013 r., Nr 4684/VI/13 z dnia 25 lipca 2013 r., Nr 4832/VI/13 z dnia
26 sierpnia 2013 r., Nr4960/VI/13 z dnia 17 wrzesnia 2013 r., Nr 5328/VI/13 z dnia
15 listopada 2013 r., Nr 5530/VI/13 z dnia 27 grudnia 2013 r., Nr 5651/VI/14 z dnia
24 stycznia 2014 r., Nr 5653/V1/14 z dnia 27 stycznia 2014 r., Nr 5886/V1/14 z dnia 10 marca
2014 r., Nr 6228/V1/14 z dnia 28 kwietnia 2014 r., Nr 6717/V1/14 z dnia 17 lipca 2014 r.,
Nr 6793/V1/14 z dnia 31 lipca 2014 r., Nr 7557/V1/14 z dnia 28 listopada 2014 r., Nr 9/V1l/14
z dnia 2 grudnia 2014 r., Nr 187/VIl/14 z dnia 31 grudnia 2014 r., Nr 276/VII/15
z dnia 19 stycznia 2015 r., Nr 511/VII/15 z dnia 2 marca 2015 r., Nr 525/VII/15 z dnia
3 marca 2015 r., Nr 1370/VII/15 z dnia 29 czerwca 2015 r., Nr 1473/VII/15 z dnia 14 lipca
2015 r., Nr 1636/VII/15 z dnia 31 lipca 2015 r. i Nr 1826/VII/15 z dnia 31 sierpnia 2015 r.

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Powotuje Zespét do spraw opracowania Lodzkiej polityki demograficznej,
zwany dalej Zespotem, w sktadzie:

1) Przewodniczacy - Marek Cieslak
Wiceprezydent Miasta Lodzi;

2) Zastepca Przewodniczacego - Tomasz Jakubiec
Dyrektor Biura Strategii Miasta
w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta
Lodzi;

3 - 15) Cztonkowie - Piotr Bors
Dyrektor Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi
Dziatalnosci Gospodarczej
w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Lodzi;

- Dobrostaw Bilski
p.o. Zastepcy Dyrektora Wydziatu Kultury
w Departamencie Komunikacji Spotecznej
i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi;



- Pawet Domarecki
glowny specjalista w Biurze Strategii Miasta
w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta
Lodzi;

- Iwona Iwanicka
p.o. Zastgpcy Dyrektora Wydziatu Zdrowia
i Spraw Spolecznych w  Departamencie
Komunikacji Spolecznej i Zdrowia Urzedu
Miasta Lodzi;

- Marek Janiak
Dyrektor Biura Architekta Miasta.
w Departamencie Architektury i Rozwoju
Urzedu Miasta Lodzi;

- Krzysztof Jurek
Dyrektor Wydziatu Edukacji
w Departamencie Spraw Spotecznych Urzedu
Miasta Lodzi;

- Grzegorz Justynski
Dyrektor Biura ds. Partycypacji Spoteczne;j
w Departamencie Komunikacji Spolecznej
i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi;

- Wojciech Michalski
gtéwny specjalista w Biurze Strategii Miasta
w Departamencie Prezydenta Urzgdu Miasta
Lodzi;

- Marcin Obijalski
Dyrektor Biura ds. Rewitalizacji i Rozwoju
Zabudowy Miasta w Departamencie Prezydenta
Urzedu Miasta Lodzi;

- Agnieszka Sinska-Glowacka
Zastepca Dyrektora Biura Obstugi Inwestora
w Departamencie Architektury i Rozwoju
Urzedu Miasta L.odzi;

- Anna Wosiek
Kierownik Oddzialu Analiz w Biurze Strategii
Miasta w Departamencie Prezydenta Urzedu
Miasta Lodzi;

- Malgorzata Wagner
p.o. Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lodzi;

- Robert Warsza
Dyrektor Miejskiej Pracowni Urbanistycznej
w Lodzi.



2. Do sktadu Zespotu zapraszam:

1) dr hab. Piotra Szukalskiego — przedstawiciela Katedry Socjologii Stosowanej i Pracy
Socjalnej Uniwersytetu L.édzkiego;

2) przedstawicieli Klubow Radnych Rady Miejskiej w Lodzi;

3) przedstawiciela Komisji Dialogu Obywatelskiego ds. Polityki Demograficznej
1 Wspdtpracy Migdzypokoleniowej;

4) przedstawiciela Komisji Dialogu Obywatelskiego ds. Rodziny, Dzieci i Mlodziezy;

5) przedstawiciela Miejskiej Rady Senioréw;

6) przedstawiciela Uniwersytetu Medycznego.

§ 2. Zadaniem Zespolu jest opracowanie Lodzkiej polityki demograficznej
na podstawie profesjonalnej diagnozy procesow demograficznych w Lodzi, w tym
w szczegdlnosci:

1) wyznaczenie kierunkéw dziatan bedacych odpowiedzig na skutki prognozowanych zmian
demograticznych w Lodzi;

2) wypracowywanie stanowisk w problemowych kwestiach demograficznych miasta f.odzi;

3) wypracowanie modelu monitorowania proceséw demograficznych w miescie Lodzi.

§ 3. 1. Przewodniczacy Zespolu zwotuje posiedzenia Zespotu oraz kieruje jego pracami.

2. W przypadku nieobecnosci lub niemoznosci pelnienia funkcji  przez
Przewodniczacego Zespolu jego obowiazki pelni Zastgpca Przewodniczacego Zespotu.

3. Stanowiska Zespolu podejmowane sg w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscia
gtoséw. Udzial w glosowaniu biora wyltacznie osoby wchodzace w sklad Zespotu.
W przypadku réwnej liczby glosow rozstrzyga gtos osoby prowadzacej posiedzenie.

4. W posiedzeniach Zespotu moga uczestniczy¢ eksperci lub goscie zaproszeni przez
Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego Zespotu.

§ 4. Pomoc prawng dla Zespotlu $wiadczy radca prawny wyznaczony przez Dyrektora
Wydzialu Prawnego w Departamencie Obstugi i Administracji Urzedu Miasta Lodzi.

§ 5. Obsluge administracyjno-organizacyjng Zespolu zapewni Biuro Strategii Miasta
w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lodzi.

§ 6. Zobowiazuj¢ kierownikow komorek organizacyjnych Urzedu Miasta lodzi
oraz miejskich jednostek organizacyjnych do wspolpracy we wszystkich spawach zwigzanych

z zakresem dziatan Zespotu, a pozostajacych we wlasciwosci danej komorki badz jednostki.

§ 7. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Biura Strategii Miasta
w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lodzi.

§ 8. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




