ZARZADZENIE Nr 2082 /VII/15
PREZYDENTA MIASTA LODZI

z dnia AS quoluic  2015r.

w sprawie powolania Zespolu ds. Otwartych Danych
i realizacji Programu Lédz — Miasto Otwarte.

Na podstawie art. 30 ust. 1 i art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r. poz. 1515 i 1890) oraz § 8 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego
Urzedu Miasta Lodzi, stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Nr 1964/VI/12 Prezydenta
Miasta Lodzi zdnia 21 marca 2012r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego
Urzgdowi Miasta Lodzi, zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Lodzi: Nr
2318/V1/12 z dnia 31 maja 2012 r., Nr 2526/V1/12 z dnia 29 czerwca 2012 r., Nr 2728/V1/12
z dnia 24 lipca 2012 r., Nr 2864/VI/12 z dnia 23 sierpnia 2012 r., Nr 2917/VI/12 z dnia 31
sierpnia 2012 r., Nr 3056/VI/12 z dnia 26 wrze$nia 2012 r., Nr 3230/VI/12 z dnia 30
pazdziernika 2012 r., Nr 3344/VI1/12 z dnia 22 listopada 2012 r., Nr 3555/V1/12 z dnia 18
grudnia 2012 r., Nr 3595/V1/12 z dnia 27 grudnia 2012 r., Nr 3633/V1/13 z dnia 9 stycznia
2013 r., Nr 3822/VI/13 z dnia 25 lutego 2013 r., Nr4137/VI/13 z dnia 10 maja 2013 r., Nr
4469/V1/13 z dnia 26 czerwca 2013 r., Nr 4684/V1/13 z dnia 25 lipca 2013 r., Nr 4832/VI/13
z dnia 26 sierpnia 2013 r., Nr 4960/V1/13 z dnia 17 wrzesnia 2013 r., Nr 5328/VI/13 z dnia
15 listopada 2013 r., Nr5530/VI/13 z dnia 27 grudnia 2013 r., Nr5651/VI/14 z dnia
24 stycznia 2014 r., Nr 5653/V1/14 z dnia 27 stycznia 2014 r., Nr 5886/V1/14 z dnia 10 marca
2014 r., Nr 6228/V1/14 z dnia 28 kwietnia 2014 r., Nr 6717/V1/14 z dnia 17 lipca 2014 r.,
Nr 6793/V1/14 z dnia 31 lipca 2014 r., Nr 7557/V1/14 z dnia 28 listopada 2014 r., Nr 9/V1I/14
z dnia 2 grudnia 2014 r., Nr 187/VIl/14 z dnia 31 grudnia 2014 r., Nr 276/VII/15 z dnia
19 stycznia 2015 r., Nr 511/VII/15 z dnia 2 marca 2015 r., Nr 525/VII/15 z dnia 3 marca
2015 r., Nr 1370/VII/15 z dnia 29 czerwca 2015 r., Nr 1473/VII/15 z dnia 14 lipca 2015 .,
Nr1636/VIl/15S z dnia 31 lipca 2015r., Nr 1826/VII/15 2z dnia 31 sierpnia
2015 r., Nr 2214/VII/15 z dnia 30 pazdziernika 2015 r. i Nr 2411/VII/15 z dnia 3 grudnia
2015 .

zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. 1 Powoluje Zespot ds. Otwartych Danych, zwany dalej Zespotem, w skladzie:

1) Przewodniczacy: - Tomasz Walczak vel Walczyk
Gloéwny specjalista w Zespole ds. Projektow
w Wydziale ds. Zarzadzania Projektami
w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta }.odzi;
2) Z-ca Przewodniczacego: - Lukasz Goss

p.o. Kierownika w Biurze Rzecznika Prasowego
Prezydenta Miasta w Departamencie Prezydenta
Urzegdu Miasta Lodzi;
3-6) Czlonkowie: - Anna Wierzbicka

Zastgpca Dyrektora Wydzialu Informatyki
w Departamencie Obstugi i Administracji Urzedu
Miasta Lodzi;

- Tomasz Wilk

p.o. Kierownika Oddzialu Informacji Publicznej
iOchrony Danych Osobowych w  Wydziale



Organizacyjno- Administracyjnym w Departamencie
Obstugi 1 Administracji Urzedu Miasta Lodzi;

- Aleksandra Hac
podinspektor w Oddziale Projektéw Medialnych
w Biurze Rzecznika Prasowego Prezydenta Miasta
w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Y.odzi;

- Anna Kotecka-Walczak
podinspektor w  Oddziale Analiz 1 Serwisu
Internetowego w Biurze Informacji i Komunikacji
Spotecznej w Departamencie Komunikacji Spotecznej
i Zdrowia Urzedu Miasta F.odzi.

2. Celem Zespotu jest realizacja polityki otwartosci i transparentnosci Miasta Lodzi
zgodnie z zalozeniami Programu 1.6dz — Miasto Otwarte, opisanymi w zalgczniku Nr 1 do
zarzadzenia.

3. Do zadan Zespotu nalezy:

1) przygotowanie i koordynacja zasad wdrazania Programu 1.6dZ — Miasto Otwarte;

2) wypracowanie formatu danych i sposobu ich publikacji;

3) monitorowanie procesu wdrazania Programu L6dZz — Miasto Otwarte, w szczegdlnosci
poprzez wskazywanie kierunkéw zmian, aktualizacji i uzupetniania danych;

4) przygotowanie i testowanie srodowiska informatycznego;

5) opracowywanie harmonograméw udostepniania danych publicznych;

6) koordynacja udostepniania danych publicznych jako Otwartych Danych;

7) przygotowanie raportu otwarcia oraz raportdOw rocznych, opisujacych stopien wdrozenia
Programu L6dZz — Miasto Otwarte, przy czym raport otwarcia zostanie sporzadzony
w ciagu 90 dni od dnia wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia,

8) wspdlpraca przy wdrazaniu Programu 1.6dz — Miasto Otwarte z przedstawicielami
organizacji pozarzadowych.

4. Regulamin dziatalnosci Zespotu stanowi zatacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 2. Zobowiazuj¢ kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi oraz
kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych do wspodldziatania oraz udzielania
niezbednej pomocy we wszystkich sprawach mieszczacych si¢ w zakresie dziatalnosci
Zespotu, a pozostajagce we wlasciwosci danej komorki badz jednostki.

§ 3. Pomoc prawng dla Zespotu §wiadczy radca prawny wyznaczony przez Dyrektora
Wydzialu Prawnego w Departamencie Obstugi i Administracji Urzedu Miasta Lodzi.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Biura Rzecznika Prasowego
Prezydenta Miasta w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Fodzi.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

RE?ENT MIASTA

"/ /Hanna ZDANOWSKA
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Zalacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr2482/VII/15
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia A9 QW’WO— 2015 r.

Program L.6dz — Miasto Otwarte

Otwarty dostep do wiedzy i informacji to sila napedowa dzisiejszego Swiata i jeden z
filaréw rozwoju miejskiej spotecznosci. W erze informacji to wiasnie otwarto$¢ danych oraz
umozliwienie swobodnego z nich korzystania prowadzi do wzrostu innowacyjnosci,
aktywnosci i zadowolenia mieszkancéw.

Miasto jest naszym dobrem wspdlnym, a jego wartoscia jest wysokiej jakosci kapital
spoleczny, oparty na partycypacji i aktywnosci mieszkancéw. Nie moze by¢ mowy
o partycypacji i aktywnosci bez budowania zaufania publicznego, bez procesu otwierania si¢
Miasta i udostepniania informacji o jego dzialalnosci.

Prawo kazdego mieszkanica do uzyskania przejrzystej informacji o dzialalnodci
organéw wiadzy publicznej gwarantuje Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej.

Nowoczesne, elektroniczne publikowanie informacji w otwartych, przejrzystych
i uporzadkowanych formach pozwala mieszkaricom na analize oraz ponowne wykorzystanie
danych. Otwarte dane sa szansg dla wzmocnienia wizerunku nowoczesnego i innowacyjnego
miasta .

Dlatego Miasto 1.6dZ zobowiazuje si¢ do:

1) wykorzystywania nowych technologii do wspierania przejrzystego i odpowiedzialnego
wykonywania zadan publicznych;

2) wlaczania obywateli w sprawy miasta oraz wspierania budowy spoleczenstwa
obywatelskiego i informacyjnego;

3) pobudzania przedsiebiorczosci i stwarzania warunkéw do rozwoju nowych inicjatyw
biznesowych;

4) dbania w kazdy mozliwy sposob o efektywno$¢ i transparentno$¢ wydatkowania
$rodkéw publicznych;

5) nieustannego ulepszania i weryfikowania przyjetych rozwigzan w zarzadzaniu miastem.



Zatgcznik Nr 2

do zarzadzenia Nr 2482/V11/15
Prezydenta Miasta Lodzi
zdnia A5 qudwe 2015,

Regulamin dzialalno$ci Zespolu ds. Otwartych Danych

§ 1. Ilekro¢ w Regulaminie dziatalnosci Zespotu ds. Otwartych Danych, jest mowa o:

1) danych publicznych — nalezy przez to rozumieé¢ wszelkie informacje wytworzone
i przetwarzane przez Miasto L6dz, ktore stanowig informacje¢ publiczng w rozumieniu
ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej, do ktérych dostep
nie podlega ograniczeniu:

a) w zakresie i na zasadach okre$lonych w przepisach o ochronie informacji niejawnych,

b) w zakresie i na zasadach okre$lonych w przepisach o ochronie innych tajemnic
ustawowo chronionych,

c) ze wzgledu na prywatno$¢ osoby fizycznej lub tajemnice przedsiebiorcy;

2) Otwartych Danych — nalezy przez to rozumie¢ dane publiczne dostepne na dedykowanym
do tego celu portalu, udostepniane w otwartych i uporzadkowanych formatach;

3) Otwartym Formacie — nalezy przez to rozumie¢ format plikow elektronicznych
posiadajacych jawna ogdlnodostepng strukture;

4) Portalu Otwartych Danych — nalezy przez to rozumie¢ stron¢ internetowg zalozonag
i utrzymywang przez Miasto 1.6dz;

5) komoéree organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ departament, wydzial, rownorzedng
komorke organizacyjng o innej nazwie lub samodzielng komoérke organizacyjng Urzedu
Miasta Lodzi oraz miejskie jednostki organizacyjne.

§ 2. 1. Utworzony zostanie Portal Otwartych Danych, zwany dalej Portalem, ktéry
stanowié bedzie sub-domene portalu miejskiego.
2. W ramach portalu Otwarte Dane udost¢pniane bedg w oparciu o zasady:
1) dostepnosci — dane sg osiggalne dla jak najszerszego grona uzytkownikow i moga by¢
wykorzystywane w dowolnych celach, w tym biznesowych;
2) aktualnosci — dane sg udostepniane na tyle szybko, by nie tracily swojej wartosci;
3) kompletnosci — dane upubliczniane sa w catym wskazanym zakresie;
4) maszynowo odczytywalne — dane sa uporzadkowane i mogg by¢ przetwarzane
automatycznie;
5) udostepniania bez dyskryminacji — dane sg dostepne dla kazdego, bez wymogu rejestracji;
6) udostepniania bez ograniczen licencyjnych.

§ 3. 1. Zesp6t ds. Otwartych Danych, co roku sporzadza raport dotyczacy stanu
dostgpnosdci danych publicznych w roku ubieglym. Raport winien zawiera¢ réwniez plan
dziatan majacych utatwié dostep do danych publicznych on-line.

2. Zesp6l ds. Otwartych Danych do dnia 15 grudnia kazdego roku przedstawia raport
Prezydentowi Miasta Lodzi.

3. Pierwszy raport, tj. raport otwarcia, Zespdt ds. Otwartych Danych przedstawia
Prezydentowi Miasta Lodzi w ciggu 90 dni od dnia wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia.



§ 4. 1. Zobowiazuje si¢ kierownikéw komorek organizacyjnych do stworzenia, we
wspélpracy z Zespotem ds. Otwartych Danych, katalogu Otwartych Danych.
2. Katalog Otwartych Danych winien zawieraé:
1) spis zbioréw danych publicznych tworzonych przez komérke organizacyjna;
2) dane w ramach zbioru winny by¢ pogrupowane na dane, ktdre sg juz dostgpne i dane, ktdre
planuje si¢ udostepnic.
3. Zobowiazuje si¢ kierownikow komorek organizacyjnych do statej wspolpracy
z Zespotem ds. Otwartych Danych w realizacji i rozwoju Programu 1.6dZ — Miasto Otwarte,
w szczegollnosci poprzez:
1) delegowanie pracownikéw do wspdtpracy z Zespotem ds. Otwartych Danych;
2) dokonywanie analiz posiadanych danych publicznych;
3) przygotowywanie odpowiednich danych do publikacji;
4) stopniowe publikowanie nowych zbioréw danych w terminach i w sposéb uzgodniony
z Zespotem ds. Otwartych Danych.

§ 5. 1. Przewodniczacy Zespolu ds. Otwartych Danych zwoluje posiedzenia oraz
kieruje jego pracami.

2. W przypadku  nieobecnosci lub  niemoznosci  pelnienia  funkcji  przez
Przewodniczacego Zespolu jego obowiazki peini Zastepca Przewodniczacego Zespotu.

3. Stanowiska Zespolu podejmowane Sa w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszoscig
gloséw. Udzial w glosowaniu biora wylacznie osoby wchodzace w skltad Zespohu.
W przypadku réwne;j liczby gltoséw rozstrzyga glos osoby prowadzacej posiedzenie.

4. W posiedzeniach Zespotu moga uczestniczy¢ eksperci lub goscie zaproszeni przez
Przewodniczacego lub Zastepce Przewodniczacego Zespotu.

§ 6. Przy realizacji Programu £.6dz — Miasto Otwarte, Zespét ds. Otwartych Danych
moze wspOlpracowaé z innymi podmiotami, w szczegélnosci z jednostkami samorzadu
terytorialnego, jednostkami administracji centralnej oraz organizacjami pozarzadowymi,
angazujacymi si¢ w dzialania na rzecz otwartych danych.



