ZARZADZENIE Nr 610 /viI/15
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 30 gyudnia 2015 r.

w sprawie ogloszenia naboru wnioskéw o przyznanie w 2016 roku stypendiéw
dla oséb zajmujacych si¢ twérczoscia artystyczng oraz upowszechnianiem i animacja
kultury oraz powolania Komisji Stypendialne;j.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie gminnym
(Dz. U. 22015 r. poz. 15151 1890), w zwigzku z art. 7b ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz. 406, z 2014 r.
poz. 379 i 1072 oraz z 2015 r. poz. 337 i 1505) oraz § 6-7 i § 9 Regulaminu przyznawania
stypendiow dla 0séb zajmujacych si¢ tworczoscig artystyczng, upowszechnianiem i animacja
kultury, stanowigcego zalgcznik do uchwaly Nr XL V/886/12 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia
5lipca 2012 r. w sprawie szczegélowych warunkéw, trybu przyznawania i wysokosci
stypendiow dla 0séb zajmujacych si¢ twdrczoscig artystyczng, upowszechnianiem i animacjg
kultury (Dz. Urz. Woj. Lodzkiego poz. 2502), zmienionej uchwalg Nr XIX/421/15 Rady
Miejskiej w Lodzi z dnia 28 pazdziernika 2015 r. (Dz. Urz. Woj. L6dzkiego poz. 4468)

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. 1. Oglaszam nabor wnioskow o przyznanie w 2016 roku stypendiéw dla osob
zajmujacych si¢ tworczoscig artystyczng, upowszechnianiem i animacja kultury.

2. Tres¢ ogloszenia, o ktérym mowa w ust. 1 stanowi zalagcznik do niniejszego
zarzadzenia.

3. Ogloszenie w sprawie naboru, o ktérym mowa w ust. 1, zostanie opublikowane
w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi (http:/bip.uml.lodz.pl), na stronie
internetowej Urzgedu Miasta Lodzi (www.uml.lodz.pl) oraz na tablicy ogloszen w Wydziale
Kultury w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi.

§ 2. W celu rozpatrzenia wnioskdw o przyznanie stypendiow dla oséb zajmujacych si¢
tworczoscig artystyczna, upowszechnianiem 1 animacjg kultury powoluje Komisje
Stypendialng w nastepujacym skiadzie:

1) Przewodniczacy Wiceprezydent Miasta L.odzi;

2-12) Czlonkowie Dyrektor Wydzialu Kultury w Departamencie Komunikacji

Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi;

- Zastgpca Dyrektora Wydzialu Kultury w  Departamencie
Komunikacji Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi;

- dwoch przedstawicieli Komisji Kultury Rady Miejskiej w Lodzi;

- dwoch przedstawicieli Wydziatu Kultury w  Departamencie
Komunikacji Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi;

- pigciu przedstawicieli sSrodowiska twérczego.



§ 3. Regulamin pracy Komisji, o ktérej mowa w § 2 stanowi zalgcznik Nr 2
do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Wzor formularza wniosku o przyznanie stypendium dla oséb zajmujgcych si¢
twdrczoscig artystyczna, upowszechnianiem i animacja kultury wraz z harmonogramem
przewidywanych prac, kosztorysem przedsigwzigcia, oswiadczeniem o wyrazeniu zgody
na przetwarzanie danych osobowych oraz oswiadczeniem o prawach autorskich, stanowi
zatacznik Nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 5. Wzér umowy stypendialnej stanowi zalgcznik Nr 4 do niniejszego zarzadzenia.

§ 6. Wzér formularza sprawozdania koncowego z realizacji stypendium dla osob
zajmujacych si¢ tworczoscig artystyczng oraz upowszechnianiem i animacjg kultury
wraz z o$wiadczeniem, stanowi zatgcznik Nr 5 do niniejszego zarzadzenia.

§ 7. Wzér karty oceny merytorycznej stypendium dla oséb zajmujacych si¢ tworczoscia
artystyczng, upowszechnianiem i animacja kultury stanowi zalgcznik Nr 6 do niniejszego

zarzadzenia.

§ 8. Wykonanie = zarzgdzenia  powierzam  Dyrektorowi  Wydzialu  Kultury
w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi.

§ 9. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




Zalacznik Nr 1
do zarzadzenia Nr96410 /VII/15
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia %0 ngfnfa 2015 1.

OGLOSZENIE
Prezydent Miasta Lodzi

oglasza nabér wniosk6w o przyznanie w 2016 roku stypendidow dla oséb zajmujacych si¢

(U8}

twdérczoscig artystyczng oraz upowszechnianiem i animacja kultury.

. Stypendia moga by¢ przyznawane osobom realizujgcym przedsiewzigcia z zakresu

twdrczosci artystycznej oraz upowszechnia i animacji kultury.

Stypendia moga by¢ przyznawane w nastgpujacych dziedzinach:
1) sztuki wizualne;

2) sztuki projektowe;

3) film;

4) teatr;

5) muzyka;

6) taniec;

7) literatura.

Stypendia majg wspieraé rozwoj artystyczny kandydatow i obejmowaé realizacje
stworzonych przez nich przedsigwzig¢.

Projekt stypendialny musi by¢ realizowany na terenie miasta Lodzi.

Niektore z projektow, na realizacje ktorych zostanie przyznane w 2016 roku stypendium,
moga zosta¢ wiaczone w pogram prezentacji kulturalnej Lodzi w ramach obchodow
Europejskiej Stolicy Kultury we Wroclawiu i w konsekwencji zostang zaprezentowane
w Lodzi i we Wroclawiu.

Stypendia maja zachgcaé przedstawicieli sektora kultury, mtodych lub ze znaczacym
dorobkiem do wybierania miasta ¥.0dzi jako miejsca dziatan.

Stypendium jest przyznawane tworcom i animatorom kultury, ktérych tworczosé
wyroznia si¢ wysokim poziomem artystycznym.

Stypendium jest przyznawane w szczeg6lnosci tym osobom, ktore nie przekroczyly
trzydziestego pigtego roku zycia.

Kandydat musi prowadzi¢ dziatalno$¢ twdrcza na terenie miasta L.odzi.

Stypendium jest przyznawane niezaleznie od innych wyréznien, nagrod finansowych
i stypendidow pochodzacych z innych Zrodet.

10. Termin skladania wnioskéw uplywa z dniem 28 stycznia 2016 r.



11.

13.

14.

15.

Przedkladane w konkursie oferty, na wniosek 16dzkiego operatora programu ,,Koalicja

miast 2016”, mogg zostaé, za zgoda oferentéw, wiaczone w program 16dzkiej prezentacji

w ramach obchoddéw ,,Europejska Stolica Kultury Wroctaw 2016”. Pozadanymi celami

programu s3:

1) aktywizacja S$rodowisk spotecznie zdegradowanych i o ograniczonym dostepie
do kultury;

2) inicjowanie dlugofalowych dzialan na rzecz spotecznosci lokalnych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem terendw miejskich nieobjetych rewitalizacja techniczna;

3) integracja spoleczna srodowisk i grup spolecznych za pomocg dzialan o charakterze
artystycznym;

4) poszukiwanie realnych, systemowych rozwigzan majacych na celu niwelowanie barier
w dostepie do kultury w wymiarach: przestrzennym, ekonomicznym, spoleczno-
mentalnym i kompetencyjnym;

5) uwzglednienie potrzeb os6b majacych utrudniony dostep do kultury i dotychczas nie
zaangazowanych w zycie kulturalne;

6) pozyskiwanie i aktywizacja przedstawicieli spolecznosci lokalnych do dziatan na
rzecz wlasnych srodowisk;

7) stwarzanie warunkéw do wigczania i wspdldziatania przedstawicieli réznych grup
spolecznych w zyciu kulturalnym, zdobywanie pozytywnych doswiadczen w
kontakcie z kulturg oraz budowanie kompetencji odbiorcow kultury;

8) promocja miejsc realizujgcych cele oddolnej inicjatywy spoteczno-kulturalnej wsréd
mieszkancoéw Miasta Lodzi;

9) wspieranie dziatan artystow i dziataczy spotecznych wykorzystujacych dziatania
kulturalne do poprawy jakosci zycia i wizerunku miasta Lodzi;

10) pozyskanie przedstawicieli spofecznosci lokalnych jako ambasadoréw dobrych
praktyk rewitalizacji spoleczno-kulturalne;j;

11) realizacja projektow mozliwych do wigczenia w promocij¢ procesow rewitalizacyjnych
w ramach prezentacji miasta w projekcie Koalicji Miast Europejskiej Stolicy Kultury
Wroctaw 2016.

. Stypendia przyznawane sg w systemie rocznym obejmujg okres od dnia 1 stycznia

do dnia 31 grudnia 2016 r.

Whioski nalezy sktada¢ w sekretariacie Wydziatu Kultury w Departamencie Komunikacji
Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi ul. Piotrkowska 102, w godzinach pracy
Urzedu Miasta Lodzi w nieprzekraczalnym terminie do dnia 28 stycznia 2016 r. Kazdy
wniosek winien by¢ zlozony w oddzielnej kopercie, na ktérej nalezy napisa¢ imie,
nazwisko i adres kandydata oraz nazwe przedsigwzigcia, ktoérego dotyczy stypendium.
Nie beda rozpatrywane wnioski, ktére zostang ztozone albo wplyng po ww. terminie.
W przypadku przestania wniosku droga pocztowa o terminie ztozenia wniosku decyduje
data wptywu do Wydzialu Kultury w Departamencie Komunikacji Spotecznej i Zdrowia
Urzedu Miasta Lodzi. Zakres i warunki realizacji stypendium =zostang okreslone
w umowie zawartej z wybranymi w konkursie stypendystami.

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ uzupelnienia brakéw formalnych w terminie wskazanym
w pismie wzywajacym do ich uzupelnienia.

Ztozone wnioski wstepnie rozpatrywane sg pod wzgledem formalnym przez pracownikow
Wydziatu Kultury w Departamencie Komunikacji Spolecznej i Zdrowia Urzedu Miasta
Lodzi.



16.

17.

Whnioski bedg rozpatrywane przez Komisje Stypendialng w sposob okreslony
w Regulaminie pracy Komisji Stypendialnej, stanowiacym zatacznik Nr 2 do niniejszego
zarzgdzenia (zarzadzenie do wgladu w Wydziale Kultury w Departamencie Komunikacji
Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi, ul. Piotrkowska 102, na stronie internetowe;j
Urzedu Miasta Lodzi oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzg¢du Miasta Lodzi:
http://bip.uml.lodz.pl).

Ogloszenie wynikéw naboru nastapi niezwlocznie po zatwierdzeniu przez Prezydenta
Miasta Lodzi w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi
(http://bip.uml.lodz.pl), na stronie internetowej Urzedu Miasta Lodzi (www.uml.lodz.pl
wejscie przez ogloszenia i zawiadomienia, a nastepnie ogloszenia Urzedu Miasta f.0dzi)
i na tablicy ogloszen w Wydziale Kultury w Departamencie Komunikacji Spotecznej
i Zdrowia Urzgdu Miasta Lodzi.

UWAGA

Wzér formularza, wzér umowy stypendialnej, wzor formularza sprawozdania koncowego
z realizacji stypendium, wzér karty oceny merytorycznej, Regulamin przyznawania
stypendiow dla os6b zajmujacych si¢ twoérczoscig artystyczng oraz upowszechnianiem
i animacja kultury dostgpne sg w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgedu Miasta Lodzi,
pod adresem internetowym: http://bip.uml.lodz.pl oraz w sekretariacie Wydziatu Kultury
w Departamencie Komunikacji Spolecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi. Szczegdtowe
informacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 638-43-73.



Zalacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 2610/v11/15
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia 490 qvwdnm. 2015r.

REGULAMIN PRACY KOMISJI STYPENDIALNEJ

§ 1. Posiedzenia Komisji Stypendialnej, zwanej dalej Komisja zwoluje i prowadzi
Przewodniczacy, a w przypadku jego nieobecnosci czlonek Komisji wyznaczony przez
Przewodniczacego.

§ 2. W pracy Komisji wyrdznia si¢ 4 etapy:

1) ocena merytoryczna wnioskéw dokonana odrgbnie przez kazdego czlonka Komisji
na indywidualnej karcie oceny merytorycznej;

2) okreslenie $redniej liczby punktow kandydata z doktadnoscig do jednej setnej (iloraz sumy
punktow przyznanych lacznie przez wszystkich cztonkéw Komisji do liczby czionkéw
Komisji uczestniczacych w ocenie);

3) sporzadzenie listy rankingowej wnioskow;

4) przygotowanie listy kandydatéw na stypendystoéw w oparciu o lokate na liscie rankingowej

wnioskow.

§ 3. Obrady Komisji s3 niejawne.

§ 4. Komisja dokonuje rozstrzygnie¢ przy obecno$ci przynajmniej polowy sktadu
Komisji.

§ 5. Wyniki swych prac Komisja przedstawia w formie protokotu Prezydentowi Miasta
Lodzi. Protokoét podpisuje Przewodniczacy Komisji.

§ 6. Ostateczng liste stypendystéw zatwierdza Prezydent Miasta Lodzi.

§ 7. Kandydaci zostang powiadomieni o wyniku rozpatrzenia wnioskéw w formie
pisemnej lub drogg elektroniczna.

§ 8. Obstuge organizacyjng Komisji zapewnia Wydzial Kultury w Departamencie
Komunikacji Spotecznej i Zdrowia Urzedu Miasta Lodzi.



H Zatacznik Nr 3
do zarzadzenia Nr 2610 /VII/15
TN Prezydenta Miasta Lodzi
z dnia 30 g'vudma, 2015r.
WZOR
FORMULARZ WNIOSKU

O PRZYZNANIE STYPENDIUM DLA OSOB ZAJMUJACYCH SIETWORCZOSCIA
ARTYSTYCZNA ORAZ UPOWSZECHNIANIEM I ANIMACJA KULTURY

Dziedzina
Urzad Miasta Lodzi
Wydzial Kultury w Departamencie
Komunikacji Spolecznej i Zdrowia
ul. Piotrkowska 102
Lodz

1. Imie i nazwisko:

................................................................

2. Nr PESEL:

................................................................

3. Adres zameldowania:

................................................................

4. Adres do korespondencji:

................................................................

e-mail:

................................................................

5. Nr telefonu (komérkowy

lub stacjonarny): | e

6. Wyksztalcenie (uczelnia, kierunek, rok ukonczenia studiow):

............................................................................................................

............................................................................................................




............................................................................................................

7. Chronologiczny przebieg kariery artystycznej i zawodowej
(m.in. nagrody, wyréznienia, wystawy, publikacje, konkursy, projekty, badania
naukowe, koncerty itp.):

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

L1

8. Szczegolowy opis programu przedsiewziecia przewidzianego do realizacj
w ramach stypendium (m.in. cel, program realizacji):

a) zalozenia:

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................
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b) Srodki i metody realizacji (nie dotyczy Srodkow finansowych):




............................................................................................................

............................................................................................................

d) obecny stan zaawansowania prac przedsigwzigcia przewidzianego do realizacji
w ramach stypendium:

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................

9. Planowane terminy realizacji przedsigwziecia:

a) data rozpoczecia przedsiewzigcia:




............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

10. Krotkie uzasadnienie celowosci przyznania stypendium
(w tym gléwny cel stypendium):

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

...........................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

...................................................

czytelny podpis kandydata/ki

zakaczniki:

1

[\®]

(9]

4
5
6

. Harmonogram przewidywanych prac.

. Kosztorys przedsigwzigcia.

. Os$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

. Os$wiadczenie o prawach autorskich.

. Dokumentacja wlasnego dorobku artystycznego w formie elektroniczne;j.

. Dwie rekomendacje 0s6b uznanych w danej dziedzinie (opiekuna artystycznego, dyrektora

instytucji kultury, zwiazku twérczego lub innej organizacji) w formie papierowej, podpisane

wlasnorgcznie przez te osoby. Rekomendacje nie mogg by¢ kserokopiami. Rekomendacje

powinny dotyczy¢ aktualnie skladanego projektu zawartego we wniosku.




- Zalacznik Nr 1

y do Wniosku o przyznanie stypendium
dla os6b zajmujacych sie twlrczoscia
"N artystyczng oraz upowszechnianiem
i animacjg kultury

KREUIE

WZOR

HARMONOGRAM PRZEWIDYWANYCH PRAC
W RAMACH STYPENDIUM DLA OSOB ZAJMUJACYCH SIE TWORCZOSCIA
ARTYSTYCZNA ORAZ UPOWSZECHNIANIEM
I ANIMACJA KULTURY

Dziedzina

Urzad Miasta Lodzi

Wydzial Kultury w Departamencie
Komunikacji Spolecznej i Zdrowia
ul. Piotrkowska 102

Lodz

Harmonogram przewidywanych prac

Termin realizacji Dzialanie

...................................................

czytelny podpis kandydata/ki



L’/ Zatacznik Nr 2

. do Wniosku o przyznanie stypendium
) dla os6b zajmujacych sie tworczoscia
artystyczng oraz upowszechnianiem
KRsuse i animacjg kultury
WZOR

KOSZTORYS PRZEDSIEWZIECIA
REALIZOWANEGO W RAMACH STYPENDIUM DLA OSOB ZAJMUJACYCH SIE
TWORCZOSCIA ARTYSTYCZNA ORAZ UPOWSZECHNIANIEM I ANIMACJA
KULTURY

Dziedzina

Urzad Miasta Lodzi

Wydzial Kultury w Departamencie
Komunikacji Spolecznej i Zdrowia
ul. Piotrkowska 102

Lodz

Szczegélowy kosztorys przedsigwzigcia

Kwota Nazwa kosztu

...................................................

czytelny podpis kandydata/ki



H Zatgcznik Nr 3
do Wniosku o przyznanie stypendium

Y dla 0sob zajmujacych sie tworczoscia
artystyczng oraz upowszechnianiem
1 animacjg kultury

KREUVIE

WZOR

OSWIADCZENIE O WYRAZENIU ZGODY NA PRZETWARZANIE DANYCH
OSOBOWYCH DO WNIOSKU O PRZYZNANIE STYPENDIUM DLA OSOB
ZAJMUJACYCH SIE TWORCZOSCIA ARTYSTYCZNA ORAZ
UPOWSZECHNIANIEM I ANIMACJA KULTURY

Data, miejscowos¢

dane kandydata/ki

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2015 r. poz.2135, z pdZn. zm.) wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zbieranych przez Prezydenta Miasta f.odzi
z siedzibg w Lodzi, ul. Piotrkowska 104, na potrzeby realizacji stypendium dla o0séb
zajmujacych si¢ tworczoscig artystyczng oraz upowszechnianiem i animacjg kultury.

Wiem, ze podanie danych jest dobrowolne oraz, ze mam prawo kontroli przetwarzania

danych, prawo dostepu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

...................................................

czytelny podpis kandydata/ki



t/ Zatacznik Nr 4
do Wniosku o przyznanie stypendium
Y dla 0s6b zajmujacych sie tworczoscia
)C artystyczna oraz upowszechnianiem

i animacja kultury

KRRUJE

WZOR

Data, miejscowosé

dane kandydata/ki

OSWIADCZENIE O PRAWACH AUTORSKICH

Ja nizej podpisany/a o$wiadczam, ze projekt zawarty we wniosku o przyznanie w 2016 roku
stypendium dla o0s6b zajmujacych si¢ tworczoscig artystyczng oraz upowszechnianiem
1 animacja kultury, nie narusza praw autorskich innych os6b w rozumieniu ustawy z dnia
4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (Dz. U. z 2006 r. Nr 90, poz. 631,

Z pozn. zm.).

...................................................

czytelny podpis kandydata/ki



<

] ). Zatacznik Nr 4
do zarzadzenia Nr 2610/VI/15
T Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia 30 g’vwdnfd, 2015 r.

WZOR

UMOWA STYPENDIALNA Nr

zawarta W dniu ........cceeeeeene 2016 roku, pomigdzy Miastem Lodz, z siedzibg w Lodzi,
ul. Piotrkowska 104, NIP 725 002 89 02, REGON 472057632, reprezentowanym przez:

................................................... , zamieszKalym/a W.....cccccooviiiiiiiiiiiii
................................................................ legltymuJ qcym/q si¢ dowodem osobistym
111 ST OT PPN ,PESEL:....oiiiiiiiins .. ., zwanym dalej Stypendysta.

Na podstawie uchwaty Nr XLV/886/12 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 5 lipca 2012 r.
w sprawie szczegélowych warunkéw, trybu przyznawania i wysokosci stypendiéw dla oséb
zajmujacych si¢ tworczoscig artystyczng oraz upowszechnianiem i animacjg kultury,
zmienionej uchwatg Nr X1X/421/15 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 28 pazdziernika 2015 r.,
Strony ustalaja, co nastepuje:

§1.

1. Miasto przyznaje Stypendyscie stypendium z przeznaczeniem na realizacj¢ przedsiewzigcia
€ a1 o] o T U

...............................................................................................................

W WYSOKOSCL...c.cenvnneee. ZE brutto (STOWNIE:......cveviiveiiiicrteciectc st zlotych).
2. Wyplata stypendium zostanie dokonana jednorazowo w terminie 30 dni od dnia zawarcia
niniejszej umowy na konto bankowe Stypendysty o numerze: ..................

....................................................................................................................................................

§2.
1. Stypendysta zobowigzuje si¢ do realizacji programu stypendium w terminie od dnia...........
do dnia ....cccecvvruennne
2. Realizacja programu stypendium powinna by¢ zgodna z opisem zawartym w formularzu
wniosku o przyznanie w 2016 roku stypendium dla osdb zajmujacych sie tworczoscia
artystyczng oraz upowszechnianiem i animacjg kultury, stanowiacym zatgcznik Nr 3 do
zarzadzenia Nr......... /VII/15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia ....................2015 1.
3. Stypendysta o$wiadcza, ze znane s3 mu postanowienia Regulaminu i zobowigzuje si¢ do
jego przestrzegania.



3. Stypendysta przedklada sprawozdanie koncowe z wykonania przedsigwzigcia, wraz
z o$wiadczeniem o nienaruszalnosci praw autorskich os6b trzecich, w terminie 30 dni od daty
zakonczenia realizowanego programu.

4. Sprawozdanie koncowe z realizacji przedsigwzigcia skladane jest na formularzu,
stanowigcym zalagcznik nr 5 do zarzadzenia Nr ..../VII/15 Prezydenta Miasta Lodzi
zdnia............... 2015r.

5. W uzasadnionych przypadkach Stypendysta moze ubiegaé si¢ o przedluzenie terminu
wykonania programu stypendium i przedstawienia sprawozdania z jego wykonania.

§ 3.
Stypendysta zobowiazuje si¢ do:

1) umieszczania logo Miasta Lodzi na wszystkich materialach, w szczegdlnosci
promocyjnych, informacyjnych i edukacyjnych, dotyczacych realizowanego
przedsigwzigcia,

2) informowania, Zze przedsigwzigcie jest realizowane ze Srodkdw otrzymanych
od Miasta. Informacja na ten temat powinna si¢ znalez¢ we wszystkich materiatach,
publikacjach, informacjach dla mediéw, ogloszeniach oraz wystapieniach publicznych
dotyczacych realizowanego przedsiewziecia,

3) poddania si¢ czynnosciom kontrolnym i sprawdzajacym,

4) przedstawienia na zadanie Miasta, biezgcych wynikdw realizacji przedsiewziecia,

5) powiadomienia Miasta o wystapieniu uzasadnionych przyczyn uniemozliwiajacych

terminowe wykonanie stypendium, w celu sporzadzenia aneksu do umowy.

§ 4.

1. Miasto zastrzega prawo bezplatnego wykorzystania fragmentéw lub calosci utworow

powstalych w ramach przedsigwzigcia stypendialnego na wszelkich polach eksploatacji

wskazanych w ustawie o prawie autorskim i prawach pokrewnych znanych w dniu zawarcia
umowy w celach promowania Miasta i jego dzialalnosci, a w szczeg6lnosci:

1) opublikowania utworu lub jego fragmentu w wybranych przez Miasto publikacjach,
w formie ksigzkowej, gazetach, periodykach lub magazynach, jak rowniez na stronach
internetowych i w utworach audiowizualnych,

2) publicznego wykonania, odtworzenia i reemitowania, a takze publicznego udostg¢pniania
utworu lub jego fragmentu w taki sposéb, aby kazdy mogt mie¢ do niego dostep w
miejscu i w czasie przez siebie wybranym,

3) laczenia (kompilacji) utworu lub jego fragmentéw z innymi utworami w ramach
podejmowania dziatan na polach eksploatacji okreslonych w pkt 11 2.

2. Licencja udzielona w ust. 1 uprawnia Miasto do korzystania z utworu w okresie pieciu lat

od powstania utworu i jest nieograniczona terytorialnie, tzn. obejmuje terytorium

Rzeczypospolitej Polskiej 1 wszelkich innych panstw. Po uplywie okresu opisanego

w ust. 1 licencja trwaé bedzie dalej jako udzielona na czas nieoznaczony.



§5.
1. Umowa moze by¢ rozwigzana na mocy porozumienia stron w przypadku wystapienia sity
wyzszej, za Ktorg strony nie ponosza odpowiedzialnosci, a ktéra uniemozliwia wykonanie
umowy.
2. W przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn lezacych po stronie Miasta, Miasto jest
zobowigzane do zaptaty udokumentowanych i uzasadnionych kosztéw wykonania czesci
programu w terminie 30 dni od daty odstapienia od umowy.
3. Stypendysta bez pisemnej zgody Miasta nie moze odstgpi¢ od wykonania programu
stypendium lub powierzy¢ jego realizacj¢ innej osobie.

§ 6.

1. Niezrealizowanie programu stypendium lub nieuzupelnienie stwierdzonych uchybieni lub
brakéw formalnych w sprawozdaniu koncowym stanowi podstawe do odstgpienia przez
Miasto od umowy i do zadania zwrotu przekazanych srodkéw wraz ustawowymi odsetkami.

2. Po otrzymaniu wezwania do zwrotu wyplaconego stypendium Stypendysta zobowigzany
jest do  dokonania wplaty na rachunek bankowy Miasta o numerze
94 1560 0013 2026 0000 0026 0022 Getin Bank S.A w Katowicach w terminie
........................... od dnia wezwania.

§7.

1. Wszelkie zmiany umowy wymagaja dla zachowania swej waznosci formy pisemnej pod
rygorem niewaznosci.

2. Spory wynikajagce z niniejszej umowy bedzie rozstrzygal sad wilasciwy dla siedziby
Miasta.

3.Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym
dla kazdej ze stron.

Stypendysta Miasto



H Zalacznik Nr 5

. e do zarzadzenia Nr 2610/V11/15
) Prezydenta Miasta t.odzi

z dnia wayudnm 2015 1.

WZOR

FORMULARZ SPRAWOZDANIA KONCOWEGO Z REALIZACJI STYPENDIUM
DLA OSOB ZAJMUJACYCH SIE TWORCZOSCIA ARTYSTYCZNA
ORAZ UPOWSZECHNIANIEM I ANIMACJA KULTURY

Dziedzina
Urzad Miasta Lodzi
Wydzial Kultury w Departamencie
Komunikacji Spolecznej i Zdrowia
ul. Piotrkowska 102
Lodz

1. Umowa nr:

................................................................

2. Imie¢ i nazwisko:

................................................................

3. Okres pobierania stypendium:

................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................




............................................................................................................

5. Dokladny opis wykonanego zadania:

a) Opis zakresu zrealizowanych zadan:

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................

b) Czy zakres zrealizowanych zadan pokrywa si¢ z zadaniami okreslonymi we wniosku?
Jesli nie, to dlaczego?

............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................
............................................................................................................

............................................................................................................

¢) Harmonogram wykonania ww. zadan:




............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

................................................................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................




............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

............................................................................................................

* Kompletne sprawozdanie musi zawiera¢ material dokumentujacy realizacj¢ projektu, np.
reprodukcje prac, teksty powstalych utworéw, zdjecia przeprowadzonych warsztatéw, zapis
nutowy utwordw muzycznych, opis konkretnych efektéw, np. kwerend bibliotecznych

1 innych

...................................................

czytelny podpis Stypendysty/stki

zalaczniki:

1. Oswiadczenie do sprawozdania z realizacji stypendium dla oséb zajmujgcych sie
tworczoscig artystyczng oraz upowszechnianiem i animacja kultury.
2. Ptyta CD/DVD zawierajaca elektroniczng dokumentacj¢ z wykonania przedsiewziecia oraz

zeskanowany formularz sprawozdania.



H Zalacznik
do Sprawozdania z realizacji

"N stypendium dla oséb
zajmujgcych si¢ tworczoscig
artystyczna oraz upowszechnianiem
Mneer i animacja kultury
WZOR

OSWIADCZENIE DO SPRAWOZDANIA , ’
Z REALIZACJI STYPENDIUM DLA OSOB ZAJMUJACYCH SIE TWORCZOSCIA
ARTYSTYCZNA ORAZ UPOWSZECHNIANIEM I ANIMACJA KULTURY

Data, miejscowos¢

dane Stypendysty/stki

OSWIADCZENIE

1. Swiadomy/éwiadoma odpowiedzialnosci karnej potwierdzam prawdziwosé danych
wpisanych w sprawozdaniu.

2. Oswiadczam, ze przedsigwzigcie ktorego dotyczy sprawozdanie zostalo wykonane
w ramach Stypendium dla os6b zajmujgcych sie¢ twoérczoscia  artystyczng
oraz upowszechnianiem i animacja kultury.

..........................................

czytelny podpis Stypendysty/stki



K Zalacznik Nr 6
do zarzadzenia Nr 2610 /VII/15

N Prezydenta Miasta Lodzi
z dnia 20 ,a'ywdns'u.

KREUSE

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

STYPENDIUM DLA OSOB ZAJMUJACYCH SIE TWORCZOSCIA ARTYSTYCZNA

ORAZ UPOWSZECHNIANIEM I ANIMACJA KULTURY w 2016 roku

Dziedzina

Urzad Miasta Lodzi

Wydzial Kultury w Departamencie

Komunikacji Spolecznej i Zdrowia

ul. Piotrkowska 102

Lodz

Kryteria

Punktacja

I. Wartos¢ artystyczna / ranga i znaczenie projektu:
Skala: 0 do 30 punktéw

30 punktow — Lacznie za: 1) Projekt charakteryzuje si¢ wysoka
wartoscig specjalistyczng / ekspercka / artystyczng oraz znaczacym
potencjatem wplywu na dziedzing, ktérej dotyczy

i 2) W projekcie wezma udzial wysokiej rangi arty$ci/eksperci/
specjalisci, ktdrzy wymienieni sg imiennie, a ich udzial w projekcie
zostal potwierdzony pisemnymi deklaracjami.

0 punktow - Projekt nie charakteryzuje si¢ wysoka wartoscia
specjalistyczng /eksperckg / artystyczng oraz nie ma znaczacego
wplywu na dziedzine, ktorej dotyczy.

Nie wykazano konkretnych artystow/ekspertow/specjalistow
bioracych udzial w projekcie.

II. Wplyw projektu na aktywizacje kulturalng mieszkancow
Lodzi i ocena aspektéw spolecznych
Skala: 0 do 20 punktow

20 punktow — Lacznie za: 1) W projekcie opisano, w jaki sposdb

2015r.




realizowane dziatania przyczynig si¢ do poprawy warunkow zycia
spotecznosci lokalnej (np. poprzez wydarzenia kulturalne, trwate
efekty projektu) i 2) Projekt zaktada aktywny udzial / zaangazowanie
spotecznosci lokalnych / 0s6b wykluczonych.

0 punktéw - W projekcie nie zaklada si¢ szerokiego dostepu do
dziatan iefektow (zamknigty charakter) oraz nie opisano wptywu
projektu na zwigkszenie dostepnosci do kultury dla oséb
wykluczonych.

IIL. Informacja i promocja

Skala: 0 do 10 punktéw

10 punktéw - w projekcie zostat jasno i precyzyjnie okreslony Plan
komunikacji; dzialania informacyjno-promocyjne s3 réznorodne;
zaplanowano wiele dziatan informacyjno — promocyjnych;

trafnie dobrano i zdefiniowano grupy docelowe.

0 punktéw - przedstawiony w projekcie Plan komunikacji nie zaklada
wielu réznorodnych dzialan, nie okreslono grup docelowych lub ich
dobor jest nieadekwatny.

IV. Harmonogram merytoryczny realizacji projektu:
Skala: 0 do 10 punktéw

10 punktéw - Kompletny harmonogram merytoryczny
uwzgledniajacy wszystkie dziatania w projekcie, podany w sposob
chronologiczny, jest realny - mozliwy do zrealizowania.

0 punktéw - Harmonogram merytoryczny jest niepelny, uniemozliwia
ocene projektu lub jest nierealny.

V. Ocena wydatkéw w projekcie:

Skala: 0 do 10 punktéw

10 punktéw- Lacznie za: 1) Przedstawione koszty sg racjonalne i
niezb¢dne z punktu widzenia realizacji projektu — wydatki w
przedstawionej formie s3 konieczne do zrealizowania planowanych
dziatan

1 2)Wszystkie wydatki zostaly oszacowane na realnym, rynkowym




poziomie — sg niezawyzone, zwlaszcza w odniesieniu do
zwyczajowego poziomu wysokosci stawek.

0 punktow - 1) Dziatania projektowe nie znajdujg lub nie
wystarczajaco znajdujg odzwierciedlenie w kosztach, przedstawione
koszty nie wydaja si¢ niezbedne i konieczne w korelacji do
planowanych dziatan

lub 2) Wigkszos¢ wydatkow jest zawyzona, zwlaszcza w odniesieniu
do zwyczajowego poziomu wysokosci stawek.

VII. Suma punktacji

Projekty, ktore uzyskaly co najmniej 60% mozliwych do zdobycia na ocenie merytorycznej
punktéw zostang umieszczone na liscie rankingowe;j.

data i podpis czitonka Komisji Stypendialnej



