ZARZADZENIE Nr%490 rviin6
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 2 leviehnrs. 2016 r.

w sprawie okreslenia ,,Szczegélowych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej
osobom kierujacym spétkami prawa handlowego z kapitalowym udzialem Miasta
Lodzi” oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446) oraz art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu
osob kierujacych niektdérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2015 r. poz. 2099)

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Okreslam ,Szczegdélowe zasady i tryb przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujacym spotkami prawa handlowego z kapitalowym udziatem Miasta F.odzi”, zwane dalej
Zasadami, stanowiace zalacznik Nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Okreslam wzor wniosku o przyznanie nagrody rocznej, osobom o ktérych mowa
w § 1, stanowiacy zatacznik Nr 2 do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie = zarzadzenia powierzam  Kierownikowi Oddzialu  Nadzoru
Wihascicielskiego w Departamencie Obstugi i Administracji Urzedu Miasta t.odzi.

§ 4. Traci moc uchwala Nr 2757/310/2001 Zarzadu Miasta L.odzi z dnia 23 sierpnia
2001 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminow okreslajacych szczegétowe zasady i tryb
przyznawania nagrody rocznej osobom kierujacym niektéorymi podmiotami prawnymi oraz
wzoru wniosku o przyznanie nagrody, zmieniona zarzadzeniem Nr 2259/V/08 Prezydenta
Miasta Lodzi z dnia 25 sierpnia 2008 r.

§ S. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.,




Zatacznik Nr |

do zarzadzenia Nr%440 /VIl/16
Prezydenta Miasta t.0dzi

z dnia ) koveAntol 2016

SZCZEGOLOWE ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA NAGRODY ROCZNEJ
OSOBOM KIERUJACYM SPOLKAMI PRAWA HANDLOWEGO
Z KAPITALOWYM UDZIALEM MIASTA LODZI

§ 1.0sobom, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1-4 ustawy z dnia 3 marca 2000 r.
o wynagradzaniu oséb kierujacych niektéorymi podmiotami prawnymi, zwanej dalej ustawa,
zatrudnionym w nast¢pujacych podmiotach:
1) jednoosobowych spotkach prawa handlowego utworzonych przez Miasto £.édz,
2) spétkach prawa handlowego, w ktérych udziat Miasta Lodzi przekracza 50% kapitatu
zaktadowego lub 50% liczby ake;ji,
3) spétkach prawa handlowego, w ktdrych udzial spélek, o ktéorych mowa w pkt 1 lub 2
przekracza 50% kapitatu zakladowego lub 50% liczby akcji
— moze by¢ przyznana nagroda roczna.

§ 2. Nagroda roczna moze byé przyznana osobie uprawnionej, ktéra spetnia warunki
okreslone w art. 10 ust. tb ustawy, a ponadto uzyskata absolutorium z wykonania
obowiazkéw w roku obrotowym, za ktéry ma by¢ przyznana nagroda. Wymoég uzyskania
absolutorium nie dotyczy osoby, o ktorej mowa w art. 2 pkt 4 ustawy.

§ 3.W przypadku zmiany formy organizacyjno-prawnej spotki w ciagu roku
obrotowego, za ktéry ma byé przyznana nagroda roczna, nagroda moze by¢ przyznana
wylacznie osobie uprawnione;j, ktora spelnia warunek okreslony w art. 10 ust. 1c ustawy.

§ 4.Nagroda roczna moze by¢ przyznana osobie uprawnionej za rok obrotowy,

w ktorym spétka spetnita nastgpujace warunki:

1) osiagnela zysk netto lub obnizyla wielko$¢ generowane;j straty;

2) roczne koszty wynagrodzen nie przekroczyly wielkosci zaplanowanej w rocznym planie
finansowym, zatwierdzonym przez wtasciwy organ;

3) efektywnie wdrazala plan restrukturyzacji lub rozwoju, zatwierdzony przez wihasciwy
organ;

4) efektywnie realizowata zadania i cele statutowe;

5) prawidlowo wykonywata zadania lub ustugi zlecone lub powierzone przez Miasto £.6dz,
zgodnie z podpisanymi w tym zakresie umowami;

6) uzyskala zatwierdzenie sprawozdania finansowego;

7) terminowo regulowata zobowigzania o charakterze publicznoprawnym.

§ 5. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nagroda roczna moze byé przyznana
osobie uprawnionej, o ktdrej mowa w art. 2 pkt 1 ustawy takze za rok obrotowy, w ktdérym
spotka nie spetnita wszystkich warunkéw okreslonych w § 4.

§ 6. Wysokos¢ nagrody rocznej przyznanej osobie uprawnionej, nie moze przekroczyé
wysokosci okreslonej w art, 10 ust. 7 ustawy.



§ 7.Nagroda roczna moze by¢é przyznana osobie uprawnionej wylgcznie na
umotywowany wniosek. Organem wiasciwym do ztozenia wniosku o przyznanie nagrody
rocznej osobom wymienionym w art. 2 pkt 1 ustawy, jest rada nadzorcza spolki. Przyznanie
nagrody rocznej osobom wymienionym w art. 2 pkt 2-4 ustawy nastepuje na wniosek
zainteresowanych lub na wniosek prezesa zarzadu spotki.

§ 8. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej powinien zawieraé ocen¢ wynikow
finansowych spotki oraz informacj¢ o stopniu realizacji innych zadan. Ocena wynikow
finansowych spétki powinna dotyczy¢ roku obrotowego, za ktory ma by¢ przyznana nagroda
(rok badany), a takze roku poprzedzajacego rok badany i zosta¢ dokonana w oparciu
o podstawowe wskazniki ekonomiczne, a w szczegolnosci: zysk lub strate netto, wskaznik
poziomu kosztow, rentownos¢ sprzedazy netto. Wniosek powinien w szczegdlnosci zawierac:
1) date wniosku;

2) nazwe spoiki i jej siedzibe;
3) wskazanie organu wnioskujacego lub wnioskodawcy;
4) oznaczenie adresata wniosku;
S) imi¢ 1 nazwisko osoby uprawnionej;
6) stanowisko zajmowane przez osobg uprawniona;
7) date objecia stanowiska;
8) wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia osoby uprawnionej za okres wnioskowany;
9) proponowang wysoko$é nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem tej wysokosci;
10) przestanki przyznania nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem;
11) wplyw wyptaty nagrody rocznej na sytuacj¢ finansowg spotki;
12) podpis 0s6b uprawnionych do wnioskowania o przyznanie nagrody rocznej;
13) zataczniki do wniosku, w szczegdlnosci:
a) oswiadczenie o terminowym regulowaniu przez spotke zobowiazan publicznoprawnych,
b) o$wiadczenie o nieprzekroczeniu kosztow wynagrodzen zaplanowanych na dany rok
w rocznym planie finansowym, zatwierdzonym przez wlasciwy organ,
¢) projekt uchwaty wiasciwego organu w sprawie przyznania osobie uprawnionej nagrody
roczne;j.

§ 9. Oceny prawidlowosci wykonania zadan lub ustug o ktérych mowa w § 4 pkt 5,
dokonuje wilasciwa komérka organizacyjna Urzgdu Miasta Lodzi lub miejska jednostka
organizacyjna, na pisemny wniosek rady nadzorczej spoiki lub osoby uprawnione)
do wystapienia z wnioskiem o przyznanie nagrody rocznej osobom wymienionym w art. 2
pkt 2-4 ustawy.

§ 10. Oswiadczenia, o ktérych mowa w § 8 pkt 13 lit. a i b, sktada organ lub osoba
wnioskujaca o przyznanie nagrody roczne;.

§ 11. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej, mozna skladaé po zatwierdzeniu
sprawozdania finansowego spotki za dany rok obrotowy.

§ 12. Organem wiasciwym do przyznania nagrody rocznej, osobom wymienionym
w art. 2 pkt 1 ustawy, jest zgromadzenie wspolnikdw albo walne zgromadzenie.

§ 13. Organem wlasciwym do przyznania nagrody rocznej, osobom wymienionym
w art. 2 pkt 2 i 3 ustawy jest rada nadzorcza spétki. Nagrode roczna osobom wymienionym
wart. 2 pkt 4 ustawy przyznaje zarzad spéiki. Uchwata rady nadzorczej lub zarzadu



w sprawie przyznania nagrody rocznej osobom wymienionym w art. 2 pkt 2-4 ustawy wymaga
pisemnego uzasadnienia.



Zatacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr3430 V116
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia 92 luicAms~ 20161,

WZOR WNIOSKU

Whiosek o przyznanie nagrody rocznej

(nazwa i siedziba spotki)

(adresat wniosku)

1. Imig¢ (imiona) i nazwisko osoby uprawnionej . .

2. Stanowisko zajmowane przez osobeg uprawmonq wraz z zakresem pe’(monych
ODOWIAZKOW. ...ttt ettt eb ettt e e ar e e et esabe e eteeerteesteabaeerae e
Data 0bJecia StANOWISKE .....ocveiiiviiiiiiie ettt e re e ete et e e e e enres
Wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia za okres WnioSKOWANY........cccooceevvevienveneeceerinennenn,
5. Proponowana wysoko$¢ nagrody rocznej wraz z uzasadnieniem tej wysokosci

hall e

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................

(podpisy wnioskodawcow)



