
ZARZl\DZENIE Nrtr58 NII/16 
PREZYDENTA MIASTA LODZI 
z dnia A¥ U'$10~~ 2016 r. 

w sprawie upowaznienia pracownik6w Zarz~du Dr6g i Transportu do reprezentowania 
Miasta Lodzi przed organami administracji architektoniczno-budowlanej i nadzoru 
budowlanego oraz do skladania oswiadczen 0 posiadanym prawie do dysponowania 

nieruchomosci~ na cele budowlane. 

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz~dzie gminnym 
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446 i 1579) w zwil{Zku z art. 32 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 7 lipca 
1994 r. - Prawo budowlane (Dz. U. z 2016 r. poz. 290, 961, 1165 i 1250) oraz art. 92 ust. 1 
pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorz~dzie powiatowym (Dz. U. z 2016 r. 
poz.814) 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. 1. UpowaZniam Grzegorza Misiornego, Dyrektora Zarz~du Drag i Transportu, 
do reprezentowania Miasta Lodzi przed organami administracji architektoniczno-budowlanej 
i nadzoru budowlanego oraz do skladania jednoosobowo oswiadczen woli w imieniu Miasta 
Lodzi w zakresie dysponowania nieruchomosciami na cele budowlane. 

2. W czasie nieobecnosci Grzegorza Misiornego, Dyrektora Zarz~du Drag i Transportu, 
upowaZnienia w tym zakresie udzielam Malgorzacie Miszteli-Grzesik, Zast~pcy Dyrektora 
Zarz~du Drag i Transportu ds. Utrzymania. 

§ 2. Upowaznieni pracownicy skladaj~ oswiadczenie pod klauzul~ "z up. 
PREZYDENTA MIASTA LODZI". 

§ 3. UpowaZnienia s~ udzielone pracownikom na czas zatrudnienia na stanowiskach 
okreslonych w § 1. 

§ 4. Traci moe zarz~dzenie Nr 4183NIII16 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 3 sierpnia 
2016 r. w sprawie upowaznienia pracownikaw Zarz~du Drag i Transportu do reprezentowania 
Miasta Lodzi przed organami administracji architektoniczno-budow1anej i nadzoru 
budowlanego oraz do skladania oswiadczen 0 posiadanym prawie do dysponowania 
nieruchomosci~ na cele budowlane. 

§ 5. Zarz~dzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z moc~ od dnia 8 listopada 2016 r., 
z wyj~tkiem § 1 ust. 2, ktary wchodzi w zycie z dniem wydania, z moc~ od dnia 10 listopada 
2016 r. 


