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ZARZl\DZENIE Nr .6,(38 NII/17 
PREZYDENT A MIASTA LODZI 

z dnia '30 maja 2017 r. 

zmieniaj~ce zarz~dzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy 
w U rz~dzie Miasta Lodzi. 

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz'ldzie gminnym 
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 730 i 935), w zwi'lZku z art. 104 
~ 1 i art. 104 1 

- 1043 Kodeksu pracy 

zarz~dzam, co nast~puje: 

~ 1. W Regulaminie pracy w Urz~dzie Miasta Lodzi, stanowi'lcym za1'lcznik 
do l:l rzqdzenia Nr 1230/VIII15 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie 
\ \ PW\\ adzcnia Regulaminu pracy w Urz~dzie Miasta Lodzi, zmienionym zarzqdzeniem 
\ r :'6-1-2!V 1111 7 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 31 marca 2017 r. - wprowadzam nast~puj 'lee 

• 
/ml(1l1\ : 

• 

1 ) \\ ~ 1 lIchyla si~ pkt 19a; 

2) \\ ~ 28 \,y ust. 1: 
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie: 

.. 1) pracownicy Urz~du z zastrzezeniem pkt 2-10 pracuj'l w podstawowym systemie 
czasu pracy wedlug nast~p~jqcego rozkladu czasu pracy: 
a) w poniedzialki , srody, czwartki, pi'ltki od godz. 8°° do godz. 16°°, 
b) we wtorki od godz. 9°0 do godz. 17°°;", 

b) \\ pkt 10 srednik zast~puje si~ kropkq i uchyla si~ pkt 11. 

~ 2. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem 19 czerwca 2017 r. 

PREZYD MIAST 

Hanna ZDANOWSKA 


