ZARZADZENIE Nr6223¢/vI1/17
PREZYDENTA MIASTA LODZI

zdnia 98 COywq, 2017 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert i powolania Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert w formie wsparcia realizacji zadania
publicznego w zakresie dzialalnoSci na rzecz oséb w wieku emerytalnym, dotyczacego
aktywizacji spolecznej najstarszych mieszkancéw Miasta Lodzi oraz promowania idei
wolontariatu, polegajacego na organizacji i przeprowadzaniu cyklu spotkan
edukacyjnych w ramach projektu ,,60+WOLONTARIAT”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2016 r. poz. 446, 1579 1 1948 oraz z 2017 r. poz. 730 1 935) art. 11 ust. 1 pkt 1
iust. 2, art. 13 ust. 1-3 1 art. 15 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016 r. poz. 1817 i 1948 oraz z 2017 r. poz. 60 i 573)
w zwiazku z uchwata Nr XXXVII/987/16 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 16 listopada 2016 1.
w sprawie przyjgcia ,,Programu wspolpracy Miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2017

zarzgdzam, co nastgpuje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadania publicznego
w zakresie dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym, dotyczacego aktywizacji
spolecznej najstarszych mieszkancow Miasta Lodzi oraz promowania idei wolontariatu,
polegajacego na organizacji i przeprowadzaniu cyklu spotkan edukacyjnych w ramach
projektu ,,60+WOLONTARIAT”.

2. Tre§¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik Nr 1
do zarzadzenia.

3. Ogtloszenie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta L.odzi (http://bip.uml.lodz.pl);
2) na tablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta Lodzi;
3) na Portalu ,,£.6dz Aktywnych Obywateli”(www.aktywniobywatele.uml.lodz.pl).

§ 2. W celu opiniowania ofert zgloszonych do konkursu ofert, o ktérym mowa
w § 1, powolujg¢ Komisj¢ Konkursowa, zwang dalej Komisja, w skladzie:

1) Przewodniczaca - Iwona Iwanicka
p.o. Zastgpcy Dyrektora Wydzialu Zdrowia
1 Spraw Spolecznych w  Departamencie
Prezydenta Urzedu Miasta Lodzi;

2-5) Cztonkowie: - dwoch przedstawicieli Wydziatu Zdrowia i Spraw

Spotecznych w  Departamencie Prezydenta
Urzedu Miasta Lodzi;

- dwoéch przedstawicieli reprezentujacych
organizacje = pozarzadowe lub  podmioty
wymienione w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku
publicznego 1 o wolontariacie.



2. Komisja dziata na podstawie Regulaminu pracy Komisji Konkursowej, stanowiacego
zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. Oferenci skladaja o§wiadczenie o nieposiadaniu zobowiazan wobec Miasta Lodzi,
ktérego wzor stanowi zatacznik Nr 3 do zarzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydzialu Zdrowia i Spraw
Spotecznych w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lodzi.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYDENT MIASTA

Hanna ZDANOWSKA



Zalacznik Nr 1

do zarzadzenia NrG384 /VII/17
Prezydenta Miasta L.odzi

zdnia 28 GOV, 2017t

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Lodzi

oglasza otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadania publicznego
w zakresie dzialalno$ci na rzecz os6b w wieku emerytalnym, dotyczacego aktywizacji
spolecznej najstarszych mieszkancéw Miasta Lodzi oraz promowania idei wolontariatu,
polegajacego na organizacji i przeprowadzaniu cyklu spotkan edukacyjnych w ramach
projektu ,,60+WOLONTARIAT”.

I. Rodzaj zadanmia i wysoko$¢ Srodkéw publicznych, ktére Miasto ma zamiar
przeznaczy¢ na realizacj¢ tego zadania, a takze termin realizacji zadania:

Organizacja 1 przeprowadzanie cyklu spotkan edukacyjnych w ramach projektu
,»00+WOLONTARIAT”.

Yaczna wysokos¢ zaplanowanych $rodkéw - 32 960,00 z1.

Termin realizacji zadania- od dnia podpisania umowy, nie wcze$niej niz od 3 lipca 2017 r,,
nie p6zniej niz do 30 grudnia 2017 r.

II. Informacja o zrealizowanych w roku poprzedzajacym rok ogloszenia otwartego
konkursu ofert oraz w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert zadaniach publicznych
z tego samego zakresu co zadanie konkursowe i zwigzanych z nimi kosztach,
ze szczegblnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Wysoko$§¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie lacznie wyniosta w 2016 r. oraz w 2017 r. — 0,00 zL

II1. Warunki przyznawania dotacji.

1. W otwartym konkursie ofert, zwanym dalej konkursem, dotacje moga otrzymac
organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwane dalej
oferentami, ktdre tacznie speiniaja nastepujace warunki formalne:

1) prowadza dziatalno$¢ statutowa w zakresie objetym konkursem;

2) zloza ofertg w terminie, a dzialania zaplanuja w okresie wskazanym w ogloszeniu
konkursowym;

3) przedstawig ofertg poprawnie sporzadzona na formularzu zgodnym ze wzorem okre$lonym
w rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r.
w sprawie wzorow ofert 1 ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 1300) wraz
ze wszystkimi wymaganymi i poprawnie wypelnionymi zatacznikami;



4) prawidlowo oszacuja wktad wlasny i kwotg dofinansowania w ramach dotacji;
5) zloza oferte podpisang przez wszystkie osoby upowaznione do sktadania o§wiadczen woli
w imieniu oferenta;
6) zalacza do oferty poprawnie wypetnione zataczniki tj.:
a) o$wiadczenie oferenta o nieposiadaniu zobowiazan wobec Miasta Lodzi, stanowiace
zalacznik Nr 3 do zarzadzenia,
b) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sadowego (wymagany jedynie w sytuacji gdy
nie jest dostepny w elektronicznej bazie Ministerstwa Sprawiedliwosci),
2. Oferty, ktore spelnia wymogi formalne oceniane bgda pod wzgledem merytorycznym
w kategoriach:
1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta;
2) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje os6b przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowaé zadanie publiczne;
3) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu
do jego zakresu rzeczowego;
4) wysoko$¢ planowanego przez oferenta udzialu $rodkéw finansowych wiasnych lub
srodkéw pochodzacych z innych Zrodet na realizacjg zadania publicznego;
5) planowany przez oferenta wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
1 praca spoleczna czlonkow;
6) ocena realizacji zadan  publicznych w  przypadku  organizacji,  ktore
w latach poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, w tym rzetelnoSci
1 terminowosci oraz sposobu rozliczenia srodkow otrzymanych na realizacj¢ zadan;

3. Postgpowanie konkursowe odbywac si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych
w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

4. Kwota wnioskowanej dotacji w przypadku jednej oferty nie moze przekroczy¢ 90%
catkowitego kosztu realizacji tej oferty, przy czym finansowy udziat $rodkéw wlasnych
oferenta badz pozyskanych z innych Zrdodet nie moze by¢é mniejszy niz 10% catkowitego
kosztu realizacji zadania ujgtego w ofercie (nalezy wykaza¢ co najmniej 5 % finansowego
wkladu wiasnego).

IV. Warunki realizacji zadania.

1. Podmioty, ktére otrzymaja dotacj¢ na realizacjg¢ zadania sa zobowiazane zamieszcza¢
w sposob czytelny informacjg, iz realizowany projekt jest dofinansowany z budzetu Miasta
Lodzi. Informacja, wraz z logotypem Miasta L.odzi, powinna by¢ zawarta w wydawanych
w ramach zadania publikacjach, materiatach informacyjnych, promocyjnych, poprzez media,
w tym na stronie internetowej zleceniobiorcy, jak rowniez stosownie do charakteru zadania,
poprzez widoczna w miegjscu jego realizacji tablicg lub przez ustna informacj¢ kierowang do
odbiorcow w  nastgpujacym brzmieniu: ,Zadanie (nazwa zadania) zostalo/jest
zrealizowane/realizowane dzigki dofinansowaniu z budzetu Miasta Lodzi”. Logotyp dostgpny
jest na stronie: http://uml.lodz.pl/miasto/lodz_kreuje.

2.Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ dokonania pomiedzy poszczegdlnymi pozycjami
w kosztorysie przesunig¢ do 10% wysokosci dotacji, z zachowaniem kwoty dotacji, bez
konieczno$ci aneksowania umowy. Przesunigcie w tym trybie w ramach danej dotacji nie
moze by¢ wigksze niz kwota 3296,00 zl. Powyzsze przesunigcia nie moga zwigkszaé
wysoko$ci §rodkow przewidzianych na pokrycie kosztéw obstugi zadania, w tym kosztow
administracyjnych 1 wynagrodzen za czynnoéci zwigzane 2z obsluga zadania.
O przesunigciach, wraz z uzasadnieniem, nalezy poinformowaé w sprawozdaniu koncowym
z realizacji zadania.




3. Przesunigcia pomigdzy poszczegdlnymi pozycjami w kosztorysie, w czgéci
dotyczacej przyznanej dotacji, ktore przekrocza 10%, wymagaja pisemnej zgody realizatora
konkursu ofert, po wczedniejszym zlozeniu przez zleceniobiorcg stosownego wniosku wraz
z uzasadnieniem. Wskazane zmiany wymagaja sporzadzenia aneksu.

4. Przesunigcia wydatkdw po stronie finansowego wkladu wlasnego w uzasadnionych
okoliczno$ciach moga przekracza¢ prog 10%, je$li ich konieczno$¢ zostanie wykazana
w sprawozdaniu. PowyzZsze przesunigcia nie moga zwigksza¢ wysokosci S$rodkow
przewidzianych na pokrycie kosztow obshugi zadania, w tym kosztéw administracyjnych
1 wynagrodzen za czynnosci zwigzane z obstuga zadania.

V. Koszty kwalifikowane.

Srodki z przyznanej dotacji moga by¢ wydatkowane wytacznie na pokrycie wydatkow:

1) niezbgdnych do realizacji zadania;

2) przewidzianych w ofercie, uwzglgdnionych w kosztorysie stanowiacym zalacznik
do umowy zawartej pomi¢dzy oferentem a Miastem £6dz;

3) spelniajacych wymogi racjonalnego i oszczednego gospodarowania Srodkami publicznymi
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow;

4) faktycznie poniesionych w terminie realizacji zadania i zaptaconych nie p6zniej niz 14 dni
po jego zakonczeniu, jednak w terminie nie pdzniejszym niz przed zakonczeniem roku
budzetowego;

5) mozliwych do zidentyfikowania i zweryfikowania oraz popartych dowodami ksiggowymi
1 wykazanych w dokumentacji finansowej oferenta;

6) zwigzanych z kosztami obstlugi zadania, w tym kosztami administracyjnymi
(m.in.: koordynacja administracyjna zadania, wykonywanie zadan administracyjno
-nadzorczo-kontrolnych, obstuga prawna i finansowa zadania) — w wysokosci do 10%
udzielonej dotacji;

V1. Koszty niekwalifikowane.

Za koszty, ktorych nie mozna sfinansowaC z przyznanej dotacji uznaje si¢

w szczegolnoSci:

1) zobowiazania powstale przed terminem rozpoczecia zadania;

2) budowg, zakup budynkdéw lub lokali, zakup gruntéw;

3) wydatki zwiazane z dziatalno$cia gospodarcza;

4) zwiazanych z zakupem $rodkow trwatych;

5) odsetki od zobowiazan uregulowanych po terminie platnosci;

6) koszty kar i grzywien, koszty egzekucji komorniczej i administracyjnej, a takze koszty
procesow sadowych oraz koszty realizacji ewentualnych postanowien;

7) wydatki zwiazane z umowa leasingu, a w szczegdlno$ci: podatek, marza finansujacego,
odsetki od refinansowania kosztow, koszty ogélne, optaty ubezpieczeniowe;

8) odliczony podatek VAT.

VII. Termin i warunki skladania ofert.

1. Oferty do konkursu ofert skladane sa w Punkcie kancelaryjnym Wydziatu Zarzadzania
Kontaktami z Mieszkancami w Departamencie Obshugi i Administracji Urzedu Miasta Lodzi
przy ul. Zachodniej 47 (parter), w godzinach pracy Urzedu Miasta Lodzi
w nieprzekraczalnym terminie do 21 dni od daty ukazania si¢ ogloszenia.



2. Kazda oferta winna by¢ ztozona w oddzielnej, zamknigtej kopercie, na ktorej nalezy
napisaC nazwe i adres oferenta oraz nazwe zadania, ktdrego dotyczy oferta oraz adnotacjg
KONKURS OFERT.

3. Oferty nalezy sktada¢ na formularzu, ktérego wzér okresla rozporzadzenie Ministra
Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 17 sierpnia 2016 r. w sprawie wzorow ofert
i ramowych wzor6w umoéw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzordéw
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. poz. 1300) do pobrania pod adresem
internetowym Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi http://bip.uml.lodz.pl
i na Portalu ,1.0dZ Aktywnych Obywateli” pod adresem
http://www.aktywniobywatele.uml.lodz.pl oraz w Wydziale Zdrowia i Spraw Spolecznych
w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta Lodzi.

4. Oferta nie podlega opiniowaniu i zostaje odrzucona z powodu nastgpujacych bledow
formalnych:

1) zlozenie po terminie;
2) niewypetnienie wszystkich punktow formularza oferty;
3) zlozenie w sposdb niezgodny z wymaganiami szczegélowymi zawartymi w czesci

IX ogloszenia o konkursie;

4) zlozenie na niewlasciwym formularzu;

5) zlozenie przez podmiot nieuprawniony;

6) ztozenie przez oferenta, ktdry nie prowadzi dzialalno$ci statutowej w dziedzinie objgtej
konkursem;

7) zlozenie oferty na zadanie, ktore nie jest realizowane na rzecz Miasta Lodzi lub jego
mieszkancow;

8) ztozenie oferty na zadanie, ktérego termin realizacji nie mie$ci si¢ w przedziale czasowym
wskazanym w ogloszeniu;

9) wnioskowana przez oferenta kwota dofinansowania nie spelnia kryterium okre§lonego

w ogloszeniu konkursowym;

10) wysoko§¢ wkiladu wlasnego oferenta nie spelnia kryterium okre$lonego w ogloszeniu
konkursowym;
11) zlozenie oferty niepodpisanej przez osoby uprawnione.

5. Do ofert, ktore podlegaja jednokrotnemu usunigciu brakdw i nieprawidlowosci nalezg
te, w ktorych:
1) brak jest podpisu jednej z 0s6b uprawnionych;
2) nie zalaczono wymaganych zalacznikow wskazanych w ogloszeniu konkursowym lub
zlozono je niekompletne.

6. Braki formalne i nieprawidlowosci wskazane w ust. 5, moga zosta¢ usunigte
w terminie do 3 dni od daty opublikowania listy podmiotéw wzywanych do ich uzupetnienia
lub poprawy w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta £.0dzi na stronie internetowe;:
http://bip.uml.lodz.pl, na Portalu ,£.0dz Aktywnych Obywateli”:
http://aktywniobywatele.uml.lodz.pl. Lista podmiotow zawiera wskazanie nazwy oferenta,
ktorego oferty brak lub nieprawidlowo§¢ dotyczy oraz wskazanie brakow
i nieprawidlowo$ci do usunigcia. Ogloszenie listy podmiotéw wzywanych do uzupelnienia
brakéw lub nieprawidlowosci nastapi nie wczesniej niz 3 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert i nie p6zniej niz 10 dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert.

7. Nieuzupehienie wszystkich wskazanych brakow i nieprawidtowos$ci lub uzupetnienie
ich po terminie skutkuje odrzuceniem oferty na etapie oceny formalne;j.



8. Przed zlozeniem oferty pracownicy realizatora konkursu ofert moga sprawdzi¢ ofertg
pod wzgledem formalnym i wudzieli¢ stosownych wyjasnien najpdzniej w terminie
do 2 dni roboczych przed uptywem terminu sktadania ofert.

9. Oferent nie moze posiada¢ wymagalnego zadluzenia wobec Miasta Lodzi (Urzedu
Miasta Lodzi 1 miejskich jednostek organizacyjnych), Urzedu Skarbowego oraz Zakladu
Ubezpieczen Spolecznych.

10. Wobec oferenta nie moga by¢ prowadzone egzekucje sadowe, administracyjne badz
zajgcia wierzytelnosci.

11. Miasto L6dz zastrzega sobie prawo do odstapienia od zawarcia umowy lub
natychmiastowego jej rozwiazania, jezeli po zakonczeniu procedury konkursowej do Urzgdu
Miasta Lodzi wptynie informacja o wymagalnodci zadtuzenia oferenta wobec Miasta Lodzi
(Urzedu Miasta fodzi i miejskich jednostek organizacyjnych), Urzedu Skarbowego oraz
Zakladu Ubezpieczen Spolecznych lub zostanie wobec oferenta rozpoczgta egzekucja
sadowa, administracyjna badz zajgcie wierzytelnoSci.

VIII. Kryteria i tryb wyboru ofert.

1. Oferty beda opiniowane przez Komisj¢ Konkursowa w sposob okreslony

w Regulaminie pracy Komisji Konkursowe;j.

2. Kryteria oceny ztozonych ofert i skale punktowe:

1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta — [od 0 do 6] pkt;

2) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje 0sob przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowaé zadanie publiczne — [od 0 do 14] pkt;

3) przedstawiona kalkulacja kosztow realizacji zadania publicznego, w tym w odniesieniu do
jego zakresu rzeczowego — [od 0 do 8] pkt;

4) wysoko$¢ planowanego przez oferenta udzialu §rodkéw finansowych wiasnych lub
srodk6w pochodzacych z innych Zrédel na realizacj¢ zadania publicznego
— [od 0 do 5] pkt;

5) planowany przez oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym §wiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkoéw — [od 0 do 5] pkt;

6) ocena realizacji zadah publicznych w przypadku organizacji, ktére w latach poprzednich
realizowaty zlecone zadania publiczne, w tym rzetelnoSci i terminowosci oraz sposobu
rozliczenia §rodkéw otrzymanych na realizacje zadan — [od -2 do 2] pkt.

3. Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w konkursie wynosi 40 pkt.
Dotacja moze by¢ przyznana tylko w przypadku uzyskania przez ofert¢ nie mniej niz 55%
punktow mozliwych do uzyskania w konkursie.

4. Komisja Konkursowa moze zmieni¢ wysoko$¢ dotacji i zakres realizacji zadania

w stosunku do zlozonej oferty. Przed podpisaniem umowy zmiana ta wymaga

zaktualizowania kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania przez oferenta.

5. Ogloszenie wynikoéw konkursu ofert nastapi niezwlocznie po jego rozstrzygnigciu

w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem internetowym http://bip.uml.lodz.pl, na

Portalu ,,£.6dz Aktywnych Obywateli” pod adresem http://www.aktywniobywatele.uml.lodz.pl

1 na tablicy ogtoszenh Urzgdu Miasta Lodzi.

6. O rozstrzygnigciu co do oferty oraz o przyznanej kwocie dotacji oferent jest
zawiadamiany rowniez elektronicznie.
7. Konkurs ofert zostaje uniewazniony jezeli:

1) nie ztoZono zadnej oferty;

2) zadna ze zlozonych ofert nie spelniata wymogéw zawartych w ogloszeniu.

8. Zastrzega si¢ mozliwo$¢ przesunigcia terminu skladania ofert, zmiany terminu
zakonczenia postgpowania konkursowego oraz zwigkszenia wysokosci srodkéw w zadaniach




konkursowych, bez podania przyczyny — nie pdzniej niz do dnia zatwierdzenia wynikow
konkursu.

9. Zastrzega sig mozliwo$¢ odwotania konkursu ofert, bez podania przyczyny, przed
otwarciem kopert z ofertami.

IX. Wymagania szczegélowe dotyczgce realizacji zadania

1. Zadanie obejmuje organizacj¢ i przeprowadzenie:

1) 8 godzin lekcyjnych wyktadéow edukacyjnych z zakresu: wolontariatu, radzenia sobie ze
stresem, zarzadzania czasem wolnym, zasad komunikacji interpersonalnej (4 wyktady po
2 godz. lekcyjne, raz w miesiacu),

2) 10 godzin zegarowych poszerzonych szkolen edukacyjnych z w/w zakresu pn. “Liderzy
60+” (4 szkolenia po 2,5 godziny zegarowej z uwzglgdnieniem przerwy, raz w miesiacu),

3) jednodniowego wyjazdu integracyjnego do miejsca atrakcyjnego turystycznie (poza
Lodzia) potaczonego ze szkoleniem z zakresu autoprezentacji czas szkolenia 2,5 godziny
zegarowe] z uwzglednieniem przerwy)
- w wykladach i szkoleniach beda mogli bra¢ udzial mieszkancy Miasta Lodzi, ktorzy
ukonczyli 60 rok zycia. W wycieczce bgda mogli wzia¢ udzial wylacznie uczestnicy
szkolen ,,Liderzy 60+”.

2. W wykladach powinno wzia¢ udzial od 40 do 60 uczestnikow miesigcznie.
W szkoleniach ,,Liderzy 60+ powinno wzia¢ udziat nie wigcej niz 20 zakwalifikowanych
uczestnikow miesigcznie. W wyjezdzie integracyjnym powinno wzial udziat nie wigcej niz
20 uczestnikow szkolen ,,Liderzy 60+,

3. Oferent musi zapewni¢ miejsce, w ktorym bgda prowadzone wyklady oraz szkolenia
dla senioréw. Lokalizacja miejsca powinna by¢ latwo dostepna dla oséb korzystajacych
z komunikacji miejskiej, pozbawiona barier architektonicznych oraz posiada¢ dostgp do
toalet.

4. Oferent musi zapewni¢ odpowiednie materialy edukacyjne na potrzeby szkolen
»Liderzy 60+, ktore beda wydawane ich uczestnikom na kazdym spotkaniu.

5. Oferent musi zapewni¢ wodg dla uczestnikow wykladow oraz kawe i herbate dla
uczestnikoéw szkolen ,,Liderzy 60+”.

6. Oferent w ramach wyjazdu integracyjnego musi zapewnic:

1) ubezpieczenie oraz przejazd uczestnikow;

2) salg na potrzeby szkolenia;

3) szkolenie z zakresu autoprezentacji (2,5 godziny zegarowej z uwzglednieniem przerwy);
4) spacer z przewodnikiem lub inne atrakcje w czasie wolnym po zakonczeniu szkolenia;
5) wyzywienie ( dwudaniowy obiad, kawa, herbata, woda).

7. Oferent powinien dysponowa¢ kadra o odpowiednim do$wiadczeniu w zakresie
prowadzenia wykladow oraz szkolen w obszarze:

1) wolontariatu (prawa i obowiazki wolontariusza, rodzaje wolontariatu);radzenia sobie ze
stresem,

2) autoprezentacji,

3) komunikacji interpersonalnej,

4) zarzadzania czasem wolnym

- wymagane jest udokumentowanie co najmniej 3- letniego do$wiadczenia w zakresie
prowadzenia wykladow 1 szkolen w powyzszym zakresie tematycznym (CV oraz
o$wiadczenie o przeprowadzonych szkoleniach wraz z informacja, na czyje zlecenie byty
realizowane).

8. W ramach zadania oferent powinien prowadzi¢ rekrutacj¢ uczestnikéw wyktadow,
ktéra ma mie¢ charakter wolnego naboru.



9. W ramach zadania oferent powinien prowadzi¢ rekrutacj¢ uczestnikow szkolen
,Liderzy 60+” przy wykorzystaniu opracowanej przez organizatora konkursu ankiety
rekrutacyjnej. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo ostatecznego wyboru uczestnikow
szkolen ,,Liderzy 60+”.

10. Zadania zawarte w ofercie moga by¢ realizowane przy udziale partnera.
W przypadku wskazania partnera niezbgdne jest dotaczenie do oferty umowy partnerskiej,
o$wiadczenia partnera lub innego dokumentu po$wiadczajacego partnerstwo w realizacji
zadania.

11. Podmioty, ktdre nie maja mozliwoséci samodzielnej realizacji zadania, zgodnie z art.
16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie, powinny przedstawi¢ w ofercie informacj¢ na ten temat ze wskazaniem
zakresu, w jakim zadanie bgdzie realizowane przez podwykonawcow.

12. Partner nie moze by¢ podwykonawca, jak rowniez podwykonawca nie moze by¢
jednocze$nie partnerem.

13. Nie dopuszcza si¢ pobierania optat od uczestnikow wykladdéw i1 szkolen oraz
wyjazdu.

14. Srodki finansowe w ramach zadania przeznaczone moga byé jedynie na wydatki
bezposrednio zwiazane z realizacja zadania, m. in. na wynagrodzenia os6b prowadzacych
szkolenie, koszty wynagrodzenia ksi¢ggowej, zakup materialdéw warsztatowych, materialow
biurowych, koszt wynajmu sali, koszt organizacji wycieczki.

15. Dotacji nie mozna przeznaczy¢ na zakup $rodkow trwalych, inwestycyjnych
i remontowych.

16. Podmiot, realizujac zadanie, zobowiazany jest do stosowania przepisOw prawa,
w szczegllno$ci ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 922) ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien publicznych (Dz. U.
z 2015 r. poz. 2164, z 2016 r. poz. 831, 996, 1020, 1250, 1265, 1579, 1920 1 2260
oraz z 2017 r. poz. 933) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1870, 1948, 1984 i 2260 oraz z 2017 r. poz. 60, 191, 659, 933,
9351 1089).

Uwaga!
Informacje o konkursie mozna uzyskac bezposrednio w:

. Wydziale Zdrowia i Spraw Spolecznych w Departamencie Prezydenta Urzedu Miasta
Lodzi przy ul. Zachodniej 47 w Lodzi (pok. nr 132, I pietro) oraz pod nr telefonu:

42 638-47-30;

* w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodzi pod adresem internetowym
http://bip.uml.lodz.pl;

* na Portalu internetowym Lod? Aktywnych Obywateli

htip://’www.aktywniobywatele.uml.lodz.pl.




Zatacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr6334 /VIU/17
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia 98 creviQe, 2017,

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1. Ilekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) realizatorach konkursow ofert — nalezy przez to rozumie¢ kierownikéw komorek
organizacyjnych Urzgdu Miasta Lodzi oraz miejskich jednostek organizacyjnych, ktérzy
realizuja czynno$ci zwiazane z planowaniem, oglaszaniem, przeprowadzaniem,
rozstrzyganiem konkurséw ofert oraz kontrola realizowanych zadan i rozliczaniem
przyznanych dotacji;

2) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumiel organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie publiczne, o ktorym mowa
w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie;

4) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie realizacji
zadania publicznego;

5) Komisji Konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Konkursowa, powolana przez
Prezydenta Miasta L.0odzi do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert na realizacjg
zadan publicznych;

6) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji Konkursowe;;

7) ofercie — nalezy przez to rozumie¢ ofertg¢ zlozona do konkursu ofert przez organizacje
pozarzadowa na realizacj¢ zadania publicznego;

8) oferencie — nalezy przez to rozumie¢ organizacj¢ pozarzadowa skladajaca oferte
w konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego;

9) Trybie —nalezy przez to rozumie¢ Tryb planowania, oglaszania, przeprowadzania
1 rozstrzygania otwartych konkurséw ofert na realizacjg ze srodkéw budzetu miasta £.odzi
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnoéci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie oraz kontroli realizowanych zadan i rozliczania przyznanych dotacji.

§ 2. Po uplywie terminu sktadania ofert, Przewodniczacy, zwotuje posiedzenia Komisji
Konkursowej 1 zaprasza na posiedzenie osoby w liczbie okre$lonej w zarzadzeniu Prezydenta
Miasta Lodzi.

§ 3. 1. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach bez udziatu oferentéw.

2. Udzial w pracach Komisji Konkursowej jest nieodplatny i za udzial
w posiedzeniach jej cztonkom nie przystuguje zwrot kosztéw podrozy.

3. Posiedzenia Komisji Konkursowej prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecno$ci wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Komisji Konkursowe;.

4. Komisja Konkursowa obraduje w obecnoSci przynajmniej polowy jej skiadu,
a czlonkowie swoja obecnos¢ potwierdzaja na kazdym posiedzeniu na liScie obecnoéci.

5. Czlonkowie Komisji Konkursowej na jej pierwszym posiedzeniu skladaja
o$wiadczenie, ktorego wzor okresla zalacznik do niniejszego Regulaminu.

6. W pracach Komisji Konkursowej moga uczestniczy¢ takze, z glosem doradczym,
osoby posiadajace specjalistyczna wiedzg w dziedzinie objetej konkursem.



7. Kazde posiedzenie jest protokotowane. Protok6l koncowy podpisuja wszyscy
cztonkowie Komisji Konkursowej obecni na posiedzeniu.

8. Obstuge organizacyjno-techniczng Komisji Konkursowej zapewnia realizator
konkursu ofert.

§ 4. 1. Komisja Konkursowa opiniuje jedynie oferty ocenione pozytywnie pod
wzglgdem formalnym.

2. Oferty skierowane do oceny merytoryczne] moga by¢ udostgpniane czlonkom
Komisji Konkursowej pomigdzy posiedzeniami Komisji, w sposOb umozliwiajacy zapoznanie
sie z ich treScia.

3. Ocena merytoryczna dokonywana jest indywidualnie przez czlonkéw Komisji
Konkursowej na podstawie Karty Oceny Merytorycznej Oferty.

4. Ocena realizacji zleconych zadan publicznych, w przypadku organizacji
pozarzadowych, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone zadania publiczne, w tym
rzetelnosci 1 terminowosci oraz sposobu rozliczenia Srodkéw otrzymanych na realizacjg zadan
dokonywana jest na posiedzeniu Komisji Konkursowej po uprzednim przedstawieniu
informacji w tym wzgledzie przez realizatora konkursu ofert.

5. Czlonkowie Komisji Konkursowej wpisuja oceny poszczegélnych ofert w Karty
Oceny Merytorycznej Oferty 1 podpisuja si¢ na kartach, na ktérych dokonali oceny.

6. W przypadku oceny z =zastosowaniem trybu punktowego kohcowa ocena
merytoryczna oferty jest $rednia arytmetyczna ocen poszczegoédlnych czitonkéw Komisji
Konkursowej oceniajacych dana oferte.

7. W przypadku oceny z zastosowaniem trybu punktowego Komisja Konkursowa na
podstawie danych zawartych w kartach oceny merytorycznej oferty tworzy ranking ofert
1 rekomenduje do dofinansowania oferty, ktore uzyskaly najwigksza ilo§¢ punktow.
Rekomendacja zawiera propozycj¢ kwoty przyznanej do dofinansowania.

8. Po zakonczeniu opiniowania ofert Komisja Konkursowa sporzadza protokét koncowy
oraz zestawienie zbiorcze zawierajace wykaz oferentdw, ktorych oferty zostaty zaopiniowane
pozytywnie z uwzglednieniem wysoko$ci proponowanego sfinansowania albo
dofinansowania oraz wykaz oferentow, ktorych oferty zostaly zaopiniowane negatywnie,
zgodnie z zalacznikiem Nr 9 do Trybu.

9. Protokdt, o ktérym mowa w ust. 8, przekazywany jest przez Przewodniczacego
do rozstrzygnigcia Prezydentowi Miasta Lodzi.

§ 5. Po rozstrzygnigciu konkursu ofert przez Prezydenta Miasta Y.odzi, Przewodniczacy
bez zbgdnej zwloki zamieszcza wyniki konkursu ofert w Biuletynie Informacji Publicznej
Urzgdu Miasta Lodzi, na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Lodzi i na Portalu ,todz
Aktywnych Obywateli”.



Zatacznik
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

Dotyczy otwartego konkursu ofert ogloszonego na podstawie
zarzadzenia 6384/VI1/17 Prezydenta Miasta L.odzi z dnia 28 czerwca 2017 r.

OSWIADCZENIE CZEONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Os$wiadczam, ze nie pozostaj¢/pozostaje¢” w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z oferentami bioracymi udzial w procedurze konkursowej, ktory moze budzi¢ uzasadniong
watpliwosé co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

LOdz, dnia ..o e
Czytelny podpis osoby skladajacej oswiadczenie

*wiasciwe podkresli¢



Zatacznik Nr 3

do zarzadzenia Nr6334 /VIV/17

Prezydenta Miasta £.odzi

zdnia & ctwea, 2017
Nazwa oferenta

OSWIADCZENIE OFERENTA

o nieposiadaniu zobowigzan wobec Miasta Lodzi

Oferent o§wiadcza, Ze na dzien zlozZenia oferty:

1) nie posiada/posiada* wymagalnego zadluzenia wobec Miasta Lodzi (Urzedu Miasta
¥ 0dzi i miejskich jednostek organizacyjnych);
2) nie posiada/posiada* zaleglosci zZ tytuhu realizacji zadan
finansowanych/dofinansowanych z budzetu Miasta Lodzi w latach ubiegtych;
3) nie s3 prowadzone/sg prowadzone* wobec oferenta egzekucje sadowe, administracyjne
badz zaje¢cia wierzytelnosci;
4) nie posiada/posiada* zaleglosci wobec Miasta Lodzi z tytuhu najmu lub bezumownego
zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu;
5) nie posiada/posiada* zaleglo$ci wobec Miasta Lodzi z tytulu uzytkowania wieczystego
lub dzierzawy gruntu.

Jestem $wiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej z art. 233 Kodeksu karnego za skladanie
o$wiadczen niezgodnych z prawda.

czytelne podpisy 0s6b uprawnionych
/ pieczatki imienne 1 podpisy 0s6b
uprawnionych

* niepotrzebne skresli¢

W przypadku, gdy oferent posiada zaleglosci, o ktérych mowa w pkt 1-5, prosimy
zamieSci¢ krotka informacj¢ na ich temat (wysoko§é zaleglosci oraz przyczyny ich
posiadania)
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