
ZARZADZENIE Nr 9 N11114 
PREZYDENTA MIASTA tODZI 

z dnia 2 grudnia 2014 r. 

zmieniajqce zarzqdzenie w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego 
Urzedowi Miasta todzi. 

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie gminnym 
(Dz. U. z 201 3 r. poz. 594, 645 i 13 18 oraz z 201 4 r. poz. 379 i 1072) w zwiqzku z art. 92 
ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzqdzie powiatowym 
(Dz. U. z 201 3 r. poz. 595 i 645 oraz z 2014 r. poz. 379 i 1072) 

I 

zanqdzam, co nast~puje: 

4 1. W Regulaminie organizacyjnym Urzqdu Miasta Lodzi, stanowiqcym zalqcznik 
do zarzqdzenia Nr 1964/V1/12 Prezydenta Miasta todzi  z dnia 2 1 marca 20 12 r. w sprawie 
nadania Regulaminu organizacyjnego Urzqdowi Miasta Lodzi, zmienionego zarzqdzeniami 
Prezydenta Miasta Lodzi: Nr 23 18lVI112 z dnia 3 1 maja 2012 r., Nr 2526lVIl12 z dnia 
29 czerwca 2012 r., Nr 2728lV1112 z dnia 24 lipca 2012 r., Nr 2864NIl12 z dnia 
23 sierpnia 2012 r., Nr 2917lVIl12 z dnia 31 sierpnia 2012 r., Nr 3056NIl12 z dnia 
26 wrzeSnia 2012 r., Nr 3230NI112 z dnia 30 pazdziernika 2012 r., Nr 3344lVIl12 z dnia 
22 listopada 2012 r., Nr 35551V1112 z dnia 18 grudnia 2012 r., Nr 3595lVIl12 z dnia 
27 grudnia 2012 r., Nr 3633lVIl13 z dnia 9 stycznia 2013 r., Nr 3822lV1113 z dnia 
25 lutego 201 3 r., Nr 4137/VI/13 z dnia 10 maja 201 3 r., Nr 4469lVIl13 z dnia 26 czerwca 
2013 r., Nr 4684lV1113 z dnia 25 lipca 2013 r., Nr 4832lVIl13 z dnia 26 sierpnia 2013 r., 
Nr 4960N1113 z dnia 17 wrzeinia 2013 r., Nr 5328lVIl1 3 z dnia 15 listopada 2013 r., 
Nr 5530lVIl13 I. dnia 27 grudnia 2013 r., Nr 5651/V1/14 z dnia 24 stycznia 2014 r., 
Nr 5653lVIl14 z dnia 27 stycznia 2014 r., Nr 5886N1114 z dnia 10 marca 2014 r., 
Nr 6228lVIl14 z dnia 28 kwietnia 2014 r., Nr 6717lVIl14 z dnia 17 lipca 2014 r., 
Nr 6793lV1114 z dnia 31 lipca 2014 r. i Nr 7557tVIl14 z dnia 28 listopada 2014 r. - 
wprowadzam nastqpujqce zmiany: 

1) w tj 10 ust. 1 otrzymu-je brzmienie: 

1 .  W urzqdzie istniejq komorki organizacyjne, oznaczone nastqpujqcymi 
symbolami literowymi: 
1) Departament Prezydenta DPr, 

w sklad ktorego wchodzq: 
a) Biuro Prezydenta BPr, 
b) Biuro Rady Miejskiej BRM, 
c) Biuro Strategii Miasta BSM, 
d) Biuro ds. EXPO BEX, 
e) Biuro ds. Zarzqdzania Kadrami BZK, 
f )  Riuro ds. Rewitalizacji i Rozwoju Zabudowy Miasta BRR, 
g) Wydzial Zarzqdzania Kryzysowego i Bezpieczenstwa ZK, 
h) Biuro Miejskiego Rzecznika Konsumentow MRK, 
i) Biuro Rzecznika Prasowego Prezydenta Miasta BRz; 

2) Departament Architektury i Rozwoju DAR, 
w sklad ktorego wchodzq: 
a) Biuro Architekta Miasta BAr, 
b) Biuro Funduszy Europejskich BFE, 



c) Biuro Nadzoru Wiaicicielskiego 
d) Biuro Obslugi Inwestora 
e) Biuro ds. Inwestycji 
f )  Wydzial Urbanistyki i Architektury 
g) Oddzial Zar~qdzania Ruchen~ na Drogach 

3) Departament Komunikacji Spolecznej i Zdrowia 
w skiad ktorego wchodzq: 
a) Biuro In formacj i i Komuni kacji Spolecznej 
b) Biuro Promocji, Turystyki i Wspoipracy z Zagranicq 
c) Biuro ds. Partycypacji Spo1eczne.i 
d) Wydziat Kultury 
e) Wydzial Zdrowia i Spraw Spolecznych 

4) Departament Gospodarowania Majqtkiem 
w sktad ktorego wchodzq: 
a) Wydzial Budynkow i Lokali 
b) Wydzial Majqtku Miasta 
c) Wydzial Praw do Nieruchomoici 
d) Wydziai Skarbu Paristwa 

5 )  Departament Spraw Spolecznych 
w sktad kt6rego wchodzq: 
a) Biuro Rozwoju Przedsiqbiorczoici i Miejsc Pracy 
b) Wydzial Edukacji 
c) Wydzial Gospodarki Komunalnej 
d) Wydzial Ochrony ~rodowiska i Rolnictwa 
e) Wydziai Sportu 

6 )  Departament Obslugi i Administracji 
w sklad ktorego wchodzq: 
a) Biuro Audytu Wewnqtrznego i Kontroli 
b) Wydzial Int'ormatyki 
c) Wydzial Obslugi Administracyjnej 
d) Wydzial Organizacyjno-Prawny 
e) Wydzial Praw Jazdy i Rejestracji P~~ jazdow 
f) Wydzial Spraw Obywatelskich 
g) Wydzial Zamowien Publicznych 
h) Wydzial Zarzqdzania Kontaktami z Mieszkancami 
i) Urzqd Stanu Cywilnego 

7) Departament Finans6w Publicznych 
w sklad ktorego wchodzq: 
a) Biuro Egzekucj i Administracyjnej i Windykacj i 
b) Wydzial Budzetu 
c) Wydzial Finansowy 
d) Wydzial Ksiqgowoici 

2) w $ 13: 

BNW, 
BOI, 
BIn, 
UA, 
ZR; 

DKZ, 

BIK, 
PWZ, 
BPS, 
Kul, 
ZSS; 

DGM, 

BL, 
MM, 
PN, 
SP; 

DSS, 

BRP, 
Ed7 
GK, 
OSR 
Spt; 

DOA, 

BAK, 
Inf, 
Adm, 
o p ,  
PJR, 
s o ,  
zp ,  
ZKM, 
USC; 

DFP, 

BE, 
Bd, 
Fn, 
Ksg."; 

a) ust. 3 otrzymu.je brzmienie: 

.,3. Dyrektor Departamentu Architektury i Rozwoju, oprocz zadan, o ktorych 
mowa w ust. 1. nadzoruje Miejskq Pracownie Urbanistycznq w Lodzi oraz Zarzqd 
Dr6g i Transportu.", 

b) po ust. 3 dodaje siq ust. 4 w brzmieniu: 



,,4. Dyrektor Departamentu Komunikacji Spolecznej i Zdrowia, opr6cz zadan, 
o ktorych mowa w ust. 1, nadzoruje Zarzqd Zieleni Miejskiej.", 

c) ust. 6 otrzymu.je brzmienie: 

,,6. Dyrektor Departamentu Spraw Spolecznych, opr6cz zadan, o kt6rych mowa 
w ust. 1 ,  nadzoruje todzki Zaklad Uslug Komunalnych, Centrum ~wiadczen 
Socjalnych w Lodzi oraz Miejski OSrodek Pomocy Spolecznej w todzi, a za jego 
poirednictweni domy pomocy spolecznej, placowki opiekunczo-wychowawcze 
i centra administracyjne."; 

3) uchyla siq tj 17; 

4) uchyla siq tj 19; 

5) uchyla siq 5 22; 

6) w i j  22a w ust. 1 po pkt 1 dodaje siq pkt l a  w brzmieniu: 

,,la) nadzorowanie polityki personalnej w miejskich jednostkach organizacyjnych;"; 

7) w fj 29: 

a) w ust. 1 w pkt 4 kropkq zastqpuje siq Srednikiem i dodaje siq pkt 5-7 w brzmieniu: 

,,5) wspieranie podmiotow gospodarczych z terenu miasta; 
6) inic-jowanie dzialan oraz programow rozwijajqcych przedsiqbiorczoSC; 
7) wspolpraca z uczelniami.". 

b) w ust. 2 w pkt 6 kropkq zastqpuje siq Srednikiem i dodaje siq pkt 7 i 8 w brzmieniu: 

,,7) Oddzial Rozwoju PrzedsiqbiorczoSci; 
8) Oddzial W spolpracy z Uczelniami."; 

8) uchyla siq $ 30; 

9) po tj 32a dodaje siq rozdzial7 w brzmieniu: 

Zakresy dzialania komorek or~anizacvinych w Departamencie Komunikacii 
Spolecznei i Zdrowia 

i j  33. 1.  Do zadali Biura Informacji i Komunikacji Spolecznej nalezy 
w szczeg6lnosci: 
1) komunikacja spoleczna; 
2) redagowanie portali i serwisow internetowych, z wylqczeniem BIP; 
3) wspolpraca z Biurem Rzecznika Prasowego Prezydenta Miasta w zakresie polityki 

informacyjnej urzqdu; 
4) prowadzenie korespondencji okolicznoSciowej i internetowej prezydenta; 
5) organizowanie obchodow rocznic, uroczystoSci i Swiqt panstwowych z udzialem 

przedstawicieli miasta; 
6) prowadzenie spraw patronatow honorowych prezydenta; 
7) opracowywanie i rozpowszechnianie periodykow miejskich; 
8) opiniowanie wydawnictw przygotowywanych przez urzqd. 

2. Biuro lnformac-ji i Komunikacji Spolecznej dzieli siq na: 
I ) Oddziai Analiz i Serwisu Internelowego; 
2) Samodzielne Stanowisko ds. Administracyjno-Organizacyjnych; 



3) Samodzielne Stanowisko ds. Wydawnictw. 

5 33a. 1. Do zadan Biura Prornocji, Turystyki i Wspolpracy z Zagranicq 
naleiy w szczegolnosci: 
1) kreowanie pozytywnego wizerunku miasta w kraju i za g r a n i c ~  
2) koordynowanie dzialan promocyjnych miasta; 
3) organizowanie i nadzorowanie Systemu Identyfikacji Wizualne-j Miasta todzi 

(SIW); 
4) organizowanie i prowadzenie spraw zwiqzanych ze wspolpracq zagranicznq oraz 

promocjq gospodarczq miasta; 
5) obsluga kontaktow zagranicznych miasta; 
6) promocja walorow turystycznych miasta; 
7) promocja turystyki biznesowej. 

2. Biuro Promocji, Turystyki i Wspolpracy z Zagranicq dzieli siq na: 
I ) Oddzial Ekonomiczny; 
2) Oddzial Lodi Convention Bureau; 
3) Oddzial I'romocji Miasta; 
4) Oddzial 'rurystyki; 
5) Oddzial Wspolpracy z Zagranicq; 
6) Samodzielne Stanowisko ds. Administracyjno-Organizacyjnych. 

3. Biuro Promoqji, Turystyki i Wspolpracy z Zagranicq nadzoruje Centrum 
1nforrnac.j i Turystyczne.j w todzi. 

5 34. 1. Do zadan Biura ds. Partycypacji Spolecznej nalezy w szczegolnoSci: 
obsiuga organow jednostek pomocniczych miasta; 
przygotowywanie projektow decyzji organow miasta oraz analiz i informacji 
w zakresie spraw dotyczqcych jednostek pomocniczych miasta; 
przygotowywanie i przeprowadzanie wyborow do rad jednostek pomocniczych 
miasta oraz referendbw w sprawie odwolania organow uchwalodawczych tych 
jednostek; 
rozwijanie wspolpracy z organizac-iami pozarzqdowymi oraz wspieranie ich 
dzialalnoici; 
prowadzenie dzialan zapobiegajqcych nierownemu traktowaniu i wykluczeniu 
spolecznemu, w szczegolnoSci na rzecz mniejszoici narodowych i etnicznych; 
koordynowanie i nadzor spraw z zakresu konsultacji spolecznych; 
prowadzenie spraw zwiqzanych z wdrozeniem budzetu obywatelskiego. 

2. Biuro ds. Partycypacji Spolecznej dzieli sic na: 
Oddzial ds. Jednostek Pomocniczych; 
Oddzial ds. Wspoipracy z Organizacjami Pozarzqdowymi; 
Oddzial ds. Konsultacji Spolecznych; 
Zespol ds. Ekonomiczno-Administracyjnych. 

5 34a. 1. Do zadan Wydzialu Kultury nalezy w szczegolnoSci: 
1 ) nadzor nad realizacjq poli tyki kulturalnej miasta; 
2) prowadzenie re.jestru miejskich instytucji kultury; 
3) wspokiziaianie z instytucjami filmowymi w zakresie upowszechniania filmu; 
4) prowadzenie spraw zwiqzanych z mecenatem miasta nad k u l t u r ~  
5) prowadzenie spraw zwiqzanych z organizacjq mie-jskich imprez kulturalnych. 

2. Wydzial Kultury dzieli siq na: 
1 ) Zespcil ds. Ekonomicznych; 



2) Zespol ds. Filmu; 
3) Samodzielne Stanowisko ds. Administracyjno-Organizacyjnych; 
4) Samodzielne Stanowisko ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzqdowymi; 
5) Samodzielne Stanowisko ds. Muzeow, Bibliotek i Innych Instytucji Kultury; 
6) Samodzielne Stanowisko ds. Teatrow i Domow Kultury; 
7) Samodzielne Stanowisko ds. Mecenatu Kultury. 

3. Wydzial Kultury nadzoruje miejskie instytucje kultury (oSrodki kultury, 
miejskie biblioteki, muzea, teatry, Fabrykq Sztuki w todzi,  Centrum Dialogu imienia 
Marka Edelmana w todzi, ,,EC1 Lodz-Miasto Kultury" w todzi). 

Ij 35. 1. Do zadan Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych nalezy 
w szczegolnosci: 
1) realizowanie polityki prozdrowotnej miasta; 
2) prowadzenie spraw zwiqzanych z ochronq, profilaktykq i promocjq zdrowia; 
3) prowadzenie spraw zwiqzanych z pelnieniem przez miasto funkcji podmiot~~ 

tworzqcego dla samodzielnych publicznych zakladow opieki zdrowotnej; 
4) prowad~enie spraw dotyczqcych przeciwdzialania uzaleznieniom i przemocy 

w rodzinie; 
5) obsluga Mie.jskiej Komisji Rozwiqzywania Problemow Alkoholowych w todzi; 
6) prowadzenie dz.ialati mierzajqcych do aktywizacji i poprawy jakoici zycia 

seniorow; 
7) prowadzenie spraw zwiqzanych z realizacjq zadan gminy w zakresie opieki nad 

dziecmi w wieku do 1at 3; 
8) prowadzenie spraw dotyczqcych os6b niepelnosprawnych; 
9) rozliczanie nakladow poniesionych na realizacjq zadan inwestycyjnych po 

zakonczeniu ich realizacji; 
10) koordynowanie wykonania zadan wynikajqcych z ustawy o repatriacji; 
1 1) prowadirenie spraw zwiqzanych z todzkq Kartq Duzej Rodziny. 

2. Wydzial Zdrowia i Spraw Spolecznych dzieli sic na: 
1) Oddzial Organizacy-ino-Ekonomiczny; 
2) Oddzial ds. Osob Niepelnosprawnych; 
3) Oddzial ds. Uzaleknien i Przemocy w Kodzinie; 
4) Zespol ds. Promocji Zdrowia i Rodziny; 
5 )  Zespol ds. Seniorow; 
6) Samodzielne Stanowisko ds. Kontroli. 

3. Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spolecznych, z upowaznienia prezydenta, 
sprawuje nadzor nad jednoosobowymi spolkami miasta oraz spolkami z udzialem 
miasta prowadzqcymi dzialalnosc leczniczq, w zakresie zwiqzanym z wykonywaniem 
uprawnien wlascicielskich. 

4. Wydzial Zdrowia i Spraw Spolecznych nadzoruje: 
1) samodzielne publiczne zaklady opieki zdrowotnej, dla ktorych podmiotem 

tworzqcym jest miasto; 
2) Mie-jski Zespol ~ l o b k o w  w todzi.". 

10) w Ij 35a w ust. 2 w pkt 10 kropke zastqpu-je siq Srednikiem i dodaje siq pkt 1 I 
w brzmieniu: 

I 1 ) Sa~nodziel ne Stanowisko ds. Rewital izacji Ksiqzego Mlyna."; 

1 1 ) uchyla siq 3 35b; 

12) w rozdziale 9 przed S; 39 dodaje s i ~  tj 38a w brzmieniu: 



,,&j 38a. 1. Do zadan Biura Romoju PrzedsiebiorczoSci i Miejsc Pracy nalezy 
w szczegolnoici : 
1 ) pode.jmowanie dzialan na rzecz aktywizacji lokalnego rynku pracy; 
2) wyznaczanie podmiotow, w ktorych wykonywana jest kara ograniczenia wolnoici 

oraz praca spolecznie uzyteczna osob skazanych; 
3) prowadirenie spraw zwiqzanych z wydawaniem oraz cofaniem zezwolen 

na spr~edai. i podawanie napo-iow alkoholowych; 
4) udzielanie i cofanie licencji na wykonywanie transportu drogowego taksowkq 

osobowq; 
5) udzielanie i cofanie osobom fizycznym licencji w zakresie krajowego transportu 

drogowego rzeczy; 
6) wydawanie zaswiadczen potwierdzajqcych prowadzenie krajowych przewozow 

drogowych na potrzeby wlasne jako dzialalnoici pomocniczej w stosunku 
do podstawowej dzialalnoici gospodarczej; 

7) prowadzenie spraw wynikajqcych z ustawy o swobodzie dzialalnoSci gospodarczej; 
8) prowadzenie spraw dotyczqcych realizacji programu wspolpracy administracyjnej 

w ramach Systemu Wymiany Informacji na Rynku Wewnqtrznym Unii 
Europejskie-j (IMI). 
2. Biuro Rozwoju PrzedsiqbiorczoSci i Miejsc Pracy dzieli siq na: 

1) Oddzial Ekonomiczny; 
2) Oddzial Ewidencj i Dzialalnosci Gospodarczej; 
3) Oddzial Licencji i Zezwolen; 
4) Oddzial Rynku Pracy; 
5) Samodzielne Stanowisko ds. Administracyjno-Organizacyjnych. 

3. Biuro Rozw0.j~ PrzedsiqbiorczoSci i Miejsc Pracy nadzoruje Powiatowy Urzqd 
Pracy w Lod7i ."; 

13) po 5 39 dodqje siq $ 39a w brzmieniu: 

,,$ 39a. 1. Do zadan Wydziatu Gospodarki Komunalnej nalezy w szczegolnoSci: 
nadzor nad eksploatac.jq wydzierzawionych spolkom miejskim systemow 
zaopatrzcnia w wodq, odprowadzania i oczyszczania Sciekow oraz Swiadczonych 
przez nie uslug; 
kontrola utrzymywania i eksploatacji kanalizacji deszczowej, realizacja inwestycji 
z zakresu komunalnej infrastruktury technicznej; 
prowadzenie spraw gospodarki odpadami komunalnymi; 
prowadzenie spraw zwiqzanych z funkcjonowaniem infrastruktury technicznej 
miasta oraz koordynowanie gospodarki komunalnej , energetycznej , cieplnej, 
gazownicze.j, w tym inicjowanie i wdraianie energooszczqdnych przedsiqwziqc; 
prowadzenie spraw zwiqzanych z letnim i zimowym utrzymaniem czystosci drog 
oraz nieruchomoSci niezabudowanych stanowiqcych wlasnoSC miasta i Skarbu 
Panstwa lub bqdqcych w jego wladaniu i nieprzekazanych w administrowanie 
innym komorkom organizacyjnym; 
utrzymywanie we wlaSciwym stanie technicznym i estetycznym obiektow 
budowlanych i infrastruktury technicznej znajdujqcych sic na administrowanych 
terenach; 
prowadzenie spraw dotyczqcych realizacji inwestycji wspolnych oraz inwestycji 
zglas~anych przez jednostki pomocnicze miasta; 
prowadzenie spraw dotyczqcych grobow i cmentarzy wojennych, pomnikow 
i mie-jsc pamieci narodowej; 



9) wdrazanie organizacyjne, techniczne i finansowe programow objqtych 
dofinansowaniem z Unii Europejskiej z zakresu inwestycji komunalnych 
realizowanych przez wydzial; 

1 0) rozliczanie nakladow poniesionych na realizacjq zadat? inwestycyjnych po 
zakonczeniu ich realizacj i. 

2. Wydzial Gospodarki Komunalnej dzieli siq na: 
1)  Oddzial Gospodarki Odpadami; 
2) Oddziak Inwestycji i Infrastruktury Komunalnej; 
3) Oddzial Oczyszczania Miasta; 
4) Oddzial ds. Ekonomicznych i Kontrolnych; 
5) Zespol Energetyki Miejskiej; 
6) Zespok Ustug Komunalnych; 
7) Zespol ds. Kontro l i Gospodarki Odpadami; 
8) Zespbl ds. Realizac.ji Spalarni Odpadow Komunalnych; 
9) Samodzielne Stanowisko ds. Administracyjno-Organizacyjnych; 
10) Samodzielne Stanowisko ds. Kontroli CzystoSci. 

3. Wydziat Gospodarki Komunalnej nadzoruje Zarzqd Gospodarowania 
Odpadami."; 

14) uchyla sic; 8 40; 

15) uchyla sic; 5 42; 

16) schemat organizacy-jny Urzqdu Miasta Lodzi, stanowiqcy zalqcznik do Regularninu 
organizacyj nego U rzqdu Miasta Lodzi, otrzymuje brzmienie jak w zalqczniku 
do niniqjszego zarzqdzenia. 

tj 2. Zarzqdzenie wchodzi w zycie z dniem 3 grudnia 2014 r 

>,- 

Hanna ZDANOWSKA 
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