ZARZADZENIE Nr 4858 /vin3
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 30 sierpnia 2013 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie zasad skladania i analizowania
oswiadczen majatkowych, oswiadczen o prowadzeniu dzialalnoSci
gospodarczej, dodatkowym zatrudnieniu lub innej dzialalnosci zarobkowej.

Na podstawie art. 24h, art. 33 ust. 3, 4 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 i 645), art. 2 pkt 3, art. 7 pkt 1 1 3, art. 30 - 34 ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458,
z 2009 r. Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 229, poz. 1494, z 2011 r. Nr 134, poz. 777
i Nr 201, poz. 1183 oraz z 2013 r. poz. 645), art. 13 ust. 3 i 5 pkt 1 ustawy z dnia 14 marca
1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 212, poz. 1263, z 2012 r. poz.
460 1 892 oraz z 2013 r. poz. 2), w zwiazku z art. 92 ust. | pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2013 r. poz. 595 i 645)

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. W zarzadzeniu Nr 1251/VI/11 Prezydenta Miasta t.odzi z dnia 22 wrze$nia 2011 r.
w sprawie zasad skladania i analizowania os$wiadczen majatkowych, os$wiadczen
o prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej. dodatkowym zatrudnieniu lub innej dziatalnosci
zarobkowej, zmienionym zarzadzeniem Nr 3970/VI/13 Prezydenta Miasta tL.odzi z dnia
2 kwietnia 2013 r. — wprowadzam nast¢pujace zmiany:

1) § 3 otrzymuje brzmienie:

.§ 3.1 Wiceprezydenci Miasta t.odzi, Skarbnik i Sekretarz, kierownicy miejskich
jednostek organizacyjnych, osoby zarzadzajace i czlonkowie organdéw zarzadzajacych
gminnymi osobami prawnymi oraz pracownicy wydajacy decyzje administracyjne
w imieniu Prezydenta Miasta L.odzi sktadajg oswiadczenie o stanie majatkowym wedlug
wzoru formularza okreslonego w zataczniku nr 2 do rozporzadzenia Prezesa Rady
Ministrow z dnia 26 lutego 2003 r. w sprawie okreslenia wzoréw formularzy
oswiadczen majatkowych radnego gminy, wojta, zastgpcy wojta, sekretarza gminy,
skarbnika gminy, kierownika jednostki organizacyjnej gminy, osoby zarzadzajace]
1 czfonka organu zarzadzajacego gminng osobg prawng oraz osoby wydajacej decyzje
administracyjne w imieniu wojta (Dz. U. Nr 34, poz. 282).

2. Oswiadczenie majatkowe wraz z kopia zeznania o wysokosci osiagnigtego
dochodu w roku podatkowym (PIT) za rok poprzedni i jego korekta, sktada si¢ w dwoch
egzemplarzach bezposrednio w Zespole ds. Oswiadczen Majatkowych Biura
ds. Zarzadzania Kadrami w Departamencie Prezydenta lub przekazuje sig,
za posrednictwem komorki organizacyjnej Urzedu, zatrudniajacej pracownika albo
sprawujacej bezposredni nadzor nad miejska jednostka organizacyjna.

3. Oswiadczenie sklada si¢ w ciagu 30 dni od dnia powotania na stanowisko,
od dnia zatrudnienia lub od dnia udzielenia upowaznienia do wydawania decyzji
administracyjnych. Kolejne oswiadczenie skiada si¢ co roku, do 30 kwietnia, wedlug
stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego oraz w dniu odwotania ze stanowiska,



w dniu rozwiazania umowy o prace lub w dniu cofnig¢cia upowaznienia do wydawania

decyzji administracyjnych.

4. Jezeli terminy, okreslone w ust. 3, nie zostang dotrzymane, Sekretarz Miasta
—w terminie 14 dni od dnia stwierdzenia niedotrzymania terminu — wzywa osobg, ktora
nie zlozyla oswiadczenia do jego niezwlocznego zlozenia, wyznaczajac dodatkowy
czternastodniowy termin. Termin ten liczy si¢ od dnia skutecznego dostarczenia
wezwania. Niezlozenie oswiadczenia majatkowego przez zobowiazanego po uplywie
dodatkowego terminu, wywotuje skutki okreslone w art. 24k ustawy z dnia 8 marca
1990 r. 0 samorzadzie gminnym.

5. Oswiadczenia majatkowe osob wymienionych w ust. 1, analizuja:

1) Sekretarz Miasta -~ oswiadczenia zlozone przez kierownikéw komorek
organizacyjnych Urzedu wydajacych decyzje administracyjne, a takze przedkiada
do oceny Prezydenta Miasta Lodzi wstgpny wynik analizy danych zawartych
w oswiadczeniach Wiceprezydentow Miasta, Skarbnika i Sekretarza;

2) pracownicy Zespotu ds. Oswiadczen Majatkowych Biura ds. Zarzadzania Kadrami
w Departamencie Prezydenta — oswiadczenia pozostatych oséb. Wnioski z analizy
przedklada si¢ Sekretarzowi.

6. Pracownicy Zespotu ds. Oswiadczen Majatkowych Biura ds. Zarzadzania

Kadrami w Departamencie Prezydenta, zapewniaja:

1) przekazywanie jednego egzemplarza oswiadczenia majatkowego wraz z Kkopig
zeznania o wysokosci osiggnigtego dochodu (PIT) — urzgdowi skarbowemu,
wlasciwemu dla miejsca zamieszkania 0séb, o ktorych mowa w ust. 1;

2) kierowanie do Oddzialu ds. Informacji Publicznej i Ochrony Danych Osobowych
Wydziatu Organizacyjno-Prawnego w Departamencie Obstugi 1 Administracji
danych jawnych zawartych w o$wiadczeniach majatkowych oséb wymienionych
w ust. 1, radnych Rady Miejskiej w Lodzi oraz otrzymanych od Wojewody
L.odzkiego, celem udostgpnienia w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu.”;

2) w § 4 ust. 5 otrzymuje brzmienie:
» 5. Oswiadczenia 0sob, o ktorych mowa w ust. 1, przechowuje si¢ wraz z wynikiem
analizy, przez okres 3 lat, w Zespole ds. Oswiadczen Majatkowych Biura

ds. Zarzadzania Kadrami w Departamencie Prezydenta.”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z moca obowiazujacg od dnia
1 sierpnia 2013 r.




