ZARZADZENIE Nr 361F/VI/12
PREZYDENTA MIASTA LODZI
zdnia 34 grudnia 2012 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert i powolania Komisji Konkursowe;j
do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert w formie wsparcia realizacji zadan
publicznych w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717 i Nr 162, poz. 1568, z 2004 r.
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr [67, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175,
poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138,
poz. 974 i Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52,
poz. 420 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 i Nr 106,
poz. 675, z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 149, poz. 887
i Nr217, poz. 1281 oraz z 2012 r. poz. 567) w zwiazku z art. 92 ust. | pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia
5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592, z 2002 r.
Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1688
i Nr 214, poz. 1806, 22003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759,
z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92,
poz. 753 i Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230 1 Nr 106, poz. 675
oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz. 1281), art. 190 ust. 2 ustawy
z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. Nr 149,
poz. 887 i Nr 288, poz. 1690 oraz z 2012 r. poz. 579 i 1519), w zwiazku z uchwala
Nr LII/1081/12 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia 21 listopada 2012 r. w sprawie przyjecia
,,Programu Wspierania Rodziny w Lodzi na lata 2012 — 2014 oraz uchwatg Nr LIII/1105/12
z dnia 5 grudnia 2012 r. w sprawie przyjecia ,,Programu Rozwoju Pieczy Zast¢pczej w L.odzi na
lata 2012 — 20147, art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz. 1536 oraz
z 2011 r. Nr 112, poz. 654, Nr 149, poz. 887, Nr 205, poz. 1211, Nr 208, poz. 1241, Nr 209,
poz. 1244 i Nr 232 poz. 1378), w zwiagzku z uchwalg Nr L11/1083/12 Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia 21 listopada 2012 r. w sprawie przyjgcia ,,Programu wspolpracy miasta todzi
z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2013”

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. 1. Ogtaszam otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadan publicznych
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej.

2. Zadania, o ktorym mowa w ust. 1 mieszcza si¢ w obszarze zadan wskazanych
w ,.Programie wspdlpracy miasta Lodzi z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, na rok 2012”.

3. Tre$¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik Nr 1
do zarzadzenia.

4. Ogloszenie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:
1) w Biuletynie Informacji Publiczne;j;
2) natablicy ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta Lodzi.



§ 2.1. W celu opiniowania ofert zgtoszonych do konkursu ofert, o ktorym mowa w § 1,
powoluje Komisje Konkursows, zwanga dalej Komisja, w sktadzie:

1) Przewodniczacy -

2-7) Czlonkowie -

Jolanta Piotrowska
Zastgpca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lodzi;

przedstawiciel ~Wydzialu  Finansowo-Ksiggowego
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Lodzi;
przedstawiciel Wydzialu Pomocy Rodzinie i Dziecku
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Lodzi;
dwodch przedstawicieli Dziatlu ds. Wspotpracy
z Podmiotami  Uprawnionymi w  Wydziale
ds. Realizacji Projektow i Wspodlpracy z Podmiotami
Uprawnionymi w Miejskim  Osrodku Pomocy
Spotecznej w Lodzi;

przedstawiciel Oddziatu ds. Wspotpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi w Wydziale Spraw
Obywatelskich w Departamencie Obstugi
i Administracji Urzedu Miasta Lodzi;

osoby wskazane przez organizacje pozarzadowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2. Komisja dziata na podstawie Regulaminu pracy Komisji Konkursowej, stanowigcego

zatagcznik do zarzadzenia.

§ 3. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy

Spotecznej w Lodzi.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.

PREZYDENT MIASTA

Hanna ZDANOWSKA



Zatgcznik Nr 1

do zarzadzenia Nr304#/VI/12
Prezydenta Miasta Lodzi
zdnia 34 grudnia 2012 r.

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta L.odzi

oglasza otwarty konkurs ofert w formie wsparcia realizacji zadan publicznych w zakresie
wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej dotyczacych wspierania rodziny
przezywajacej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz rozwoju
pieczy zastepcze;j

L

Rodzaj zadania i wysokosé srodkéw publicznych, ktére Miasto ma zamiar przeznaczyé
na realizacj¢ tego zadania, a takze termin realizacji zadania.

Prowadzenie placéwek wsparcia dziennego w formie opiekunczej (w tym kot zainteresowan,
swietlic, klubow i ognisk wychowawczych) — zadanie gminy.

Wysokos¢ srodkow finansowych, przeznaczonych na realizacj¢ zadania | — 432.844,00 zl.
Przewidywana wysokos$¢ srodkoéw finansowych w 2013 r. na realizacj¢ zadania moze ulec
zmianie w wyniku ustalenia w budzecie Miasta innej kwoty przeznaczonej na powyzsze
zadanie.

Wysokos¢ srodkow finansowych w kolejnych latach bedzie uzalezniona od kwoty przyznanej
Zleceniodawcy na realizacje¢ zadania.

Termin realizacji zadania: nie wczesniej niz od | stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2014 r.

Prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie pracy podwdrkowej realizowanej przez
wychowawcg — zadanie gminy.

Wysokos$é srodkow finansowych, przeznaczonych na realizacj¢ zadania 2 — 29.997,00 zt.
Przewidywana wysokos¢ srodkow finansowych w 2013 r. na realizacj¢ zadania moze ulec
zmianie w wyniku ustalenia w budzecie Miasta innej kwoty przeznaczonej na powyzsze
zadanie.

Wysokos¢ srodkow finansowych w kolejnych latach bedzie uzalezniona od kwoty przyznanej
Zleceniodawcy na realizacj¢ zadania.

Termin realizacji zadania: nie wezesniej niz od 1 stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2014 r.

Organizowanie programow wspierajacych z zakresu podnoszenia umiej¢tnosci opiekunczo-
wychowawczych dla rodzicow dzieci czasowo umieszczonych w pieczy zastgpczej
oraz rodzicow przezywajacych trudnosci opiekuniczo-wychowawcze — zadanie gminy.
Wysoko$¢ srodkow finansowych, przeznaczonych na realizacj¢ zadania 3 — 16.133,00 zt.
Przewidywana wysoko$¢ srodkow finansowych w 2013 r. na realizacj¢ zadania moze ulec
zmianie w wyniku ustalenia w budzecie Miasta innej kwoty przeznaczonej na powyzsze
zadanie.

Wysokos$¢ srodkow finansowych w kolejnych latach bedzie uzalezniona od kwoty przyznanej
Zleceniodawcy na realizacje zadania.

Termin realizacji zadania: nie wczesniej niz od | stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

Organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka pomocy
wolontaryjnej — zadanie powiatu.
Wysokosé srodkéw finansowych, przeznaczonych na realizacje zadania 4 — 14.850,00 zl.
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Przewidywana wysokos$¢ srodkow finansowych w 2013 r. na realizacj¢ zadania moze ulec
zmianie w wyniku ustalenia w budzecie Miasta innej kwoty przeznaczonej na powyzsze
zadanie.

Wysokos$¢ srodkow finansowych w kolejnych latach bedzie uzalezniona od kwoty przyznanej
Zleceniodawcy na realizacj¢ zadania.

Termin realizacji zadania: nie wczesniej niz od | stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

Prowadzenie dziatalnoSci edukacyjnej i upowszechniajacej tworzenie rodzinnej pieczy
zastepczej — zadanie powiatu.

Wysokosé srodkow finansowych, przeznaczonych na realizacj¢ zadania 5 — 9.900,00 zl.
Przewidywana wysokos$¢ srodkow finansowych w 2013 r. na realizacj¢ zadania moze ulec
zmianie w wyniku ustalenia w budzecie Miasta innej kwoty przeznaczonej na powyzsze
zadanie.

Wysokos¢ srodkow finansowych w kolejnych latach bgdzie uzalezniona od kwoty przyznanej
Zleceniodawcy na realizacje zadania.

Termin realizacji zadania: nie wcze$niej niz od | stycznia 2013 r. do 31 grudnia 2013 r.

1. Informacja o zrealizowanych w roku poprzedzajacym rok ogloszenia otwartego
konkursu ofert zadaniach publicznych z tego samego zakresu co zadanie konkursowe
i zwigzanych z nimi kosztach, ze szczegélnym uwzgl¢dnieniem wysokosci dotacji
przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3
ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. Na prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej (w tym kot
zainteresowan, S$wietlic, klubéw i ognisk wychowawczych) wysokos¢ srodkéw
finansowych przekazanych na realizacj¢ zadania w 2011 r. wyniosta 490.468,00 zl, w tym
wysokos$¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa
w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie — 490.468,00 zt.

2. Na prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej
realizowanej przez wychowawcg wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych
na realizacje zadania w 2011 r. wyniosta 137.264,00 zl, w tym wysokos¢ dotacji
przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie —
137.264,00 zt.

3. Organizowanie programow wspierajacych z zakresu podnoszenia umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych dla rodzicow dzieci czasowo umieszczonych w pieczy
zastepczej oraz rodzicow przezywajacych trudnosci opiekuficzo-wychowawcze wysokos¢
$rodkow finansowych przekazanych na realizacj¢ zadania w 2011 r. wyniosta 23.910,00 z,
w tym wysoko$¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktdrych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie - 23.910,00 zl.

4. Organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontaryjnej wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych na realizacje
zadania w 2011 r. wyniosta 34.216,00 zi, w tym wysokos¢ dotacji przekazanych
organizacjom pozarzgdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — 34.216,00 zi.

5. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i upowszechniajacej tworzenie rodzinnej pieczy
zastepczej wysokosé srodkow finansowych przekazanych na realizacje zadania w 2011 r.
wyniosta 0,00 z, w tym wysokos$¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzagdowym
i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — 0,00 zi.
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2. Informacja o zrealizowanych w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert zadaniach
publicznych z tego samego zakresu co zadanie konkursowe i zwigzanych z nimi
kosztach, ze szczegoélnym uwzglednieniem wysokosci dotacji przekazanych
organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

1. Na prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie opiekunczej (w tym kot
zainteresowan, S$wietlic, klubéw i ognisk wychowawczych) wysokos¢ srodkow
finansowych przekazanych na realizacje zadania w 2012 r. wyniosta 737 216,00 zi,
w tym wysoko$¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzgdowym i podmiotom, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie — 737.216,00 zt.

2. Na prowadzenie placowek wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej
realizowanej przez wychowawcg wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych
na realizacj¢ zadania w 2012 r. wyniosta 30.000,00 z, w tym wysokos¢ dotacji
przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie —
30.000,00 zt.

3. Organizowanie programéw wspierajagcych z zakresu podnoszenia umiejetnosci
opiekunczo-wychowawczych dla rodzicow dzieci czasowo umieszczonych w pieczy
zastepezej oraz rodzicow przezywajacych trudnosci opiekunczo-wychowawcze wysokosé
srodkéw finansowych przekazanych na realizacje zadania w 2012 r. wyniosta 23.280,00 zi,
w tym wysoko$¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktérych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie — 23.280,00 zi.

4. Organizowanie dla rodzin zastgpczych oraz prowadzacych rodzinne domy dziecka
pomocy wolontaryjnej wysokos¢ s$rodkéw finansowych przekazanych na realizacje
zadania w 2012 r. wyniosta 25.800,00 zl, w tym wysokos¢ dotacji przekazanych
organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie — 25.800,00 zt.

5. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i upowszechniajgcej tworzenie rodzinnej pieczy
zastepczej wysokos¢ srodkdw finansowych przekazanych na realizacje zadania w 2012 r.
wyniosta 28.000,00 zf, w tym wysoko§¢ dotacji przekazanych organizacjom
pozarzadowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — 28.000,00 zt.

II1.Zasady przyznawania dotacji.

1.

W otwartym konkursie ofert, zwanym dalej konkursem, moga uczestniczy¢ organizacje

pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwane dalej oferentami, ktore

tacznie spetniajg nastgpujace warunki:

1) zamierzajg realizowaé lub realizujg zadania na rzecz mieszkancow todzi;

2) prowadza dzialalno$¢ statutowa w zakresie objetym konkursem;

3) dysponujg wyszkolong kadra, legitymujaca si¢ odpowiednimi kwalifikacjami do realizacji
zadania;

4) posiadajg doswiadczenie niezbg¢dne do realizacji zadania bedacego przedmiotem
konkursu;

5) dysponujg baza lokalowa (wlasna lub potwierdzong umowa, np. przyrzeczeniem najmu
lub uzyczenia), umozliwiajaca realizacj¢ zadania;
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6) w przypadku realizacji zadania 1 i 2 warunkiem rozpatrzenia oferty jest uzyskanie
zezwolenia na prowadzenie placowki wsparcia dziennego do dnia 31 grudnia 2012 r.,
zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpczej. W przypadku zmiany ww. przepisow w zakresie standaryzacji placowek
wsparcia dziennego, w trakcie trwania procedury konkursowej, istnieje mozliwosé
odstapienia od ww. warunku;

7) przedstawig ofert¢ poprawnie sporzadzong na formularzu zgodnym ze wzorem
okreslonym w zatgczniku Nr 1 do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych
realizacji zadania publicznego oraz wzoru sprawozdania z wykonania zadania
(Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) wraz ze wszystkimi wymaganymi, poprawnie
wypetnionymi zatgcznikami:

a) o charakterze obligatoryjnym:

- kserokopig aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru
lub ewidencji (odpis musi by¢ zgodny z aktualnym stanem faktycznym
i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany),

- w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotéw skladajacych
oferte wspolng niz wynikajacy z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego
wilasciwego rejestru — dokument potwierdzajgcy upowaznienie do dziatania
w imieniu oferenta(-6w);

b) o charakterze fakultatywnym:

- statutem oferenta(-ow),

rekomendacjami (niezaleznymi opiniami o0sob lub instytucji mogacych

potwierdzi¢ wiarygodno$¢ dziatalnosci i1 osiagnie¢ oferenta) wystawionymi

w szesciu ostatnich miesigcach.

Postgpowanie konkursowe odbywaé sie bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych

w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Kwota wnioskowanej dotacji w przypadku jednej oferty nie moze przekroczy¢ 85%

catkowitego kosztu realizacji tej oferty, przy czym wiasny wkiad finansowy do srodkéw

wilasnych oferenta nie moze by¢ nizszy niz 15% catkowitego kosztu realizacji zadania ujgtego

w ofercie.

Dwie lub wigcej organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy

z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajace

wspolnie moga ztozy¢ oferte wspolng.

. Oferta wspdlna wskazuje:

a) jakie dziatania w ramach realizacji zadania publicznego beda wykonywaé poszczegbline
organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) sposéb reprezentacji podmiotéw, o ktérych mowa w pkt a) wobec organu administracji
publiczne;j.

Umowe zawartg miedzy organizacjami pozarzagdowymi lub podmiotami wymienionymi

w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnodci pozytku publicznego

i o wolontariacie, okreslajacg zakres ich $wiadczen sktadajgcych si¢ na realizacje¢ zadania

publicznego, zalacza si¢ do umowy o wsparcie realizacji zadania publicznego.
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7. Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, sktadajace oferte wspolng
ponoszg odpowiedzialno$¢ solidarng za zobowigzanie do wykonania zadania publicznego
w zakresie i na zasadach okreslonych w umowie o wsparcie realizacji zadania publicznego,
sporzadzonej z uwzglednieniem art. 151 ust. 2 i art. 221 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 96,
poz. 620, Nr 123, poz. 835, Nr 152, poz. 1020, Nr 238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726
oraz z 2011 r. Nr 185, poz. 1092, Nr 201, poz. 1183, Nr 234 poz. 1386, Nr 240, poz. 1429
1 Nr 291, poz. 1707) oraz przepiséw ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

IV. Warunki realizacji zadan.

1.

Warunki realizacji zadan:

Zadanie 1.

Gléwnym celem realizacji zadania: bedzie wsparcie rodziny przez objecie dziecka opieka
i wychowaniem w placowce wsparcia dziennego w formie opiekunczej (w tym kot
zainteresowan, $wietlic, klubow i ognisk wychowawczych).

Zadanie realizowane bedzie m.in. poprzez opieke i wychowanie, pomoc w nauce, organizacj¢
czasu wolnego, zabawe i zajgcia sportowe oraz rozwdj zainteresowan.

Placowka powinna funkcjonowaé przez caly rok, we wszystkie dni robocze, co najmniej
4 godziny dziennie w godzinach dostosowanych do potrzeb dzieci i rodzicow.

Organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie sg zobowigzane realizowaé
zadanie, zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, posiada¢é minimum 3 letnie doswiadczenie w realizacji zadania, a takze
dysponowa¢ odpowiednig baza lokalowa do jego realizacji.

Osoby zatrudnione przy realizacji zadania musza posiada¢ niezbedne kwalifikacje
do jego realizacji, okreslone w ww. ustawie.

Zadanie 2.

Gléwnym celem realizacji zadania bedzie wspieranie rodziny przez objecie dziecka opieka
i wychowaniem w placowce wsparcia dziennego w formie pracy podworkowej realizowanej
przez wychowawce.

Zadanie realizowane bedzie m.in. poprzez dziatania animacyjne i socjoterapeutyczne.
Placéwka powinna funkcjonowaé przez caly rok, we wszystkie dni robocze w godzinach
popotudniowych dostosowanych do potrzeb dzieci i rodzicow.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie sa zobowigzane realizowad
zadanie zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, a takze posiada¢ minimum 3 letnie doswiadczenie w realizacji zadania.

Osoby zatrudnione przy realizacji zadania musza posiada¢ niezbedne kwalifikacje
do jego realizacji, okreslone w ww. ustawie.

Zadanie 3.

Glownym celem realizacji zadania bedzie tworzenie i realizacja programdéw wspierajacych
w formie warsztatow korekcyjno-edukacyjnych dla nastoletnich matek, rodzicow
opiekujgcych si¢ dzieckiem o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych, rodzicow ktérych
dzieci przebywajg w pieczy zastgpczej.
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Uczestniczgcy w warsztatach rodzice powinni naby¢ nowe umiej¢tnosci z zakresu opieki
i wychowania, w tym: zwigkszy¢ swiadomos$¢ potrzeb dziecka, wzmocni¢ rol¢ rodzica,
poprawi¢ komunikacj¢ i relacje pomigdzy rodzicami i dzie¢mi, a takze pomigdzy rodzicami
a instytucjami wspierajacymi rodzing, zmieni¢ postawe, sposdb wyrazania emocji, poprawic¢
wiezi rodzinne, naby¢ umiejetnosci rozwigzywania probleméw i konfliktow
wewnatrzrodzinnych.

W ramach zadania podmiot przeprowadzi rekrutacj¢ rodzin oraz wskaze sposob
jej przeprowadzenia. Niezbe¢dne jest, przy prowadzeniu rekrutacji rodzin, nawigzanie Scistej
wspOlpracy z Wydziatem Wspierania Rodzinnej Pieczy Zastgpczej) MOPS w Lodzi.
Organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziafalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie sa zobowigzane realizowac
zadanie, zgodnie z ustawg z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej, posiada¢ minimum 2 letnie do$wiadczenie w realizacji zadania, a takze
dysponowa¢ odpowiednig bazg lokalowa do jego realizacji.

Osoby zatrudnione przy realizacji zadania musza posiada¢ niezbedne kwalifikacje
do jego realizacji.

Zadanie 4.

Giownym celem realizacji zadania bedzie wsparcie rodzin zastgpczych oraz prowadzacych
rodzinne domy dziecka w wypelnianiu ich funkcji opiekunczo-wychowawczych przez
wolontariuszy.

Zadanie realizowane bedzie m.in. poprzez pomoc w odrabianiu lekcji, pomoc
w organizowaniu czasu wolnego dzieciom z rodzin zastgpczych oraz rodzinnych domoéw
dziecka.

W ramach zadania podmiot przeprowadzi rekrutacje rodzin zastepczych oraz prowadzacych
rodzinne domy dziecka, a takze wskaze sposob jej przeprowadzenia. Niezbedne jest, przy
prowadzeniu rekrutacji rodzin, nawigzanie scistej wspoipracy z Wydziatem Wspierania
Rodzinnej Pieczy Zastepczej MOPS w Lodzi.

Organizacje pozarzgdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie sa zobowigzane posiadad
minimum 2 letnie do$wiadczenie w realizacji zadania, a takze dysponowa¢ odpowiednig baza
lokalowg do jego realizacji.

Osoby zatrudnione przy realizacji zadania musza posiada¢ niezbedne kwalifikacje
do jego realizacji.

Zadanie 5.

Gtéwnym celem realizacji zadania be¢dzie promowanie rodzicielstwa zastgpczego wsréd
mieszkancoéw Lodzi w formie dziatalnosci edukacyjnej i upowszechniajacej, ktorej celem jest
rozwdj rodzinnej pieczy zastepczej w Lodzi. W ramach zadania podmiot przeprowadzi
dzialania propagujace rodzicielstwo zastgpcze na ul. Piotrkowskiej w czasie trwania Dni
Lodzi.

Organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie sa zobowigzane posiada¢
minimum 2 letnie doswiadczenie w realizacji zadania.

Osoby =zatrudnione przy realizacji zadania musza posiada¢ niezbedne kwalifikacje
do jego realizacji.

Szczegélowe warunki realizacji ww. zadah okre$la umowy sporzadzone w oparciu
o rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 roku w sprawie
wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego
oraz wzoru sprawozdania z wykonania tego zadania.



V.
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Podmioty, ktére otrzymajg dotacj¢ na realizacj¢ zadania, s zobowigzane zamiesci¢ w sposob
czytelny informacjg, iz realizowany projekt jest dofinansowany z budzetu Miasta. Informacja
wraz z logotypem Miasta, powinna by¢ zawarta w wydawanych w ramach zadania
publikacjach, materiatach informacyjnych, promocyjnych, poprzez media, w tym na stronie
internetowej zleceniobiorcy, jak rdwniez stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng
w miejscu jego realizacji tablice lub przez ustng informacj¢ kierowang do odbiorcéw
W nastepujacym brzmieniu: ,Zadanie polegajagce na [...] zostalo/jest zrealizowane/
realizowane dzigki dofinansowaniu z budzetu Miasta l.odzi”. Logotyp dostgpny jest
na stronie: http://uml.lodz.pl/miasto/lodz_kreuje.

W umowie dopuszcza sie mozliwo$¢ dokonania pomigdzy poszczegdlnymi pozycjami
w kosztorysie przesunig¢ do 10% wysokosci dotacji, z zachowaniem kwoty dotacji,
bez koniecznosci aneksowania umowy. Przesunigcie w tym trybie w ramach danej dotacji
nie moze by¢ wicksze ni¢ kwota 5 tys. zl. Powyzsze przesunigcia nie moga zwigkszac
wysokosci $rodkéw przewidzianych na pokrycie kosztéw administracyjnych, wynagrodzen
i honoraribw. O przesunigciach, wraz z uzasadnieniem, nalezy poinformowaé
w sprawozdaniu konncowym z wykonania zadania.

Koszty kwalifikowane.

Za koszty kwalifikowane w ramach realizacji zadan uznaje si¢ koszty:

merytoryczne, bezposrednio zwigzane z celami realizowanego zadania, przebiegajace
zgodnie z opisem poszczegolnych dziatan w zakresie realizacji zadania publicznego,
opisanymi w ofercie,

zwigzane z obstuga i administracjag realizowanego zadania, ktére zwigzane
sg z wykonywaniem dziatan o charakterze administracyjnym, nadzorczym i kontrolnym,
w tym obstuga finansowa i prawna projektu,

inne koszty, w tym koszty wyposazenia i promocji w czeSci zaangazowanej
do bezposredniej realizacji zadania,

planowane, uwzglednione w kosztorysie zadania ze wzglgdu na rodzaj kosztéw zamieszczony
w ofercie,

spefniajace wymogi racjonalnego i oszczgdnego gospodarowania srodkami publicznymi,
z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadéw,

faktycznie ponoszone za okres, ktérego dotyczy umowa,

udokumentowane i wykazane w ewidencji finansowej Zleceniobiorcy (dokumentami
ksiegowymi zwigzanymi z realizacjg zadania).

V1. Koszty niekwalifikowane.

Nie sg kwalifikowane, w ramach realizacji zadan, koszty:

poniesione przed rozpoczgciem i po zakonczeniu okresu realizacji okreslonego w umowie,
nie majgce bezposredniego zwiazku z dziataniami podejmowanymi w ramach zleconego
zadania,

uprzednio  sfinansowane, niedozwolone jest podwdjne finansowanie  wydatku,
tj. zrefundowanie catkowicie lub czgsciowo danego wydatku wigcej niz raz,

odsetek i kar,

zakupu nieruchomosci,

zakupu Srodkow trwatych,

inwestycji,

poniesione w zwigzku z uzgodnionymi w umowie dziataniami w ramach zleconego zadania,
w kwocie przewyzszajacej zakres rzeczowo — finansowy okreslony w umowie.



VII. Termin i warunki skladania ofert.

1.

Oferty do konkurséw ofert skladane sa w postaci papierowej w Sekretariacie Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Lodzi, ul. Piotrkowska 149, Il pigtro, w godzinach pracy

Osrodka, w nieprzekraczalnym terminie do dnia 28 stycznia 2013 r. Kazda oferta dotyczaca

odrebnego zadania winna by¢ zlozona w oddzielnej, zamknigtej kopercie, na ktorej nalezy

napisa¢ nazwg i adres oferenta oraz nazwg zadania, ktérego dotyczy oferta.

Oferty nalezy sktada¢ na formularzu, ktérego wzor okresla zatacznik Nr 1 do rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty

i ramowego wzoru umowy dotyczacych realizacji zadania publicznego oraz wzoru

sprawozdania z wykonania zadania (Dz. U. z 2011 r. Nr 6, poz. 25) do pobrania pod adresem

internetowym Biuletynu Informacji Publicznej: http://bip.uml.lodz.pl i w siedzibie

Miejskiego Osrodka Pomocy Spofecznej w Lodzi przy ul. Piotrkowskiej 149.

Oferta nie podlega opiniowaniu i zostaje odrzucona z powodu nastgpujacych bigdow

formalnych:

1) zlozenie po terminie;

2) niewypehienie we wszystkich punktach formularza;

3) zlozenie formularza bez wymaganych zatacznikow;

4) zlozenie w sposob niezgodny z ogloszeniem konkursowym;

5) zlozenie na niewlasciwym formularzu;

6) ztozenie przez podmiot nieuprawniony;

7) ztozenie przez organizacje pozarzadowa, ktora nie prowadzi dziatalnosci statutowej
w dziedzinie objetej konkursem;

8) brak jednoznacznie zdefiniowanego w ofercie zakresu zadania;

9) zlozenie oferty realizacji zadania, ktore wczesniej bylo dotowane w catosci lub w czgsci
z budzetu Miasta;

10) zlozenie oferty niepodpisanej, albo podpisanej przez osoby nieuprawnione do sktadania
o$wiadczen woli w imieniu oferenta lub w sposob inny niz okresla to wpis w Krajowym
Rejestrze Sadowym badz w innym wiasciwym rejestrze.

Przed zlozeniem oferty pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w todzi moga

sprawdzi¢ ofert¢ pod wzgledem formalnym i udzieli¢ stosownych wyjasnien najpdznie]

do 2 dni roboczych przed uptywem terminu sktadania ofert.

VIII. Kryteria i tryb wyboru ofert.

1.

Oferty beda opiniowane przez Komisj¢ Konkursowa w sposob okreslony w Regulaminie

pracy Komisji Konkursowej, do wgladu w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Lodzi ul. Piotrkowska 149, pod adresem internetowym Biuletynu Informacji Publicznej:

http://bip.uml.lodz.pl.

Kryteria oceny ztozonych ofert i skale punktowe:

1) mozliwo$¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta — 0-5 pkt;

2) ocena przedstawionej kalkulacji  kosztéw  realizacji  zadania  publicznego,
w tym w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania — 0-5 pkt;

3) proponowana jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb przy udziale ktérych oferent
bedzie realizowac zadanie publiczne — 0-5 pkt;

4) planowany przez oferenta udzial $rodkéw finansowych wiasnych lub Srodkow
pochodzacych z innych Zrédet na realizacje zadania publicznego — 0-5 pkt;

5) planowany przez oferenta wkiad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia wolontariuszy
i praca spoteczna cztonkéw — 0-5 pkt;

6) analiza i ocena realizacji zleconych zadan publicznych w przypadku oferenta, ktory
w latach poprzednich realizowal zlecone zadania publiczne, biorac pod uwagg rzetelnos¢
i terminowo$¢ oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkéw — 0-5 pkt.
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Komisja Konkursowa moze zmieni¢ wysokos¢ dotacji i zakres realizacji zadania w stosunku
do zlozonej oferty. Przed podpisaniem umowy zmiana ta wymaga zaktualizowania
kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania/dziatania przez oferenta.

Ogloszenie wynikéw konkursu nastapi niezwlocznie po jego rozstrzygnigciu w Biuletynie
Informacji Publicznej pod adresem internetowym http://bip.uml.lodz.pl i na tablicy ogtoszen
Urzgdu Miasta todzi.

Konkurs zostaje uniewazniony jezeli:

1) nie zlozono zadnej oferty;

2) zadna ze ztozonych ofert nie spetnita wymogéw zawartych w ogloszeniu.

Zastrzega si¢ mozliwos$é przesuniecia terminu sktadania ofert, zmiany terminu zakonczenia
postgpowania konkursowego oraz zwigkszenia wysokosci $rodkéw w  zadaniach
konkursowych, bez podania przyczyny.

Zastrzega sie mozliwos¢ odwolania konkursu ofert, bez podania przyczyny, przed otwarciem
kopert z ofertami.

IX. Wymagania szczegolowe dotyczace realizacji zadan.

1.

Organizacje pozarzagdowe lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, z ktérymi zostanie zawarta
umowa o wsparcie zadania publicznego, mogag zleci¢ realizacj¢ zadania publicznego
wybranym, w sposéb zapewniajacy jawnos$¢ i uczciwg konkurencje organizacjom
pozarzagdowym lub podmiotom wymienionym w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, niebedacym stronami umowy.
Zadanie zawarte w ofercie moze byc realizowane przy udziale partnera. W przypadku
wskazania partnera niezbedne jest dotaczenie do oferty umowy partnerskiej, oSwiadczenia
partnera lub innego dokumentu poswiadczajgcego partnerstwo w realizacji zadania.
Podmioty, ktdre nie majg mozliwosci samodzielnej realizacji zadania, zgodnie z art. 16 ust. 4
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
powinny przedstawi¢ w ofercie informacj¢ na ten temat ze wskazaniem zakresu, w jakim
zadanie bedzie realizowane przez podwykonawcow.

Partner nie moze by¢é podwykonawcg, jak réwniez podwykonawca nie moze by¢
jednoczesnie partnerem.

Podmiot realizujac zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisbw prawa,
w szczegblnosei ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy Prawo zamoéwien publicznych
oraz ustawy o finansach publicznych.

Uwaga!

Informacje o konkursie motna uzyskac bezposrednio w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
w Lodzi, ul. Piotrkowska 149, pok. 36, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Miasta Lodz,
pod adresem internetowym http://bip.uml.lodzpl oraz pod nr tel. 42 632-40-34 lub 42 632-40-69
w. 136.




Zatacznik Nr 2

do zarzadzenia Nr361#/VI/12
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia 31 grudnia 2012 r.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej.

§1. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o:

1) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

2) zadaniu publicznym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie publiczne, o ktérym mowa
w art. 4 ust. | pkt la ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie;

3) zadaniu konkursowym — nalezy przez to rozumie¢ zadanie publiczne, na wsparcie realizacji
ktorego ogloszony zostat otwarty konkurs ofert;

4) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na wsparcie realizac)i
zadania publicznego;

5) Komisji Konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ Komisje Konkursowa, powolang przez
Prezydenta Miasta Lodzi do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert na realizacjg
zadania publicznego;

6) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji Konkursowej;

7) ofercie — nalezy przez to rozumie¢ ofert¢ zlozona do konkursu przez organizacj¢
pozarzadowa;

8) oferencie — nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowa sktadajaca ofert¢ w konkursie.

§ 2. Po uplynigciu terminu sktadania ofert, Przewodniczacy zwotuje posiedzenia Komisji
Konkursowej i zaprasza do jej sktadu osoby w ilosci okreslonej w zarzadzeniu Prezydenta Miasta
Lodzi.

§ 3. 1. Komisja Konkursowa obraduje na posiedzeniach bez udziatu oferentow.

2. Udzial w pracach Komisji Konkursowej jest nieodplatny i za udzial w posiedzeniach jej
cztonkom nie przystuguje zwrot kosztow podrozy.

3. Posiedzenia Komisji Konkursowej prowadzi Przewodniczacy, a w przypadku jego
nieobecnodci wyznaczony przez Przewodniczacego cztonek Komisji Konkursowe;j.

4. Komisja Konkursowa obraduje w obecnosci przynajmniej potowy jej skladu,
a cztonkowie swoja obecnos¢ potwierdzaja na kazdym posiedzeniu na liscie obecnosei.

5. Czlonkowie Komisji Konkursowej na jej pierwszym posiedzeniu sktadajg oswiadczenia,
ktérego wzor okresla zatacznik Nr 1 do Regulaminu pracy Komisji Konkursowej.

6. Kazde posiedzenie jest protokotowane. Protokét koncowy podpisuja wszyscy
cztonkowie Komisji Konkursowej obecni na posiedzeniu.

7. Obstuge organizacyjno-techniczng Komisji Konkursowej zapewnia Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Lodzi.

§ 4. 1. Komisja Konkursowa w pierwszej kolejnosci dokonuje otwarcia zlozonych ofert
i dokonuje analizy pod katem spetniania wymogow, okreslonych w Karcie Analizy Formalnej
Oferty (wzor Karty Analizy Formalnej Oferty stanowi zatacznik Nr 2 do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej).

2. Oferty niespetniajace przynajmniej jednego z wymogdéw, okreslonych w ust. I,
nie sa uwzgledniane w dalszej czgsci postgpowania konkursowego.
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3. Komisja Konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na podstawie Karty Oceny
Merytorycznej Ofert biorac pod uwage kryteria oceny i skale punktowe zawarte w ogloszeniu
o konkursie ofert.

4. Czlonkowie Komisji wpisuja oceny poszczegdlnych ofert w Karty Oceny Merytorycznej
Ofert (wzor Karty Oceny Merytorycznej Ofert stanowi zalacznik Nr 3 do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej) i podpisuja sig¢ na kartach, na ktérych dokonali oceny.

5. Komisja Konkursowa proponuje kwoty dotacji w oparciu o sposob okreslony
w ogloszeniu.

6. Ocena taczna danej oferty, wystawiona przez czlonka Komisji Konkursowej, jest suma
wystawionych przez niego ocen czastkowych. Ocena koncowa danej oferty jest $rednia,
obliczona z dokladnoscia do drugiego miejsca po przecinku, z ocen tacznych wystawionych
przez osoby, ktore ocenily t¢ oferte.

7. Po zakonczeniu opiniowania wszystkich ofert Komisja Konkursowa sporzadza protokot
kofcowy oraz zestawienie zbiorcze zawierajace wykaz oferentow, ktérych oferty zostaly
zaopiniowane pozytywnie z liczba przyznanych punktéw oraz wysokoscig proponowanego
dofinansowania oraz wykaz oferentdw, ktorych oferty zostaty zaopiniowane negatywnie.

8. Protokol, o ktérym mowa w ust. 8 przekazywany jest przez Przewodniczacego
do rozstrzygnigcia Prezydentowi Miasta Lodzi.

9. Po rozstrzygnieciu konkursu ofert przez Prezydenta Miasta todzi, Przewodniczacy
dokonuje bez zbednej zwloki zamieszczenia wynikow konkursu ofert w Biuletynie Informacji
Publicznej UML i na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta Lodzi.



Zalacznik Nr |
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

Dotyczy otwartego konkursu ofert ogloszonego na podstawie wskazanej w zarzadzeniu Nr 3617/VI/12 Prezydenta
Miasta Lodzi z dnia 31 grudnia 2012 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert i powolania Komisji
Konkursowej do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert w formie wsparcia realizacji zadah publicznych
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepezej

OSWIADCZENIE CZLONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Oswiadczam, Ze nie pozostaje/pozostaje* w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z oferentami bioracymi udzial w procedurze konkursowej, ktory moze budzié¢ uzasadniong
watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

LOdz, dnia .o

Crytelny podpis osoby skladajaee] oswiadezenie

* whasciwe podkresli¢



Zatacznik Nr 2
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

KARTA ANALIZY FORMALNEJ OFERTY

zlozonej do otwartego konkursu ofert, ogloszonego na podstawie zarzadzenia Nr 3617/V1/12
Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 31 grudnia 2012 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert
i powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert w formie
wsparcia realizacji zadan publicznych w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

[nazwa zadania|

ID oferty: .occovvvvviinniinnin

Formularz oferty:

oferta zlozona po terminie;

wypelnione wszystkie punkty formularza oferty;

oferta ztozona z wymaganymi zalacznikami;

oferta zlozona zgodnie z ogloszeniem konkursowym;

oferta zlozona na wlasciwym formularzu;

oferta ztozona przez podmiot uprawniony:

oferta ztozona przez organizacje pozarzadowa, ktora prowadzi dzialalno$é statutowa w dziedzinie objetej
konkursem;

oferta zawiera jednoznacznie zdefiniowany zakres zadania;

oferta ztozona na zadanie, ktore wezesniej byto dotowane w catosci lub w czgsécei z budzetu Miasta;

oferta podpisana przez osoby nieuprawnione do skladania o$wiadczen woli w imieniu oferenta lub w spos6b
inny niz okresia to wpis w Krajowym Rejestrze Sadowym badz w innym wlasciwym rejestrze.

Zalaczniki

O
0

Ul

kopia aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub ewidencji, zgodnego
z aktualnym stanem faktycznym i prawnym, niezaleznie od tego, kiedy zostal wydany;

w przypadku wyboru innego sposobu reprezentacji podmiotow skladajacych oferte wspolna niz wynikajacy
z Krajowego Rejestru Sadowego lub innego wlasciwego rejestru - dokument potwierdzajacy upowaznienie
do dziatania w imieniu oferenta/ow

inne wymagane zataczniki, podane w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert.

Uwagi (w przypadku watpliwosci co do spetniania poszczegoinych wymogdw przez oferte):

..................................................................................................................

Czytelne podpisy 0sdb
sprawdzajacych ofertg



Zalacznik Nr 3
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowej

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ OFERT
zlozonych do otwartego konkursu ofert, ogloszonego na podstawie wskazanej w zarzadzeniu Nr 3617/V1/12 Prezydenta Miasta Lodzi
z dnia 31 grudnia 2012 r. w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert i powolania Komisji Konkursowej do przeprowadzenia
otwartego konkursu ofert w formie wspareia realizacji zadan publicznych w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej

[nazwa zadania]

WNIOSKOW. 1
DOTACJA/ | L oons,
L ID NAZWA NAZWA PROJEKTU | WARTOSC | (oW ) PUNKTACJA OFERT: | LACZINA | & o
P-  OFERTY | OFERENTA ALBO JEGO OPIS PROJEKTU . KRYTERIA | SKALE OCEN  PUNKTACJA
DOTACJA :
UDZIAL f
DOTACII (%) ;
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12| 13 4
I |
2.
3
|
Czytelny podpis osoby oceniajacej Lodz, dnia .o

oferty:




