ZARZĄDZENIE Nr 1536/V/08

PREZYDENTA MIASTA ŁODZI
z dnia 28 stycznia 2008 r.

w sprawie powołania dyrektora Miejskiej Przychodni „Chojny” w Łodzi.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457, z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337 oraz z 2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974 i Nr 173, poz. 1218), art. 44 ust. 4 ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 r. o zakładach opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2007 r. Nr 14, poz. 89, Nr 123, poz. 849, Nr 166, poz. 1172, Nr 176, poz. 1240 i Nr 181, poz. 1290) oraz w związku z uchwałą Nr 1757/205/2000 Zarządu Miasta Łodzi z dnia 10 sierpnia 2000 r. w sprawie ustalenia zasad wynagradzania kierowników samodzielnych publicznych zakładów opieki zdrowotnej, zmienioną zarządzeniem Nr 4622/IV/06 Prezydenta Miasta Łodzi z dnia 20 listopada 2006 r.

zarządzam, co następuje:

( 1.1. Z dniem 1 lutego 2008 r. powołuję Pana Macieja Adamca na stanowisko dyrektora Miejskiej Przychodni „Chojny” w Łodzi.

2. Powołanie, o którym mowa w ust. 1, następuje na czas nieokreślony.

( 2. 1. Z dniem powołania przyznaję Panu Maciejowi Adamcowi następujące wynagrodzenie miesięczne brutto:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie
……… zł

(słownie: …………….. złotych);

2) dodatek funkcyjny stanowiący 30% wynagrodzenia zasadniczego w kwocie
……… zł

(słownie: ……………. złotych);

3) dodatek za wysługę lat zgodny z przebiegiem pracy zawodowej.

2. Wynagrodzenie wypłacane jest ze środków własnych jednostki.

( 3. Wykonanie zarządzenia powierzam Dyrektorowi Wydziału Organizacji i Kadr Urzędu Miasta Łodzi oraz Dyrektorowi Wydziału Zdrowia Publicznego Urzędu Miasta Łodzi.

( 4. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania.
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