ZARZĄDZENIE Nr 345/V/07

PREZYDENTA MIASTA ŁODZI

z dnia 9 marca 2007 r.
w sprawie ogłoszenia konkursu ofert na dofinansowanie realizacji zadania z zakresu Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007 oraz powołania Zespołu Opiniującego Oferty. 

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. 
Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203 i Nr 167, poz. 1759, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441 i Nr 175, poz. 1457 oraz z 2006 r. Nr 17, poz. 128 i Nr 181, poz. 1337), art. 25 ust. 4 ustawy z dnia 
12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz. 593, Nr 99, poz. 1001, Nr 273, 
poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 179, poz. 1487, 
Nr 180, poz. 1493 oraz z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 186, poz. 1380, Nr 249, poz. 1831 
i Nr 251, poz. 1844) w związku z uchwałą Nr III/48/06 Rady Miejskiej w Łodzi z dnia 
27 grudnia 2006 r. w sprawie przyjęcia „Programu współpracy miasta Łodzi z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. 
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2007” oraz uchwałą 
Nr LXXV/1452/06 Rady Miejskiej w Łodzi z dnia 27 września 2006 r. w sprawie przyjęcia Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007 
oraz Miejskiego Programu Przeciwdziałania Narkomanii na rok 2007

zarządzam, co następuje:

§ 1. 1. Ogłaszam konkurs ofert na dofinansowanie realizacji zadania z zakresu Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007 
pn.: „Prowadzenie taniego żywienia – jadłodajni, kuchni społecznych dla osób z problemem alkoholowym i ich rodzin.”.

2. Treść ogłoszenia o konkursie, o którym mowa w ust. 1, stanowi załącznik Nr 1 
do zarządzenia.

§ 2. W celu przeprowadzenia konkursu, o którym mowa w § 1, powołuję następujący Zespół Opiniujący Oferty, zwany dalej Zespołem:

1) Przewodniczący 
- Zastępca Dyrektora

Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi;

2-7) Członkowie
- przedstawiciel Komisji Ochrony Zdrowia 

i Opieki Społecznej Rady Miejskiej w Łodzi;

· Małgorzata Chmielecka

starszy specjalista pracy socjalnej 

w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Łodzi;

· Elżbieta Jaszczak

starszy pracownik socjalny w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Łodzi;

· Eliza Ziółkowska-Lewandowicz

pracownik socjalny w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Łodzi;

· Julita Wasilewska

zastępca głównego księgowego 

w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Łodzi;

· przedstawiciel Wydziału Spraw Społecznych 

Urzędu Miasta Łodzi.

§ 3. Regulamin pracy Zespołu, o których mowa w § 2, określa załącznik Nr 2 
do zarządzenia.

§ 4. Wykonanie zarządzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi.

§ 5. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem wydania.

PREZYDENT MIASTA

Jerzy KROPIWNICKI

Załącznik Nr 1

do zarządzenia Nr 345/V/07
Prezydenta Miasta Łodzi

z dnia 9 marca 2007 r.

Ogłoszenie 

Prezydent Miasta Łodzi 

ogłasza konkurs ofert na dofinansowanie realizacji zadania z zakresu 
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007 pn: 

„Prowadzenie taniego żywienia – jadłodajni, kuchni społecznych dla osób z problemem alkoholowym i ich rodzin”

Podmiotami uprawnionymi do udziału w konkursie są:

organizacje pozarządowe oraz podmioty, o których mowa w art. 25 ust. 1 pkt. 1 i 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. Nr 64, poz.593, Nr 99, poz. 1001, Nr 273,
poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 179, poz. 1487, 
Nr 180, poz. 1493, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 186, poz. 1380, Nr 249, poz. 1831, Nr 251, poz. 1844), które łącznie spełniają następujące warunki:

1) zamierzają realizować zadanie na rzecz mieszkańców Łodzi;

2) prowadzą działalność statutową w dziedzinie objętej konkursem;

3) dysponują kadrą, legitymującą się udokumentowanymi kwalifikacjami, zdolną do realizacji zadania;

4) posiadają kuchnię wraz ze stołówką; 

5) spełniają wymogi sanitarne do prowadzenia zbiorowego żywienia;

6) posiadają doświadczenie niezbędne do realizacji zadania będącego przedmiotem konkursu;

7) przedstawią prawidłowo sporządzoną ofertę na stosownym formularzu, zgodną 
z szczegółowymi warunkami konkursu.

Planowana wysokość dotacji na realizację zadania wynosi 783.066, 00 zł

W 2006 r. środki na realizację zadania objętego niniejszym konkursem, przyznane z budżetu Miasta Łodzi wyniosły: 924 300,00 zł.

W 2007 r. środki na realizację zadania objętego niniejszym konkursem, przyznane z budżetu Miasta Łodzi wyniosły: 964 800,00 zł.

Szczegółowe informacje o zrealizowanym w 2006 r. i w bieżącym roku zadaniu objętym niniejszym konkursem oraz koszcie jego realizacji znajdują się w szczegółowych warunkach konkursu.

Termin i warunki realizacji zadania: 

1. Termin realizacji zadania przypada na okres: kwiecień 2007 r. – grudzień 2007 r.

2. Warunki realizacji zadania znajdują się w szczegółowych warunkach konkursu dostępnych 
w pokoju 11 w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Łodzi przy ul. Piotrkowskiej 149 
w godzinach pracy Ośrodka (poniedziałki, środy, czwartki, piątki w godz.: 800 – 1600, wtorki 
900 – 1700) oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Łodzi na stronie internetowej: www.uml.lodz.pl.

3. Oferent wybrany w konkursie zobowiązany jest do bezpośredniej realizacji zadania.

4. Warunki, termin realizacji zadania oraz wysokość i forma przekazywania dotacji oraz sposób rozliczania zadania będą regulować umowy zawierane pomiędzy Miastem Łódź a wybranymi Oferentami.

5. Zadanie powinno być realizowane zgodnie z zawartą umową oraz obowiązującymi przepisami prawnymi.

6. Oferent ponosi odpowiedzialność za realizację zadania, w tym odpowiedzialność wobec osób trzecich za szkody powstałe w związku z realizacją zadania.

7. W trakcie realizacji lub po zakończeniu realizacji zadania Zleceniodawca upoważniony 
jest do kontroli realizacji zadania.

Warunki przyznania dotacji:

1. Złożenie oferty nie jest jednoznaczne z przyznaniem dotacji.

2. Dotacja może być przyznana tylko na realizację zadania, o którym mowa w ogłoszeniu.

3. Warunkiem przyznania dotacji będzie złożenie prawidłowo oferty wraz z wszystkimi załączniki wymienionymi w szczegółowych warunkach konkursu w terminie 30 dni od dnia ukazania się ogłoszenia o konkursie, zgodnie z treścią ogłoszenia o konkursie 
oraz szczegółowymi warunkami konkursu przy jednoczesnym spełnianiu przez Oferenta kryteriów stosowanych przy wyborze oferty.

4. Warunkiem przyznania dotacji, która będzie mieć charakter dofinansowania realizacji zleconego zadania, będzie przynajmniej 30 % wkład własny Oferenta przy realizacji zadania.

5. Oferta na realizację zadania powinna być złożona na formularzu oferty, którego wzór stanowi załącznik do rozporządzenia Ministra Polityki Społecznej z dnia 8 marca 2005 r. w sprawie określenia wzoru oferty podmiotu uprawnionego (Dz. U. Nr 44 poz. 427).

6. Formularze ofert będą dostępne w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Łodzi 
na stronie internetowej: www.uml.lodz.pl oraz w pokoju 11 w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Łodzi przy ul. Piotrkowskiej 149 w godzinach pracy Ośrodka (poniedziałki, środy, czwartki, piątki w godz.: 800–1600, we wtorki 900–1700).

7. Oferty należy składać osobiście w sekretariacie Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej 
w Łodzi przy ul. Piotrkowskiej 149 (II piętro) w godzinach pracy Ośrodka 
w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od dnia ukazania się ogłoszenia o konkursie.

8. Nie będą objęte procedurą konkursową oferty:

1)  złożone po terminie,

2) sporządzone wadliwie – niezgodnie z ogłoszeniem i szczegółowymi warunkami konkursu,

3) niekompletne, co do wymaganego zestawu dokumentów lub informacji,

4) nieczytelne.

9. Oferta podmiotu, który wykorzystał w trzech ostatnich latach dotacje niezgodnie 
z przeznaczeniem nie spełnia wymogów formalnych i pozostaje bez rozpatrzenia.

Termin składania ofert

Oferty należy złożyć w nieprzekraczalnym terminie 30 dni od dnia ukazania się ogłoszenia 
o konkursie w dzienniku o zasięgu lokalnym, na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Łodzi, 
na tablicy ogłoszeń w siedzibie Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Łodzi 
oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Łodzi na stronie internetowej: www.uml.lodz.pl.

Termin, tryb i kryteria stosowane przy wyborze oferty

Szczegółowy tryb przeprowadzania konkursu i kryteria oceny ofert określa regulamin pracy Zespołu Opiniującego Oferty, stanowiący załącznik Nr 2 do zarządzenia Nr 345/V/07 Prezydenta Miasta Łodzi z dnia 9 marca 2007 r. w sprawie ogłoszenia konkursu ofert na dofinansowanie realizacji zadania z zakresu Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów Alkoholowych na rok 2007 oraz powołania Zespołu Opiniującego Oferty (zarządzenie do wglądu w miejscu składania ofert oraz na stronie internetowej Urzędu Miasta Łodzi www.uml.lodz.pl).

1. Szczegółowy tryb przeprowadzania konkursu i kryteria oceny ofert znajdują się 
w szczegółowych warunkach konkursu.

2. Oferty zostaną rozpatrzone przez Zespół Opiniujący Oferty w ciągu 7 dni od upływu terminu składania ofert.

4 Dotacje na dofinansowanie zadań zostaną przyznane przez Prezydenta Miasta Łodzi 
na podstawie propozycji Zespołu Opiniującego Oferty, w drodze akceptacji wyników konkursu.

5 Rozstrzygnięcie konkursu nastąpi w terminie 14 dni od daty zakończenia przyjmowania ofert.

6 Od rozstrzygnięcia konkursu nie przysługuje odwołanie.

7 Ogłoszenie wyników konkursu ukaże się na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Łodzi, na tablicy ogłoszeń w Miejskim Ośrodku Pomocy Społecznej w Łodzi oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Łodzi na stronie internetowej: www.uml.lodz.pl, dzień 
po akceptacji przez Prezydenta Miasta Łodzi.

8 Zleceniodawca zastrzega możliwość zmiany wysokości dotacji i zakresu realizacji zadania 
w stosunku do złożonej oferty. Zakres i warunki realizacji zadania zostaną określone 
w umowie zawartej z oferentem wybranym w konkursie.

9 Zleceniodawca zastrzega możliwość odwołania konkursu bez podania przyczyny, przesunięcia terminu składania ofert oraz zmiany terminu rozpoczęcia i zakończenia postępowania konkursowego.

Załącznik Nr 2

do zarządzenia Nr 345/V/07
Prezydenta Miasta Łodzi

z dnia 9 marca 2007 r.

REGULAMIN PRACY ZESPOŁU OPINIUJACEGO OFERTY

§ 1. 1. Zespół Opiniujący Oferty, zwany dalej Zespołem, obraduje na posiedzeniach zamkniętych, bez udziału oferentów.

2. Prace Zespołu są ważne przy udziale ponad 50% członków Zespłu.

3. Pracami Zespołu kieruje przewodniczący. W przypadku nieobecności przewodniczącego, obrady prowadzi wyznaczona przez przewodniczącego osoba spośród członków Zespołu.

4. W posiedzeniach Zespołu mogą brać udział osoby nie będące członkami Zespołu, wykonujące czynności związane z obsługą Zespołu.

§ 2. 1. Wszystkie decyzje dotyczące przebiegu konkursu Zespół podejmuje w głosowaniu jawnym, zwykłą większością głosów.

2. W przypadku równej ilości głosów „za” i „przeciw” decyduje głos przewodniczącego.

§ 3. 1. Zespół w pierwszej kolejności sprawdza oferty pod względem formalnym, tj. sprawdza:

1) kopertę,

2) ofertę,

3) załączniki,

4) statut.

2. Nie spełnienie przez ofertę jakiegokolwiek warunku określonego w ogłoszeniu o konkursie i szczegłówych warunkach konkursu powoduje odrzucenie oferty. 

§ 4. Przy wyborze najkorzystniejszych ofert Zespół, kieruje się następującymi kryteriami:

1) możliwością realizacji zadania przez podmiot przedstawiający ofertę,
2) uwzględnieniem zadeklarowanej przez podmiot uprawniony jakości działania 
i kwalifikacji osób, przy udziale, których ma być realizowane zadanie;
3) oceną przedstawionej we wniosku kalkulacji kosztów realizacji zadania, w tym 
w odniesieniu relacji do zakresu rzeczowego zadania,
4) uwzględnieniem zadeklarowanego udziału środków finansowych własnych 
albo pozyskanych z innych źródeł na realizację zadania,
5) uwzględnieniem analizy i oceny wykonania zadań zleconych podmiotowi w okresie poprzednim, z uwzględnieniem rzetelności i terminowości ich realizacji oraz sposobu rozliczenia otrzymanych na ten cel środków,
6)  uwzględnieniem wysokości dotacji, która ma być przeznaczona na realizację zadania.
§ 5. Zespół, pracuje z wykorzystaniem kart ocen stanowiących załącznik do regulaminu, ustala liczbę przyjętych ofert, przeznaczenie i wysokość przyznanych dotacji.

§ 6. Z prac Zespołu sporządza się protokół, który zostaje podpisany przez przewodniczącego 
i wszystkich członków Zespołu.

§ 7. 1 Zespół ustala liczbę przyjętych ofert, przeznaczenie i wysokość proponowanej dotacji, sporządza zbiorcze zestawienie ofert, a następnie przedstawia propozycję wyboru oferty 
wraz z proponowaną kwotą dotacji Prezydentowi Miasta Łodzi.

2. Wyniki konkursu są zatwierdzane przez Prezydenta Miasta Łodzi.

§ 8. Wyniki konkursu, wraz z informacją o przeznaczeniu i kwotach przyznanych dotacji, zamieszcza się w Biuletynie Informacji Publicznej Urzędu Miasta Łodzi, na tablicy ogłoszeń Urzędu Miasta Łodzi oraz na tablicy ogłoszeń Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej 
w Łodzi.

