RADA MIEJSKA
w Lodzi

UCHWALA Nr 1,]/461/93
RADY MIEJSKIEJ W LODZI
z dnia 26 lutego 1993 r.

W sprawie przystgpienia gminy Lédz do Stowarzyszenia Zdrowych

Miast Polskich.

Na podstawie art. 84 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie terytorialnym (Dz.U. Nr 16 poz. 95 z pdzniejszymi
zmianami) - Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W celu propagowania i realizacji programu "Zdrowe Miasto"
Swiatowej Organizacji Zdrowia, wyraza sie woleg przystgpie-
nia Gminy £0dZ do tworzonego Stowarzyszenia Zdrowych Miast
Polskich.

§ 2. Przyjmuje sie statut Stowarzyszenia Zdrowych Miast Polskich
stanowigcy zaltgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza Sie Zarzgdowi Miasta.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Andrzej OSTOJA-OWSIANY



Statut

Stowarzyszenia Zdrowych Miast Polskich

Rozdzial I

Przepisy ogdlne
§ 1

l. Stowarzyszenie pod nazwg "Stowarzyszenie Zdrowych Miast Pol-
skich", zwane dalej Stowarzyszeniem posiada osobowo$¢ prawng.

2. Stowarzyszenie dziala na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej
oraz z zachowaniem obowigzujacych przepisdéw na terytorium
innych panstw.

3. Siedzibg Stowarzyszenia jest LdédZ.

§ 2

Stowarzyszenie ma prawo uzywa¢ oznak 1 pieczeci wedlug wzordw
zatwierdzonych przez wlasciwy organ Stowarzyszenia.

Rozdzial II

Cele i1 zadania Stowarzyszenia
§ 3

Celem Stowarzyszenia jest promowanie zdrowia, w szczegdlnosci
poprzez:

1. popraweg stanu Srodowiska naturalnego w gminach,

2. poprawg stanu zdrowia mieszkancdw gmin,

3. wdrazanie zasad i strategii polityki zdrowia w kraju, regionach
1 gminach,

4. aktywizowanie wspdlnot samorzgdowych do wspdlnego rozwigzywania
probleméw ochrony $rodowiska i zdrowia mieszkafdcédw w regionach
1 gminach,

5. upowszechnianie do$wiadczeh i dobrych wynikdéw pracy Stowarzy-
szenia oraz propagowanie idei zdrowych miast w kraju i za
granicg,

6. rozwijanie i popieranie wspdipracy pomiedzy innymi miastami
i sieciami krajowymi Zdrowych Miast na $wiecie.

§ 4
Do zadan Stowarzyszenia nalezg:

1. inspirowanie i wspieranie programdéw lokalnych Zdrowych Miast,
2. rozwijanie wspdlpracy miedzy miastami i gminami, a zwtaszcza
potozonymi w regionach kraju o duzym zagrozeniu $rodowiska
i zdrowia,
3. powszechna edukacja w =zakresie promocji zdrowia i ochrony
Srodowiska, z udzialem decydentéw i politykdw lokalnych,



upowszechnianie zdobytych doSwiadczen, materiatdw, bazy danych,
ttumaczen z jezykdéw obcych, prowadzenie konsultacji technicz-
nych, doradztwo dla gmin,

wspdlpraca z instytucjami i organizacjami zajmujgcymi sie
problematykg zdrowotng i ekologiczng oraz innymi zagadnieniami

sprzyjajgcymi rozwojowi zdrowych miast.

Rozdzial III

Czionkowie, ich prawa i1 obowigzki

§ 5

Czionkowie Stowarzyszenia dzielg sig na zwyczajnych i wspiera-
jacych.

§ 6

Czionkiem zwyczajnym moze by¢ miasto (gmina), ktdre przyjelo
zadania i cele Stowarzyszenia okre$lone w Statucie i posiada
uchwaleg rady gminy o przystgpieniu do Stowarzyszenia.

Czionkiem wspierajgcym Stowarzyszenia moze by¢ osoba prawna
i fizyczna w kraju lub za granicg, ktdéra dla poparcia celdw
Stowarzyszenia udziela pomocy rzeczowej lub finansowej.

§ 7

Kazdy cztonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo uczestniczenia
w pracach Stowarzyszenia w sposdb przewidziany Statutem oraz
czynne 1 bierne prawo wyborcze do wtadz Stowarzyszenia poprzez
swolch przedstawicieli.

Czionek Stowarzyszenia ma obowigzek przestrzegaé niniejszego
Statutu i stosowania sieg do uchwal wladz Stowarzyszenia.

Czlonek wspierajgcy posiada prawa 1 obowigzki czlonka
zwyczajnego z wyjatkiem czynnego i biernego prawa wyborczego.

Wysokos¢é skladki uchwala Walne Zgromadzenie biorac pod uwage
mozliwoSci finansowe miast/gmin czlonkowskich.

Decyzje o przyjeciu czlonkdéw podejmuje Walne Zgromadzenie na
wniosek Zarzadu.

Czlonko—~stwo Stowarzyszenia ustaje w przypadku:
1/ skres$lenia z listy czlonkdéw na skutek:

a/ likwidagi gminy,
b/ wystapienia zgloszonego na piémie i w odniesieniu do
czionkéw - miast (gmin) na podstawie uchwaty rady gminy,

2/ wykluczenia z powodu naruszenia postanowienia § 7 ust. 2
Statutu)



7.

Uchwale o skre$leniu z 1listy cztonkdéw lub o wykluczeniu
podejmuje Walne Zgromadzenie na wniosek Zarzadu.

Rozdzialt 1V

Wiadze Stowarzyszenia

§ 8
Organami Stowarzyszenia sga:
1/ Walne Zgromadzenie,
2/ Zarzad,
3/ Komisja Rewizyjna.

Kadencja Zarzgdu i Komisji Rewizyjnej trwa do kohca roku
kalendarzowego, w ktérym odbyly sig wybory do rad gmin.

§ 9

Walne Zgromadzenie jest najwyzszg wladzga Stowarzyszenia.
valne Zgromadzenie jest uprawnione do:
1/ uchwalania kierunkdw i programéw dziatania Stowarzyszenia

2/ okreSlenia wysokodci sktadki czlonkowskiej zgodnie z
trescig § 7 ust. 4,

3/ rozpatrywania i zatwierdzania sprawozdan z dziatalnos$ci
merytorycznej i finansowej Zarzgdu oraz zatwierdzania
budzetu na dany rok kalendarzowy,

4/ udzielania absolutorium Zarzgdowl na wniosek Komisji
Rewizyijnej,

5/ wuchwalania statutu Stowarzyszenia 1 wprowadzania w nim
zmlan,

6/ wyboru czlonkdw Zarzadu i Komisji Rewilzyjnej oraz uzupel-
niania ich sktadu,

7/ uchwalania regulamindw wewngtrznych Stowarzyszenia,

podejmowania decyzji w sprawie oznak i plieczegcl Stowarzy-
szenila,

9/ podejmowania decyzji w innych sprawach nie przewidzianych
Statutem,

10/ podejmowania decyziji o przystgpieniu do krajowych i

miedzynarodowych stowarzyszeh na wniosek Zarzgdu,

W obradach Walnego Zgromadzenia biorg udzial miasta/gminy
cztonkowskie oraz czlonkowie wspierajgcy, przy czym Kkazdy
z czlonkdw zwyczajnych posiada tylko jeden mandat.

Walne Zgromadzenie odbywa sie co najmnlej jeden raz w roku
1 jest zwolywane przez Zarzgd nie pézniej niz do dnia 30
maja kazdego roku.



Na wniosek jednej pigtej liczby czlonkdw zwyczajnych
Stowyszyszenia lub na wniosek Komisji Rewizyjnej Zarzad
zwoluje nadzwyczajne Walne Zgromadzenie w terminie 21
dni od daty zlozenia wniosku wraz z uzasadnieniem.

o} terminie, miejscu i porzgdku obrad zawiadamia sie
czlonka na 14 dni naprzdd.

Drugi termin obrad moze sie odbyé w tym samym dniu, lecz
COo najmniej po uptltywie godziny bez wzgledu na liczbyg
obecnych o czym nalezy uprzedzié czlonkdw w zawladomieniu.

Obradami Walnego Zgromadzenia kKieruje przewodniczacy
obrad, wybrany przez to Zgromadzenie zwyklg wigkszoscig
glosdw na czas trwania obrad.

§ 10

Zarzad Stowarzyszenia jest najwyzszg wladzg Stowarzysze-
nia w okresie miedzy obradami Walnego Zgromadzenia.

W sktad Zarzgdu wchodzi 5 o0séb wybranych przez Walne
4gromadzenie sposrdd przedstawicieli czlonkdw zwyczajnych.
Prezesa Zarzadu wybiera Walne Zgromadzenie.

Zarzad konstytuuje sie na plerwszym posiedzeniu, wybiera-
jac sposrdd siebie dwédch wiceprezesdw.

Do zadan i kompetencji Zzarzadu Stowarzyszenia nalezy w
szczegdblnodci:

1/ wykonywanie uchwatl Walnego Zgromadzenia,

2/ kierowanie biezgaca dziatalnoécia Stowarzyszenia 1
reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz,

3/ zarzgdzanie majgtkiem 1 finansami Stowarzyszenia w
granicach upowaznien Walnego Zgromadzenia,

4/ przedkladanie wnioskéw o przystgpieniu do krajowych
i migdzynarodowych stowarzyszen, na forum Walnego
Zgromadzenia,

5/ podejmowanie decyzji o prowadzeniu dziatalnosSci
gospodarczej.

Prezes 1 wiceprezesi stanowig Prezydium Zarzagdu i Kieruja
jego pracami.

Praca czlonkdw Zarzgdu jest spoleczna.

Obstuge administracyjng 1 finansowg Stowarzyszenia
prowadzi biuro usytuowane przy prezesie Zarzgdu i utrzymy-
wane ze Srodkéw Stowarzyszenia.

§ 11

Komisja Rewizyjna jest organem kontrolnym Stowarzyszenia.

W sktad Komisiji Rewizyjnej wchodzg 3 osoby wybrane spodréd
przedstawicieli czlonkdw zwyczajnych.



3. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zgroma-
dzenie. Na pierwszym posiedzeniu Komisja wybiera zastegpcee
przewodniczgcego.

4. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1/ kontrolowanie dziatalnoéci statutowej 1 gospodarki
finansowej Stowarzyszenia,

2/ przedstawianie sprawozdan ze swojej dziatalnos$ci Walne-
mu Zgromadzeniu i skladanie wnies ku w przedmiocie udzie-
lenia absolutorium Zarzagdowi,

3/ Walne Zgromadzenie moze powierzyé Komisji Rewilzyjnej
wykonanie funkcji sadu kolezenskiego, okredlajagc przed-
miot orzekania i regulamin orzekania.

§ 12

1. Uchwaty wladz Stowarzyszenia zapadajg zwyklg wiekszosScig
glosdéw w obecnosci co najmniej polowy ogdlnej liczby oséb
uprawnionych do glosowania, z zastrzezeniem § 9 ust. 6
Statutu.

2. Uchwaly Walnego Zgromadzenia dotyczgce rozwigzania Stowa-
rzyszenia oraz zmiany Statutu zapadajg wiekszosScig 2/3
glosdéw w obecnoéci co najmniej poiowy ogdlnej liczby osdb
uprawnionych do gtosowania.

3. Liczbe glosdw z ulamkiem wynikajacag z wyllczbnla 1/2 1lub
2/3 gtosdw, zaokragla sig do calos$ci w gébre.

4. W przypadku rdéwnej liczby glosdw za i przeciw decyduje glos
przewodniczgcego obrad.

5. Komisja Rewizyjna obraduje w pelnym skladzie.
§ 13

Giosowanie jest jawne. Na wniosek jednej osoby dot. giosowania
tajnego przewodniczgcy obrad poddaje ten wniosek pod glosowa-
nie.

Rozdzial Vv

Lokalny Zespdl Koordynacyjny

§ 14

1. Czlonkowie zwyczajni Stowarzyszenia majg obowliazek utworzyd
na swoim terenie lokalny zespdl koordynacyjny.

2. Lokalnym zespoiem koordynacyjnym kieruje lokalny koordyna-
tor przy pomocy biura.

3. Lokalny zespdl koordynacyjny jest organem doradczym czlonka
zwyczajnego, a lokalny koordynator jest jego statutowym
przedstawicielem w Stowarzyszeniu.



4. Umiejscowienie oraz strukture organizacyijng lokalnego
zespoiu koordynacyjnego, zasady 1 Zrdédia finansowania
dziatalnoéci oraz zasady wynagradzania pracownikdéw czlon-
kowle zwyczajni Stowarzyszenia ustalaja indywidualnie
zgodnie z polityka kreowana na ich terenie.

Rozdzial VI

Majgtek Stowarzyszenia

§ 15

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze skladek czlonkowskich,
darowizn, spadkdéw, zapiséw z ofiarnoéci publicznej oraz
z dochoddéw Stowarzyszenia.

2. Oéwiadczenia woli w sprawach majgtkowych w imieniu Stowa-
rzyszenia skladaja dwaj czlonkowie Zarzgdu - prezes
wiceprezes, albo dwie osoby przez nich upowaznione.

’

§ 16

1. W przypadku rozwigzania Stowarzyszenia majgtek Stowarzy-

szenia bgdzie przekazany sukcesorom w czegSciach ulamkawych,

ktére okresli Walne Zgromadzenie.

2. 7 braku sukcesordéw Walne Zgromadzenie okres$li cele spolecz-

ne, na jakie ma by¢ przeznaczony majatek Stowarzyszenla.

Rozdziat VII

Zmiana Statutu, Rozwiazanie Stowarzyszenia

§ 17
Uchwaia w sprawie zmiany statutu lub rozwigzania Stowarzy-
szenia moze byé¢ podjeta przez Walne Zgromadzenle przy zacho-
waniu zasad, o ktdérych mowa w § 12 statutu.
Rozdziat VIII
Przepisy koncowe
§ 18

Z chwily zarejestrowania Stowarzyszenia wszyscy czilonkowie
zatozyciele stajg sie cztlonkami Stowarzyszenia.



Zatgcznik
Sktadka czlonkowska moze by¢ ustalona wariantowo, a mianowi-
cie:

1. Skiladke czlonkowska ustala sig w skali rocznej w wysokosci
minimum:

1/ 5.000.000,- 2t dla miast i gmin do 15 tys. mieszkancédw
2/ 15.000.000,- 24 dla miast i gmin od 15 tys. - 50 tys.

3/ 30.000.000,- zt dla miast i gmin o liczbie mieszkancow
od 50 tys. - 150 tys.

4/ 50.000.000,- 2t dla miast i gmin powyzej 150 tys. miesz-
kancow

2. W wysokoéci 100 izt rocznie na jednego mieszkanca gminy.

3. 0,0001 budzetu wykonanego w roku poprzedzajgcym, nie wigcej
jednak jak 50 mln zl.



