Uchwala Nr LXXVI/710/94
Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia 25 maja 1994 roku

W sprawie zasad ustalania niektdérych skltadnikédw wynagrodzen
w Zakladzie Gospodarki Cieplne] Lddz-Widzew.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samorzadzie terytorialnym /Dz.U. z 1990 r. Nr 16
poz. S5 wraz z pééniejszymi zmianami/ oraz Zarzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 lipca 1992 roku w sprawie
zasad wynagradzania pracownikéw jednostek sfery budzetowej
dziatajgcych w zakresie budownictwa gospodarki przestrzennej
przy urzegdach organdw administracji padAstwowej i samorzadowe]
/MP z 1992 r. Nr 24, poz. 176 wraz ze zmianami zamieszczonymi
w MP z 1993rNr 2, poz. 7; Nr 28, poz. 298/ Rada Miejska w
Lodzi

uchwala, co nastegpuje:

§ 1. Na wniosek:
- kierownika - ZGC LA6dZ - Widzew

ustala sig najnizsze wynagrodzenie zasadnicze w pierwszej
kategorii zaszeregowania tabeli miesiecznych stawek
wynagrodzenia zasadniczego w wysokos$ci - 1.700.000 i,

§ 2. Na wniosek kierownika zakladu wymienionego w § 1 wyraza
sie zgodeg, aby warto$¢ punktu stuzgca do ustalania
miesigcznych stawek wynagrodzenia zasadniczego nie prze-
kraczata 1,1% najnizszego wynagrodzenia pracownikdw ogta-
Szanego przez Ministra Pracy i Polityki Socjalnej w
Monitorze Polskim i obecnie wynosita 15.000 .

§ 3. W ZGC Lb6dZ - Widzew na wniosek Kierownika - w ramach posia-
danych $rodkdw na wynagrodzenia - na zasadach ustalonych
w "Porozumieniu o wprowadzeniu zakladowego systemu wyna-
gradzania pracownikéw" z dnia 29 grudnia 1989 r. zmienionym
protokdtami dodatkowymi:

- nr 1 obowiazujgcym od dnia 1 kwietnia 1990 r.
- nr 2 " on 1 wrzeénia 1990 r.
- nr 3 " u 1 stycznia 1991 r.
- nr 4 H " 1 marca 1991 r.

1. mogg by¢ przyznawane nagrody jubileuszowe, o ktérych
mowa w § 13 zarzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej powolanego w podstawie prawnej uchwaty.

2. pracownikom przechodzgcym na emeryture lub rente inwa-
lidzka mogg by¢ przyznawane jednorazowe odprawy pieniez-
ne, o ktorych mowa w § 14 powolanego zarzagdzenia.



§ 4. W pozostalym zakresie, nie uregulowanym niniejszg uchwalga
Kierownik ZGC L6dz-Widzew obowigzany jest stosowad zasady
wynagradzania pracownikdéw okreSlone w Zarzadzeniu Ministra
Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 lipca 1992 r. powoila-
nym w podstawie prawnej uchwatly.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza sie Kierownikowi ZGC L&dz -
Widzew 1 Zarzadowil Miasta bLodzi.

§ 6. Uchwala wchodzi w- zycie z dniem 1 lipca 1994 r.

ej OstojaAOwsiany



