RADA MIEJSKA
w Lodzi

Uchwata Nr XI/116/95
Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia 22 marca 1995 rcku

w sprawie zatwierdzenia statutu Zespolu Opieki Zdrcewotne]
Lédz-Widzew.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca
1990 r. o samocrzadzie terytorialnym (Dz. U. z 1990 r. Nr 16,
poz. 95 z pdiniejszymi zmianami), art. 39 ust. 2 ustawy z dnia
30 sierpnia 1991 o zakitadach copieski zdrowctnej (Dz.U. z 1991 r.
Nr 91, poz. 408 z pdZniejszymi zmianami) Rada Miejska w Lcdzi

uchwala, co nastegpuje:

§ 1. Zatwierdza sie stetut Zespelu Opieki Zdrowotnej LoOdZ-Widzew,
uchwalony przez Rade Nedzorczg Zespoiu w dniu 28 grudnia
1994 r., stanowigcy zatagcznik de niniejszej uchwatly.

§ 2. Uchyle sie uchwale Nr LXXVI/705/94 Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia 25 maja 1994 r. w sprawie zatwierdzenia stututdw
publicznych zakiadbw opieki zdrowotne]j, prowadzonych prze:z
Gmineg L&dZ, w czeSci dotycza caj zatwierdzenis statutu Zes-
poctu Cpieki Zdrcwotnej LédZ-Widzew.
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Zatacznik HNr 1

do uchwaty Nr XI/119/95
Rady Miejskiej w kodzi z dnia 22.03.¢
STATUT
Zespolu Opleki Zdrowotne]

Lodz - WIDZEW

RozdziaX I - Postanowienia ogdlne
§ 1. 1. Zespdt Opieki deowotnej 1.odz-Widzew zwany dale) "Zespotem”
Jest wyodrebnionym organizacyjnie zespoXem o0sdb 1 Srocdkdw
majgtkowych, utworzoaym i utrzymywanym w celu udzielania
Swiadczen zdrowotnych, zapobiegania powstawaniu chordb
i urazdw, szerzenlu oswiaty zdrowotnej oraz ksztalcenia
oséb wykonujacych zawody medyczne,
2. Zespdr Jest publicznym zakladem opieki zdrowotnej stanowiacym
zespdol zakladdw bedgcych Jego Jednostkami organizacyjnymi.
3. Zespdl Jest Jednostkg budzetow3.
§ 2. Organem zalozycielskim ZespquAjest Gmina BddZ.
§ 3. Zespdl dziaa na podstawie
1. Ustawy z dnia 30 sierpnia 1991 f. o} zakladacﬁ opleki
zdrowotneJ (Dz.U. Nr 91 poz., 408 z pdéiniejszyml zmianami).
2. Innych przepisdw dotyczacych Jednostek budzetowych i zakladdw
opieki zdrowotne]. |
o Niniejszego Statutu uchwalonego przez Rade Nadzorczg Zespoiu
uchwalg nr 3/94 z dnia 26 stycznia 1994 r. oraz nr .?{??....
z dnia ..%@.5?%4?%%.?%%ﬁ.ﬂa i zatwierdzonego przez wtasciwy
organ Gminy EddZ uchwaia nr 5116/, ...... z dnia .22, T2rC2
§ L. Siedziba Zespolu Jest Miasto LSdZ, ul. Niciarniana 41.
§ 5. Podstawowy obszar dzialania Zespolu obejmuje : dzielnice

{
Lédz-Widzew oraz Gminy: Andrespol, Brdjce 1 Nowosolna.



RozdziaX II - Cele, zadania i zakres udzlelanych $wiadczen

§ 6.

§ 7.

§ 8.

Gidwnym celem Zespolu Jjest pode jmowarnie dziatad na rzecsz
ochrony zdrowia oraz poprawy stanu zdrowia ludnos$ci poprzez
organizowanie 1 prowadzenie dziatalnosci leczniczej,
profilaktycznej i rehabilitacyjnej, propagowanie zachowaznk
prozdrowotnych oraz staie podnoszenie poziomu éwiadczonych
usiug.

Do podstawowych zadad ZespoXu nalezy udzielanie Swiadczen

zdrowotnych stuzacych zachowaniu, przywracaniu lub poprawie

zdrowia, a przede wszystkim

1. organizowanie 1 sprawowanie podstawowe] 1 specjalistyczne
opieki ambulatoryjnej w zakresie lecznictwa otwartego,

2. udzielanle indywidualnych $wiadczen w miejscu zamieszkania
lub pobytu 0séb potrzebujacych takich dwiadczen,

3. organizowanie 1 sprawowanie pomocy doraznej osobom, ktdre
ulegly wypadkom lub nagiym zachorowaniom na terenie objetym
dziatalnosScig ZeSpolu.

Swiadczeniem zdrowotnym Jest kazde wykonywane zawodowo,

postegpowanie siuzace zachowaniu, przywracaniu lub poprawie ~

zdrowla, a w szczegdlnodci :

a) badanie 1 porada lekarska oraz lekarsko-dentystyczna,

b) leczenie,

c) badanie i terapia psychologiczna,

d) rehabilitacja lecznicza, '

e) opieka nad kobieta ciezarng, JjeJ porodem 1 pologlem
oraz nad noworodkiem,

f) szczepienia ochronne i inne dziatania zapobilegawcze,

g) dziatania diagnostyczne 1 analityki medyczne J,

h) pielegnacja chorych, '

i) pielggnacja 1 opieka nad niepeinosprawnymi,

J) czynnosci techniczne z zakresu protetyki atomatologiczne]
1 ortodoncii,

k) c:ynnoééi 2z zakresu zaopatrzenia ortopedycznego,



§ 12,

1) orzekanie o stanie zdrowia,
1) prowadzenle dziaXalnoéci profilaktyczne]) i1 odwiatowo -

- wychowawczej.
Zespol osobom ubezpleczonym 1 uprawnionym udziela Swiadczen
bezpiatnie lub odplatnie'na zasadach okreslonych w ustawie
lub przepisach szczegdlowych.
Przepisy odrgbne okreslajg w szczegdlnofci osoby uprawnione
do $wiadczed, rodzaje Swiadczerd przystugujqce bezpiatnie,
za czgSciowa odpkatnodcig lub caltkowita odptatnodcia,
tryb wydawania skierowardi i1 inne warunki ich udzielania.
Zespdél Jest obowiazany prowadzié dokumentac je medyczng o0sdb
korzystajgcych ze Swiadczenl Zespozu.
Zespol zapewnia ochrone danych dotyczacych stanu zdrowia
i sposobu leczenia pacjenta.
Zespdt udostepnla dokumentacje o ktdére) mowa w § 11 osobon
1 instytucjom przeﬁidzianym w ustawle o zakiadach opieki

zdrowotnej 1 na zasadach zawartych w tej ustawie.

Rozdzial III - Struktura organizacyjna Zespotu.

§ 14,

W sklad Zespolu wchodzg nastepujace Jednostki organizacyjne:

1. Przychodnia Rejonowa Nr 51 z poradniami:
- ogdlna - ul. Zbocze 182
- pediatrygzng - ul, Zbocze 182
- dla kobiet - ul. Zbocze 182
- stomatologiczng - ul. Zbocze 182
- ogdélng - ul. Janosika 136 (filia)
- pedietryczng - ul. Jannsika 136
- stomatologiczng - ul, Jancsika 136

2. Przycﬁodnia Re jonowa Nr 52 z poradniami :
- 0g6lng - ul. Niciarniana 41
- pedilatryczng - ul. Niclarniana 41
dla kobiet - ul, Pilsudskiego 157
stomatologiczng - ul. Niciarniana 41

pedodoncjl ~ ul. Szpitalna 6



Przychodnia Rejonowa Nr 53 ul. Brzechwy 7 2 poradniami:

- k -

0golng

pediatryczng

dla kobiet
stomatologiczng
laboratorium analitycznpm
gabinetem fizykoterapii

Przychodnia ReJonowa Nr 54 z poradniami:

Przychodnia Rejonowa Nr 55 ul. Elsnera 19 z poradniami:

Przycnodnia Rejonowa Nr 56 ul., Gorkiego 21a z poradniami:

Przychodnia Rejonowa Nr 57 ul. Dabrdéwki 14/16 z poradniamit

Gminny OSrodek Zdrowia w Andrespolu z poradniami:

0gélng - ul. Wysoka 10/14
pediatryczng - ul. Wysoka 10/14

dla koblet - ul. Pitsudskiego 157
stomatologiczng - ul, PiXsudskiego 157
ogdélng =~ ul. Wilcza 7

ogdlng

pediatryczng

dla kobiet
stomatologiczng
rehabilitacy jna
laboratorium analitycznym
gabinetem fizykoterapii

0gdlng

pediatryczng

dla koblet

stomatologiczng

pedodonc ji

gabinetem rehabilitacji

gabinetem fizykoterapii

0gdlng - ul. Szanjawskiego 3 (filia)
pediatryczng - ul. Szaniawskiego 3
stomatologiczng - ul. Szaniawskiego 3

0gdlng
pediatryczng
dla kobiet
stomatologiczng

0gdlng



10.

11.
12 .

pediatryczng

dla kobiet
stomatologiczng
chirurgiczng

laboratorium analitycznym
gabinetem fizykoterapii
gabinetem rtg

Gminny OSrodek Zdrowia w Nowosolnej z poradniami:

ogolna

pediatryczng

dla kobiet

stomatologiczng

pracownie analityki laboratoryjnej

Gminny OSrodek Zdrowia w Kurowicach z poradniami:

==

an

0gdlng
pediatryczng
stomatologiczng

Punkt Felczerski w Brdjcach

Przychodnia Specjalistyczna_z poradniami:

laryngologiczng dla dzieci - ul. Szpitélna 6
laryngologicznz dla dorestych - ul. Szpitalna 6
chirurgii ogdlnej dla dzieci =-. ul. Szpitalna 6
chirurgii ogdlnej dla dorostych = ul. Szpitalna 6
okulistyczng dla dzieci = ul. Szpitalna § ”
okulistyczng dla dorostych - ul. Szpltalna 6
neurologiczng dla dzieci - ul, Szpitalna 6
neurologiczng dla dorosiych - ul. Szpitalna 6
dermatologiczng - ul. Szpitalna 6

urologiczng -~ ul. Szpitalna 6

akupunktury - ul, Szpitzlna 6

chordb naczyd obwodowych - ul, Szpltalna 6
gabinetem fizykoterapii - ul, Szpitalna 6
pracownig rtg - ul. Szpitalna 6

kardiologiczng - ul. Pilsudskiego‘157

urazowo = ortopedyczng - ul. Pilsudskiego 157
rehabilitacy jna - ul, Pitsudskiego 157
gabinetem fizykoterapii - ul. Plisudskiego 157



- gabinetem rehabilitacji - ul. Plisudsliiego 157
- gabinetem audiometrii - ul., Pilsudsxiego 157
- pracownig rtg - ul. Pilsudskiego 157

OSrodek Rehabilitacji dla dzieci 1 miodziezy = ul. Szpitalna 11
z poradniamiz

- ortopedyczng

- konsultacy jno - rehabilitacyjng

- gabinetem rehabilitacjii

- gabinetem fizykoterapii

13. Specjalistyczna Przychocdnia Stomatologiczna z poradniami:
- chorddb blony dluzowel - ul, Pilsudskiego 157
- chfrurgii szczgkoweJ - ul. Pilsudskiego 157
- ortodoncjl - ul. Szpitalna 6 -
- pracownia ortedoncji - ul. Szpitalna 6

14, Poradnia i pracownia protetyki stomatologicznej
A ul. Niciarniana 41

15. Centralne Laboratorium Analityczne - ul. PiXsudskiego 157
16. Apteka dla lecznictwa otwartego - ul. PiXsudskiego 157
17. Poradnia Medycyny Szkolnej - ul. Szpitalna 6

18, 0ddzial Pomocy‘DoraéneJ - ui;”Gdrkiego 21a

§ 15. Komdrki organizacyjne Zespotu stanowig
1. DziaX Opieki Zdrowotnej
2. Dzlal Organizacji 1 Nadzoru z :
a) sekcJ)g statystyki medyczne]

b) samodzielne stanowiska pracy :
~ inspektor d/s gospodarid lekiem
- st. specjalista d/s informatyki

3. Dzlal Ekonomiczny z 3
a) sekcja finanSowo--'ksngowq
b) sekc)g ptac
c) sekcJa rozliczen materiaXowych i inwentaryzacji
d) samodzielnym stanowiskiem pracy d/s planowania budzetowego

4. Samodzielna sekcja d/s osobowych i zatrudnienia

5. Samodzielna sekcJja d/s socjalno-bytowych i kancelary jnych

6. Dzial zaopatrzenia { transportu z zespolaml magazyndw



7. Dzlal administracyjno - gospddarczy
8. Dzial techniczny

9. Samodzielne stanowiska pracys
a) Naczelna Pielegniarka
b) Z-ca Naczelne) Pielegniarki
c) Radca Prawny
d) Inspektor BHP |
e) Inspektor d/s Obrony Cywilnej.
£) Inspektor d/s Przeciwpoz,
g) Giéwny specjalista d/s eksphoatacy jnych

Rozdzial IV =~ Zarzadzanie Zespolenm
§ 16. 1. Zespoem kieruje i reprezentuje go na zewpqtrz Dyrektor Zespox
2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje dot. Zespoiu 1 ponosi
za nie odpowiedzialnosé,
3. Dyrektor kieruje Zespolem przy pomocy:
a) zastepcdw, ktdrych liczbe ustala wg potrzeb
b) Naczelnej Pielegniarki Zespolu
c) kierownikdéw Jednostek organizacy jnych Zespotu
d) kierownikéw komdérek organizacyjnych Zespolu

§ 17. Dyrektor Jest powolywany i od#olyyany w trybie okreslonym

odrebnymi przepisami., |

§ 18. Dyrektor okreila zadania i organizacje wewnetrzng komdrek

1 Jjednostek organizacyjnych.wchpdzqcych-w sktad Zespotu.

§ 19. 1. Dyrektor tworzy, znosi, xaczy 1 przeksztaXca Jednostki
organlzacyjne Zespotu, o ile nie ograniézafto‘poszczegélnych
rodzajow dziatalnofci Zespotu i udzielanych Swiadczen
zdrowotnych. ‘ |

2. Jezeli utworzenie, likwidacja, poquzegie lub przeksztalcenie
Jednostk} organizacyjnej Zespolu ogranicza dzia¥alnosd Zespolu

i zakres udzielanych $wiadczexn zdrowotnych, zmiana ta musi

uzyskaé¢ akceptacje Rady Miejsikie) w drodze uchwaly.



§ 20. Dyrektor Jest przelozZonyn wszys{kich pracownikdw Zespotu,

§ 21. Dyrektor Jest odpowledzialny za zapewnienie udzielania Swiadczen
zdrowvotnych wylacznie przez osoby o odvowiednich uprawnieniach
1 kwallifikacjach zawodowych oraz wymaganiach zdrowotnych

okreslonych odrebnymi przepisami.

Rozdzial‘v - Rada Nadzorcza Zespolu

§ 22. Rada Nadzorcza Zespoiu zwana dale] "Radg Nadzorczg" Jest organem
wnioskujgcym i opiniodawczym w waznych sprawach funkcjonowania
Zespolu. | -

§ 23. Rade Nadzorczg powoiuje Rada Miejska w Lodzi.

§ 24. 1. W skiad Rady Nadzorcze] wchodza:
a) Przesodniczgcy - osoba wyznaczona przez Prezydenta M. focdzi
b) 6 czionkdw wyXondonych przez Rade Miejska,
c) przedstawiciel WoJjewody

2. Rada Miejska moze w uzasadnionych przypadkach dokonaé zmian
w skiadzle osobowym Rady Nadzorcze) przed upZywen kadenc ji,
Jednakze z zapewnieniem.reprezentacji kazdeJ z Gmin.
§ 25. Do zadad Rady Nadzorczej nalezy:

1. Wnioskowanie i opiniowanie :

= zmian lub rozwigzaniew umowy o-korzystanie ze $rodkdw
publicznych, A

- planu inwestycyjnego, finansowego lub projektu budzetu,

- rocznego sprawozdania z realizac)i budzetu,

- zakup lub przyjecia darowizny, nowego sprzetu,

- wniosku o kredyty bankowe lub dotacje,

- podzialu nadwyzkl budzetowe],

- odwolania Dyrektora Zespolu,

- W sprawach zwigzanych z przeksztalceniem lub likwidacjg
Zespolu, Jezo przebudowsg, rozszerzeniem lub ograniczenienm

dziatalnosci,
2. Uchwalenie statutu i1 uchwalenie zmian w statucie,

3. Zatwierdzenle regulamindw porzadkowych Jednostek organizacyJjnych

Zespolu okreslajacych prawa i obowigzki pacjenta.



6.

7.

Dolonywanie okresowych analiz skarg 1 wnioskdw uzytkownikodw
Zespotu, z wyigczenien sprawv podlezajgcych nadzorowi medycznemu,
Przedstawienie wnioskdw organom finansujgcym okreslony zakres
dziatalnosci,

Wykonywanie innych zadan przewidzianych aktami normatywnymi

O charakterze cgdlnym i przepisami miejscowymi. 1

Kadencja Rady Nadzorczej trwa 4 lata.

Kadencja pierwsze}j Rady Nadzorczej trwa do 31.XI1.1994 r,
Szczegdiowy tryb pracy Rady Nadzorczej okredla regulamin.

Rada Nadzorcza obraduje na posiedzeniach Zwolywanych przez
przewodniczacezo na rzadziej niz raz na kwarta;.

Na wnioszk Dyrektora Zespolu przewodniczacy moZe kazdorazowo
zwezac posiedzenie z uwazl na waznos¢ problematyki bedsce
przedmiotem obrad. | '
Postanowienia Rady Nadzorczej pode jmoware 5§ w drodze uchwal
éwyqu wiqkszpéciq 2losdv, w glosowaniu Jawnym, przy obecrnosci
co najimniej 5-cilu czlonkdw Rady.

Na wniosek co najmniej 2-ch czlonkdw Rady uczestnicy posiedzenia
moza zdecydowal zwykla wigkszcscig glosdw o przeprowadzeniu
gicscwania tajnego.

W sytuacji rdéwnej 1lodeci gXosdw "za® § "przeciw", gkos
decydujacy ma przewodniczacy.

Na poczatku posiedzenia przewodniczgcy na podstawie listy
obecnosci czXonkdw stwlerdza qworum, '

W razie Jego braku wyznacza nowy termin posiedzenisa, polecajac
Jednoczesnie odnotowanie w protokole przyczyn, dla ktorych
posiedzenie sie nie odbyto.,

CzXonkowie Rédy na poczgtku posiedzernia majg prawo rozszerzyd

porzadek oprad O sprawy lstotne dla dziatelnosci Zespolu.



Posiedzenia Rady s3 protokolowane.
Obstuge protokdlarna i administracyjng zapewnia Dyrektor Zespol
Prctokdl podpisuje Przewodniczacy i1 Sekretarz Rady Nadzorczej,
Spory pomigdzy Dyrektoren Zespoiu a Radg Nadzorczg rozsirzyga
Zarzgd Miasta Lodzi w terminie 30 dni od daty zlozenia
wniosku o rozstrzygniecia sporu.

Ostateczne rozstrzygniecis sporu nalezy do Rady Miejskiej.

RozdziaX VI - Gospodarka finansowa

§29-

§ 30.

1.
2.,

CGospodarka finansowa Zespolu oparta Jest o plan finansowy,
Plan finansowy Zespolu zatwierdza Cyrektor po zaopiniowaniu
przez Radg Nadzorcza,

Zespdi mcze uzyskiwad Srodki finansowe :

Na realizacje zadan i programdw zdrowctnych ze $rodkdw
publicznych,

Z odplatnych Swiadczend zdrowotnych udzielanych w szczegdlnosdci

na zlecenie

a) Wojewody Lédzkiesc

b) Zarzadu Miasta Lodzi

¢) innych organow uprawnionych na bpodstawie odrebnych przepis

d) instytucji ubezpieczeniowych,

e) zakraddw pracy, organizacjl spolecznych i innych instytucii,

f) innych zakladdw opieki zdrowotne j,

g) 0sdb obJetycn ubezpieczenien innym niz ubezpieczenie spoZeczne

h) oséb nie objetych ubezpieczeniem lub za $wiadczenie
przysiugujgce w ramach ubezpieczenia,

Z tytulu uméw dzierzawnych, najmu, uzytkowania pomieszczen
Zespolu, Jezell umowy o ktérych mowa nie spowodu jg ograniczenia
dzialalnosci statutowej Zaspoiu,

Z darcwizn, zaplsdw, spadkdéw oraz oflarncsci publicznej,

takze pochodzenia zagranicznego.

Zespdl moze otrzym&waé dotacje budzetowe na:

a) realizacje zadad w zakresie zapoblegania chordb i urazdw



- 11 -

oraz szerzenia oéuiaty zdrowotnej,

b) pokrycie kosztdw uczestnictwa w ksztalceniu i podneszeniu
kwalifikacji osdéb wykonujgcych zawody medyczne,

c) wykonywanie okreslonych programdéw zdrowotnych,

d) inwestycje, w tym zakup wysoko spec jalistycinego sprzetu
i aparatury medycznej,

e) cele szczegdlne, przyznawane na podstawie odrebnych przepiséw.

2. Dotacje, o ktdérych mowa w ust. 1 przyznaje Wojewoda Lédzki
i Rada Miejska. |

§ 32. Zespdéx prowadzi rechunkoweséé na zasadach ckreslonych w odrebaych

przeplsach.
~ Rozdzial VII - Postanowienia koricowve.

§ 33. Obowiagzki i uprawnienia pracownikow okreslaja zakresy obowigzkiw,
odpowledzialno$ci i1 uprawnied ustalone przez Dyrektora Zespozu.

§ 34. W sprawach nie uregulowanych w statucie majg zastosowanie cdpowiednie
postancwienia ustawy wymienionej w § 3 pkt 1 przepisy wydane
na jej podstawie craz Kodeksu Pracy.

§ 35. Statut wchodzl w zycie z dniem jegod zatwierdzenia,






