UCHWALA NR XI111/463/19
RADY MIEJSKIEJ W LODZI
z dnia 28 sierpnia 2019 r.

w sprawie skargi p.
na dzialanie Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506 i 1309) oraz art. 229 pkt 3, art. 237 § 3 oraz art. 238 § 1
ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego (Dz. U. z 2018 r.
poz. 2096 oraz z 2019 r. poz. 60, 730 i 1133), Rada Miejska w Lodzi

uchwala, co nastepuje:

§ 1.1. Skarge p. na dziatanie Dyrektora Miejskiego Osrodka

Pomocy Spolecznej w Lodzi uznaje si¢ za bezzasadng.
2. Skarga jest bezzasadna z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu do przedmiotowej
uchwaly, ktére stanowi jej integralng czesé.

§ 2. Zobowigzuje si¢ Przewodniczacego Rady Miejskiej w Lodzi do przekazania
Skarzacemu niniejszej uchwaty wraz z uzasadnieniem.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalacznik

do uchwaty Nr XI11/463/19
Rady Miejskiej w Lodzi

z dnia 28 sierpnia 2019 1.

UZASADNIENIE

W dniu 17 czerweca 2019 r. do Rady Miejskiej w ELodzi wplyneta skarga na dziatanie
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lodzi w zwigzku z nieprzestrzeganiem
—zdaniem Skarzacego — obowigzujacych przepisow prawa.

Na podstawie art. 237 § 3 Kodeksu postepowania administracyjnego, Rada Miejska
w Lodzi zawiadamia o nastgpujagcym sposobie zatatwienia skargi.

Decyzje o odmowie udzielenia informacji publicznej zostaly wydane przez
upowaznione do przedmiotowej czynnosci osoby w zgodzie z obowigzujgcymi przepisami tj.
ustawg z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (Dz. U. z 2018 r.
poz. 1330 ze zm.) oraz ustawg z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 ze zm.).

Decyzja wydana w dniu 23 kwietnia 2019 r. dotyczyla odmowy Wnioskodawcy
udostgpnienia informacji publicznej w zakresie danych z realizacji przez Miejski Osrodek
Pomocy Spolecznej w Lodzi zapiséw art. 44 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej dotyczacych organizowania w okresie
1 stycznia 2018 r. — 31 grudnia 2018 r. szkolen dla kandydatéw do petnienia funkcji rodziny
zastgpcze] niezawodowej, zawodowej i prowadzenia rodzinnego domu dziecka wedtug
wskazanego we wniosku tabelarycznego wzoru. Zakres wnioskowanych informacji
wymagatby bardzo pracochtonnego procesu ich przetworzenia. Wigzatoby sie to bowiem
z koniecznoscia zaangazowania pracownikow 3 réznych zespotéw w Wydziale Wspierania
Pieczy Zastgpczej MOPS w Lodzi celem sporzadzenia dodatkowych zestawien
statystycznych. Kluczowym jest fakt, iz sporzadzenie odpowiedzi na przedmiotowy wniosek
wymagataby nieuzasadnionego, kosztownego i czasowego wstrzymania realizacji biezgcych
zadan. W sprawie nie zachodzi szczegélna istotno$é dla interesu publicznego, by dokonaé
przetworzenia wnioskowanych informacji publicznych. Skarzacy wnioskiem z dnia
2 maja 2019 r. za posrednictwem Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lodzi ztozyt
skarge do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Lodzi. W dniu 4 lipca 2019 r. do
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lodzi wptyneto postanowienie Samorzadowego
Kolegium Odwotawczego wEodzi o pozostawieniu podania (odwotania ztozonego przez
Skarzacego do Samorzadowego Kolegium Odwotawczego za posrednictwem MOPS
w Lodzi) z dnia 6 maja 2019 r. bez rozpoznania. Prawidtowos$¢ wydanych rozstrzygnieé jest
przedmiotem kontroli sprawowanej przez Samorzadowe Kolegium Odwolawcze, a nastepnie
Wojewédzki Sad Administracyjny.

Decyzja wydana w dniu 13 czerwca 2019 r. dotyczyta odmowy Wnioskodawcy
udostepnienia informacji publicznej w zakresie danych dotyczacych udzielenia odpowiedzi na
pytania: jaki staz pracy posiada pracownik MOPS, jakie doswiadczenie zawodowe oraz jakie
dodatkowe kwalifikacje. Udzielenie tak szczegétowych informacji podlega ograniczeniu ze
wzgledu na ochrong prywatnosci osoby fizycznej. Pracownik, ktérego dotyczy wniosek, nie
jest osobg pelnigca funkcje publiczne, nie posiada upowaznien do wydawania decyzji
administracyjnych ani innych kompetencji decyzyjnych. W ramach zadan pracownikowi nie
przystugujg zadne kompetencje decyzyjne, ktére moglyby przemawiaé za zakwalifikowaniem
pracownika jako osoby petnigcej funkcje publiczne.



Wobec powyzszego skarge uznaje si¢ za bezzasadng.

Rada Miejska w Lodzi informuje, Ze niniejsza uchwata stanowi zawiadomienie
0 sposobie zalatwienia skargi w rozumieniu art. 237 § 3 w zwiazku z art. 238 § 1 Kodeksu
postgpowania administracyjnego, od ktérego nie przystuguje zaden $rodek odwotawczy ani
srodek zaskarzenia.

Stosownie do art. 239 § 1 Kodeksu postepowania administracyjnego, Rada Miejska
w Lodzi informuje, ze: ,, W przypadku, gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana
za bezzasadng i jej bezzasadnos¢ wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzgcy ponowil
skarge bez wskazania nowych okolicznosci — organ wiasciwy do jej rozpatrzenia moze
podirzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednig adnotacjg w aktach sprawy — bez
zawiadamiania skarzgcego”.
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