
, PYIIIEJSKA 
w E o d z i  UCHWALA NR XVl623119 

RADY MIEJSKIEJ W EODZI 
z dpia 16 paidziernika 2019 r. 

w sprawie skargi p. na dzialania 
Zastqpcy Dyrektora Miejskiego OBrodka Pomocy Spolecznej w Eodzi. 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzqdzie 
grninnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506,1309,1571,1696 i 1815) oraz art. 229 pkt 3, art. 237 8 3 
oraz art. 238 8 1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania adrninistracyjnego 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 2096 oraz z 2019 r. poz. 60,730 i 1133), Rada Miejska w Lodzi 

uchwala, co nastqpuje: 

8 1.1. Skargq p. la dzialania Zastepcy Dyrektora Miejskiego OSrodka 
Pomocy Spolecznej w Lodzi uvlaje siq za bezzasadnq. 

2. Skarga jest bezzasadna z przyczyn wskazanych w uzasadnieniu do przedmiotowej 
uchwaly, kt6re stanowi jej integralq czqSC. 

5 2. Zobowiqzuje siq Przewodniczqcego Rady Miejskiej w Lodzi do przekazania 
Skariqcej niniej szej uchwaly wraz z uzasadnie4em. 

5 3. Uchwala wchodzi w iycie z dniem podjqcia. 



-..- 
I.. 

Zdqcznik 
do uchwdy Nr XVl623119 
Rady Miejskiej w Lodzi 
z dnia 16 paidziernika 201 9 r. 

UZASADNIENIE 

W dniu 5 wrzeSnia 2019 r. do Rady Miejskiej w Lodzi wpwqla skarga na dzidania 
Zastqpcy Dyrektora Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi dotyczqce 
nieprzestrzegania obowiqmjqcego prawa polegajqcego na braku udzialu przedstawicieli 
Miejskiego OSrodka Pomocy Spolecznej w Eodzi w posiedzeniach zespolu ds. okresowej 
oceny sytuacji dziecka. 

Na podstawie art. 237 5 3 Kodeksu postqpowania administracyjnego, Rada Miejska 
w Lodzi zawiadamia o nastqpujqcym sposobie datwienia skargi. 

W okresie wiosenno-letnim 20 19 r., z przyczyn natury organizacyjno-kadrowej, 
tj . w zwi* reorganizacjq Wydzialu Wspierania Pieczy Zastqpczej Miejskiego OSrodka 
Pomocy Spolecznej w Lodzi (dalej: MOPS) oraz absencjami bqdi rezygnacjq z zatrudnienia 
w MOPS w Lodzi czqSci pracownikbw, ktorzy w ramach przydzielonych zadh realizowali 
obowiqzek udzialu wzespdach ds. okresowej oceny sytuacji dziecka urnieszczonego 
w pieczy zastqpczej, przedstawiciel organizatora rodzinnej pieczy zastqpczej uczestniczyl 
nieregularnie lub faktycznie nie uczestniczyl w ogole w przedmiotowych zespolach. Majqc na 
uwadze istotq pracy wskazanych zespolbw i cele jakie przed nimi stojq, to istotnym jest, iz 
w pracach tychie zespolbw powinna uczestniczyd osoba, kt6ra bqdzie mida odpowiednie 
przygotowanie merytoryczne i bqdzie znda problemy dzieci przebywajqcych w danej 
placbwce (vide: Nitecki Stanislaw, komentarz do art. 137 ustawy o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastqpczej. Komentarz Wolters Kluwer, 20 16). Przyjqd zatem wypada, 
iz organizator pieczy zastqpczej nie dysponuje wiqc mpelnq swobodq w zakresie delegowania 
swojego przedstawiciela do prac zespolu. Rada Miejska w Lodzi zwraca przy tym uwagq na 
fakt, iz w okresie, kiedy podczas posiedzen zespolu fizyczna obecnoSd przedstawiciela 
organizatora rodzinnej pieczy zastqpczej nie byla mozliwa, Zastqpca Dyrektora MOPS 
w Lodzi ds. opiekuriczych, odpowiedzialny - jak przytoczyla Skariqca - za organizacjq, 
nadzbr, kontrolq, monitoring obszaru pomocy dziecku - odbywd spotkania indywidualne 
z dyrektorami placbwek, otrzymywal od nich szczegblowe informacje dotyczqce biezqcej 
sytuacji dzieci w nich pozostajqcych oraz ustalal odpowiednie formy wsparcia dla tychze 
dzieci. Ponadto, dyrektorzy placbwek opiekuriczo-wychowawczych po zespdach przesylali 
do MOPS w Lodzi kopiq protokoldw z przeprowadzonych posiedzen, w zwiqzku 
z powyiszym organizator rodzinnej pieczy zastqpczej rbwniez z tego irodla mial wiedzq na 
temat sytuacji dziecka, ktorego zesp61 dotyczyl. Rada Miejska w Lodzi informuje, ze obecnie 
sytuacja kadrowa w Wydziale Wspierania Pieczy Zastqpczej MOPS w Lodzi siq stabilizuje 
i wynikajqcy z przepisu art. 137 ustawy z dnia 9 czenvca 201 1 r. o wspieraniu rodziny 
i systernie pieczy zastqpczej obowiqzek udzialu przedstawiciela organizatora rodzinnej pieczy 
zastqpczej w zespole ds. okresowej oceny sytuacji dziecka jest realizowany. 

PodkreSliC naleg, ze z przepisow ustawy z dnia 9 czenvca 201 1 r. o wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastqpczej nie wynika, aby niestawiennictwo ktorejkolwiek z osob, ktbre 
powinny brad udzial w posiedzeniu zespolu ds. okresowej oceny sytuacji dziecka - bez 
wzglqdu na przyczynq tej nieobecnobi - uniemozliwialo przeprowadzenie oceny (w tym 
zakresie por6wnanie Krolak Barbara, Rqcczka Marek, komentarz do art. 137 ustawy 
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastqpczej. Komentarz C.H. Beck, 2017). 



Wobec powyzszego skargq uznaje siq za bezzasadnq 

Rada Miejska w Lodzi Monnuje, i e  niniejsza uchwaia stanowi zawiadomienie 
o sposobie zaiatwienia skargi w r o d e n i u  art. 237 5 3 w zwiqzku z art. 238 5 1 Kodeksu 
postqpowania administracyjnego, od ktorego nie przysiuguje zaden Srodek odwoiawczy mi 
Srodek zaskarienia. 

Stosownie do art. 239 1 Kodeksu postqpowania administracyjnego, Rada Miejska 
w Lodzi infonnuje, ze: ,, Wprzypadku, gdy skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostala uznana 
za bezzasadnq i jej bezzasadnos'd wykazano w odpowiedzi na skargq, a skarzqcy ponowil 
skargq bez wskazania nowych oko1icznos'ci - organ wlas'ciwy do jej rozpatrzenia moze 
podtrzymai swoje poprzednie stanowisko z odpowiedniq adnotacjq w aktach sprawy - bez 
zawiadamiania skarzqcego ". 
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