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Pan

tukasz Magin

Radny Rady Miejskiej
w todzi

W odpowiedzi na Pana pisemng interpelacje zgloszong w okresie

miedzysesyjnym w dniu 31 maja br. w sprawie podejrzenia wystgpowania

w MPO - tédz Sp. z o.0. niedozwolonych praktyk mobbingowych, wyjasniam,

co nastepuje.

Komisja Antymobbingowa dziatajgca w MPO = tédi Sp. z 0.0. zakoniczyta prace

w dniu 13 czerwca 2016 r. i sporzadzita ocene zasadnosci skargi, dotyczacej

stosowania praktyk mobbingowych w stosunku do podlegtych pracownikéw przez

Pana _, wraz z uzasadnieniem. Gléwna przyczyng

przedtuzenia pracy Komisji byfa koniecznos¢ wystuchania kilkudziesieciu swiadkow

wskazanych zaréwno przez autoréw skargi, jak rowniez przedstawiciela osoby, ktorej

zarzucono stosowanie mobbingu. W zwigzku z wszczeciem postepowania

wyjaéniajacego i powotaniem Komisji Antymobbingowej, Pan Dyrektor [N

I zostal przeniesiony na stanowisko Dyrektora ds. Gospodarki Odpadami.

Wykonujac powierzone obowigzki na terenie Sortowni Odpadow nie miat on zadnego

kontaktu, ani mozliwosci oddziatywania na osoby skladajace skarge, jak i na swiadkow

skfadajacych wyjasnienia podczas prac Komisji. Jednoczesnie podkreslam, iz Zarzad

Spotki nie posiada informacji o przekazywaniu przez ktdéregokolwiek z cztonkéw

Komisji informacji dotyczacych prac Komisji Panu dyr. | GGG



W 2zwigzku z pytaniem dotyczacym wytaczenia ze sktadu Komisji
przedstawiciela strony spotecznej informuje, ie ze wzgledu na ochrone danych
osobowych wyiej wymienionej osoby nie moge udzielic Panu odpowiedzi.

Na prosbe przedstawicieli Niezaleznego Samorzadowego Zwigzku
Zawodowego ,Solidarnoé¢”, dziatajacego przy MPO-tédi Sp. z o.0. doszio
do spotkania w Urzedzie Miasta todzi. W jego wyniku Oddziat Nadzoru
Wiaécicielskiego podijat dziatania majace na celu wyjasnienie sytuacji z Zarzadem
Spotki. Jednoczeénie informuje, ze w MPO-tédZ Sp. z o.0. jest prowadzona
Wewnetrzna Polityka Antymobbingowa nadzorowana przez Zarzad Spotki.

Przeciwdziatanie ztym praktykom wystepujgcym w spoétkach z udziatem
kapitatowym Miasta tédz, w tym dziatania antymobbingowe, naleig do obowigzkow
Zarzadu. Miasto tédi, jako wtiasciciel spétki nie posiada narzedzi do rozstrzygania

sporéw powstatych wewnatrz spatki.

SEKRETARZ MIASJA tODZI
b/

Barbara MROZOWSKA - NIERADKO

Do wiadomosci:

Pan Tomasz Kacprzak - Przewodniczacy Rady Miejskiej w todzi.
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