DPr-BRM-11.0012.15.21.2019
Protokot nr 24/VI111/2019

posiedzenia Komisji Skarg, Wnioskoéw i Petycji
Rady Miejskiej w todzi
z dnia 28 sierpnia 2019 r.

|. Obecncéé na posiedzeniu:

stan Komisji - 6 radnych

obecnych - 6 radnych

oraz zaproszeni goie.

Listy obecnéci stanows zakcznik nrl i 2do niniejszego protokotu.

Zaproszenie dla radnych na posiedzenie stanoytzak nr3 do niniejszego protokotu.

Zaproszenie dla goi na posiedzenie stanowi geknik nr4 do niniejszego protokotu.

Il. Proponowany porzadek posiedzenia:

1. Omdéwienie i przycie projektu uchwaty Rady Miejskiej w todzi w sprianskargi
nr6lz 2019r. veferuje radny p. Kamil Jeziorski.

2. Omowienie i przyjcie projektu uchwatly Rady Miejskiej w todzi w sprianskargi
nr62z 2019r. referuje radny p. Kamil Jeziorski.

3. Sprawy r@ne i wniesione.

Posiedzenie otworzyt Przewodnicgey Komisji p. Kamil Deptuta.

Ill. Przebieg posiedzenia i przygte ustalenia.

Przewodniczcy Komisji p. Kamil Deptuta powitat obecnych na sali radnych oraz
zaproszonych dgai. Na podstawie listy obecha Przewodnicgcy stwierdzit quorum
niezlezdne do prowadzenia obrad i podejmowania prawomdtaogbwat i opinii.

Wiceprzewodniczicy Komisji poddat pod gtosowanie paek obrad.



Komisja w gtosowaniu prz¢ gtosach,za”, przy braku gtoséw,przeciw” i braku gtosow
~Wstrzymuj acych si”, jednogtédnie pozytywnie zaopiniowata paiaek obrad.

Ad pkt 1 — Przyjecie projektu uchwatly Rady Miejskiej w todzi w sprawie skargi nr 61
z 2019r. - referuje radny p. Kamil Jeziorski.

(Omawiany dokument znajdujezsw teczce nr: DPr-BRM-11.1510.61.2019)

Radny p. Kamil Jeziorski oméwit projekt uchwaty wraz z uzasadnieniem.

W dniu 1 lipca 2019 r. wptyda skarga na dziatania Dyrektora Pogotowia
Opiekwiczego nr w todzi polegage na — zdaniem Skace] — nieprzestrzeganiu
obowigzujacych przepiséw prawa — wprowadzanie wetkznego dokumentu tj. Regulaminu
wynagradzania placowki, niezgodnie z obgemijacymi przepisami, przyznanie i wyptacanie
wynagrodzenia niezgodnie z regulacjami prawnymia&ymi w Zaradzeniu Nr 165/V111/18
Prezydenta Miasta todzi.

Strona Skatgca w przedmiotowe] skardze powalajsi na ustaw o zwigzkach
zawodowych, zarzucata dyrektorowi Pogotowia Opfelzeégo nr wprowadzenie Regulaminu
wynagradzania bez odpowiednich konsultacji z dgjaejami w/w placowce zwjzkami
zawodowymi. Zgodnie z art. 77 (2) ust. 4 ustawy édad pracy regulamin wynagradzania
ustala pracodawca, 7eli u danego pracodawcy dziata organizacjagziwwwa pracodawca
jest zobowazany uzgodrd z nig regulamin wynagradzania. Na dzi@niesienia skargi, czyli
1 lipca 2019 r. regulamin wynagradzania znajdoviging etapie konsultacji z dziadaj w
Pogotowi Opiekdaczym nr organizagj zwigzkowy. Zostat podpisany 1 tym samym
zaakceptowany przez zyziki zawodowe z dniem 1 sierpnia 2019 r. i obecihevaazuje.

W zwigzku, z powyszym naley w tym zakresie uzrtaskarg za bezzasadn

Na druga cgs¢ skargi skiada sgi zarzut dotycgcy warunkéw wynagrodzenia ...
zatrudnionej na stanowisku zgsty dyrektora Pogotowia Opiekczego nr. Kontrola
Paistwowej Inspekcji Pracy zakozona w dniu 15 lipca 2019r. wykazata jednoznagznie
iz ustalone warunki wynagrodzenia zgsly dyrektora nie odpowiadaty wymaganiom
Zarzzgdzenia nr 165/VIII/18 Prezydenta Miasta todzi za@l grudnia 2018 w sprawie
okreslania wynagradzania kierownikdéw miejskich jednosbeganizacyjnych obowtujagcego
od 1 stycznia 2019 r.

Dlatego te w tym zakresie naly uzn& skarg za zasadn
Referupcy zaproponowat uziaskarg w czsci za zasadf
Faza pytan i dyskusji.

Pytai nie zgtoszono.
Brak gtosow w dyskusji.

Przewodniczicy Komisji poddat pod gtosowanie projekt uchwaty Rady Mieggkv todzi.-
druk BRM nr 242/2019.

Komisja w gtosowaniu przy gtosach,za”, przy braku gtoséw,przeciw” i braku gtosow
~Wstrzymuj acych si”, jednogténie pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.



Ad pkt 2 — Przyjecie projektu uchwaly Rady Miejskiej w todzi w sprawie skarqgi nr 62
Zz 2019r. - referuje radny p. Kamil Jeziorski.

(Omawiany dokument znajdujezsw teczce nr: DPr-BRM-11.1510.62.2019)
Radny p. Kamil Jeziorski oméwit projekt uchwaty wraz z uzasadnieniem.

W dniu 1 lipca 2019 r. wphwta skarga na zagice Dyrektora Miejskiego €@odka
Pomocy Spotecznej w todzi polegeq na przekazywaniu Radzie Miejskiej w todzi
nieprawdziwych — zdaniem Skacej — informacji, dziatanie na szkgdjednostki
nadzorowanej orazswiadome wprowadzanie w d4ad radnych w celu ukrycia
nieprawidtowdci zwigzanych z zatrudnieniem na stanowisku gast Dyrektora Pogotowia
Opiekwczego nr w todzi.

Rada Miejska w todzi po wnikliwej analizie dokuméwt zebranych podczas
rozpatrywania skargi oraz wyjaien Zastpcy Dyrektora Miejskiego €odka Pomocy
Spotecznej w todzi nie stwierdzita przestang@kiadczcych o jakimkolwiek celowym
dziataniu magcym cechy wprowadzania wgat Rady Miejskiej w todzi.

Referupcy zaproponowat uziaskarg za bezzasadn
Faza pytan i dyskusji.

Pytai nie zgtoszono.
Brak gtosow w dyskusiji.

Przewodniczicy Komisji poddat pod gtosowanie projekt uchwaty Rady Mieggkv todzi.-
druk BRM nr 243/20109.

Komisja w gtosowaniu przy gtosach,za”, przy braku gtoséw,przeciw” i braku gtosow
~Wstrzymuj acych si”, jednogtédnie pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

Ad pkt 3 — Sprawy wniesione i wolne wnioski.

Poniewa nie byto wnioskow ze strony radnych, prowaclzzamkmt posiedzenie.
Na tym porzadek dzienny posiedzenia zostat wyczerpany.

Protokot sporzadzita Przewodnicacy Komisji

Sylwia Wozniak-Taczata Kamil Deptuta



