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Protokot nr 62/X11/2017

posiedzenia Komisji Ochrony Zdrowia i Opieki Spoteene]
Rady Miejskiej w Lodzi
z dnia 6 grudnia 2017 r.

|. Obecncsé na posiedzeniu:

stan Komisji - 11 radnych
obecnych - 11 radnych
nieobecnych - Oradnych

oraz zaproszeni goie.

Listy obecndci stanows zatacznik nr 1 i 2 do niniejszego protokotu.

Zaproszenie dla radnych na posiedzenie stamatycznik nr 3 do niniejszego protokotu.

Zaproszenie dla goi na posiedzenie stanoaaacznik nr 4 do niniejszego protokotu.

Il. Porzadek obrad:

Przewodniczacy Komisji p. Adam Wieczorek powitat obecnych na sali radnych
oraz zaproszonych go. Na podstawie listy obecka Przewodnicacy stwierdzit quorum
niezlezdne do prowadzenia obrad i podejmowania prawomdtaogbwat i opinii.

Nastpnie odczytat proponowany padek obrad.

Proponowany porzdek obrad:

1.

Rozpatrzenie skargi dyrektoréw tédzkich placéwekiekpnczo-wychowawczych
na dziatanie Dyrektora Miejskiegosfddka Pomocy Spotecznej.

Rozpatrzenie skargi p. Lili Gehiewskiej na dziatanie Dyrektora Miejskiegdr@dka
Pomocy Spotecznej.

Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Miejskiej w tmdw sprawie uchwalenia
budzetu Miasta todzi na 2018 rokdruk nr 421/2017 — w zakresie merytorycznego
zainteresowania Komisji.

Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Miejskiej w tzdw sprawie uchwalenia
Wieloletnie] Prognozy Finansowe] Miasta todzi natala2018-2040 -—druk
nr 422/2017— w zakresie merytorycznego zainteresowania Komisj

Sprawy wniesione i wolne wnioski.



Nastpnie Przewodniczacy Komisji poinformowat,ze niniejszy porzdek zostat poszerzony
Aneksem nr 1, nr 2 oraz nr 3.

Proponowany porzadek obrad zostat poszerzony o nagbujace sprawy:

1.
2.

Przyjecie protokotunr 60/X1/2017 posiedzenia Komisiji.

Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty Radigjskiej w todzi w sprawie
przyjecia ,Programu wspoOtpracy Miasta todzi z organizatjapozaradowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. Jawst z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalndgci pazytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2018" -
druk nr 437/2017.

Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty Radigjskiej w Lodzi w sprawie
pofaczenia prowadzonych przez Miasto Z6domdéw pomocy spotecznej, nadania
nazwy pojczonym jednostkom budtowym — Zespot Domoéw Pomocy Spotecznej
dla os6b niepetnosprawnych intelektualnie oraz nedstatutu -druk nr 436/2017.

Porzadek obrad po zmianach:

1.
2.

Przyjecie protokotu n60/X1/2017 posiedzenia Komisiji.

Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty Radigjskiej w todzi w sprawie
przyjecia ,Programu wspotpracy Miasta todzi z organizagjgpozaradowymi oraz
podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawylrdia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalngci pazytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2018” druk nr
437/2017

Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty Radigjskiej w todzi w sprawie
zmian budetu oraz zmian w bugcie Miasta £odzi na 2017 rokdruk nr 439/2017.

Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Miejskiej w tzdw sprawie uchwalenia
budzetu Miasta todzi na 2018 rokdruk nr 421/2017 — w zakresie merytorycznego
zainteresowania Komisiji.

Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Miejskiej w tmdw sprawie uchwalenia
Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta todzi ndalad2018-2040 —druk nr
422/2017- w zakresie merytorycznego zainteresowania Komisj

Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty Radigjskiej w todzi w sprawie
terminu rozpatrzenie skargi dyrektorow t0dzkich colaek opiekaczo-
wychowawczych druk BRM nr 199/2017.

Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty Radigjskiej w todzi w sprawie
terminu rozpatrzenia skargi p. Lili Gdtiewskiej —-druk BRM nr 198/2017.

Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwaty Radigjskiej w todzi w sprawie
pofaczenia prowadzonych przez miasto £6domdéw pomocy spotecznej, nadania
nazwy pojczonym jednostkom budtowym — Zespdt Domdéw Pomocy Spotecznej
dla osob niepetnosprawnych intelektualnie oraz nedstatutu -druk nr 436/2017.

Informacja nt. aktualnego etapu zmian w funkcjonomeasystemu pieczy zasgiczej
w todzi, w perspektywie planowanej reformy tegotegsu.



10. Sprawy wniesione i wolne wnioski.

Radni przygli porzadek przez aklamagj

Ill. Przebieg posiedzenia i ustalenia.

Ad. 1. Przygcie protokotu nr 60/XI/2017 posiedzenia Komisiji.
Uwag nie zgtoszono.
Przewodniczicy Komisji p. Adam Wieczorek poddat protokét pod gtosowanie.

W wyniku glosowania, Komisja 9 glosami ,za”, przyraku gtoséw przeciwnych
i gtosOw wstrzymygych sg¢, jednomyinie pozytywnie przyja protokot.

Ad. 2. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwdady Miejskiej w todzi w sprawie
przyjcia ,Programu wspéipracy Miasta todzi z organizao@g pozargdowymi
oraz podmiotami, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 awy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalngici pagytku publicznego i o wolontariacie, na rok 2018"dfuk nr 437/2017.

Dyrektor Biura ds. Partycypacji Spotecznej p. Grzegrz Juszyaski omoéwit projekt
uchwaty wraz z uzasadnieniem, ktory stanaaljycznik nr 5 do nin. protokotu.

Faza pytan i dyskusji.
Wiceprzewodniczicy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: lle Pan ma piegdzy na to?

Dyrektor Biura ds. Partycypacji Spotecznej p. Grzegrz Juszynski: Na wszystkie zadania
przewidziana jest kwota do 55 953 863 zt. Wszystkidania, ktdre znalaztyesiv programie
musz mie¢ zapisandrodki w budecie.

Dyrektor Wydzialu Budzetu p. Malgorzata Wojtczak Ten projekt uchwaty byt
opiniowany przez Skarbnika w zakresie dotacji iyictnwydatkow bieacych dla organizacji
pozaradowych. Tg kwote Skarbnik potwierdzit. Jest jeszcze jedna rzechraktlzdzie
wpisana do programu — mikrogranty.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: W tej kwocie § rowniez piengdze
na zadania zlecone, ktére miasto prowadzi i powierza przyktad organizacjom
pozaradowym?

Dyrektor Biura ds. Partycypacji Spotecznej p. Grzegrz Juszyaski: Tak.

Wiceprzewodniczacy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: Wszystko zostalo zebrane?
Rowniez konkursy, ktore na przyktad MOPS ogtosi, na opwesoie s¢ bezdomnymi?



Dyrektor Biura ds. Partycypacji Spotecznej p. Grzegrz Juszyaski: Tak. W roku 2018 te
zadania g dopisane po stronie Wydziatu Zdrowia i Spraw Seohgch.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Whadystaw Skwarka: Czy Pan to liczy?

Dyrektor Biura ds. Partycypacji Spotecznej p. Grzegrz Juszyaski: Tak. Staramy si
ujmowa w programie wspoOtpracy te zadania, co do ktorydenw, ze mamy srodki
0 bedziemy mogli je zrealizowa

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Whadystaw Skwarka: Co jest nhowego? Czego nie byto
w roku 2017? Rok temu podobna kwota byta podawana.

Dyrektor Biura ds. Partycypacji Spotecznej p. Grzegrz Juszyaski: Nowymi zadaniami$
dwa zadania dotygze wspoétpracy z organizacjami, czyli fundusz mikesgéw. Ma
to zosté zgtoszone na sesji bietowej. Zadania nowe gtoszone na kwots00 000 zt.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Co spowodowataze sfera bezdomsoi
przechodzi pod jurysdykejWydzialu Zdrowia? To jest kolejny element funkayevania
Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej, ktéry przechodzi pod Waldzdrowia.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiTo nie
spowodowato toze przechodzi pod jurysdykciWydziatu Zdrowia, tylko konieczro, ze
konkursy musi ogtasZaMiasto. Konkursy musi ogtaséaniasto, a nie jednostka.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: MOPS nie jest g&cig Miasta?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiChodzi o
wymagania bugetowe. Konkursy musi ogtaszaniasto jako takie, a nie jego jednostka.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Dotychczas ogtaszat konkursy Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiTak.
Merytoryka dziatd pozostaje w MOPS-ie, natomiast dziatdhbnansowa...

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Kolejny element przechodzi pod
Wydziat Zdrowia i Spraw Spotecznych.

Po powyszych wyjanieniach — z braku dalszych pgtaoraz glosow w dyskusji —
Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorekpoddat projekt uchwaty pod gtosowanie.

W wyniku gtosowania, Komisja 8 gtosami ,za”, przyrabu glosow przeciwnych
I 2 gtosach wstrzymuggych s¢, pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

Ad. 3. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwdady Miejskiej w todzi w sprawie
zmian budetu oraz zmian w buggcie Miasta £odzi na 2017 rok — druk nr 439/2017.

Dyrektor Wydziatlu Budzetu p. Malgorzata Wojtczak oméwita projekt uchwaty wraz
z uzasadnieniem.



Projekt uchwaty stanowaatacznik nr 6 do niniejszego protokotu.
Faza pytan i dyskusji.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: W Wydziale Zdrowia i Spotecznych
mamy zwekszenie wydatkow o 485 000 zi. Jaki udziat jestupak lodowki turystycznej,
niszczarki i urzdzenia wielofunkcyjnego, a jaki udzial odpraw entalryo-rentowych?
Zbicie tych elementow nie wspotgra ze soBrosz o podanie rgdu wielkasci.

Dyrektor Wydziatu Bud zetu p. Matgorzata Wojtczak Zaraz podam doktadnie, jaka to jest
wielkos¢ z wniosku, ktory przeszedt. zii chodzi o te zakupy, to jest to mato istotna kavo
Z tej kwoty, ktora wynosi 455000 zi, kwota 2 958 jest przeznaczona na zakupy
materiatdw, a pozostata kwota na odprawy emerytedmtowe w zwizku z odejciem
na emerytuy.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: lle osob odchodzi na emeryg@r

P. o. dyrektora Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski
Przygotujemy takie zestawienie.

Po powyszych wyjanieniach — z braku dalszych pgtaoraz glosow w dyskusji —
Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorekpoddat projekt uchwaty pod gtosowanie.

W wyniku gtosowania, Komisja 7 gtosami ,za”, przyrabu gtosow przeciwnych
i 3 glosach wstrzymggych sg, pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

Ad. 4. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Miejskiev Lodzi w sprawie uchwalenia
budietu Miasta todzi na 2018 rok — druk nr 421/2017 — xmekresie merytorycznego
zainteresowania Komisiji.

Ad. 5. Zaopiniowanie projektu uchwaly Rady Miejskiev £odzi w sprawie uchwalenia
Wieloletniej Prognozy Finansowe] Miasta todzi natéa2018-2040 — druk nr 422/2017 —
w zakresie merytorycznego zainteresowania Komisji.

Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorek postanowit omowd tagcznie projekty uchwat:
druk nr 421/2017 orazdruk nr 422/2017.

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewskiomowit
projekt uchwaty wraz z uzasadnieniem.
Projekt uchwaty stanowaatacznik nr 7 do niniejszego protokotu.

Faza pytan i dyskusji.
Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Chcialem sj najpierw zapyt& o zakres

gldwny przedsiwzie¢, ktére podyf Pan w zakresie reformy domow dziecka i pieczy
zastpczej. Jak ksztaltuje gsizmiana w wysokeri srodkéw w zakresie zadadotyczcych



pieczy zasipczej i doméw dziecka? Czy §eodki zwickszap sie? Zmniejszaj sie? Jaka jest
struktura tych wydatkéw?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiNa razie nie
wprowadzilsmy zmian. Rzeczywiste skutki reformy pakasic w przysztym roku. Bdziemy
przenost srodki z pieczy instytucjonalnej na piecrodzinm, jesli pojawi sic odpowiednia
ilo$¢ rodzin zasgpczych. Obecna struktura jest podobna do struktbirggtoroczne;.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Jak planujecie Ratwo utrzymanie
ilosci zasobu pracowniczego w Miejskim$si@dku Pomocy Spotecznej? Zskszenie,
zmniejszenie?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiMamy kilka
projektéw, ktore pozwalnam na racjonalizagjzatrudnienia. Zostanwprowadzone laptopy
dla pracownikéw socjalnych. ¢8zie miata miejsce take racjonalizacja obstugi
administracyjnej i domow dziecka, kioprzenosimy do wgtrza MOPS-u. Takie dziatanie
takze pozwoli na racjonalizagj zatrudnienia. Nie zamierzamy zksza zatrudnienia
w MOPS-ie.

Radna p. Mafgorzata Moskwa-Wodnicka Strona 208. Czy wiadomo7uktore swietlice
otrzymajp wsparcie w ramach programfiwietlice-£ 6dz"?

P.o. Dyrektora Miejskiego §rodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski Jest
ogtaszany konkurs. W tej chwili nie memy odpowiedzie

Radna p. Matgorzata Moskwa-Wodnicka Kiedy bedzie ten konkurs ogtoszony?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiGdy projekt
skaczy, to lzdzie ogtoszony kolejny konkurs.

Radna p. Matgorzata Moskwa-Wodnicka Czy ta kwota jest taka sama jak w tym roku?

Przedstawicielka Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Tamara Sagalo zadanie
realizowane jest w ramacéhodkow unijnych, w zwgzku z tym, byta o tym mowa przy WPF-
ie. Kwota jest inna iw roku 2017. Projektdalzie s¢ konczyt. Jeeli bedziemy aplikowa

o kolejnesrodki, to wowczas ta kwotachizie inna.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka Czy na pewnodulziecie Pastwo aplikow&?
Przedstawicielka Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Tamara Sagar ak.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka Projekt ,Rodzina w centrum” Jak #&wo
docieracie z informagjdo os6b, ktore miatyby korzysta tego programu?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] p. Ebieta Jaszczak:
Szukamy klientéw do projektu poprzez pracownikowjaimych. Uktadamy plan, aplikujemy
o srodki zewretrzne, nasfpnie pracownicy socjalni zgtaszdjonkretne osoby do Miejskiego
Osrodka Pomocy Spoteczne.



Radna p. Maigorzata Moskwa-Wodnicka Srodki przeznaczone na pokrycie procentowego
udziatu gminy na &@odek proadopcyjny. Czy kwota jest taka sama j&@Od/7 roku?

Przedstawicielka Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Tamara SagarKwota jest
wyzsza ni ta z uchwaly buzketowej na 2017 rok i nieco a5za nz budzet po zmianach,
dostosowana do rzeczywistych potrzeb.

Radna p. Matgorzata Moskwa-Wodnicka Strona 210. Rodzinna piecza zasza. Nic s
w budzecie nie zmienia?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiNa razie
budzet jest w podobnej sytuacji. W ramach gpst projektu deinstytucjonalizacjietiziemy
przesuwa srodki z pieczy instytucjonalnej na piecmdzinn.

Radna p. Matgorzata Moskwa-Wodnicka lle udato s¢ zdoby rodzin?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiRodziny
obecnie 8 w procesie rekrutacji, weryfikacji, przygotowarda szkolé. Mamy 22 rodziny
Z naszego powiatu i 17 rodzin z powiatédciennych. 24 rodziny rozpoely dyskusg,

ale nie ztayly jeszcze wymaganych dokumentow.

Radna p. Matgorzata Moskwa-Wodnicka Kolejne pytanie dotyczy reformy. Kiedy planuje
sie ja uruchomé?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiMamy
projekt dotyczcy informacji o reformie.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka Od czego Pan Dyrektor uzaiea uruchomienie
tej reformy?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskReforma jest
uruchomiona. Jej funkcjonowanie uzaleam od pozyskania rodzin zegtzych. Jest
to podstawowy warunek.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka A jesli to nie wyjdzie? Pracownicy domow
dziecka chcieliby wiedzie kiedy nasipig jakies zmiany. Nie mamy odzwierciedlenia
w budzecie, dlatego o to pytam.

P.o. Dyrektora Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski
Funkcjonujemy w sytuacjie jeszcze nigdy nie pozyskiwano takiegdbrodzin zasfpczych

w todzi. Rzeczywisté jest na tyle nieogarnionae nie jestem w stanie powiedgjéle tych
rodzin zasipczych ledzie pozyskanych. Przewidujemy pozyskanie okotoci80+odzin

w ciggu roku. Pozyskanie 80-ciu rodzin wagu roku oznacza, szanse na umieszczenie koto
200-stu dzieci w tych rodzinach zgstzych Zmniejszenie okgienia pieczy instytucjonalnej
bedzie nasipowa gtébwnie przez niekierowanie dzieci do pieczy ihstyonalnej.

Na poziomie noworodkéw doéylobrze nam gito udaje.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka Pam¢tam spotkanie Zwazku Nauczycielstwa
Polskiego, na ktorym Pan Dyrektor sygnalizowatby moze kedzie juz odzwierciedlenie w
budzecie, jgli chodzi o domy dziecka i rodzigrpiecz zastpcz.



P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiNie mamy
konkretnych rodzin, nie mamy konkretnych miejsc.dBat mazemy zmienié tylko pod
rzeczywisg sytuacg. Mamy przewidywaln sytuacg, mamy silne przekonanige tak lgdzie,
ale rodziny nie gjeszcze przygotowane na prasie dzieci.

Radna p. Matgorzata Moskwa-Wodnicka Panie dyrektorze, jeli uzalenia Pan reform

od pozyskania rodzin i przesgaiw budzecie, to niestosownym krokiem byto wprowadzanie
chaosu i niepokoju $v6d pracownikdw domow dziecka informacie bedzie jaka reforma,

a jeszcze nie wiadomo, kiedy ona ruszy. Pracowuicyiedz, iz beda jakies ruchy.

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiReforma ju
ruszyta, natomiast jej pagty beda widoczne w cigu roku.

Radna p. Marta Grzeszczyk O reforng zapytam péniej. Mam pytanie dotyee kwestii
budzetowych. Pan Dyrektor wspominat o planowanej raal@acji zatrudnienia.
Czy wiadomo, jak to ¢dzie skala? Mie 5%, 10%, 30%?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gdrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiMamy 220
pracownikow administracji w domach dziecka. Chcemyliczbe znacaco zmniejszy

o okoto 30%. Mamy obieg dokumentacji, ktdry pozwwi pewne zmniejszenia pracownikow
MOPS-u, ale ja tylko kilkuprocentowe.

Radna p. Marta Grzeszczyk Racjonalizagj planuje st przeprowadzi juz w 2018 roku, czy
dopiero jak ruszy reforma?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiOczywicie
w 2018 roku.

Radna p. Marta Grzeszczyk W budecie jest odzwierciedlona kwota na ewentualne
odprawy i zabezpieczenie pracownikéw, ktérzgdzwalniani?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiTak.

Radny p. Andrzej Kaczorowski Mam pytanie o schronisko dla os6b bezdomnych.
Czysrodki na utrzymanie schronisk sa poziomie ubiegtego roku, czy #eze?

P.o. Dyrektora Miejskiego krodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski Sg
zwickszone. Tocz si¢ prace nad projektem budowy nowego schroniska.

Radny p. Andrzej Kaczorowski Czy % przeznaczong&odki w WPF-ie na budogvnowego
schroniska? W jakim okresie czasgtbie to schronisko budowane?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiTo nie jest
po stronie naszego bietu.

Radny p. Andrzej Kaczorowski A czy Wydziat Zdrowia mge odpowiedzié na to pytanie?

Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorek Moze Wydziat Zdrowia odpowie, gdy
bedzie referowat?



Radny p. Andrzej Kaczorowski: Dobrze.

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiJestémy na
etapie projektowania, budowania i finansowania.zdes nie ma odzwierciedlenia
w budzecie.

Radny p. Andrzej Kaczorowski Czy keda srodki zewrgtrzne?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gdrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiTak. Bedg
srodki unijne isrodki pozyskiwane z Zagdu Wojewodztwa.

Radny p. Andrzej Kaczorowski: A ustugi opiekucze na terenie powiatu i gminy? Czy
srodki 33 wystarczagce? Rozmawiadmy o tym,  w tym zakresie potrzeby svigksze, ni
pienigdze w budecie.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Ebieta Jaszczak:
Srodki @1 wystarczajce. Sytuacja, ktéra byla zaziana ze wzrostem za jedgodzire ustug,
poskutkowata tymze dwo osOb zrezygnowato z ubieganig si t3 forme pomocy. Osoby
ustugi opiekucze zatatwiagj sobie prywatnie.

Radny p. Andrzej Kaczorowski A ile wynosi petna odptatsé za godzig?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Ebieta Jaszczak:18,60
zt za ustugi zwykie.

Radny p. Andrzej Kaczorowski A psychiatryczne?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Ebieta Jaszczak:Za
ustugi psychiatryczne nina maksymalnie zaptacb0 zt za jeda godzire. Te odptatnéci s3
tak wysokie, poniewa swiadcz je specjalici, czyli piekgniarki, rehabilitanci,
psychoterapeuci. Wojewoda ograniczyt wysa@kolo 60 zi, ale zdarzajsic przypadki,ze
koszt rehabilitacji jednej godziny dziecka z autgzm wynosi 100 2zt Koszty gs
wypaosrodkowane.

Radny p. Andrzej Kaczorowski Do kiedy trwa umowa na ustugi opiglaze?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] p. Ebieta Jaszczak:
Umowa obowizuje do 31 grudnia 2017 roku. Jest ogtoszony kanKDermin sktadania ofert
uptywa 11 grudnia.

Radny p. Andrzej Kaczorowski Zdazycie to rozpatrzé&? Osoby nie zostanod 1 stycznia
bez opieki?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Ebieta Jaszczak:
Wspolnie z Wydzialem Zdrowia przygotowujemy dio realizacji tych zada Konkurs zostat
ogtoszony zaraz po zgtoszeniu prowizorium imitdwego do Rady Miejskiej. ddziemy
pracowa nawet w soboty i niedzielegby zdzy¢ | zabezpieczy ustugi opiekucze z dniem
1 stycznia.



Radny p. Andrzej Kaczorowski Czy kwota, przewidywana na przyszty rok, jest
poréwnywalna ze stavgk ktéra obowazuje w tym roku.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Ebieta JaszczakTak.

Wiceprzewodniczacy Komisji p. Marcin Zalewski: Bedzie budowane schronisko dla
bezdomnych, czy noclegownia?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski
Noclegownia. Przepraszam za pongytk

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Dowiedzielémy sk, ze ustugi
opiekwcze réwnie ,weszty” do Wydziatu Zdrowia. Co jeszcze pozostatdIOPS-ie?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiZostato 170
zada. Ustalanie potrzeb ustug opiglazych, nadzér merytoryczny nad wykonaniem zada
jest nadal w MOPS-ie. Wydziat Zdrowia zajmuje $ylko ogtaszaniem i rozliczaniem
konkursow. Wynika to z decyzji Regionalnej Izby @tinunkowej. To nie byt pomyst Miasta,
tylko Regionalnej Izby Obrachunkowej, ktorazgdata,zeby konkursy byly ogtaszane przez
miasto samo w sobie, a nie przez jednostki miejskigdziat Zdrowia nie przej wszystkich
zada, tylko jedry czes¢ tych zad4, polegagca na ogtaszaniu i ogtaszaniu konkurséw.

Wiceprzewodnicacy Komisji p. Marcin Zalewski: W jaki sposob planuje i

skoordynowda te dziatania? Zajmowakie st konkursami od ich przygotowania,
do rozliczenia. Teraz zajmujecie¢siwktadem merytorycznym. Kontradnfunkcje petni

Wydziat Zdrowia?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiKontrole
merytoryczm robimy my, kontro¢ finansowo-ksjgows petni Wydziat Zdrowia.

Radny p. Tomasz Gtowacki Chcialem zapyiao program Rodak, ktory udziela wsparcia
polskim rodzinom z terenu bylych republik radzietki lle przewiduje si rodzin
sprowadzonych do todzighacych w tym programie?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] p. Ebieta Jaszczak:
Program Rodak jest szczegdlnym programem. Na zagmes Miasta przyjedzajg rodziny,
ktére ubiegaj sie w Ministerstwie o przyjazd do naszego Miasta. Paoygjest realizowany
od bodaje 1993 roku. Zaprosagest coraz mniej. W ubiegtym roku byto 4 repattéam.
Cztery lata temu byto 175 o0séb.

Radny p. Tomasz Gtowacki Czy miasto nie mae czegé zrobi, zeby tych rodzin do todzi
wiecej przyjedzato?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Ebieta Jaszczak:
Rodak jest skierowany do osGb pochodzenia polskikfme mieszkaty na terenach bytego
Zwigzku Radzieckiego. Zainteresowanie spada. Przyjmémglw ubiegtym roku osoby z
Ukrainy, z terytorium, ktore jest oftg dziataniami wojennymi. Na zaproszenie wiadz hias
przyjechaty 3 rodziny, 5 osob. Nie dosialy zadnych srodkow. Miasto przekazato
mieszkania. MOPS dgi sponsorom wyposg mieszkania, od #eczki po firanki.
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Pracownicy MOPS-u wypoggi mieszkania, zagwarantowginy rodzinom réwnie prac.
Miasto podejmuje dziatania...

Radny p. Tomasz Gtowacki Dobrze,ze mamy sponsoréw. Miasto nie peowyjs¢ z szersg
oferty finansovwy?

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne] p. Ebieta Jaszczak:
Zapraszamy wszystkich zainteresowanych i jako mipetlejmujemy wspolne dziatania.

Radny p. Tomasz Gtowacki Inne Miasta sprowadzaywiecej 0s6b z tego programu.

Zastepca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej p. Ebieta Jaszczak:
Przyjmowalsmy wigcej. To osoby decydsyj gdzie cheg bye.

Radny p. Tomasz Glowacki Motywacja spada, jak to tak wolno idzie. Kto kadtije
polityke inwestycyjm w MOPS-ie? Kto planuje dziatania inwestycyjne? Kiotym zajmuje?
Jest komorka, ktéragtym zajmuje?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiJest to
Wydziat Gospodarczo-Techniczny. Zadania inwestyeyflotyca jednostek. Na przyktad
w domu dziecka politykinwestycyjry ksztattuje dyrektor domu dziecka.

Radny p. Tomasz Giowacki Czy wszystkie zadaniagszgtoszone przez Rady Osiedli
i Budzet Obywatelski? W jaki sposob #&wo zdobywaj te srodki? Jaki Pastwo mag
wptyw na to,ze te zadania zostaly zgtoszone przez Rady OsieBlidzet Obywatelski?
Gdyby one nie zgtosity i w bugcie by nie przeszio, to czy bytaby pozycja zero?

P.o. Dyrektora Miejskiego (drodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewskilstnieje
rezerwa w bugecie Miasta na zadania inwestycyjne i wowczas g aplikowalibymy.
1 000 000 zt. Wtedy pojawitobygsto.

Radny p. Tomasz Gtowacki Czy nie ma innych potrzeb, oprocz tych zgtoszbngczez
jednostki pomocnicze? Czy bardziej zglePaistwu na dofinansowaniu doméw dziecka
i doméw dziennego pobytu, czy bardziej zgl@a tym mieszkaom todzi i Radom Osiedli,
ktorzy widz, ze miasto tego nie realizuje?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gdrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiZalezy nam
w rownym zakresie. My zaklgmy od budetu, ktéry uchwalajradni.

Radny p. Tomasz Gtowacki Chetnie zagtosowatbym na wiele innych zagdale tutaj ich po
prostu nie ma. MOPS ich nie urbeg. Nie ma takich potrzeb inwestycyjnych? Dotydny
takze innych wydziatow. Buzket Obywatelski robi si budzetem urzdniczym. Mieszkacy

biora na siebie odpowiedzialddurzednikdw.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: O ile zwkkszyta s¢ kwota na osoby
bezdomne?

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiO okoto
10%. O 180 000 zi.
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Dyrektor Miejskiego Zespotu Ztobkéw p. Halina Mazur omowita projekt uchwaty wraz
z uzasadnieniem.

Projekt uchwaty stanowaatacznik nr 8 do niniejszego protokotu.
Faza pytan i dyskusji.
Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: O ile zwikszy st optata zaztobek?

Dyrektor Miejskiego Zespotu Ziobkéw p. Halina Mazur: Optata rodzicéw zazobek
zwickszy s¢ 0 12 zt. To jest 5%. Jest ona uzal@®na od minimalnego wynagrodzenia.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: lle mamy zaleage Sanepidu lub innych
jednostek?

Dyrektor Miejskiego Zespotu Ztobkéw p. Halina Mazur: Zalecé Sanepidu udaje i
unikaé, poniewa wspoipraca odbywa ina biegaco. Mamy dwa zalecenia dotygz
dostosowania do ppeu. Chodzi o zabudowywanie klatek i tworzenie awtyoznych klap
oddymiania. Nie wszystkigtobki s3 dostosowane, wt systematycznie jest to wykonywane.
Przystosowanie jednego budynku to koszt okoto XEDZ.

Wiceprzewodniczacy Komisji p. Marcin Zalewski: W ilu ziobkach brakuje tego?
lle ztobkdéw kedzie ,robionych” w przysztym roku?

Dyrektor Miejskiego Zespotu Zitobkéw p. Halina Mazur: W przysziym roku nie ¢mizie
takich prac. Wysipimy o przedtaenie terminu.

Radny p. Tomasz Gtowacki Czy macie jakig potrzeby inwestycyjne?

Dyrektor Miejskiego Zespotu Ztobkow p. Halina Mazur: Mamy. Co roku zgtaszamy
potrzeby inwestycyjne, ale jest to polityka na inmpoziomie. § zapewne sprawy wae,
wazniejsze i najwaniejsze.

Radny p. Tomasz Gtowacki Wszystkie zadania remontowga Rad Osiedli?

Dyrektor Miejskiego Zespotu Ziobkéw p. Halina Mazur: Tak. Mamy 30 obiektéw, czyli
jest to bardzo dty zasob. Biggce naprawy i konserwacje sobione i pieridze na to $
zabezpieczane przez miasto.

Radny p. Tomasz Gtowacki Chodzi mi na przyktad o remonty tazienek, paikettarasow.
Gdyby Rady Osiedli tego nie zgtosity, to pewnieltyrada by nie byto. Tak jak w przypadku
zada inwestycyjnych.

Radny p. Radostaw Marzec Czy s jakies wnioski, zt@zone przez dyrektorovitobkow,
ktére nie zostaty zrealizowane? Chodzi mi o remdnidszace.

Dyrektor Miejskiego Zespotu Ztobkéw p. Halina Mazur: Miejski ZespotZiobkow jest
jedrng jednostlg, wewretrznymi komorkami g ztébki. Jestémy z kierownikami w statym
kontakcie. Jest komoérka administracyjno-technickiéra wykonuje przegty budynkow.
W kazdym ztobku naleatoby cé zrobk. S to dwze budynki. Stan bigcy obiektéw jest
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dobry. Rady Osiedli i kierownicytobkdédw wystpuja 0 wsparcie finansowe na bige
remonty. Tak pomoc otrzymujemy. Jest dobra wspoétpraca w tynezak.

Radny p. Radostaw Marzec Poza wnioskami Rad Osiedli, nie ma innych potnyeh
remontow do wykonania?

Dyrektor Miejskiego Zespotu Ziobkow p. Halina Mazur: Sg potrzebne. Stan techniczny
budynkow jest utrzymywany. Piewizy nigdy za dgo.

Dyrektor Centrum Swiadczen Socjalnych p. Agnieszka tukasikomowita projekt uchwaty
wraz z uzasadnieniem.

Projekt uchwaty stanowaatacznik nr 9 do niniejszego protokotu.

Faza pytan i dyskusji.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Czy na funkcjonowanie Centrum
Swiadczeér Socjalnych kwota jest wystarcza@ do obstugi wszystkich programoéw,
dodatkow?

Dyrektor Centrum Swiadczen Socjalnych p. Agnieszka tukasik Na chwik obecn kwota
jest wystarczajca. Koszty obstugiwiadczeé rodzinnych wynosz 3% od wyptaconych kwot
swiadczé. Jezeli chodzi oswiadczenia wychowawcze to jest 1,5%.

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteeznych p. lwona Iwanickaoméwita
projekt uchwaty wraz z uzasadnieniem.

Projekt uchwaty stanowaatacznik nr 10 do niniejszego protokotu.

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
omoOwit projekt uchwaty wraz z uzasadnieniem.

Projekt uchwaty stanowaatacznik nr 11 do niniejszego protokotu.

Faza pytan i dyskusji.

Radna p. Maigorzata Moskwa-Wodnicka lle zostato wydanych Kart ) Rodziny?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteeznych p. lwona Iwanicka Liczba
wydanych kart nie rmie. Lodzka Karta Diej Rodziny nie jest kagt wydawamn
bezterminowo. Okoto 15 000 oséb posiada karty.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka Kwota w budecie nie zmienita g

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. lwona Iwanicka Tak.
Jest to kwota na wyprodukowanie kart, utrzymarnjdzlzakup drukarki. Sami drukujemy

te karty.

Radna p. Matgorzata Moskwa-Wodnicka Mam jeszcze pytanie o profilakiykzdrowia
i rodziny. Czy jest to program kontynuowany, cziianowy?
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P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. lwona Iwanicka Jest to
bilans zdrowia dojrzatej kobiety i ¢nczyzny. W soboty mma umowe sic na kompleksowe
badania profilaktyczne. Cieszysen program diym zainteresowaniem.

Radna p. Matgorzata Moskwa-Wodnicka Czy kwota jest taka sama jak w ubiegtym roku?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. lwona Ilwanicka Kwota
jest taka sama. W poprzednim roku gmizylismy kwote. S okreslone moce przerobowe ze
strony Zaktadu Opieki Zdrowotnej, ponieij@st to praca w soboty.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka Mam pytanie jeszcze o hostel. Jaka kwota
zostata wykorzystana w ubiegtym roku? Strona 310zypja 1l-sza. Hostel dla oséb
z problemami alkoholowymi.

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteanych p. lwona Iwanicka Jest to
kwota, ktora przeszta od nas z MOPS-g.d®/a hotele. Hostel w centrum — Centrum Terapii
Uzalenien i Profilaktyki Zdrowotnej — posiada 40 miejsc diesdb z problemem
alkoholowym i 10 miejsc odizolowania sprawcow proemm W 2016 roku skorzystato
Z niego 569 os6b, w 2015 — 564, w 2014 — 446. Méeg wykorzystywane.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka Mam jeszcze pytanie o Fundac$wictego
Alberta. Pani Prezes wnosita o zkézeniesrodkow. Czy ta kwota jest zekszona?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. Iwona Iwanicka
Merytorycznie powinno hy to pytanie kierowane do MOPS-u. Trudno jest nam
odpowiedzié. Nie mamy skali porownawcze, poniewazeszto to zadanie do nas.

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiJest to kwota
180 000 zt, o ktérej mowimy.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: Jak byt uchwalony buet na 2017
rok, a jaka jest propozycja na rok 201&gjechodzi o wszystkie Domy Pomocy Spotecznej?
Chodzi o koszty utrzymania. Jaka jestmga?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Budzet jest praktycznie na tym samym poziomie.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Czy zwkkszy s¢ ilos¢ szczepié na
arype?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Iwona Iwanicka Na

przyszty rok g wigksze srodki niz w roku biegcym. Zaplanowadimy 250 000 zt. Liczba
0s6b zaszczepionych zajeod kosztéw szczepionki. W tym roku zdecydovraly sk na

wyzszy jakos¢. Jest to czterowalentna szczepionka, ktora jestsda ni ta, stosowana
w poprzednich latach. Jeszcze tegorocznych spraafiomte wykonalsmy. W tym roku

zaszczepiiimy okoto 6 200 os6b

Wiceprzewodniczacy Komisji p. Marcin Zalewski: Chcialem zapyta o planowane

i dodatkowesrodki na utrzymanie pracownikow Domow Pomocy Spoheg i wyposaenia.
Gdzie to znal& w WPF-ie?
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P.o Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznychp. Robert Kowalik:
Musz by¢ oszczdndsci, zeby byly podwyki. Nie 3 uwzgkdnione.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Czy keda sie zmniejsza koszty
utrzymywania domow pomocy?

P.o Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznychp. Robert Kowalik:
Tak. Dopiero po reformie.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Chciatem zapyta o dochdd z tzw.
kapslowego. W budkcie jest przewidziany o 1 000 000 ziasyy dochdd z tego tytutu?
Wigcej koncesji planujemy wydaw przysztym roku na tego typu dziatakd®

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. lwona Iwanicka Jeli
chodzi o tzwsrodki kapslowe, to projekt badtu jest faktycznie o 1 000 000 zt segy. Taly
informacg otrzymalimy z biura, gdzie znajdujeesiCentrum Licencji i Zezwole W roku
2017 wptywy byly na poziomie 14 242 681 zt. W stosw do roku poprzedniego jest
0 378 000 zt wgcej. Byta podstawa, aby bizet 2018 roku zaplanowav wyzszym zakresie.
Wplywy s, sprzeda jest. Liczba punktéw sprzedalkoholu, w poréwnaniu do grudnia roku
ubiegtego, spadta. Na koniec 2016 roku punktow extezy byto 1 839, w tym jest tade
piwo. Na chwit obecn jest — 1 801. Jest to nieduruch w dot.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Koszt utrzymania komisji jest wgzy,
nizszy?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydzialu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. Iwona Iwanicka
Zmienid& mog sie wydawane opinie biegtych, poniewvgest to koszt ruchomy. Koszty
lokalizacji i posiedze wynosz 10% najniszego wynagrodzenia. W tym roku jest to 200 zt
za udziat w ranych formach prac komisji. Nie jest zaplanowanykszy koszt.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: lle odbywa s posiedzé w roku?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. Iwona Iwanicka
Posiedzenia plenarne odbywaje co tydziér. Wynika to z procedury. Tyle ile jest tygodni,
tyle jest posiedzeplenarnych. W roku 2016 byto ich 523 f@szcze zespoly orzekag, ktére
spotykaj sie w zalenosci od potrzeb. Na zespoly orzekeg zapraszanegsosoby
uzalenione kadz ich rodziny. Celem spotkajest zmniejszenie skali probleméw o0so6b
uzaleznionych.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: lle oséb uczestniczy w spotkaniu
plenarnym?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. lwona Iwanicka Skiad
komisji wynosi 22-23 osoby. Wszystkie osoby, ktGsg¢ cztonkami komisji, odbyty
przeszkolenie.

Radny p. Tomasz Gtowacki Czy ta komisja musi liczyaz tyle oséb?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. Iwona Iwanicka
Reprezentowane zde srodowiska.
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Radny p. Tomasz Gtowacki Kto decyduje o sktadzie komisji?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. Iwona Iwanicka
Komisja powotywana jest zagdzeniem Pani Prezydent.

Radny p. Tomasz Gtowacki Czy Pastwo planug kwestie inwestycyjne?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Oczywicie planujemy inwestycje. W WPF-ie zapisany jegitat im. Jonszera. glziemy
prowadz¢ termomodernizagjprzychodni przy ul. Odrzeskiej.

Radny p. Tomasz Gtowacki Czy pracownicy DPS-6w magliczy¢ na podwyki
w przysztym roku?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Prosz rozr&ni¢ wydatki biezace od wydatkéw inwestycyjnych. W 2018 roku planuyem
tylko zwigkszory nagro@d, poniewa oszczdnasci pojawiap Sig W ciggu roku. Podwiki
beda od 2019 roku.

Radny p. Tomasz Gtowacki O ile wzrést budet na DPS-y?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Jest na takim samym poziomie.

Radny p. Tomasz Glowacki A jakie mamy zadania remontowe?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon KostrzewskiNa
zadania remontowe w DPS-ach mamy 679 000 zt.

Po powyszych wyjdnieniach — z braku dalszych pgtaoraz gtosow w dyskusji —
Przewodniczicy Komisji p. Adam Wieczorek poddat projekt uchwaty druk nr 421/2017
—pod gtosowanie.

W wyniku glosowania, Komisja 7 gtosami ,za’, 4 @os przeciwnymi
i 0 glosow wstrzymyggych sg, pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

Przewodniczicy Komisji p. Adam Wieczorek poddat projekt uchwaty druk nr 422/2017
—pod gtosowanie.

W wyniku glosowania, Komisja 7 gtosami ,za’, 3 @os przeciwnymi
I 1 glosie wstrzymyggym s¢, pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.

Ad. 6. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwdady Miejskiej w todzi w sprawie
terminu rozpatrzenia skargi dyrektorow todzkich pidwek opiekeéczo-wychowawczych —
druk BRM nr 199/2017.

Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorek poinformowat,ze skarga zostata przekazana
do rozpatrzenia Wiceprzewodnigemu Komisji p. Marcin Zalewski.
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Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Wyjasnienia do tej skargi otrzymatem
w sobot. Wczoraj sptygta do mnie oficjalna ¢g¢ odpowiedzi. Brakuje jednej informaciji, w
moim odczuciu, d& znacacej. Pan Dyrektor w obszernym spiie, ktGre zawiera co
najmniej 14 stron, w odpowiedzi naskarg zamigcit tylko jedno zdanie dotyeze swoich
uprawnié. Prosz o rozszerzenie tej informaciji o instytucje, w kidit Pan pracowat. Czy te
instytucje zajmowaty §i pomo@ spoteczp? Musz mie¢ tzw. twardy informacg, zeby
rozpatrzy te skarg w sposoéb rzetelny.

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiDokumenty
w tej materii ztaone § w Wydziale ...Nieczytelny zapis.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Prosz o uzupetnienie tego do
wyjasnienia.

P.o. Dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiOczywicie.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Dzigki temu kede mogt f§ skarg
dopelint i rozstrzygnac¢. Po przeczytaniu odpowiedzi, brakuje mi tej infexn

Prosz o ewentualne dodatkowe posiedzenie Komisji prasf,szebym mogt przygotowa
rozstrzygngcie tej skargi. Materiat jest bardzo obszerny.

Przewodniczacy Komisji p. Adam Wieczorek Zwotam posiedzenie Komisji
najprawdopodobniej przed sgsPrzygotowany jest projekt uchwaty w sprawie ptagenia
terminu.

Projekt uchwaty stanowaatacznik nr 12 do niniejszego protokotu.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Nie chciatbym przediiec tej sprawy w
nieskaczona¢. Wiele 0sob jest zainteresowanych rozstrzggeim. Chciatbym rozstrzygi
ta sprawe napraw@ rzetelnie.

Ad. 7. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwdkady Miejskiej w todzi w sprawie
terminu rozpatrzenia skargi p. Lili Ggbiewskiej — druk BRM nr 198/2017.

Przewodniczicy Komisji p. Adam Wieczorek poinformowat,ze skarga zostata przekazana
do rozpatrzenia radnemu p. Radostawowi Marcowi.

Radny p. Radostaw Marzec Wyjasnienie otrzymalem w piek, odczytatem je
w poniedziatek. Chciatbym @ijeszcze spotkaz zainteresowani uzupeiné informacje.
Wydaje mi s¢, ze @ pewne nigcistosci pomidzy osoly skaragca a MOPS-em. Na
posiedzeniu Komisji przed sggpowinien trafé do nas projekt skargi. Chciatbyne slobrze
zapozné ze sprawy i prawidtowo p rozstrzygn¢.

Projekt uchwaly w sprawie terminu rozpatrzenia gkastanowi zaigcznik nr 13 do
niniejszego protokotu.
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Ad. 8. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektu uchwdady Miejskiej w todzi w sprawie
polgczenia prowadzonych przez miasto £6domdéw pomocy spotecznej, nadania nazwy
pofgczonym jednostkom buydtowym — Zespot Doméw Pomocy Spotecznej dla osob
niepetnosprawnych intelektualnie oraz nadania staiu- druk nr 436/2017.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik omowit projekt
uchwaty wraz z uzasadnieniem.

Projekt uchwaty stanowaatacznik nr 14 do niniejszego protokotu.
Faza pytan i dyskusji.

Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorek Czy w hczonych domach pomocy
spotecznej odbyly gispotkania z pracownikami?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Tak, odbyto st spotkanie z pracownikami. W domach przy ul. Spadkooraz przy
ul. Sierakowskiego.

Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorek Czy mana przypomnié daty tych spotki?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Chwileczlke, musz spojrz€ do kalendarza.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Na sesji prositem o informacjChodzi
mi o wystpowanie osrodki zewrtrzne dotyczce infrastruktury. Wnioskowanie MOPS-u
o tego typusrodki. Na sesji Dyrektor p. Kowalik stwierdzite bedzie wyseépowat osrodki
zewretrzne,zeby poprawd stan infrastruktury w domach pomocy. Proezorzekazanie takiej
informaciji.

Przedstawicielka Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Marlena MazerantZ tego,
co przekazata mi Dyrektor p. Duszkiewicz, wiets, ustalone byto,zipan Radny odspuje
od tej informaciji.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Pani Dyrektor powiedziala mie
o takie rzeczy dotychczas nie wysdbwaliscie. Poprositem o takpisemm odpowied, zebym
mogt st do niej odnié. Poprosz o taky informacg. Chciatbym zapyia o zdanie
w uzasadnieniu: ,przedmiotowe pokenie spowoduje oszgincici dla budetu Miasta”.
Jakie to oszegindsci, jakie] wielkasci?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Redukcja
administracji — 245 000 zi, pralnia — okoto 35 0ff0— 40 000 zt rocznie. gcznie prawie
300 000 zt

Wiceprzewodnicacy Komisji p. Marcin Zalewski: Czy jest ju zadecydowane, ktorzy
pracownicy odchody?
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Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Nieczytelny zapis
Tylko pracownicy pralni &da musieli odej¢. Jest tam 1,75 etatilieczytelny zapislednej
osobie lgdziemy starasi¢ znalez¢ zatrudnienie w innej jednostce miejskiej.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Z czego wynika Restwa pdpiech?
Wiem, ze padfa propozycja, przesgcia terminu pajczenia poswigtach, po to,zeby
pracownicy mogli mié spokojniejszeswicta. Reforma ma ei zakaiczy¢ 30 czerwca.
Dlaczego Pastwo nie bylicie sktonni przetgy¢ tego procedowania?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Niczego nie
przyspieszamy. Terminy konsultacji ze zgkami zostaty zachowane.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Wiem, ze g konsultowane rozwrania
dotyczce zmian w rozpoggdzeniach Ministra. Nie bezp@dnio z Panem Dyrektorem, ale na
pewno z Zargdem Miast Polskich, itd. Jakie kierunki zmian prgaim $ opiniowane przez
Paistwa?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Raert Kowalik : Z tego co kojarg,
chodzi o ilg¢... Nieczytelny zapisNie pamétam doktadnie w jakim przedmiocie i zakresie.
Konsultacje odbyly sijakis czas temuNieczytelny zapis.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: To samorady wystpity o przediizenie
terminu vacatio legis wprowadzenia rozpmzenia Ministra projektu, ktory opiniowétie
Paistwo o pot roku, czyli ewentualne wele w zycie od 1 lipca, jeeli zostanie przyje.
Konsultacje zostaly zakozone, wgc raczej ten projekt zostanie prayj. Wejcie w zycie
rozporzdzenia Ministra dotycgce ilosci miejsc w domach pomocy, pod wedém
podopiecznych, byto jasno oktene na nie wicej niz 100. Dotyczy to nie tylko domow
nowotworzonych. Miatoby to w&f w zycie 1 lipca 2018 roku i byt to postulat samgat@w.
Moze wie Pan cona ten temat?

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Nie. Nie
uczestniczymy w tym sktadaniu postulatéw.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Czy Pastwo wysgpicie do Wojewody
0 zmiare decyzji o wprowadzeniu domow? A aewystpicie o nowy decyzg?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. Szymon KostrzewskiW

ramach planowanych zmian, miala zéstiokonana zmiana w rejestracji, czyli wniosek
0 zmiarg W rejestrze.
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Wiceprzewodniczicy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: Wydziat Zdrowia po prostuézy te
dwa arodki. Zastanawiam gj czy oszcgdnaici, ktore w wyniku tego powstanbeda miaty
cos wspolnego z osobami niepetnosprawnymi. Zgodnieraency, ktora juz obowizuje 5
lat. W konwencji s zapisane takie sformutowaniae strony ustalaj wspolnie, & beda
zwickszane nakltady na rehabilitacie o0s6b niepetnospralnn szczegdllnie 0s6b
z upaledzeniem intelektualnym i chorobami genetyczny@ty zostata wykonana przez
specjalistbw medyczna analiza tej sprawy?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Opieka, ktora bytabywiadczona w ramach tego potonego zespotu, niegthzie odbiegata
od tej opieki, ktéra jest w chwili obecnej.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: W konwencji jest zawartége strony
beda zwickszaty naktady na rehabilitacje oséb niepetnospyaivn

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteznych p. Szymon KostrzewskiW
domu przy ul. Sierakowskiego wdgismy odmienny i bardziej specjalistyczny model
fizjoterapii, czyli neurofizjoteragi Zasypilismy masa bardziej zaawansowanymi metodami
neurofizjoterapii. Mog sie Paistwo zapozna z sentengj, ktéra dotyczy tego, co jest
wprowadzone. Nie mag&lasyczny, tylko neurofizjoterapia, ktora jesteskiwana do osob z
problemami neurologicznymi.gSo specjalistyczne formy terapii, ktére uaktywniagoby z
bardzo duymi zaburzeniami neurologicznymi. Zwykly masaiewiele mae juz pomaoc
takim osobom. Prowadzone przez specjalistow, z wdgmimi kwalifikacjami

i miegdzynarodowymi certyfikatami z Miejskiego Centrum d§eznego, dziatania zmieraa;
aby zwekszy¢ aktywna¢ pacjentdow z zaburzeniami neurologicznymi. Zwykigsa moze
przynig¢ jedynie relaks, ale nie zgkiszy juz mazliwosci ruchowych i percepcyjnych.
Przeprowadzamy razem z Miejskim Centrum neurofezpe.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Wihadystaw Skwarka: Bedzie zwekszona ild¢ tej
rehabilitacji, ktéra pozwoli na spetnianie podstawoh czynndci fizjologicznych przez
osoby, ktora g pacjentami?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Chodzi o inny zakres dziata bardziej dostosowany do potrzeb os6b z zaawamsonia
problemami neurologicznymi, ktére znajglgic w domu przy ul. Sierakowskiego.

Wiceprzewodnicacy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: A czy nowy zespot duzie
wynajmowat pomieszczenia, ktérgw jego dyspozycji?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Tak. Tutaj zmiany nie ¢ulzie. Miejskie Centrum Medyczne swdpkalizacg umiecito przy
ul. Sierakowskiego. Jest to kontynuacja poprzednadrzé. Nie zmienia s wiele.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: Po tym catym przedsivzieciu, ile
netto lzdzie zarobku na tej operacji? Poquaeniu.

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski

Kwoty, ktére zostaly przedstawione jako osgiresci, to ponad 275 000 zt.¢8a to srodki,
ktére mog zost& przesumngte na zwgkszenie wynagrodzedla pracownikow.
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Wiceprzewodniczcy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: Czy mae Pan jednoznacznie
powiedzi€, w chwili obecnej,ze wszystkie te piepdze lkzda przeznaczone na poduky
wynagrodze dla pracownikdéw?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Oczywiscie. Taki jest cel tych dziata Nawet stowo ,0szeglingé¢” jest nieprecyzyjne,
poniewa nikt na nikim nie bdzie oszcgdzat, ani na pracownikach, ani na miesaeach. Te
srodki zostap zagospodarowane inaczej.

Wiceprzewodniczacy Komisji p. Wihadystaw Skwarka: Beds jakies piengdze na
zwiekszenie ildci godzin rehabilitacyjnych dla pacjentow? Chodpaulopiecznych. Zeli 53
oszczdnaici, to mazna je przekazana zwekszenie terapii dla pacjentow.

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Jw w chwili obecnej to nagpuje. Miejskie Centrum Medyczne zapewnia fizjotégaBedzie
to kontynuowane i rozszerzone.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: Organizacyjnie &dzie to wyghdato
tak, ze Dyrektor lgdzie stacjonowat przy ul. Spadkowej, a fakierownik kxdzie...

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
Uprawnienia zespotu terapeutyczno-opiekaego pozostan Administrator nieruchoniai
pozostaje kwesti do rozstrzygnicia. Dla kadego domu dobrze bytoby, aby taka osoba
administracyjna pozostata. Dyrekcjedizie przy ul. Spadkowej.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Wiadystaw Skwarka: Czyli zgodnie ze Statutem ten
Dyrektor ledzie wszechwladny? d8izie mogt da petnomocnictwa pracownikowi
z ul. Sierakowskiego, do zatatwiania wszystkichagpw jego imieniu? Tak?

P.o. Z-cy Dyrektora Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spoteenych p. Szymon Kostrzewski
W takim zakresie, w jakim uzna za stosowne. Dyrektadal ldzie odpowiadat za
prowadzenie domu.

Radny p. Radostaw Marzec Czy w trakcie procesu przygotowania projektu nefp domow
pomocy spotecznej byta konsultowana opinia z MieRRd Senioréw?

Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Ta uchwata nie
dotyczy osob starszych. Te dom naedéa 0sOb starszych. Ten projekt nie byt konsultoyya
poniewa nie musiat.

Radny p. Radostaw Marzec Czy zataenia catej reformy byly konsultowane zzngmi
srodowiskami?

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Byly
przedstawione na Miejskiej Radzie Seniorow.

Radny p. Radostaw Marzec Czy konsultowanaogtreforne z Miejsky Rady Senioréw?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Byta
przedstawiona i Miejska Rada Seniorow wyrazita gveginic.

21



Radny p. Radostaw Marzec Miejska Rada Senioréw przestata pismo do cztonk@misji,

w ktorym wyraaja, ze projekt reformy nie byt z nimi konsultowany. Wsipie zawarto
szereg informacji odnogeych s¢ negatywnie do skutkdéw catej reformy. Wymienijaje nie
konsultowano tego zérodowiskami zainteresowanymi tym tematem. Czyzenst pan
Dyrektor odnié¢ do tego pisma?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Pracownik
Wydziatu Zdrowia byt na posiedzeniu Miejskiej Ra8gnioréw i przedstawiat zatenia
reformy oraz wystuchiwat uwag. Posiedzenie odbyio w $rode dwa tygodnie temu
i wowczas ten projekt byt prezentowany. Co do pegje uchwat, to tylko jedna z tych
taczen powinna by konsultowana z MiejskRady Seniorow. Pozostate domy nie dotycz
0s0b starszych i nig sv zakresie dziatalrsoi podmiotowej Miejskiej Rady Seniorow.

Radny p. Radostaw Marzec Prositbym, aby zapoznatgspan z pismem z dnia 14 grudnia
2017 r., w ktérym jest podnoszony szereg zarzut@tyaizcych reformy. Pan Dyrektor
mogtby na sesji, lub na ngphym posiedzeniu Komisji, ustosunkaisic do nich. Chodzi o
pismo z dnia 4 grudnia, skierowane z Miejskiej R&aypiorow.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: Chcialem s zapyt& o oping Rady
Rodzicéw z tego domu. Czy Rada Rodzicéw dziata?

Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Duza czsc¢
opiekunow tych dzieci jest pracownikami doméw pogngpotecznej. Nie migimy takiej
opinii.

Radny p. Tomasz Glowacki Czy Rada mieszkadéw wydawata tak opinic? Jeeli Rada
Mieszkaicow w ogole funkcjonuje?

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Nie ma Rady
Mieszkaicow.

Radny p. Tomasz Gtowacki Co z punktu widzenia mieszkebw tych domow si poprawi?
Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Na pewno si nie
pogorszy. Jest inna rehabilitacja neurologicznadaB przeprowadzane kolejne formy

aktywizacji. Odlgda siec dodatkowe inwestycje.

Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorek Musimy ca uscislic. Czy rozmawiamy
o druku uchwaty, czy o catej reformie?

Radny p. Tomasz Glowacki Pytam konkretnie o druk uchwaty, poriekpytapc tez o cah
reforme. Jest to pierwszy element tego, caftevo zatayli.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Beda dodatkowe
pienigdze na rehabilitacje oséb, zakupy sjpuwz samochodu. Poprayvisic warunki oséb
w domach pomocy spotecznej.

Radny p. Tomasz Gtowacki W przysztym roku bdzie 300 000 zt ...
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Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Oszczdnasci beda
od 2019 roku, poniewasrodki uwolni sie w trakcie przysztego roku.

Radny p. Tomasz Gtowacki Pytam mniej wgcej, jakie to mog by¢ kwoty?
Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : To kedzie zaleato
od tego, kiedy &dg wypowiedzenia i czy osoba na wypowiedzeniu niglpi@ na zwolnienie.

Wiele rzeczy wptynie na oszganaici.

Radny p. Tomasz Gtowacki Zaktadamze kedzie to kwota x. Czy ta kwota x jeszcze w roku
2018 lzdzie podzielona na pracownikéw tych domow?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Tak.

Radny p. Tomasz Gtowacki Czy w obu domach funkcjorwpralnie?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : W jednym jest
pralnia zewgtrzna, a w drugim jest pralnia wilasna. Pralnia wéasznajduje si przy

ul. Sierakowskiego.

Radny p. Tomasz Gtowacki Czy Pastwo nie obawiaj sic tego,ze zlikwidowanie pralni
pogorszy jaké& obstugi mieszkacow?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Funkcjonuje to
w potowie domow i nikt nie skay si¢ na obstug.

Radny p. Tomasz Glowacki A czy trafito do Pastwa pismo mieszkadéw DPS-u
z ul. Dojazdowej?

Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: To g obawy
mieszkacdw, a nie fakty.

Radny p. Tomasz Glowacki Jak czsto firma zewntrzna lgdzie zabieré pranie? lle razy
dziennie?

Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Okoto 4 razy
w tygodniu. Mae czsciej. Pralnia przy ul. Sierakowskiego jest najdim pralng, koszt
prania wynosi 4,60 zt za kilogram. Koszt firmy zesvanej wynosi 2,50 zt za kilogram.

Radny p. Tomasz Gtowacki Chciatem zapytajeszcze o dogpnas¢ Dyrektora paiczonego
domu. W jakim wymiarze godzin Dyrektog¢dizie pracowat?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Zgodnie z
rozporzdzeniem w ustalonych godzinach i dniaclddie dostpny dla opiekunéw prawnych
i mieszkacow.

Radny p. Tomasz Gtowacki Zatrudniony bdzie w wymiarze 40 godzin?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Tak.
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Radny p. Tomasz Gtowacki Wyszto mi, ze Dyrektor lgdzie dostpny przez 5 minut na
osole, a licac jeszcze pracownikow to wyjdzie 3...

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Dyrektor nie jest
od spotykania giz mieszkacami i pracownikami. On zagdza...

Radny p. Tomasz Gtowacki Dyrektor nie jest dla mieszkedw?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Jest to jedna z jego
funkcji. Dyrektor musi by dostpny w wyznaczonych dniach i wyznaczonych godzinach.

Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorek Te pytania ju 3 razy padaty na sesji.
Radny p. Tomasz Gtowacki Te pytania mogpa¢ nawet i 5 razy.

Przewodniczacy Komisji p. Adam Wieczorek Rozmawiamy o druku uchwaty, czyli
0 powotaniu zespotu, gdzie zgeig mieszkacow nie ma kontaktu.

Radny p. Tomasz Gtowacki Kazdy cztowiek potrzebuje kontaktu.

Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorek Dyrektor jest opiekunem, czy zadza
placowlq?

Radny p. Tomasz Gtowacki Dyrektor ma dawa przyktad swoim pracownikom. Czy
Dyrektor powinien mié czas dla swoich mieszkeow?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Powinien by czas
wyznaczony. Dyrektor musi wykonywaakze inne obowgzki.

Radny p. Tomasz Gltowacki Czy dosgpnas¢ Dyrektora poprawi §i czy s¢ pogorszy?

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Trudno jest mi
powiedzi€, jak to jest teraz z dagincscia.

Glos z Sali Czy budety obu doméw &g podzielone na zespét? Czy liety beda osobne?

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Budzet jest
wspolny.

Gtos z Sali Dom przy ul. Sierakowskiego me na tym straéi Moze by traktowany po
macoszemu.

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Pracownicy
zgodnie z Kodeksem Pracy mysarabi& podobnie. Nie mze by wielkich raznic.

Gtos z Sali Nie méwk o pracownikach, ale o dzieciach. Pracownicy zSigrakowskiego
patrz na dzieci, jak na nasze.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Dlaczego Piastwo
majs zmient podefcie? Nikogo z zespotu terapeutyczno-opigkaego nie zwolni.
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Glos z Sali Administracja idzie powieéitelewizor dziecku na oddziale. Administracja
zakupujezarowki i idzie je wymieni. My wszyscy jestemy dla tych dzieci. Ja jadna
zakupy i kupu pdsciel, ewentualnigciggam producenta, nie robi tego opiekunka z oddziatu.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdoert Kowalik : Zakup pdcieli nie
jest bezpérednim kontaktem ztosola.

Gtos z Sali Ale to wszystko jest robione dla dzieci. Siedz sekretariacie, ale jestem dla
dzieci.

Przedstawicielka Domu Pomocy Spotecznej p. lza Wayghas Mamy podopiecznych
z chorobami psychicznymi. Na spotkaniu dowiedgmli sk, ze pan Dyrektor &dzie

niedosg¢pny w okrglonych godzinach, ponievzamusi s¢ pilnowa: procedur. Po co istnigj
takie domy, skoro nie mamy zaik wsparcia?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Proponug zmient
przepisy dotycgce funkcjonowania jednostek hietowych. Przepisy nakazupyrektorowi
dbanie o dyscyplinfinansow publicznych. Dyrektor musi zadza® jednostlg budzetows.

Gtos z Sali Kazdy cztowiek potrzebuje pomocy. Pracownicy potrzeba@ Dyrektora
wsparcia. Nie ma takiej nmabwosci, zeby nie byto dyrekcji w domu przy ul. Sierakowsloeg
Nie ma takiej opcji.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Odpowiadam
réwniez za finanse publiczne.

Przedstawicielka ,Solidarndsci: p. Maria Tokarska: Przepisy g bardzo wane, my, jako
zwigzek, take staramy site przepisy przestrzegaNie zgadzam giz tym, ze Dyrektor jest
tylko od siedzenia i pilnowania finanséw. Dyrektousi zn& swoich podopiecznych. Musi
zn& ich nazwiska, schorzenia. Na tym polega calokszpahcy Dyrektora. Dyrektor
odpowiada za catoksztatt dziatalieo doméw pomocy. Z tego, co Pan mowi, to kontakt
Dyrektora z podopiecznymibzie bardzo ograniczony, albo w ogole go nidzie. Dyrektor
nie mae pilnowa tylko finansow.

Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Nalezy to
wypaosrodkow&.

Przedstawicielka ,Solidarncéci: p. Maria Tokarska: Na pewno. Przy ul. Sierakowskiego
odbyto s¢ zebranie Rady Rodzicow, w ktérym uczestniczyt adstiator z ul. Spadkowej
(tez jest w Radzie Rodzicow). Jest administratoremywgdogpodobnie obejmie tez piecnad
naszym domem. Padito pytanie, czy pokojowe od Jalipcla zwolnione, poniewajuz jest
rozszerzony jaki przetarg na ustugi pokojowe. Przy ul. Spodkowey ma pokojowych.
Odpowiedziata nanre nie ma takiej mdiwosci, zeby nasze pokojowe zostaty. To jak sia
to do tegoze powiedziat Panzinikt nie lzdzie zwolniony?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Nie znam tego
przetargu. Nie wyobtam sobiezeby kt& organizowat przetarg na obstupgpdnostki, ktora
nie jest w jego strukturze. Nie ma takiej #hwosci prawnej. Nie jestem w stanie
szczegOtowo odpowiedZiena to pytanie.
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Przedstawicielka ,Solidarndsci: p. Maria Tokarska: Czy pokojowe z ul. Sierakowskiego
beda zwolnione, czy nie? Czy zachowaniejsca pracy?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Moim zdaniem
tak.

Przedstawicielka ,Solidarncsci: p. Maria Tokarska: Z tego wynika,ze zafatlszowaneas
informacje w trakcie konsultaciji.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Czy pokojowe s
uwzgkdnione we wskaniku zespotu terapeutycznegog. Ezyli nie mana ich zwolng.

Przedstawicielka ,Solidarncéci: p. Maria Tokarska: Na ul. Sierakowskiego tak, na
ul. Spadkowej nie.

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Nawet jeel
pojawi st firma zewrtrzna, to nie mgna tych oséb zwolgj poniewa upadnie nam
wskaznik. Te osoby musgpozosté jako zatrudnione.

Przedstawicielka ,Solidarndsci: p. Maria Tokarska: Na ul. Sierakowskiego wskaik jest
wigkszy niz wymagany.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Tak. Nieczytelny
zapis

Przedstawicielka ,Solidarncsci: p. Maria Tokarska: Czy lkeda zwalniane pokojowe z
ul. Sierakowskiego?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Moim zdaniem,
jezeli tak jest, ale ja nie znam sytuacji, t@lp przeniesione jako opiekunki.

Przedstawicielka ,Solidarndsci: p. Maria Tokarska: Nie mog by¢ przeniesione, ponievza
nie maj odpowiednich kwalifikacji. Opiekunka i pokojowa jaanne kwalifikacje. Nasze
pokojowe nie maj kwalifikacji na opiekunki.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Nie znam tego
przetargu. Nie jestem w stanie odpowiedzie

Przedstawicielka ,Solidarndsci: p. Maria Tokarska: Do tej pory zapewniano nag zaden
pracownik nie straci pracy. Czy mstract prac?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Nie straci pracy.
Ewentualnie bdzie przeniesiony na inne stanowisko.

Przedstawicielka ,Solidarncéci: p. Maria Tokarska: Czyli bedg ruchy na stanowiskach
pokojowych?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Moga by¢
wewretrzne przesumcia, ale nie zwolnienia.
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Przedstawicielka ,Solidarncsci: p. Maria Tokarska: Dyrektorzy pogczonych zespotdéw
beda mieli dowolnag¢ dziatania? To, co dzisiaj méwimy, e okaza sie prawdy. Dyrektor,
gdy kedzie chciat zlikwidowé pokojowe, zrobi to.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: A czy nie mae
teraz tego zrobP?

Przedstawicielka ,Solidarncsci: p. Maria Tokarska: Moze.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Czyli sytuacja s
ni zmieni. Hipotetycznie me sk tak sta.

Pani Danuta Pietrusiak Chciatam zapytao jedry rzecz, skoro rozmawiamy o finansach.
Co z pien¢dzmi, ktére Pan nam obiecat na dzipracownika socjalnego? Mialy wczoraj
znalez¢ sie na koncie. Dzisiaj ich nie ma.

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Mowitem

o pocatku grudnia. Nie podawatem konkretnej daty. 8y ze znajd si¢ na kontach pod
koniec tygodnia. Zagrdzenie przesuwage piengdze jest w trakcie procedowania i znajduje
si¢ w ostatniej fazie.

Przedstawicielka ,Solidarncsci: p. Maria Tokarska: Na pocatku grudnia miaty b§
wyptacane.

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Mdwitem do
10 grudnia.

Przedstawicielka ,Solidarncsci: p. Maria Tokarska: Dobrze, poczekamy.

Przewodniczicy Sekcji Pracownikow DPS p. Mateusz Kropidtowski Chciatbym zwrdai
uwag na jedm rzecz. Czy przepige DPS-y maj by¢ tylko 100-stu osobowe, kicsobie
wymyslit? Réwnie dobrze mogtoby 8y200 lub 300 osdb. Istniata jakelea? Dlaczego DPS-
y map by¢ ograniczone do 100-stu osOb? Podejrzewaenchodzito o zapewnienie jak
najlepszej opieki i komfortu ludziom. A teraz znd@bimy molochy. Czy $ przymiarki do
umocowania tego w ustawie? Tworzenie molochow preyga komfortowi i dobrej opiece
dla mieszkacow.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Tworzymy moloch
administracyjnie. Lokalizacyjnie pozosiag same domy.

Wiceprzewodniczca pracownikbw Domu Pomocy Spotecznej ,Wibkniarz” p Elwira
Bobrowska: W nazwie mamy stowo ,dom”, a nie instytucja. Dot nie jest tylko
i wytgcznie budynek. Domemasludzie, ktérzy w nim przebywaji pracownicy, ktorzy
tworza rodzire tym ludziom. Wracajc do pralni, kady chciatby oddawa trzy razy w
tygodniu rzeczy do pralni, zamiast samemu pede na takie zachowania wiau braktoby
pieniedzy. Podobnie jest w DPS-ach. Co zAom, ktérzy cihgle sk zabrudzaj? Gdy potrzeba
oddawania bielizny do pralnkbzie codzienna? Gdzig brudry bielizne przechowywa? To
jest dom dla ludzi, ktérzydala w nim mieszkali do kaca swoich dni.
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Radna p. Marta Grzeszczyk Panie Dyrektorze, rozmawiamy o finansach. Mamapig
uzupetniagce. Mowit Pan o oszernasciach dotyczcych uchwaty, jest ich okoto 300 000
zt...

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: 300 000 zi
oszczdnasci jest od 2019 roku.

Radna p. Marta Grzeszczyk Pan wspominatze fcznie ledzie okoto 3 000 000 zt
oszczdnaici przekazanych na podwki w 2019 roku. Na ilu pracownikéw ta prognozowana
kwota zostanie podzielona?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Na okoto 1 100
pracownikow. Méwimy o etatach, a nie o osobach.

Radna p. Marta Grzeszczyk To wychodzi 227 zt brutto miggiznie. To g te podwyki?
Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Nie. To nie §
wszystkie dziatania. &lziemy wprowadzakonkurencje aptek.agStakze inne oszaxndici.

To jest jedynie ox¢ catej reformy.

Radna p. Marta Grzeszczyk Wedtug plandéw Pana i Prezydent Miasta jak wysoddrie
podwyzka dla pracownikéw?

Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Miedzy 250-300 zt
brutto. Bez kosztéw pracodawcy.

Radna p. Marta Grzeszczyk A pienigdze na remonty?
Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik : Sg to piengdze,
ktére zawsze but Wydzialu Zdrowia posiada na inwestycje. Patotych srodkow

bedziemy przesuw@na inwestycje w DPS-ach.

Radna p. Marta Grzeszczyk Czy remonty w DPS-ach ¢bda przez Pastwa
przeprowadzane?

Dyrektor Wydziatlu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: W DPS-ach
jednostki budetowe dostaj pienadze i one przeprowadzdie inwestycje.

Radna p. Marta Grzeszczyk A inwestycje i remonty w Domach Dzieckaztbeda przez
Pana przechodzity?

Dyrektor Wydzialu Zdrowia i Spraw Spotecznych p. Rdert Kowalik: Nie. Nie
nadzorujemy Domoéw Dziecka.

Po powyszych wyjanieniach — z braku dalszych pytaoraz gtosow w dyskusji
Przewodniczcy Komisji p. Adam Wieczorek poddat projekt uchwaty druk nr 436/2017
— pod gtosowanie.

W wyniku gtosowania, Komisja 5 glosami ,za”, 4 @os przeciwnymi
i 0 gtoséw wstrzymuygych s¢, pozytywnie zaopiniowata projekt uchwaty.
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Ad. 9. Informacja nt. aktualnego etapu zmian w fugjonowaniu systemu pieczy zagtzej
w todzi, w perspektywie planowanej reformy tegoteysu.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiDwa, trzy
razy w tygodniu chodzna Oddziat Onkologiczny dla dzieci i ycch matematyki. Prawie
wszystkie dzieci majprzy sobie swoich rodzicéw. W todzi jest wiele etz ktérych stan
jest zawiniony przez dorostych. Te dzieci znajdsk w pieczy zasipczej. To doréli s
odpowiedzialni za tozeby tym dzieciom bylo jak najlepiej. Czy najeprzeprowadza
reformy? Tak, poniewass wymagania ustawowe. Ustawodawca péialy kiedy t Ustawe
przygotowywat. Mam rankingi pieczy instytucjonalmgj tle Polski. £64 jest na 334 miejscu
z 380 badanych powiatow. Jeszcze jedna uwaga. RymkDomow Dziecka przedstawdaj
ze instytucjonalna piecza zastza jest bez skazy. Nie jest to prawda. Od przzieio
zwigzanych z finansami, czyli préb podawania fatszywydbrmacji finansowych, po to, aby
od Miasta wycigna¢ w sposob nienaklmy piengdze. Po naruszanie praw pracowniczych
i prawa w obszarze opieki nad dzieckiem. Opowiedefeprzyktad. Przejechatem do Domu
Dziecka przy ul. Zbocze i wigzzaptakag dwulatke. Pani, ktéra ma 11 dzieci pod opigkie
moze zaj¢ Sic jedry dziewczynlg. Dziecko zostalo przywiezione z interwencji, adeg
rodzeastwo zostato wystane do innego Domu Dziecka. Jestyrazne naruszenie Ustawy.
Przypadkow rozdzielenia rodzstwa jest kilkangcie. To jest tylko jeden przykiad, ktéry sam
widzialem. Reforma placowek opiekezo-wychowawczych, zwanych Domami Dziecka, jest
konieczna. Jakie sa zakmnia tej reformy? Po pierwsze, przeprowadzamy zyngmnstronie
pieczy, budujemy jeden wydzial pieczy zg®izej, hczacy zadania obydwu wydziatow.
Mamy nadziej, ze zakaczymy spraw do kaca roku. Pozyskujemy wieloma kanatami
rodziny. Mamy nadzigj na otworzenie nowych kanatéw, zwanych z kultug, sportem,
oswiatg, z organizacjami religijnymi. Mamy w planach pokgsie i wyszkolenie 80-ciu
rodzin. Uzyska si przez to: doprowadzenie trzech Doméw Dziecka (pukyZuchéw,
Sowinskiego, Marysiskiej) do standardéw czternastoosobowych i zmreejezilasci dzieci

z Domu Matego Dziecka. Stan Domu Matego Dziecka agytby na koniec roku jedynie 60
dzieci. Obecnie jest okoto 100 dzieci. Doprowadmily do tegoze mate dzieci nie trafigjdo
Domu Matego Dziecka, wksza¢ z nich trafia do rodzin zagiczych, petrgcych funkcg
pogotowia. Wykonujemy zmiany techniczne, na przgkteizenosimy srodek kierowania z
Pogotowia Opiekficzego nr 1 do przysziego wydziatu pieczy. Npsi zmiary jest zmiana
administracji, przejecie ustug kgowych i finansowych przez jeden z wydziatow MOPS-u

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewskomowit
prezentag.

Prezentacja stanowatacznik nr 15 do niniejszego protokotu.

Faza pytan i dyskusji.

Radna p. Marta Grzeszczyk Mam kilka pyta. Reforma na pewno jest potrzebna i wynika z
obowigzku, ktory natayt na nas ustawodawca. Zmiany powinny liyprowadzane, ale mam
kilka watpliwosci. Méwimy o bardzo delikatnym temacie, o przyseztomatych todzian.

Zaczt Pan swaj wypowiedz od informaciji, ktéra jest szokiga. Powiedziat Parze czs¢
dyrektorow Domow Dziecka narusza dyscyplimansow, prosg miasto csrodki, ktére sg
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nie naleg. Pan powinien przeprowadzikontrok i na podstawie jej wynikdw wszgz
postpowanie.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski Nie
powiedziatem o naruszeniu dyscypliny finanséw. Sgja jest jasna. Otrzymujemy pismo od
pani Dyrektor,ze ma niedobory w funduszu pfac. Jednénie ta sama pani Dyrektor
przyznaje nagrody pracownikom z funduszu ptac n®QB zt. Przeprowadzona kontrola
wskazuje,ze ponad 100 000 zt jest nadiky w funduszu ptac. Prowadzimy w tej dziedzinie
postpowanie.

Radna p. Marta Grzeszczyk Czy zlecono kompleksay formalrg kontrok finansow
w jednostkach, ktore panu Dyrektorowi podlegaj

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiZlecitem
kontrok w tym konkretnym Domu Dziecka. Nie jestem w stask®ntrolow& wszystkich
Doméw Dziecka, jéi chodzi o finanse.

Radna p. Marta Grzeszczyk Ktory jest to Dom Dziecka?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiJest to Dom
Matego Dziecka.

Radna p. Marta Grzeszczyk Czy nie powinno sizweryfikowa stanu finanséw wszystkich
podmiotow?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiJestem
przekonany (pomijag sytuact, o ktérej wspomnialem)ze dyrektorzy Domow Dziecka
dbap o finanse. Nie mam poczucize trzeba Domy Dziecka kontrolowaleeli dostar
informacg o nieprawidtowéciach, skontroly dany Dom Dziecka.

Radna p. Marta Grzeszczyk Pytam ogolnie. Czy w ramach reformy przeprowadzaila
takie kontrole?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiDostajemy
z Domow Dziecka raporty finansowe. Mamy rozeznatiegzieje sj z finansami.

Radna p. Marta Grzeszczyk Obecnie mamy 20 rodzin zggtzych w todzi, 17 rodzin
w osciennych powiatach. Od przysziego roku planugepsizyska kolejnych 80 rodzin?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiPlanug, aby
do kaca roku byto 80 rodzin, razem z tymi rodzinami, retGuwz s3. Cykl weryfikacji
i szkolenia trwa od 4 do 5 miesly. Chcielibymy sk zmiesci¢ z tym cyklem. Pojawiaj sie
takze nasgpne grupy rodzin, jest to proceggty.

Radna p. Marta Grzeszczyk Czy 17 rodzin z gmin &iennych kdzie przenoszonych do
todzi?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiOczywicie,

ze te rodziny nie ¢da przenoszone do todzi.¢Ba funkcjonowaty na dwa sposoby. Niektore
powiaty Ggcienne nie $ zainteresowane wyszkoleniem i obgtulych rodzin, dlatego my
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bedziemy je obstugiwa Niektore rodziny bda obstugiwane przez swoje PCPR-y, tylko
bedziemy do nich dakcza dzieci tédzkie.

Radna p. Marta Grzeszczyk Jak leda finansowane te rodziny z powiatéwceennych?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiUstalilismy

z koordynatorami madiwos¢ obstugiwania tych rodzin. Obecnie tgkmamy rodziny, ktore
funkcjonup w todzi, a mieszkajw powiatach éciennych: pabianickim, zgierskim. To nie
jest nic nowego.

Radna p. Marta Grzeszczyk Kto ptaci za koordynatorow?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiOczywicie,
ze my. To g nasze rodziny.

Radna p. Marta Grzeszczyk Srodki finansowe na 2018 rok dla koordynatorow s
zagwarantowane?

P. o. dyrektora Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiTak.

Radna p. Marta Grzeszczyk Mam pytanie dotycre racjonalizacji zatrudnienia
w administracji. Pracownicyaszaniepokojeni, poniewanikt z nimi nie rozmawia i ich nie
uprzedza o tym, co gibedzie dziato. Prosz zrozumi€ ich wyrazane zaniepokojenie. Czy
planuje s¢ spotkania z pracownikami i informowanie ich o typak bedzie wyghdat
harmonogram wprowadzania zmian? Czds zwolnienia, czy przeniesienia wszystkich
pracownikow na inne odcinki?

P. 0. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewskiezeli chodzi

0 spotkania, to pani Andrzejewska, ktorg $ym zajmuje, spotykata gize wszystkimi
pracownikami administracji we wszystkich Domach é€zkia i Pogotowiach Opiekazych.

Planujemy spotkania ze wszystkimi pracownikami Dwmdziecka, rozmawiamy
z pracownikami. Od kggowych mamy informagej ze wiele z nich nie chce prZéjdo pracy
u nas. Chgsie zwolni¢. Nie zapewnimy pracy wszystkim pracownikom.

Radna p. Marta Grzeszczyk A czy Komisja mae dosté informacg z terminami spotka
ktore s¢ odbyty? Istniej rozbieznosci, chcielibysmy je wyjani¢. Na tych spotkaniach obecni
byli przedstawiciele pracownikow? Ta sprawa budzlevemociji.

P. o. dyrektora Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski
Harmonogram spotkamog: udostpnic.

Radna p. Marta Grzeszczyk Mam jeszcze pytanie dotygze likwidacji poszczegdlnych
jednostek. Czy wiadomo fuktore jednostki &da likwidowane?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiNie
mowitem o likwidacji zadnych jednostek. Mowitem o doprowadzeniu trzeangstek do
ustawowego stanu czternastu...

Radna p. Marta Grzeszczyk Ktore to jednostki?
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P. o. dyrektora Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski
Zapowiedzialem zrobienie tego w dziedzinie tycmpstek do kaca roku.

Radna p. Marta Grzeszczyk Ktore to jednostki?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiDom

Dziecka przy ul. Zuchow, Dom Dziecka przy ul. Manhgkiej, Dom Dziecka przy
ul. Sowiskiego. Oraz doprowadzenie do 60-ciu dzieci w Dovtatego Dziecka, gcznie

w trzech filiach.

Radna p. Marta Grzeszczyk Powinno st to ud& do kaica 2018 roku?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiTaks mam
nadzieg.

Radna p. Marta Grzeszczyk Czy planowanegsjakies remonty w przysztym roku?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiMamy plany
zwigzane z Budetem Obywatelskim. Posiadamy pewrezervg, ale nie wiemy, czygj
dostaniemy. Mamy 150 000 zt dodatkowych pielay na bieace remonty.

Radna p. Marta Grzeszczyk To bardzo maitesrodki. Mam jeszcze pytanie dotyge
kampanii informacyjnej, kt@r Pan przeprowadza. Jaki byt koszt druku materiatduo je
drukowat? Jak jest ikg tych materiatow?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiKoszt

wszystkich wydrukowanych materiatbw wynosi okotdb(® zt. Byly wykonywane na
zlecenie Miejskiego €odka Pomocy Spotecznej. Jest to okoto 30 000 kidtéykonywano

to z naszego buetu.

Radna p. Marta Grzeszczyk Mam jeszcze pytanie o racjonalizagtatow. Kiedy ona ei
rozpocznie?

P. 0. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiMowitem

o racjonalizacji po stronie administracji. Ona jast zalena od pozyskiwania rodzin, tylko
od centralizacji administracji dziatksiegowych, kadrowych, administracyjnych. Chcemy si
zamkry¢ z g operacy do potowy przysziego roku.

Radna p. Marta Grzeszczyk Czy kierunek pozyskiwania rodzin poprzez uloéstjstuszny?
Czy stawianie na ik&, nie odbije sj na jakdci?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiNikt nie
stawia na ilé¢. Kazda zgtaszaca st rodzina jest weryfikowana. Mniej wiej potowa
rodzin, po pierwszym etapie rekrutacji, zrezygn@wabzanse na rezygnacje majawet
rodziny juz przeszkolone. Nie zmieniiny niczego w procesie weryfikacji. Staramy si
jedynie dotrzé do ludzi z informagj. Rodzicielstwo zaspcze wswiadomaci spotecznej
istnieje bardzo stabo. Dotarcie z informgcjest bardzo wag spravwg. Nie mana
powiedzi€, ze zbieramy ludzi nieadekwatnych, niesdavych. W te miejsca umieszczamy
dzieci. Rodzina musi léyjak najlepsz rodzin.
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Radna p. Marta Grzeszczyk Nie widzi Pan niezicznagci w tym, ze w tej ulotce znajduje
si¢ stowo pejoratywne w swoim znaczeniu — ,sierocifffec

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskW nastpnej
wersji ulotki to stowo zostato zredukowane. Ulotkea na celu pozyskanie kandydatéw na
rodziny zasfpcze. Nie wszystko zawsze jest da&a precyzyjne.

Radna p. Marta Grzeszczyk Prezydent Miasta jestviadoma tegoze w przysztym roku
zwolni Pan 30% pracownikéw administracyjnych?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiMnigj
wiecej 30% pracownikow nieghlzie pracowato. Mamy informagjze niektérzy nie chg
pracowa. Moze cz$¢ 0sOb odejdzie tena emerytw? Prezydent Miasta jeSiviadoma.

Prezes Oddzialu ZNP tod-Baluty p. Agnieszka Michatowska-Stasiak Zaczre od
pozytywow. Odczutam pewne stonowanie we womgszych wypowiedziach pana
Dyrektora. Na posiedzeniu dzisiejszej Komisji pdamy ze dawne czasy wroécity. Czy nie
uwaza Panze kierownictwo MOPS-u ponosi wirga zaistnia sytuacg? Mowi Pan o tym,
ze w Domach Dziecka rozdzielagsiodzeéistwa, a kto kieruje dzieci do Domow Dziecka?
Dyrektorzy Doméw Dziecka, czy MOPS? Dlaczego dyj@kdOPS-u tak p&no reaguje?
Ustyszatam,ze w Domach Dzieckagsnharuszane prawa pracownicze. Pe¢osz podanie
konkretnych przyktadow. Do mnie pracownicy nie 2agkh zadnych skarg na swoich
pracodawcéw. O tamaniu praw pracowniczyelnych informacji nie mam.

P. 0. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiW jednym
z Doméw Dziecka pracuje pracownik, zatrudniony méowe najnizszego wynagrodzenia,
ktore jest wolne od zegia, przychodzi zgrie komornicze. Dyrektor wysyla piewize do
komornika. Jest to ewidentne ztamanie prawa prama&go. Za wszystko, coesidzieje
w jednostce odpowiada dyrektor.

Prezes Oddziatu ZNP téd-Batuty p. Agnieszka Michatowska-StasiakPan Dyrektor lubi
postugiwa sic uogolnieniami. Progzo nie postugiwanie siuogdlnieniami. $ to sytuacje
jednostkowe. Czy nie widzi Pan odpowiedzigltiza nieprawidtowéci w sobie i w MOPS-
ie?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski Nie
powiedziatem ani razu o ztamaniu dyscypliny finamggiublicznych, tylko o przekroczeniach
finansowych. Podatem przyktad ztamania prawa praczego. Mam pismo z Domu
Dziecka, ktore mowize mimo posiadanych nadwsk nie zrobiono obowzkowego zapisu
na 1%. Padlo pytanie, czy czwic odpowiedzialny. We wszystkich sprawach, najciej
dotyczcych opieki nad dziani, wdrazylismy postpowania i pojawg sie wnioski. Za to, co
dziato s¢ w poprzednich sytuacjach za czasow worgszych dyrektorow, nie odpowiadam.

Prezes Oddziatu ZNP tod-Batuty p. Agnieszka Michatowska-Stasiak Spodziewatam gi
innej odpowiedzi. Nie mma postugiwé sic pewnymi uogolnieniami. Méwit Parze nie
skontrolowat pod wzgldem finansow wszystkich Doméw Dziecka. Uogolnianidaje mi
sic mocno przesadzone. Méwit Pane nie wszystkie dzieci m@jto szczscie, zeby
wychowywa si¢ w domach rodzinnych. Zgadzane @ Panem. Jedna& wszystkie dzieci
opieke maja zapewnion Dlaczego z tak matym szacunkiem odnosiPan do pracownikéw
Domow Dziecka?
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P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiNie mam
poczucia,ze odnosg sie z malym szacunkiem. Wielokrotnie moéwiterre szanuj prac
pracownikow Domow Dziecka. Mam problem z ich dyoekini. Sytuacja pobytu dzieci
w Damach Dziecka nie jest najlepsza.lé&psze miejsca.

Prezes Oddzialu ZNP toéd-Baluty p. Agnieszka Michatowska-Stasiak Do momentu
trafienia do rodzin zagbczych, dzieci w Domach Dziecka pozogtaWam bardzo dolr
opini¢ na temat osob praagych w Domu Dziecka na terenie Batut. Nglesic ogromny
szacunek osobom pragaym w Domach Dziecka.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiNigdy nie
wypowiedziatem sizle o pracownikach Domow Dziecka.

Prezes Oddziatu ZNP Load-Batuty p. Agnieszka Michatowska-StasiakMowit Pan,ze ma
problem z dyrektorami, a dyrektor ztgest pracownikiem. Powiedziat Parg tod
w rankingu zagta bardzo stabe miejsce. Jaki to byt ranking?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiJest
realizowany projekt unijny: badania pieczy. Jest amganizowany przez Ministerstwo

i organizacje pozagglowe. W ramach tego projektu przekazano nam wyniki
zaprezentowanego rankingu powiatu tddzkiego. Intmjm zostaty przekazane radnym.

Prezes Oddzialu ZNP téd-Batuty p. Agnieszka Michatowska-Stasiak Czego dotyczy
338 miejsce?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiDotyczy
mieszanego indeksu jad@ funkcjonowania pieczy instytucjonalnej.

Prezes Oddziatu ZNP téd-Batuty p. Agnieszka Michatowska-Stasiak Dziekuje, z mojej
strony to wszystko.

Przewodniczica ,Solidarnosci” Domu Dziecka dla Matych Dzieci w todzi p. Anna
Grzeszczak Chciatam s odnig¢ do wypowiedzi pana Dyrektora odime pienedzy
w naszej placowce. W roku 2016 MOPS przyznat poge na podwiki. Dyrektorzy
przyznali te podwsiki. W 2017 MOPS nie dat pokrycia na te pociky Pan Dyrektor mowit,
ze mamy oszexindci. Mamy oszczdncici, poniewa bardzo duo ludzi zwalnia s
z placéwek, zostajpuste etaty. Piegilze nalea sie pracownikom, ktorzy pracgijza inne
osoby.

P. o. dyrektora Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiNie mazna
pis&, ze pienédzy w danym zadaniu nie maglesa. A to zostato napisane.

Przewodniczca ,Solidarnosci” Domu Dziecka dla Matych Dzieci w todzi p. Anna
Grzeszczak Pienpdze, ktére pozostaly z pustych etatow, agkde naszym pracownikom.

Przedstawicielka Domu Dziecka dla Matych Dzieci pEwa Miszczak Odbyta s¢ u nas
kontrola finansowa i do tej pory nie otrzynsatly protokotu pokontrolnego z zaleceniami.
Prosz o przestanie protokotu z zaleceniami. Mamy nieagpgezeli chodzi o pokrycie
sktadki zdrowotnej. Mamy prawo przek@zpiengdze osobom, ktore sobie na to zaghy.
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Premie naleg sic pracownikom. Pracownicy 3dza z dziémi na kolonie, opiekudj sic
dziecmi.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiPiengdze
nie zostaly przestane na konto pracownikow opigdygh sé dzieemi, tylko na przyktad na
konto gtownej ksigowej. Pracownicy powinni kiywynagradzani. Dyrektor nie ma prawa
przesytg pisma, z fatszywymi informacjami.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Dlaczego nie wyaggmt Pan
konsekwencji z takiego pagtowania? Padajinformacje rozbiene. Jeeli posiada Pan
pewry wiedz, to powinno s wszcaé¢ procedury dyscyplinarne w stosunku do dyrektorow.
Czy wszczte zostaty takie procedury w sprawie nieprawidtéevgprowadzenia placowek?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiKontrola
spraw finansowychdulzie podstaw do wszczcia procedury wobec Dyrektora Domu Matego
Dziecka. Zostanie tfewszczta procedura wobec pani Dyrektor, o ktérej wspotenia

w sprawie przelania piegdzy. Obecnie badamy naghe sprawy dotyexe rozdzielenia
dzieci.

Dyrektor Pogotowia Opiekunczego nr 1 w todzi p. Etbieta Borowska Chcialam odni&

sic do zarzutu dotyegego rozdzielenia rodastwa. Moja placéwka jest najtrudniejsza
w todzi. Przyjmug dzieci w kajdankach z Policyjnej I1zby Dziecka,alghierow z MONAR-

u, sieroty spoteczne oraz dzieci z przemocy. Stasgmodseparowa mate dzieci od
siedemnastolatkow w kajdankach. Nie ghaby maluchy byhéwiadkami ogromnej agresji
dorostych dzieci. Mtodzie dopuszcz sie niszczenia mebli, rzucania strasznych przetie

w strore 0sOb dorostych. Zabieratam tr¢jkodzestwa, o ktorej mowit pan Dyrektor. Mama
tych dzieci dzgkowata catej kadrze Pogotowia Opiékaego, poniewa dzieci wrdcity do
domu. Czy takie zachowanie @@ by postrzegane jako skarga? Pan Dyrektor
zdezorganizowat catprag¢ wychowawcz w Pogotowiu Opiekéczym, zmuszag nas do
przyjecia opieki nad dwuletgi dziewczynk. Przykro jest mi stucka zarzutéw pana
Dyrektora. Przywioztam caitrojke dzieci do Pogotowia Opiekuazego i zastanawiatamgsi
czy dwulatk zostaw¢ u nas, czy zaprowadzija do Domu Matego Dziecka.
Przeanalizowadmy cah sytuac{ i odestalimy dziewczynk do domu Matego Dziecka. To
byta trudna decyzja. Pan Dyrektor w Domu Mategoelbka zobaczyt matlagodk i nakazat
mi przegcie opieki nad dzieckiem. Uczynitam to, na poleeegpana Dyrektora. Nie miatam
matego tGeczka, nie mialam gdzie zr@bkaszki manny. Dyrektor w reklamowce przywiozt
mi dwie kaszki manny, buteleagkcztery pampersy i wydat polecenigeby zorganizowa
pokdj dla dziewczynki. Jak dziewczynka miatééjeazem z siedemnastolatkami przyzym
stole? Czy rozdzielanie rodm@wa wynika z tegaze jestémy ludzmi pozbawionymi uczéf?
Jestem dyrektorem, ktory nigdy nie usiadt w gakimea biurkiem. Odnigssic do drugiej
sprawy, czyli przejcia Zespotu ds. kierowania z Pogotowia Opiekaego. Na ma@j prasbe,
pan Dyrektor zainteresowat esiosrodkiem kierowania przy Pogotowiu Opielazym.
Osrodek kierowania jest we wiadaniu Miejskiegér@ka Pomocy spotecznej i tam jest jego
miejsce. Sz& lat czekatam na wyprowadzeniesradka kierowania z Pogotowia
Opiekwiczego. Pan Dyrektor ogranicza mi #hwos¢ przekierowywania dzieci
z zakaczonym posipowaniem z placowek interwencyjnych do Domow Dzé&ecka nie che
sprawowa funkcji, ktéra jest ubezwlasnowolniona. Pan Dyoekivprowadza ogromne
zamieszanie w placowkach. Prosimy o otrzymywanieqe na pésmie. Nigdy tego nie
robiono. Zaniostam w ubieglym tygodniu panu Dyre&te teczle z zaradzeniami
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Prezydent Miasta. Prawdopodobnie 1 stycznia parel@gr grodek kierowania przejmie.
Pan Dyrektor bdzie mogt kierowé réznymi sprawami.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski Nie
powiedziatem nic o wygaszaniu Domow Dziecka, tytkdoprowadzaniu do standardow.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Na konferencji w sierpniu z ust Pana
Dyrektora lub Prezydent Miasta padta informacjdjkwidacji Domow Dziecka do kaca
roku.

Glos z Sali Pan Dyrektor wszedt do placowki i w obeéaid30 pracownikow powiedziat: ,,za
dwa lata ju was tutaj nie &dzie. Chyba nie macie dylematu, czy¢ss& rodzinry zastpcz,
czy bezrobotnymi”.

P. o. dyrektora Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski
Ustawodawca wskazate w Domach Dziecka nie mg@rzebywa dzieci poniej 10-go roku
zycia. Funkcjonowanie Domu Matego Dzieckadbie sprzeczne z Ustawa. Nie méwi
0 wygaszaniu Domow Dziecka, do ktorych nie kierujeszieci. Dom Matego Dziecka jest
sprzeczny z funkcjonowaniem ustawowym. Nicr&h to nie da poradzi

Przewodniczica ,Solidarnosci” Domu Dziecka dla Matych Dzieci w todzi p. Anna
Grzeszczak Cztery lata temu nasz Zyvek ,Solidarné¢” pojechat do Ministerstwa do
Warszawy. W Warszawie opisahy sytuacg i powiedzielsmy, ze ,nie ma nas w Ustawie”.
Ministerstwo zapytato ,co robi miasto w tej sprai@iedyrektorzy placéwek opowiedzieli to
zdarzenie w MOPS-ie. Panie z MOPS-u powiedziagyjak przyjdzie czas, to ghlziemy s¢
przeksztatlc&. Miano dokonyw& podzialbw doméw na 14-sto osobowe. Takie byty
zatazenia. Teraz nie wiemy, co z nangdzie.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiPlan jest
taki, ze do kaca przesztego roku liczba dzieci w Domu Matego Diz#ée ma zosta
zredukowana do 60-ciu we wszystkich trzech filidetzyktad matej Jagodki nie jest jedynym
przypadkiem rozdzielenia rodzgwa. Jest ich bardzo wiele. Styszalem od jednemjecka,
ze jego brat, po wypadstiu z okna, przebywa w innej placéwce. To nie jagjsce,zeby
opowiada o wszystkich przypadkach. To nie oznacamam zastrzenia do pracownikéw
pieczy. Toswiadczy o tymze dorgli czega nie dopatrzyli.

Dyrektor Pogotowia Opiekunczego nr 1 w todzi p. Ezbieta Borowska Chciatam odni&
sie do przypadku wypadecia dziecka z okna Pogotowia Opiékaego...

P. o. dyrektora Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski
Powiedziatemze brat dziecka jest w innym Domu Dziecka...

Radna p. Marta Grzeszczyk Czy Pana decyzja dotygza powrotu tej matej dziewczynki
w koncu zmaterializowata siw postaci pisma?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiDecyzja nie

zmaterializowata gina psmie, ale zostata wykonana. Rodgevo zostato patzone, dzieci
byly razem.
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Radna p. Marta Grzeszczyk Czy ma Pan Dyrektor tgkwtadz, ze swoj decyzj ustry
moze przenosi dzieci z domu do domu? Nie trzeba potwietdzayo na gimie?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski Nie
przenosz dzieci. Dziatania dotyee przenoszenia dzieci wykonujga@dek kierowania. Nie
przeniostem nigdyzadnego dziecka, tylko zapowiedziaterme dziecko powinno ky
przeniesione.

Wiceprzewodnicacy Komisji p. Marcin Zalewski: Zaproponuj krotka przerwe w
obradach posiedzenia Komis;ji.

Radna p. Marta Grzeszczyk Proponug, aby Komisja jeszcze raz spotkatg 8 innym
terminie i ponownie wrdcita do omawianych tematow.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Prosz o przeniesienie gido Matej Sali
Obrad i dokaczenie zacgego watku wypowiedzi, a nagpnie Komisja spotka sijeszcze raz
i wréci do omawianych tematow.

Po przerwie

Przedstawicielka Domu Dziecka dla Matych Dzieci pEwa Miszczak Istnieje maliwosé
nie dokonywaniagcze, jezeli jest to niezgodne z dobrem dziecka, poniewstawodawca
tak zalayt. Rodzeéstwo chiopca, ktéry wypadt z okna, bylo w innej qdace.
Zagwarantowatam rehabilitagj opieke psychologa, opiek mamy. Mama dziecka miata
mozliwos¢ opiekowania si chtopcem po wypadku w specjalnie zorganizowanyrkopo
Matka dziecka przychodzita wraz z rodsevem 2-3 razy w tygodniu. Ktéra placowka
mogtaby tak opieke zorganizowa? Wszystko dziato gidla dobra dziecka. Mama nie chciata
zmieni&@ miejsca rodzestwu. Kierujemy si tylko dobrem dziecka. §S rodzeistwa
siedmiomiesjczne i dziewgcioletnie. Czy jest taka placowka, ktéra mogtabppiekowa
sie dwojkg takich dzieci, bez rozdzielania ich? Pan Dyrekiowotuje s¢ na jednostkowe
sprawy, uogllniajc je. Chcialabym zapyta czy odchodzimy od Ustawy i zmieniamy
miejsce pobytu dziecka bez zgody Dyrektora? Ktoowdpda za bezpiecastwo dzieci?
Zgodnie z Ustaw Dyrektor. Dyrektor posiada najgkisza wiedz, jaka jest sytuacja rodzinna,
jakie @ potrzeby. Dyrektor zgodnie z zespotem z@qodj¢ decyzje o zmianie miejsca
pobytu. Ustawodawca mowige to zespdt decyduje. Zmiana miejsca pobytu dziettkgest
decyzja, ktGg podejmuje psycholog, pedagog. ¥a jest, czy dziecko chodzi do szkoty, czy
do przedszkola, czy na inne @gap dodatkowe.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiNa pytania
odpowie upowaniony przeze mnie pracownik.

Kierownik Wydziatlu Wspierania Pieczy Zaskgpczej p. Malgorzata Fronc Chciatabym
przytoczy art. 112 z indeksem 8 Kodeksu Rodzinnego: ,Résizeo powinno by
umieszczone w tej samej rodzinie zasizej, rodzinnym Domu Dziecka, placowce
opiekwczo-wykonawczej lub regionalnej placéwce opigdap- wykonawczej, chybaze
byloby to sprzeczne z dobrem dziecka’. Regebkt nierozdzielnie rodastwa, ale istnigj
sytuacje wyjtkowe. Mazna rozdzielt rodzeistwo, jezeli dochodzi mgdzy nimi do przemocy
fizycznej, agresji, a nie sytuacjze nie mana zorganizowa w placowce miejsca dla
rodzeastwa. Nie jest naruszeniem dobra dziecka sytuaejaie ma w placéwce 1éczka.
Rodzeéstwo siedmiomiegczne i dziewgcioletnie rownie powinno by razem. Chcemy to
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rodzeastwo umidci¢ w jednej rodzinie zagpczej. W kwestii decyzji, chciatam przytoczy
jedmg sprawe. Pan Dyrektor obejmag stanowisko, zlecit wizytagjDomow Dziecka. Pan
Dyrektor upowania swoich pracownikbw do konkretnych czy&cip do pobrania
konkretnych dokumentéw. W ten sposéb pan Dyrektozardotrzé do kadego problemu.
Dyrektor nie jest w stanie sam dotézdo kazdej sprawy i 4 zbadé&, dlatego wydelegowuje
pracownikow. Pracownicy przyjdzaja z delegagj, sprawdzaj dokumenty. $ sytuacje,
ktére nie mog by¢ dalej tolerowane. Przedstawjeden przyktad. Po porodzie dziecko
zostalo umieszczone postanowieniemdis w Domu Matego Dziecka. Matka dziecka
odmowita bada z uwagi na toze maze by chora psychicznie. Matka jednak wykonata
badania. Wynikato z nichze jest osoba zupetnie zdrgwOdwiedza dziecko regularnie,
wiasciwie sk nim opiekuje. Matka dziecka przebywa w Domu SamjiMatki z uwagi na
trudrg sytuacg, ale cieszy si dobm opinig wsrdd pracownikbw Domu Samotnej Matki.
Zgodnie z art.100 i art. 112 z indeksem 4 KodeksdZtnego dziecko umieszcze si
w pieczy zasfpczej do czasu zaistnienia warunkow uiivaiajgcych jego powrot do rodziny
albo umieszczenia go w rodzinie usposajeyj Ni powinno s przediiac pobytu dzieci
w pieczy instytucjonalnej. Matka dziecka zfta talg informacg. Pracownicy nie
poinformowali,ze ustaty przestanki do tego, aby dziecko byto wepye Pracownicy dostali
od Sdu pismo, aby przedstawili swoje stanowisko, cziszapobyt dziecka w pieczy jest
w petni zasadny. Pismo doad zostato ztbone dwa dni po rozprawie. Stanowisko
pracownikow jest takieze dalszy pobyt dziecka w placowce jest w peini adasny.
Dyrektor placéwki odpowiedziake dopdki jest postanowiena®u, pobyt jest zasadny. Nie
ma w placowkach dzieci bez postanowi&du. Dlaczego napisanoze pobyt jest
uzasadniony? 48l zapytat o opir, zeby zmient postanowienie.

Radna p. Marta Grzeszczyk Odczuwamgze gtbwnym problemem jest ta; pan Dyrektor
obrazit s¢ na Dyrektorow placéwek oraz z nimi nie rozmawiawibno, ze dorgli powinni
zapewnt dzieciom opiek. Czy dyrekcja MOPS-u zapewnikodki finansowe na to, aby
kupi¢ t6zeczka i inne potrzebrieodki? Musi istnié komunikacja, naley ze solg rozmawid.
Czy zlecenia kontroli i petnomocnictwa wydane prbgzektora MOPS-ugna psmie?

P. o. dyrektora Miejskiego Grodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewski

Upowanienia przedstawiane w jednostkach sa pimie. L&zeczko dla Jagodki ja
zorganizowatem. Jestem powotany do tegehy doprowadzi do reformy pieczy oraz do
tego, aby prawo byto wsgdzie przestrzegane. Prawo jest wyra, rodzéstwa nie powinno
si¢ rozdzield&, niezalenie od tego, jakie to rodzi kiopoty. Z dyrektoraBomoéw Dziecka

rozmawiam, odbywajsiec comies¢czne, regularne spotkania.

Radna p. Marta Grzeszczyk Myslg, ze cg w tej komunikacji zawodzi,gslzagc po dtuggci i
emocjach na dzisiejszej Komisji. Dialog z pracovamk musi funkcjonowa Ten temat
powinien by kontynuowany. Chcialabym otrzygisemne odpowiedzi na moje pytania,
zadane wczmiej na dzisiejszej Komisji.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka Mam prabe do Pan Dyrektora. Kaly
marzytby, zeby Domoéw Dziecka nie bylo, ale jest to nietiwe. Ustawe nalery
przeprowadzi po partnersku. Mam wianie, ze pracownicy nie uczestnigczw tych
dziataniach. Wyczuwa swrogie nastawienie. Pracownicy mgsrzestnicz§ we wszelkich
posunéciach. Dziecko jest najwaiejsze. Taki powinien ldycel.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiDla mnie
dziecko take jest najwaniejsze. Dobro dzieci jest wspolnym celem. Chciatbyaby
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probleméw nie byto, alk eto nie zaletylko ode mnie. Szangjwszystkich pracownikow
Doméw Dziecka. Ustawodawca przestay ta reforne.

Pracownik Domu Dziecka dla Matych Dzieci p. Grayna Matalinska: Wszystkim zaley
na dobru dzieci. W Domach Dzieci jest przajaca liczba dzieci. Za kala liczba stoi
pojedyncze dziecko. Nie wszystko od nas zaleProfilaktyka jest najwaniejsza. Nie
powinny trafi&€ do nas dzieci, poniewapowinien by s$wietnie zorganizowany system
Pogotowi Rodzinnych. Okazuje¢size miejsc w Pogotowiach Rodzinnych nie ma. Zgale
nam,zeby dzieci nie trafiaty do placowek.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiW ramach
reformy wydziatu pieczy, przeriegsmy wszystkich asystentow rodzinnych do wydziatu
pieczy. Mam nadziej ze praca asysty rodziny znacznie poprawi. Praca asysty rodziny
oznacza mniej dzieci pojawigjych s¢ i wi¢cej dzieci wracajcych. Jeden z dyrektorow
z Gdyni uwaa, ze poprzez pracasysty rodziny powinno zmniejszgic ilos¢ dzieci ze 130-
stu do 30-stu rocznie.

Gtos z Sali Do 31 sierpnia z Domu Dziecka dla Matych Dzie6i &ieci trafito do rodzin
zastpczych, 28 do rodzin biologicznych, 32 do ado@@jpbsz nam nie sugerowaze my nie

jesteémy za reform. Jest to nasza praca i nasz wysitek. Prosimlyy wsrodkach masowego
przekazu nie mowij ze dyrektorzy Domow Dziecka przeciwni reformie i walczo miejsca
pracy. Tak nie jest. My walczymy o dobro dziecka.

Przedstawicielka Pogotowia Opiekidczego nr 2 p. Krystyna Urman W ubiegtym
tygodniu ztaylismy pismo do MOPS-u z pébg 0 zwotanie wspdlnej konferencji prasowe;j.
Chcielsmy wyrazt swop opini¢. Czy zostanie to zorganizowane?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskWyraziliscie
to Pastwo w trybie skargi...

Przedstawicielka Pogotowia Opiekiczego nr 2 p. Krystyna Urman To nie byta skarga,
to byt protest zbiorowy, zakazony préba o zwotanie konferencji prasowej. Czy taka
konferencja odédzie sg?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiOtrzymacie
Paistwo odpowied na protest zbiorowy.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Do Komisji wptyreta skarga dotyczca
dziatah podejmowanych przez Dyrektora MOPS-u.

Przedstawicielka Pogotowia Opiekdczego nr 2 p. Krystyna Urman Pan Dyrektor
MOPS-u mowit w mediachze jest psychologiem? Czy ukezyt pan Dyrektor gicioletnie
studia o kierunku psychologia?

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr Rydzewskiest bardzo
wiele uczelni psychologicznych. Kozylem Studia Podyplomowe na Uniwersytecie
Warszawskim i przez 4 lata bytem doktorantem.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Bede rozpatrywat Pastwa zaalenia w
trybie skargowym. Progz aby Pan Dyrektor MOPS-u porozumia gi innymi dyrektorami
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placéwek. Ostatni raz o reformie pieczy zpstzej rozmawialimy dwa miesice temu.
Sposob komunikacji mdzy Pastwem s¢ nie zmienit. Musz Paistwo znale¢ ni¢
porozumienia. Naley pracowd jak jeden wspoélny zesp6t. Nie ma osoby, ktorachieiataby
rozwoju pieczy zagpczej. Naley wszystkie kwestie pouktadaMam poczucieze przez lata
nic nie robiono w tym temacie. W mojej ocenie eraaigjlko narastaj Musz sie Paistwo
spotka& posrodku drogi.

P. o. dyrektora Miejskiego Gsrodka Pomocy Spotecznej p. Piotr RydzewskiDeklarug
wole spotkania si ha ,ubitej ziemi”.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Chciatem jeszcze dopowiedzjeze
radni g, w razie czego, do Rstwa dyspozyciji.

Radna p. Malgorzata Moskwa-Wodnicka Czsto te rozwigzujemy problemy powotyg
Zespoty. Warto sinad tym zastanowi

Gtos z Sali Nieczytelny zapis. Kiedy odhbzie s¢ spotkanie organizacyjne? Dziea s
niczemu niewinne. Dziecigdg przenoszone. Gdzie? Jak talbie wyghdato?

Pracownik Domu Dziecka nr 8 Losy pracownikow s bardzo niewiadome. Podobno byta
osoba, ktéra z nami rozmawiata. Nikt z nami niermawiat. Jakie $ zamiary odnénie
pracownikow? Chcemy wiedzigco stanie si z haszymzyciem zawodowym. Jakebzie
wygladata nasza przyszta praca?

Gtos z Sali Jezeli pan Dyrektor jest zwolennikiem nienaruszaniawppracowniczych, to nie
powinno s¢ tego robé. W dniu dzisiejszym nie powinien pan pddarzyktadu z mojego
Domu Dziecka, jako przypadku naruszenia prawa pvagd@. Powiedziat pan na Komisjig
naruszytam prawo pracownika. Jest to nie w gaka. Uwaa pan Dyrektorze ja mam
spokojnie z panem rozmawiana neutralnym gruncie? Postawit mnie pan w okeppn
sytuacji. Jestem Dyrektorem dij od pana. Ridy zdarzaj si¢ kazdemu. Kady maze sk
pomyli¢. Skoro naruszytam prawa pracownicze, pgasmie odpowiednio potraktowaMy
staramy si by¢ lojalni wzgkdem siebie.

Radna p. Marta Grzeszczyk Wyznaczmy konkretny termin kolejnego posiedzeoanisji,
zebysmy jeszcze raz wrécili do omawianych tematéw.

Wiceprzewodniczicy Komisji p. Marcin Zalewski: Postaramy si ustalt ten termin jak
najszybciej.

Glos z Sali Prosz nam pomdéc. Ja caufie bezradna w tym konflikcie.

Wiceprzewodniczcy Komisji p. Marcin Zalewski: W tym momencie nie jestem w stanie
rozstrzygné¢ wszystkich kwestii. O terminie nagphej Komisji zastaniecie Ratwo
poinformowani. Jest do przekazania skarga pracawiika dziatalné¢ Dyrektor Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej. Kto chciatby rozpatrizyskarg? Nikt nie jest cbtny, to ja p
rozpatrz.

Ad. 10. Sprawy réne i wniesione.
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Pisma ktore wptyety do Komisji (wymienione potiej) przekazane zostaty radnym droga
mailows.

- pismo Komisji Finansow, Buetu i Polityki Podatkowej — péba o przedstawienie do dnia
11 grudnia 2017 r. opinii nt. projektu uchwaty w.spchwalenia bugktu miasta todzi na
2018 r. oraz projektu uchwaty w spr. uchwalenia Mletniej Prognozy Finansowej miasta
todzi na lata 2018-2040.

- mail mieszkanki todzi nt. zagtenia epidemiologicznego wynika&ego
z planowanej inwestyciji tj. budowgzni

- do wiadoméci Komisji — pismo Zargdu Wojewddztwa t.ddzkiego, Regionalnego Centrum
Polityki Spotecznej w spr. przeksztatcenia Domu dgka dla Matych Dzieci w todzi w
interwencyjny érodek preadopcyjny oraz regionalplacowk opiekuiczo terapeutyczn

- pismo Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrasrpdowiska w spr. kontroli przeprowadzonej
w firmie Hutchinson Poland Sp. z 0.0 - Zaklad nr W todzi,
ul. Kurczaki 130

- odpowied MOPS w spr. skargi mieszkanki DPS ,Witbkniarz” wdzo

- wniosek Stowarzyszenia Czyste Chojny o udzielerfrmacji publicznej tj. udogpnienie
tresci protokotu posiedzenia Komisji Ochrony Zdrowidpieki Spotecznej z 8 listopada
2017 .

- skarga pracownikéw pedagogicznych i niepedagogidz - domow dziecka, Domu Dziecka
dla Matych Dzieci, pogotowi opiekwezych - dotycaca dziatéa podejmowanych przez
dyrektora MOPS

- protest dyrektorow placowek opielazo-wychowawczych przeciwko dziataniom dyrektora
MOPS

- odpowied MOPS na skakgdyrektorow tddzkich placowek opiekezo-wychowawczych

Na tym poradek dzienny posiedzenia zostat wyczerpany.

Protokot sporzadzita Przewodnicacy Komisji

Dorota Adamska Adam Wieczorek
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