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Hanna Zdanowska

Prezydent Miasta ¥.odzi

Interpelacja

Szanowna Pani Prezydent!

Odpowiedz na interpelacje z 25 marca tylko potwierdza moje obawy, dotycza-
ce nalezytego sprawowania funkcji Pelnomocniczki Prezydenta Miasta Lodzi ds.
Rownego Traktowania. Prosz¢ o powazne potraktowanie sprawy, a nie lakoniczne
odpowiedzi, z ktdrych nic nie wynika. |

Powtorzg pierwsze pytanie zadane w interpelacji z 12 marca 2024 r., na ktore
nie otrzymatam odpowiedzi. ,Ile wynosi miesieczne uposazenie Pelnomocniczki ds.
Rownego Traktowania przy Prezydencie Miasta Lodzi”?

Czy osoba ta zatrudniona na stanowisku urzqdniczym ma powierzone wytacz-
nie obowiazki zwigzane z funkcja Pelnomocniczki ds. Réwnego Traktowania, czy re-
alizuje takze inne czynnoéci niezwigzane z ta funkcja. Jezeli tak, to prosze o doprecy-
zowanie jakie sg to obowigzki?

Skoro pelnomocniczka podlega regularnej kontroli i sktada tygodniowe raporty
Dyrektorowi Biura Aktywnoéci Miejskiej, to poprosze o skan tych raportow.

Nie zadawala mnie odpowiedZ typu, ze ,,pelnomocniczka organizuje wydarze-
nia, spotkania, dyskusje, konferencje i kampanie”. Prosze o doktadne podanie co to
byly za wydarzenia, spotkania, dyskusje, konferencje i kampanie. Kiedy si¢ odbyty,
jaki miaty cel, coz nich wynikneto?

Co wynika z tego, ze pelnomocniczka ,,wspiera akcje takie jak Teczowy Pia-
tek, Marsz Réwnosci, 16 Dni Akcji Przeciw Przemocy ze wzgledu na Pleé, Miedzy-

narodowy Dzien Praw Cztowieka i inne”?




Skoro pelnomocniczka ,,zorganizowata kilkanascie spotkan z instytucjami oraz

organizacjami pozarzgdowymi, funkcjonujacymi w obszarze problematyki kobiece;,
spotecznej i rodzinnej, a takze kilkanascie szkolen, debat, konferencji, akcji eduka-
cyjnych i informacyjnych w zakresie rownego traktowania”, to prosz¢ o dokladne
podanie co to byly za spotkania, kiedy si¢ odbyiy, gdzie i jaki byt ich cel. Kogo ta
Pani szkolita i czy ma kwalifikacje do przeprowadzania szkolen ?

Ta Pani moze nalezeé, gdzie chce, ale mnie interesuje, co konkretnie wynika z
tego, ze jest ciionkiniq Ogolnopolskiej Sieci Petnomocniczek ds. Réwnego Trakto-
wania?

Jezeli chodzi o informowanie o swoich dziataniach na Facebooku, to chyba
przetozeni tej Pani nie sledza strony Petnomocniczki Prezydenta Miasta fodzi ds.
Rownego Traktowania,
https://www.facebook.com/pages/Pelnomocniczka-Prezydenta-Miasta-£odzi-ds-
Réwnego-Traktowania/105184155757814.

Strona ta nie jest w ogole aktywna, a to potwierdza moje obawy, wyrazone w interpe-
lacji z 12 marca 2024 r.

Prosze o powazne podejscie do sprawy. Jeszcze raz powtdrzeg, ze ta osoba nie
Swiadczy tej pracy spolecznie, tylko dostaje uposazenie, a publiczne $rodki wymaga-
ja kontroli.

Zapytuje ponownie czy osoba ta ma wlasciwe kwalifikacje do zajmowania tak

odpowiedzialnego stanowiska i czy kto$ te kwalifikacje WCzes'niej sprawdzat?
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