ZARZADZENIE Nr 3254 /VII1/20
PREZYDENTA MIASTA L.ODZI1
zdnia 14 lute %o 2020 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert i powolania Komisji Konkursowej
do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert w formie powierzenia realizacji zadan
publicznych w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej, wynikajacych
z projektu pn. ,Nasze swietlice”, wspolfinansowanego ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewo6dztwa
Y.6dzkiego na lata 2014-2020.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696 i 1815) w zwigzku z art. 92 ust. 1
pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r.
poz. 511, 1571 1 1815), art. 190 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
i systemie pieczy zastgpczej (Dz. U. z 2019 r. poz. 11111 1818), art. 11 ust. 2 i art. 13 ust. 1
i 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. z 2019 1. poz. 688, 1570 i 2020) w zwigzku z uchwalg Nr X1/392/19 Rady Miejskie;j
w Lodzi z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie wyrazenia zgody na realizacj¢ projektu
pn. ,,Nasze swietlice”

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. 1. Oglaszam otwarty konkurs ofert w formie powierzenia realizacji zadan
publicznych w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej, wynikajacych
z projektu pn. ,Nasze $wietlice”, wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa L.odzkiego na
lata 2014-2020.

2. Tres¢ ogloszenia o konkursie, o ktorym mowa w ust. 1, stanowi zalacznik Nr 1
do zarzadzenia.

3. Ogloszenie publikuje si¢ poprzez jego zamieszczenie:

1) w Biuletynie Informacji Publicznej: http://bip.uml.lodz.pl/;
2) na Portalu: http://uml.lodz.pl/ngo;
3) natablicach ogloszen w siedzibie Urzedu Miasta L.odzi.

§ 2.1. W celu opiniowania ofert zgloszonych do konkursu ofert, o ktorym mowa
w § 1, powotuje Komisj¢ Konkursows, zwana dalej Komisja, w sktadzie:
1) Przewodniczacy —  Elzbieta Jaszczak
Zastgpca Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy
Spolecznej w Lodzi ds. pomocy srodowiskowej;

2-8) Czlonkowie: -~ Edyta Kubinska
zastgpca glownego ksiggowego w  Miejskim
Osrodku Pomocy Spolecznej w Lodzi;

— Eliza Ziotkowska-Lewandowicz
kierownik ~ Wydzialu ~ Wspierania  Ekonomii
Spotecznej w  Miejskim  Osrodku  Pomocy
Spotecznej w Lodzi;

—  Agnieszka Ozdoba
starszy specjalista pracy socjalnej w Wydziale
Wspierania Ekonomii Spotecznej w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Lodzi;



—  Eliza Mistrzak
starszy inspektor w Wydziale Wspierania Ekonomii
Spotecznej w  Miejskim  Osrodku  Pomocy
Spotecznej w Lodzi;

— Beata Luciminska
starszy inspektor w Wydziale Wspierania Ekonomii
Spotecznej w  Miejskim  Osrodku  Pomocy
Spotecznej w Lodzi;

— 2 osoby wskazane przez organizacje pozarzgdowe
lub podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
2. Komisja dziala na podstawie Regulaminu pracy Komisji Konkursowej, stanowigcego
zalacznik Nr 2 do zarzadzenia.

§ 3. 1. Upowazniam czlonkéw Komisji do przetwarzania danych osobowych
w zwigzku z pracami prowadzonymi przez komisj¢ w zakresie wynikajacym z realizacji
obowigzkow cztonka Komisji.

2. Polecam czlonkom Komisji przetwarzanie danych osobowych z poszanowaniem
praw osob, ktérych dane dotycza, na podstawie przepisOw prawa, z zachowaniem zasad:
poufnosci, rzetelnosci, przejrzystosci, w minimalnym zakresie, niezbednym do osiggniecia
celu przetwarzania i jedynie przez okres niezbedny do jego osiagnigcia, zabezpieczanie
danych osobowych przed ich udost¢pnieniem osobom nieupowaznionym, zabraniem przez
osoby nieuprawnionym, zmiang, utrata, uszkodzeniem lub zniszczeniem.

3. Upowaznienia czlonkom Komisji udzielam na czas wykonywania przez nich
obowiagzkoéw podczas jej posiedzenia.

4. Zobowigzuj¢ czlonkéw Komisji do zachowania w tajemnicy informacji i danych
osobowych, przetwarzanych podczas postepowania konkursowego, a takze sposobu ich
zabezpieczenia zarowno w trakcie, jak 1 rowniez po zakonczeniu prac przez komisje
konkursowa.

§ 4. Oferenci skiadaja oswiadczenie o nieposiadaniu zobowigzan, ktorego wzor
stanowi zalgcznik Nr 3 do zarzadzenia.

§ 5. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Lodzi.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.
RN
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Zalacznik Nr 1

do zarzadzenia Nr 32 54 /VI1I1/20
Prezydenta Miasta Lodzi

z dnia Ak lu*éabo 2020 .

OGLOSZENIE

Prezydent Miasta Lodzi

oglasza otwarty konkurs ofert w formie powierzenia realizacji zadan publicznych
w zakresie wspierania rodziny i systemu pieczy zaste¢pczej, wynikajacych z projektu
pn. ,Nasze S$wietlice”, wspélfinansowanego ze S$rodkéw Europejskiego Funduszu
Spolecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lodzkiego
na lata 2014-2020

I

Rodzaj i cel zadan, wysokos$¢ Srodkéw publicznych, ktore Miasto L.6dZ ma zamiar
przeznaczy¢ na realizacj¢ tych zadan, termin realizacji zadan oraz dopuszczalne
rezultaty zadan

Rozszerzenie oferty $wietlic: Podnoszenie kompetencji matematycznych, naukowo
technicznych i informatycznych.

Celem zadania bedzie podniesienie kompetencji matematycznych, naukowo-
technicznych 1 informatycznych dzieci z rodzin zagrozonych marginalizacja
i wykluczeniem spotecznym.

Termin realizacji: od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja 2022 r.

Wysokosé srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania w 2020 r. - do 381 960,00 zt
brutto brutto.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania w 2021 r. - do 458 352,00 zt
brutto brutto.

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania w 2022 r. - do 190 980,00 zt
brutto brutto.

Oczekiwane rezultaty zadania: objecie wsparciem dzieci i mtodziezy uczgszczajacych do
placéwek wsparcia dziennego oraz podnoszenie kompetencji matematycznych, naukowo
technicznych 1 informatycznych.

Rozszerzenie oferty $wietlic: Podnoszenie umiejetnosci porozumiewania si¢ w jezyku
ojczystym i jezykach obcych.

Celem zadania bedzie podniesienie umiej¢tnosci porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym
i jezykach obcych dzieci z rodzin zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem
spotecznym.

Termin realizacji: od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja 2022 r.

Wysokos$¢ $rodkow przeznaczonych na realizacje zadania w 2020 r. - do 262 680,00 zt
brutto brutto.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania w 2021 r. - do 315 216,00 zt
brutto brutto.

Wysokos¢ $rodkow przeznaczonych na realizacj¢ zadania w 2022 r. - do 131 340,00 zt
brutto brutto.

Oczekiwane rezultaty zadania: objecie wsparciem dzieci i mlodziezy uczg¢szczajacych do
placowek wsparcia dziennego oraz podnoszenie kompetencji w zakresie porozumiewania
si¢ W jezyku ojczystym i jezykach obcych.

Rozszerzenie oferty $wietlic: Podnoszenie §wiadomosci i ekspresji kulturalne;.

Celem zadania bedzie podniesienie umiejetnosci porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym
i jezykach obcych dzieci z rodzin zagrozonych marginalizacja i wykluczeniem
spotecznym.

Termin realizacji: od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja 2022 r.



II.

Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w 2020 r. - do 371 640,00 zt
brutto brutto.

Wysokos¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w 2021 r. - do 445 968,00 zt
brutto brutto.

Wysoko$¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania w 2022 r. - do 185 820,00 zt
brutto brutto.

Oczekiwane rezultaty zadania: objecie wsparciem dzieci i miodziezy uczeszczajacych
do placdwek wsparcia dziennego oraz podnoszenie $wiadomosci i ekspresji kulturalne;j.

Rozszerzenie oferty $wietlic: Zapewnienie specjalistycznej kadry.

Celem zadania begdzie zapewnienie specjalistycznej kadry realizujacej dziatania na rzecz
dzieci z rodzin zagrozonych marginalizacjg i wykluczeniem spotecznym.

Termin realizacji: od dnia 1 marca 2020 r. do dnia 31 maja 2022 r.

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania w 2020 r. - do 240 000,00 zt
brutto brutto.

Wysoko$¢ srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania w 2021 r. - do 288 000,00 zt
brutto brutto.

Wysokos¢ srodkow przeznaczonych na realizacje zadania w 2022 r. - do 120 000,00 zt
brutto brutto.

Oczekiwane rezultaty zadania: rozszerzenie oferty placéwki wsparcia dziennego poprzez
zapewnienie specjalistycznej kadry, w tym zatrudnienie specjalisty adekwatnie
do potrzeb uczestnikéw projektu.

Informacja o zrealizowanym zadaniu publicznym z tego samego zakresu co zadanie
konkursowe Nr 1-4 i zwigzanych z nimi kosztach, ze szczegélnym uwzglednieniem
wysokosci dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom,
o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o0 wolontariacie:

1) w roku poprzedzajacym rok ogloszenia otwartego konkursu ofert:

1.

Rozszerzenie oferty swietlic: Podnoszenie kompetencji matematycznych, naukowo
technicznych 1 informatycznych: wysokos¢ srodkow finansowych przekazanych
na realizacje¢ zadania w 2019 r. wyniosta 0,00 zl, w tym wysokos¢ dotacji przekazanych
organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — 0,00 zi;
Rozszerzenie oferty swietlic: Podnoszenie umiejgtnosci porozumiewania si¢ w jezyku
ojezystym 1 jezykach obcych: wysoko$¢ srodkow finansowych przekazanych
na realizacj¢ zadania w 2019 r. wyniosta 0,00 zl, w tym wysokos¢ dotacji przekazanych
organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — 0,00 zl;
Rozszerzenie oferty swietlic: Podnoszenie §wiadomosci i ekspresji kulturalnej: wysoko$¢
srodkow finansowych przekazanych na realizacje zadania w 2019 r. wyniosta 0,00 zt,
w tym wysokos$¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie — 0,00 zi;

Rozszerzenie oferty $wietlic: Zapewnienie specjalistycznej kadry: wysoko$¢ srodkow
finansowych przekazanych na realizacj¢ zadania w 2019 r. wyniosta 0,00 zl, w tym
wysokos$¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktdrych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie — 0,00 z1.

2) w roku ogloszenia otwartego konkursu ofert:

1.

Rozszerzenie oferty $wietlic: Podnoszenie kompetencji matematycznych, naukowo
technicznych i informatycznych: wysoko$é $rodkow finansowych przekazanych
na realizacje zadania w 2020 r. wyniosta 0,00 zt, w tym wysokos$¢ dotacji przekazanych



organizacjom pozarzgdowym i podmiotom, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — 0,00 zl;
Rozszerzenie oferty $wietlic: Podnoszenie umiejetnosci porozumiewania si¢ w jezyku
ojczystym 1 jezykach obcych: wysokos¢ srodkéw finansowych przekazanych
na realizacje zadania w 2020 r. wyniosta 0,00 z}, w tym wysokos¢ dotacji przekazanych
organizacjom pozarzagdowym i podmiotom, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 1 o wolontariacie — 0,00 zt;
Rozszerzenie oferty swietlic: Podnoszenie §wiadomosci i ekspresji kulturalnej: wysokos¢
srodkow finansowych przekazanych na realizacj¢ zadania w 2020 r. wyniosta 0,00 zl,
w tym wysokos¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom,
o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie — 0,00 zk;

Rozszerzenie oferty $wietlic: Zapewnienie specjalistycznej kadry: wysoko$¢ srodkow
finansowych przekazanych na realizacj¢ zadania w 2020 r. wyniosta 0,00 zt, w tym
wysokos¢ dotacji przekazanych organizacjom pozarzadowym i podmiotom, o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie — 0,00 z}.

II1. Warunki przyznawania dotacji.

1.

W otwartym konkursie ofert, zwanym dalej konkursem, dotacje moga otrzymaé
organizacje pozarzagdowe oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zwane dalej
oferentami, ktore tacznie spetniajg nastepujgce warunki formalne:

1) prowadza dziatalnosé statutowa w zakresie objetym konkursem;

2) zloza ofert¢ w terminie, a dziatania zaplanujag w okresie wskazanym w ogloszeniu
konkursowym;

3) przedstawig ofert¢ poprawnie sporzadzong na formularzu zgodnym ze wzorem
okreslonym w aktualnym rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do spraw
Pozytku Publicznego w postaci elektronicznej z wykorzystaniem Generatora
Whnioskow;

4) prawidlowo oszacuja kwotg dofinansowania w ramach dotacji;

5) zloza oferte¢ z wykorzystaniem Generatora Wnioskow oraz dostarcza potwierdzenie
zlozenia oferty w wersji papierowej, podpisane przez wszystkie osoby upowaznione
do skladania oswiadczen woli w imieniu oferenta;

6) zalacza poprawnie wypetnione zatgczniki, tj.:

a) oswiadczenie oferenta o nieposiadaniu zobowigzan, stanowigce zalacznik Nr 3
do zarzadzenia,

b) aktualny odpis z Krajowego Rejestru Sgdowego, innego rejestru
lub ewidencji (jedynie w sytuacji gdy nie jest on niedostepny w elektroniczne;j
bazie Ministerstwa Sprawiedliwosci),

¢) kopi¢ umowy lub statutu spétki — w przypadku gdy oferent jest spotka prawa
handlowego, o ktorej mowa w art. 3 ust. 3 pkt 4 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,

d) zezwolenie Prezydenta Miasta l.odzi na prowadzenie placowki wsparcia
dziennego,

e) oswiadczenie oferenta potwierdzajace zasoby kadrowe, zgodne z kwalifikacjami
okreslonymi w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

f) dokumenty potwierdzajgce doswiadczenie w realizacji zadan publicznych
podobnego rodzaju, dofinansowanych ze srodkéw EFS.

Zataczniki nalezy zlozy¢é w formie elektronicznej za posrednictwem Generatora

Whnioskéw dodajac je do skladanej oferty. Dopuszcza si¢ mozliwos¢ dostarczenia

zalacznikow w formie papierowej, skladajac je wraz z potwierdzeniem ztozenia oferty.

Oferty, ktore spelniag wymogi formalne opiniowane bedg pod wzgledem merytorycznym

z uwzglednieniem kryteriow okreslonych w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia

2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

W konkursie na realizacje:



1) zadania 1 zostanie wybranych nie wigecej niz 12 ofert, ktore uzyskajg najwicksza
liczbe punktow;

2) zadania 2 zostanie wybranych nie wigcej niz 12 ofert, ktére uzyskaja najwigksza
liczbg punktow;

3) zadania 3 zostanie wybranych nie wiecej niz 12 ofert, ktore uzyskaja najwigksza
liczbg punktow;

4) zadania 4 zostanie wybranych nie wigcej niz 12 ofert, ktore uzyskaja najwigksza
liczbg punktow.

Postepowanie konkursowe odbywaé si¢ bedzie z uwzglednieniem zasad okreslonych

w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie.

Kwota wnioskowanej dotacji dla jednej oferty w przypadku:

1) zadania 1 nie moze przekracza¢ 2 000,00 zt miesigcznie (100,00 zt brutto brutto
tytulem wynagrodzenia osoby prowadzacej zajgcia za 1 godzing zaje¢ x 20h
miesi¢cznie); 1 120,00 zt miesigcznie (20 dzieci x 7,00 zt x max. 8 spotkan) za
catering oraz 63,00 zI miesi¢gcznie na zakup materialéw edukacyjnych do zajg¢;

2) zadania 2 nie moze przekracza¢ 1 600,00 zt miesigcznie (100,00 zi brutto brutto
tytutem wynagrodzenia osoby prowadzacej zajecia za 1 godzing zaje¢ x 16h
miesiecznie); 560,00 zt miesigcznie (20 dzieci x 7,00 zt x max. 4 spotkania)
za catering oraz 29,00 zI miesigcznie na zakup materiatow edukacyjnych do zajeé;

3) zadania 3 nie moze przekraczac¢ 1 600,00 zt miesigcznie (80,00 zt brutto brutto tytulem
wynagrodzenia osoby prowadzacej zajgcia za 1 godzing zaje¢ x 20h miesigcznie);
1400,00 2zl miesigcznie (20 dzieci x 7,00 zt x max. 10 spotkan)
za catering oraz 97,00 zt miesi¢cznie na zakup materiatdéw do zajeé oraz biletow;

4) zadania 4 nie moze przekracza¢ 2 000,00 z! miesiecznie (100,00 zl brutto brutto
tytutem wynagrodzenia osoby prowadzacej zajgcia za 1 godzing zaje¢ x 20h
miesigcznie).

IV. Warunki realizacji zadania.

1.

Szczegotowe warunki realizacji ww. zadania okresli umowa, sporzadzona w oparciu
o rozporzadzenie Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego
z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych
zadan (Dz. U. poz. 2057).

Podmioty, ktore otrzymajg dotacj¢ na realizacje zadania sa zobowigzane zamieszczac
w sposoOb czytelny informacje, iz realizowany projekt jest wspotfinansowany ze Srodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Lodzkiego na lata 2014-2020. Logo projektu powinno byé zawarte
w wydawanych w ramach zadania publikacjach, materialach informacyjnych,
promocyjnych, poprzez media, w tym na stronie internetowej zleceniobiorcy, jak réwniez
stosownie do charakteru zadania, poprzez widoczng w miejscu jego realizacji tablicg
lub przez ustng informacj¢ kierowang do odbiorcéw. Wiasciwe oznaczenia zostang
udostgpnione Zleceniobiorcom po zawarciu umowy.

V. Koszty kwalifikowane.
Srodki z przyznanej dotacji mogg by¢é wydatkowane wylacznie na pokrycie wydatkow:

1)
2)

3)

4)

niezbednych do realizacji zadania;

przewidzianych w ofercie, uwzglednionych w kosztorysie stanowigcym zalacznik
do umowy zawartej pomigdzy oferentem a Miastem £.6dz;

spelniajgcych  wymogi racjonalnego 1 oszczgdnego gospodarowania s$rodkami
publicznymi z zachowaniem zasady uzyskiwania najlepszych efektow z danych
nakladow;

faktycznie poniesionych w terminie realizacji zadania i1 zaplaconych nie poOZniej
niz 14 dni po jego zakonczeniu, jednak w terminie nie pézniejszym niz przed
zakonczeniem roku budzetowego;



5) mozliwych do zidentyfikowania i zweryfikowania oraz popartych dowodami ksiegowymi
i wykazanych w dokumentacji finansowej oferenta;

6) zwigzanych z Kkosztami obstugi zadania, w tym kosztami administracyjnymi
(m.in.: koordynacja administracyjna zadania, wykonywanie zadan administracyjno-
nadzorczo-kontrolnych, obstuga prawna i finansowa zadania);

7) zwiazanych z zakupem s$rodkow trwatych, ktorych jednostkowy koszt nie przekracza
3.500,00 zi;

8) zgodnych z wymaganiami szczegOélowymi realizacji zadania zawartymi w czgsci
IX ogloszenia o konkursie.

VI. Koszty niekwalifikowane.

Za koszty, ktorych nie mozna sfinansowa¢ z przyznanej dotacji uznaje sie¢ w szczegélnosci:

1) zobowigzania powstale przed terminem rozpoczgcia zadania;

2) budowg, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow;

3) wydatki zwigzane z dzialalnoscig gospodarcza;

4) odsetki od zobowigzan uregulowanych po terminie ptatnosci;

5) koszty kar i grzywien, koszty egzekucji komorniczej i administracyjnej, a takze koszty
procesow sagdowych oraz koszty realizacji ewentualnych postanowien;

6) wydatki zwigzane z umowa leasingu, a w szczegélnosci: podatek, marza finansujgcego,
odsetki od refinansowania kosztéw, koszty ogdlne, optaty ubezpieczeniowe;

7) odliczony podatek VAT.

VII. Termin i warunki skladania ofert.

1. Oferty do konkursu ofert sktada si¢ na formularzu oferty, zgodnym ze wzorem
okreslonym w aktualnym rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu ds. Pozytku
Publicznego, w postaci elektroniczne), z wykorzystaniem Generatora Wnioskow.

2. Potwierdzenie zlozenia oferty w Generatorze Wnioskéw powinno zosta¢ wydrukowane,
prawidlowo podpisane i zlozone osobiscie lub wystane za posrednictwem poczty,
w sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi przy ul. Kilinskiego
102/102a (Il pietro, pok. 306), w godzinach pracy Urzgdu Miasta }t.odzi,
w nieprzekraczalnym terminie 22 dni od dnia ukazania si¢ ogloszenia. Kazde
potwierdzenie oferty dotyczace odrgbnego zadania winno by¢ zlozone oddzielnie.

3. Za prawidlowe zostang uznane podpisy z pieczatkg imienng, a w przypadku braku
pieczatki — z czytelnym podpisem lub wydrukiem imienia i nazwiska, opatrzonym
podpisem, umozliwiajacym weryfikacj¢ osob podpisujacych potwierdzenie zlozenia
oferty.

4. Do konkursu ofert mogg by¢ skladane oferty, ktorych realizacja:

1) w przypadku zadania 1 rozpoczyna si¢ nie wezesniej niz 1 marca 2020 r. i konczy sig
nie pdzniej niz 31 maja 2022 r.;

2) w przypadku zadania 2 rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz 1 marca 2020 r. i konczy si¢
nie pozniej niz 31 maja 2022 r.;

3) w przypadku zadania 3 rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz 1 marca 2020 r. i konczy sig
nie pozniej niz 31 maja 2022 r.;

4) w przypadku zadania 4 rozpoczyna si¢ nie wczesniej niz 1 marca 2020 r. i konczy si¢
nie poézniej niz 31 maja 2022 r.

5. Oferta nie podlega opiniowaniu i zostaje odrzucona z powodu nast¢pujacych brakéw

formalnych:

1) ztozenie po terminie;

2) niewypelnienie wszystkich punktéw formularza oferty;

3) zlozenie w sposob niezgodny z wymaganiami szczegétowymi zawartymi w czgsci
IX ogloszenia o konkursie;

4) zlozenie na niewlasciwym formularzu;

S) zlozenie przez podmiot nieuprawniony;

6) zlozenie przez oferenta, ktory nie prowadzi dzialalnosci statutowej w dziedzinie
objetej konkursem;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

7) zlozenie oferty na zadanie, ktore nie jest realizowane na rzecz Miasta Lodzi lub jego
mieszkancow;

8) zlozenie oferty na zadanie, ktdrego termin realizacji nie miesci si¢ w przedziale
czasowym wskazanym w ogloszeniu o konkursie;

9) wnioskowana przez oferenta kwota dofinansowania nie spelnia kryterium
okreslonego w ogtoszeniu o konkursie;

10) wysoko$¢ wkladu wlasnego oferenta nie spetnia kryterium okreslonego w ogloszeniu
o konkursie;

11) niezlozenie oferty z wykorzystaniem Generatora Wnioskow wraz z potwierdzeniem
ztozenia oferty w wersji papierowe;j;

12) zlozenie potwierdzenia ztozenia oferty niepodpisanego przez osoby uprawnione.

Do ofert, ktore podlegaja jednokrotnemu usunigciu brakéw i nieprawidlowosci naleza

te, w ktorych:

1) brak jest podpisu jednej z os6b uprawnionych na potwierdzeniu ztozenia oferty;

2) nie zalgczono wymaganych zalacznikow wskazanych w ogloszeniu konkursowym
lub ztozono je niekompletne;

3) potwierdzenie zlozenia oferty w postaci papierowe] nie posiada tej samej sumy
kontrolnej co wersja elektroniczna oferty.

Braki formalne i nieprawidlowosci wskazane w ust. 6 moga zosta¢ usuni¢te w terminie

do 3 dni od daty otrzymania przez oferenta powiadomienia o koniecznosci uzupehienia

oferty. Powiadomienie przekazane zostanie droga elektroniczna poprzez konto zalozone

przez oferenta w Generatorze Wnioskdw. Ponadto, lista podmiotéw wzywanych

do ich uzupelnienia brakow formalnych publikowana moze by¢ na Portalu. Lista

podmiotow zawiera wskazanie nazwy oferenta, tytut zadania oraz wskazanie brakow

1 nieprawidlowosci do usunigcia.

Nieuzupelnienie wszystkich wskazanych brakoéw i nieprawidlowosci, o ktorych mowa

w ust. 6 lub uzupelnienie ich po terminie skutkuje odrzuceniem oferty na etapie oceny

formalne;.

Przed zlozeniem oferty pracownicy realizatora konkursu ofert moga sprawdzi¢ oferte

pod wzgledem formalnym i udzieli¢ stosownych wyjasnien najpézniej w terminie

do 2 dni roboczych przed uptywem terminu sktadania ofert.

Oferent nie moze posiadaé¢ wymagalnego zadluzenia wobec Urzgdu Miasta Lodzi,

Urzedu Skarbowego oraz Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Wobec oferenta nie moga by¢ prowadzone egzekucje sadowe, administracyjne

badz zaje¢cia wierzytelnosci.

Miasto 16dz zastrzega sobie prawo do odstapienia od zawarcia umowy

lub natychmiastowego jej rozwigzania, jezeli po zakonczeniu procedury konkursowej

do Urzgdu Miasta Lodzi wplynie informacja o wymagalnosci zadluzenia oferenta wobec

Urzedu Miasta Lodzi, Urzgdu Skarbowego oraz Zakladu Ubezpieczenn Spolecznych

lub zostanie wobec oferenta rozpoczgta egzekucja sadowa, administracyjna badz zajecie

wierzytelnosci.

Miasto £.6dz zastrzega sobie mozliwos¢ uregulowania w umowie kwestii praw autorskich

do utworéw wytworzonych w ramach realizacji zadania publicznego. Prawa autorskie

zostang przekazane Miastu £6dz albo udostepnione przez Wykonawcg w ramach wolnej

licencji.

Miasto L.6dz dopuszcza mozliwosé, ze utwory powstatle w ramach wykonywania zadania

publicznego be¢dg udostepniane na innych wolnych licencjach niz wskazana wyzej, jezeli

bedzie to wynikalo z uzasadnienia Oferenta. Oferent powinien wskaza¢ rodzaj wolnej

licencji i uzasadni¢ je) wybor. Miasto £.6dZ nie jest jednak zwigzane oferta w tym

zakresie.

W przypadku udostgpnienia utworu na zasadzie wolnej licencji Miasto Lodz zastrzega

koniecznos¢ wskazania obok autora informacji, ze utwor powstal przy finansowaniu

ze srodkow Miasta Lodzi.

Kwestie przekazania praw autorskich albo udost¢pnienia utworéw na zasadzie wolnej

licencji zostang uregulowane w umowie, ktora doprecyzuje takze informacje

o dofinansowaniu przez Miasto L.odz.



VIII. Kryteria i tryb wyboru ofert.

1.

2.

Oferty beda opiniowane przez Komisj¢ Konkursowag w sposob okreslony w Regulaminie

pracy Komisji Konkursowe;.

Kryteria oceny ztozonych ofert i skale punktowe:

1) mozliwos¢ realizacji zadania publicznego przez oferenta — [od 0 do 6] pkt;

2) przedstawiona  kalkulacja  kosztow  realizacji zadania  publicznego,
w tym w odniesieniu do jego zakresu rzeczowego — [od 0 do 8] pkt;

3) proponowana jakos¢ wykonania zadania i kwalifikacje osob przy udziale ktérych
oferent bedzie realizowac zadanie publiczne — [od 0 do 14] pkt;

4) planowany przez oferenta wklad rzeczowy, osobowy, w tym $wiadczenia
wolontariuszy i praca spoleczna cztonkow — [od 0 do 5] pkt;

5) ocena realizacji zadan publicznych w przypadku organizacji, ktére w latach
poprzednich realizowaly zlecone zadania publiczne, w tym rzetelnosci
i terminowosci oraz sposobu rozliczenia srodkow otrzymanych na realizacj¢ zadan
— [od -2 do 2] pkt.

Maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania w konkursie wynosi 35 pkt.

Dotacja moze by¢ przyznana tylko w przypadku uzyskania przez ofert¢ nie mniej

niz 55% punktéw mozliwych do uzyskania w konkursie.

Komisja Konkursowa moze zmieni¢ wysoko$¢ dotacji i zakres realizacji zadania

w stosunku do zlozonej oferty. Przed podpisaniem umowy zmiana ta wymaga

zaktualizowania kosztorysu i harmonogramu realizacji zadania przez oferenta.

Ogloszenie wynikow konkursu ofert nastgpi niezwlocznie po jego rozstrzygnigciu

w Biuletynie Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Lodzi pod adresem internetowym:

http://bip.uml.lodz.pl, na Portalu: http://uml.lodz.pl/ngo i na tablicy ogloszen Urzedu

Miasta L.odzi.

O rozstrzygnigciu oraz o przyznanej kwocie dotacji oferent jest zawiadamiany roéwniez

elektronicznie.

Konkurs ofert zostaje uniewazniony, jezeli:

1) nie zlozono Zzadnej oferty;

2) zadna ze zlozonych ofert nie spelniata wymogow zawartych w ogloszeniu o konkursie.

Zastrzega si¢ mozliwos¢ przesunigcia terminu skladania ofert, zmiany terminu

zakonczenia postepowania konkursowego oraz zmiany wysokosci srodkow w zadaniach

konkursowych,— nie pdzniej niz do dnia zatwierdzenia wynikéw konkursu.

Zastrzega si¢ mozliwo$¢ odwolania konkursu ofert, przed uptywem terminu skladania

ofert w danym konkursie.

IX. Wymagania szczegolowe dotyczace realizacji zadania:

1.

Szczegdtowe warunki realizacji zadania:

Zadanie 1

Gléwnym celem realizacji zadania bedzie rozszerzenie oferty 12 $wietlic, poprzez
podnoszenie kompetencji matematycznych, naukowo technicznych i informatycznych
podopiecznych.

Zajecia, ktorych tematyka wykraczaé bgdzie poza standardowe dzialania $wietlicy, beda
mialy charakter grupowy. Powinny by¢ prowadzone w wymiarze 20h wsparcia
miesiecznie dla 20 dzieci w cyklu max. 8 spotkan miesigcznie, przez caly okres realizacji
zadania. Podzial godzin pracy w ramach zadania na blok matematyczny, naukowo
techniczny, czy tez informatyczny moze zosta¢ okreslony indywidualnie przez kazda
Swietlice, w oparciu o rzeczywiste potrzeby podopiecznych, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dzieci z niepelnosprawnosciami (np. z niepelnosprawnoscia
intelektualng, ruchowa, etc.). Zajgcia odbywa¢ si¢ beda w dni powszechne
od poniedziatku do pigtku w godzinach 8.00-20.00.

Zaklada sie, ze w kazdej $wietlicy wsparciem zostanie objetych narastajaco nie mniej
niz 30 dzieci, w trakcie trwania realizacji projektu. Beneficjentami zadania moga by¢



dzieci uczgszczajace do placowki oraz skierowane przez asystenta rodziny
lub pracownika socjalnego, zatrudnionego w projekcie, w ramach wzmocnienia funkcji
opiekunczo-wychowawczej rodzin przezywajgcych trudnosci w tym obszarze.

W ramach realizacji zadania Zleceniobiorca ma obowigzek zapewnienia uczestnikom
zaje¢ cateringu w formie (np. butki z wedling, serem, warzywami, napoju, owocow,
ciastek), a takze materialow edukacyjnych (np. materialdéw biurowych, przyrzadéw
kreslarskich, zestawow typu Male laboratorium, Chemia start, klockéw konstrukcyjnych,
etc.).

Dziatania podejmowane w ramach zadania na kazdym etapie realizacji odbywac si¢ bedg
z poszanowaniem zasad rownego traktowania osob bez wzgledu na pleé, rase,
pochodzenie, narodowos¢, a takze bez wzgledu na posiadane niepelnosprawnosci.

Zadanie 2

Glownym celem realizacji zadania be¢dzie rozszerzenie oferty 12 swietlic, poprzez
podnoszenie umiejg¢tnosci porozumiewania si¢ w jezyku ojczystym i jezykach obcych.
Zajecia, ktorych tematyka wykracza¢ bedzie poza standardowe dzialania $wietlicy, beda
mialy charakter grupowy. Powinny by¢ prowadzone w wymiarze 16h wsparcia
miesi¢cznie dla 20 dzieci w cyklu max. 4 spotkan miesigcznie, przez caty okres realizacji
zadania. Podzial godzin pracy w ramach zadania na blok jezyka ojczystego i jezykow
obcych, moze zosta¢ okreslony indywidualnie przez kazdg S$wietlice, w oparciu
o rzeczywiste potrzeby podopiecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
z niepelnosprawnosciami (np. z niepelnosprawnoscig intelektualna, ruchowa, etc.).
Zajgcia odbywac si¢ beda w dni powszechne od poniedziatku do pigtku w godzinach
8.00-20.00.

Zaklada sie, ze w kazdej swietlicy wsparciem zostanie objetych narastajaco nie mniej niz
30 dzieci, w trakcie trwania realizacji projektu. Beneficjentami zadania mogg by¢ dzieci
uczgszczajace do placowki oraz skierowane przez asystenta rodziny lub pracownika
socjalnego, zatrudnionego w projekcie, w ramach wzmocnienia funkcji opiekunczo-
wychowawczej rodzin przezywajacych trudnosci w tym obszarze.

W ramach realizacji zadania Zleceniobiorca ma obowigzek zapewnienia uczestnikom
zaje¢ cateringu w formie (np. bulki z wedling, serem, warzywami, napoju, owocow,
ciastek), a takze materialow edukacyjnych (np. artykuty szkolne, pomoce dydaktyczne
etc.).

Dzialania podejmowane w ramach zadania na kazdym etapie realizacji odbywa¢ sie beda
z poszanowaniem zasad rownego traktowania osob bez wzgledu na pleé, rase,
pochodzenie, narodowosé, a takze bez wzgledu na posiadane niepetnosprawnosci.

Zadanie 3

Glownym celem realizacji zadania bgdzie rozszerzenie oferty 12 $wietlic, poprzez
podnoszenie $wiadomosci i ekspresji kulturalnej. Zajecia, ktorych tematyka wykraczaé
bedzie poza standardowe dzialania $wietlicy, beda miaty charakter grupowy. Powinny
by¢ prowadzone w wymiarze 20h wsparcia miesi¢cznie dla 20 dzieci w cyklu max. 10
spotkan miesi¢cznie, przez caly okres realizacji zadania. Zakres zadania i sposob jego
realizacji moze zostaé okreslony indywidualnie przez kazdg swietlice, w oparciu
0 rzeczywiste potrzeby podopiecznych, ze szczegélnym uwzglednieniem dzieci
z niepetnosprawnosciami (np. z niepelnosprawnoscig intelektualna, ruchowa, etc.).

Zaklada sie, ze w kazdej swietlicy wsparciem zostanie objetych narastajgco nie mniej niz
30 dzieci, w trakcie trwania realizacji projektu. Beneficjentami zadania moga by¢ dzieci
uczeszczajagce do placowki oraz skierowane przez asystenta rodziny lub pracownika
socjalnego, zatrudnionego w projekcie, w ramach wzmocnienia funkcji opiekunczo-
wychowawczej rodzin przezywajacych trudnosci w tym obszarze.

W ramach realizacji zadania Zleceniobiorca ma obowigzek zapewnienia uczestnikom
zaje¢ cateringu w formie (np. butki z wedling, serem, warzywami, napoju, owocow,



ciastek), a takze materialdéw edukacyjnych ( np. materialow do zaje¢ plastycznych,
muzycznych, biletow MPK, biletoéw wstepu do instytucji kultury, rozrywki, etc.).
Dzialania podejmowane w ramach zadania na kazdym etapie realizacji odbywac si¢ beda
z poszanowaniem zasad rownego traktowania osob bez wzgledu na plec, rase,
pochodzenie, narodowos¢, a takze bez wzgledu na posiadane niepelnosprawnosci.

Zadanie 4

Gléwnym celem realizacji zadania bedzie rozszerzenie oferty 12 s$wietlic, poprzez
zapewnienie specjalistycznej kadry (zatrudnienie na dowolnym stanowisku:
wychowawcy, pedagoga, logopedy, socjoterapeuty, psychologa, oligofrenopedagoga,
pedagoga rewalidacyjno-korekcyjnego). Zatrudniony wychowawca/specjalista bedzie
prowadzil zajgcia w wymiarze 20h wsparcia miesigcznie. Zakres zadania i sposob jego
realizacji moze zosta¢ okreslony indywidualnie przez kazdg $wietlicg, w oparciu
0 rzeczywiste potrzeby podopiecznych, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
z niepetlnosprawnosciami (np. z niepelnosprawnoscia intelektualng, ruchowa, etc.).

Zaklada si¢, ze w kazdej swietlicy wsparciem zatrudnionego wychowawcy/specjalisty
zostanie objetych narastajagco nie mniej niz 30 dzieci, w trakcie trwania realizacji
projektu. Beneficjentami zadania moga by¢ dzieci uczgszczajagce do placowki
oraz skierowane przez asystenta rodziny lub pracownika socjalnego, zatrudnionego
w projekcie, w ramach wzmocnienia funkcji opiekunczo-wychowawczej rodzin
przezywajacych trudnosci w tym obszarze.

Dziatania podejmowane w ramach zadania na kazdym etapie realizacji odbywac si¢ bedg
z poszanowaniem zasad rownego traktowania osob bez wzgledu na pleé, rase,
pochodzenie, narodowosé¢, a takze bez wzgledu na posiadane niepelnosprawnosci.

Zadanie zawarte w ofercie moze by¢ realizowane przy udziale partnera. W przypadku
wskazania partnera niezbgdne jest dotgczenie do oferty umowy partnerskiej,
o$wiadczenia partnera lub innego dokumentu poswiadczajgcego partnerstwo w realizacji
zadania.

Podmioty, ktore nie maja mozliwosci samodzielnej realizacji zadania, zgodnie
z art. 16 ust. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie, powinny przedstawi¢ w ofercie informacj¢ na ten temat ze wskazaniem
zakresu, w jakim zadanie bgdzie realizowane przez podwykonawcow.

Partner nie moze by¢ podwykonawca, jak réwniez podwykonawca nie moze by¢
jednoczesnie partnerem.

Dopuszcza si¢ pobieranie optat od adresatow zadania pod warunkiem, ze podmiot
realizujacy zadanie publiczne prowadzi dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego.
Podmiot, realizujgc zadanie, zobowigzany jest do stosowania przepisOw prawa,
w szczeg6lnosci: rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46 WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
z 04.05.2016, str. 1, z pozn. zm."), ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781), ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo
zamowien publicznych (Dz. U. z2019r. poz. 1843) oraz ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 869, 1622, 1649 i 2020).

Uwaga!

Informacje o konkursie moina uzyskaé bezposrednio w Miejskim Osrodku Pomocy
Spolecznej w Lodzi przy ul. Kiliriskiego 102/102a, w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Lodzi, pod adresem internetowym_http://bip.uml.lodzpl, na Portalu internetowym
Urzedu Miasta Lodzi http://uml.lodz.pl/ngo oraz pod nr tel. (42) 685 43 42 lub (42) 685 43

Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostala ogloszona w Dz. Urz. UE L 127
z 23.05.2018, str. 2.



Zatacznik Nr 2
do zarzadzenia Nr 3254 /VI11/20

Prezydenta Miasta L.odzi
z dnia AU lu\:e%o 2020 1.

Regulamin pracy Komisji Konkursowej

§ 1. llekro¢ w niniejszym Regulaminie jest mowa o:

1) realizatorach konkurséw ofert — nalezy przez to rozumie¢ kierownikéw komorek
organizacyjnych Urzedu Miasta }.odzi oraz miejskich jednostek organizacyjnych, ktorzy
realizuja czynnos$ci zwigzane z planowaniem, oglaszaniem, przeprowadzaniem,
rozstrzyganiem konkursow ofert oraz kontrolg realizowanych zadan i1 rozliczaniem
przyznanych dotacji;

2) organizacjach pozarzadowych —nalezy przez to rozumie¢ organizacje pozarzadowe
oraz podmioty, o ktérych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie;

3) konkursie ofert — nalezy przez to rozumie¢ otwarty konkurs ofert na realizacj¢ zadan
publicznych dla organizacji pozarzagdowych;

4) Komisji Konkursowej — nalezy przez to rozumie¢ Komisj¢ Konkursowa, powotang przez
Prezydenta Miasta t.odzi do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert na realizacje¢
zadan publicznych;

5) Przewodniczacym — nalezy przez to rozumie¢ Przewodniczacego Komisji Konkursowej;

6) ofercie — nalezy przez to rozumie¢ ofert¢ zlozong do konkursu ofert przez organizacje¢
pozarzgdowa na realizacj¢ zadania publicznego;

7) oferencie —nalezy przez to rozumieé¢ organizacj¢ pozarzadowa skladajacg oferte
w otwartym konkursie ofert na realizacj¢ zadania publicznego;

8) Trybie —nalezy przez to rozumie¢ Tryb planowania, oglaszania, przeprowadzania
i rozstrzygania otwartych konkurséw ofert na realizacje ze srodkow budzetu miasta Lodzi
zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe oraz podmioty, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie, oraz kontroli realizowanych zadan i rozliczania przyznanych dotacji,
wprowadzony odrebnym zarzadzeniem Prezydenta Miasta t.odzi,

9) Portalu — nalezy przez to rozumie¢ strone internetowa Urzedu Miasta f.odzi pod adresem:
http://uml.lodz.pl/ngo.

§ 2. Po uplywie terminu skladania ofert, Przewodniczacy, zwoluje posiedzenia Komisji
Konkursowej i zaprasza na posiedzenie osoby w liczbie okreslonej w niniejszym zarzadzeniu.

§ 3. 1. Komisja Konkursowa obraduje bez udzialu oferentow na posiedzeniach badz
dokonuje oceny za posrednictwem Generatora Wnioskow.

2. Pracami Komisji Konkursowej kieruje Przewodniczacy, lub osoba wyznaczona przez
Przewodniczacego.

3. Cztonkowie Komisji Konkursowej przed przystapieniem do oceny skladaja
oswiadczenie, ktorego wzor okresla zalacznik do niniejszego Regulaminu.

4. Kazde posiedzenie jest protokotowane. Protokét koncowy podpisuja wszyscy
czlonkowie Komisji Konkursowej, ktorzy brali udzial w posiedzeniach Komisji Konkursowej
lub dokonali oceny za posrednictwem Generatora Wnioskow.

5. Obstlugg organizacyjno-techniczng Komisji Konkursowej zapewnia realizator
konkursu ofert.

§ 4. 1. Komisja Konkursowa opiniuje jedynie oferty ocenione pozytywnie pod
wzgledem formalnym z uwzglednieniem zasad okreslonych w rozdziale 6 Trybu.



2. Po zakonczeniu opiniowania ofert Komisja Konkursowa na podstawie danych
zawartych w Kartach oceny merytorycznej oferty tworzy list¢ rankingowa ofert
i rekomenduje do dofinansowania oferty, ktore uzyskaly najwigksza ilo$¢ punktow.
Rekomendacja zawiera propozycj¢ kwoty dotacji.

3. Nastepnie Komisja Konkursowa sporzgdza protokét koncowy zawierajacy liste
rankingowa oraz zestawienie zbiorcze obejmujace wykaz oferentoéw, ktorych oferty zostaly
zaopiniowane pozytywnie z uwzglgednieniem wysokosci proponowanej dotacji oraz wykaz
oferentow, ktorych oferty zostaly zaopiniowane negatywnie, zgodnie z zalacznikiem Nr 7
do Trybu.

4. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 3, przekazywane s3 przez Przewodniczacego
do rozstrzygnigcia Wiceprezydentowi Miasta Lodzi.

§ 5.Po rozstrzygnigciu konkursu ofert przez Wiceprezydenta Miasta Lodzi,
Przewodniczagcy bez zbednej zwloki zamieszcza wyniki konkursu ofert w Biuletynie
Informacji Publicznej, na Portalu i na tablicach ogloszen Urzedu Miasta Lodzi.



Zatacznik
do Regulaminu pracy
Komisji Konkursowe;

Dotyczy otwartego konkursu ofert ogloszonego na  podstawie zarzadzenia
Nr 3251/VIII/20 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 14 lutego 2020 r. w sprawie ogloszenia otwartego
konkursu ofert i powotania Komisji Konkursowej do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert w
formie  powierzenia realizacji zadan publicznych w  zakresie = wspierania  rodziny
i systemu pieczy zastepczej, wynikajacych z projektu pn. ,Nasze $wietlice”, wspdtfinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Lddzkiego na lata 2014-2020.

OSWIADCZENIE CZELONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

Oswiadczam, ze nie pozostaje/pozostaj¢’ w takim stosunku prawnym lub faktycznym
z oferentami biorgcymi udziat w procedurze konkursowej, ktory moze budzi¢ uzasadniong
watpliwos¢ co do mojej bezstronnosci podczas oceniania ofert.

Zobowigzuje si¢ do zachowania w tajemnicy informacji i danych osobowych przetwarzanych

podczas prowadzonego postgpowania konkursowego, a takze sposobu ich zabezpieczania
zarowno w trakcie, jaki i rowniez po zakonczeniu prac przez komisj¢ konkursowa.

LOdZ, dnia .....oooois
Czytelny podpis osoby skladajacej o§wiadczenie

*wlasciwe podkresli¢



Nazwa oferenta

Zatgcznik Nr 3
do zarzadzenia Nr 3454 /VI111/20

Prezydenta Miasta t.odzi
zdnia A4 lnte %0 2020 1.

OSWIADCZENIE OFERENTA

o nieposiadaniu zobowigzan

Oferent oswiadcza, Ze na dzien ztozenia oferty:

Y
2)
3)
4)

S)

nie posiada/ posiada* wymagalnego zadluzenia wobec Miasta Lodzi (Urzgdu Miasta
Lodzi i miejskich jednostek organizacyjnych);

nie posiada/ posiada* zaleglosci z tytulu realizacji zadan finansowanych/
dofinansowanych z budzetu Miasta Lodzi w latach ubieglych;

nie s3 prowadzone/ s3 prowadzone* wobec oferenta egzekucje sadowe,
administracyjne badz zajecia wierzytelnosci;

nie posiada/ posiada* zaleglosci wobec Miasta t.odzi z tytulu najmu lub bezumownego
zajmowania lokalu uzytkowego lub gruntu;

nie posiada/ posiada* zalegtosci wobec Miasta F.odzi z tytutu uzytkowania wieczystego
lub dzierzawy gruntu.

czytelne podpisy oséb uprawnionych
/ pieczatki imienne i podpisy 0sob
uprawnionych

* niepotrzebne skresli¢

W przypadku, gdy oferent posiada zaleglo$ci, o ktérych mowa w pkt 1-5, prosimy
zamiesci¢ krotka informacje na ich temat (wysoko$¢ zalegloSci oraz przyczyny
ich poesiadania)

sees

...........................................................................................................
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...........................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................

...............................................................................................................



