
ZARZ1\DZENIE N r .;.t Cf 8 NIII/20 
PREZYDENT A MIAST A LODZI 

z dnia n· L.c....te.~O 2020 r. 

w sprawie upowaznienia p.o. Zast~pcy Dyrektora Wydzialu KuItury w Departamencie 
Pracy, Edukacji i KuItury Urz~du Miasta Lodzi do wydawania decyzji, postanowien 

i zaswiadczen w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publicznej. 

Na podstawie art. 268a Kodeksu postypowania administracyjnego, art. 39 ust. 2 ustawy 
z dnia 8 marc a 1990 r. 0 samorz,!dzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696 
i 1815) i art. 38 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorz,!dzie powiatowym 
(Dz. U. z 2019 r. poz. 511, 1571 i 1815) oraz art. 20 § 1 pkt 2 ustawy z dnia 17 czerwca 
1966 r. 0 postypowaniu egzekucyjnym w administracji (Dz. U. z 2019 r. poz. 1438, 1495, 
1501, 1553, 1579, 1655, 1798, 1901 i 2070) 

zarzqdzam, co nast~puje: 

§ 1. UpowaZniam Marcina Derengowskiego, p.o. Zastypcy Dyrektora Wydzialu Kultury 
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzydu Miasta Lodzi do wydawania 
w moim imieniu decyzji, postanowien i zaswiadczen w indywidualnych sprawach z zakresu 
administracji publicznej oraz do wykonywania czynnosci organu egzekucyjnego w zakresie 
egzekucji administracyjnej obowi,!zkow 0 charakterze niepieniyznym. 

§ 2. 1. UpowaZnienie do zalatwiania spraw, 0 ktorych mowa w § 1, obejmuje zadania 
okreslone ustawami, uchwalami Rady Miej skiej w Lodzi i innymi aktami prawnymi, w tym 
wyszczegolnione w Regulaminie organizacyjnym Urzydu Miasta Lodzi, w czysci dotycz'!cej 
zakresu dzialania. Wydzialu Kultury w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzydu 
Miasta Lodzi. 

2. UpowaZniony pracownik podpisuje decyzje, postanowienia, zaswiadczenia i inne 
dokumenty dotycz'!ce prowadzonych postyPOWatl administracyjnych pod klauzul,! 
"z up. PREZYDENTA MIASTA LODZI". 

§ 3. UpowaZnienia udzielam na czas pelnienia obowi,!zkow Zastypcy Dyrektora 
Wydzialu Kultury w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzydu Miasta Lodzi. 

§ 4. Zarz,!dzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. 


