
ZARZ;\DZENIE Nr ?JS.lO NIII/20 
PREZYDENTA MIASTA LODZI 

z dnia J G marca 2020 r. 

w sprawie okreslenia procedury wprowadzania zmian organizacyjnych w U rz~dzie 
Miasta Lodzi. 

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz'ldzie gminnym 
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696 i 1815) w zwi'lzku z art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorz'ldzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511, 1571 
i 1815) 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. W celu usystematyzowania i zracjonalizowania procesu przeprowadzania zmian 
organizacyjnych w Urzydzie Miasta Lodzi, a takze zapewnienia optymalnego nadzoru nad 
jego przebiegiem, okreslam procedury wprowadzania zmian organizacyjnych w Urzydzie 
Miasta Lodzi. 

§ 2. 1. Wiceprezydenci Miasta Lodzi, Skarbnik Miasta Lodzi i kierownicy komorek 
organizacyjnych skladaj'l wniosek 0 dokonanie zmian organizacyjnych w Urzydzie Miasta 
Lodzi do Prezydenta Miasta Lodzi za posrednictwem Biura Organizacji Urzydu 
w Departamencie Organizacji Urzydu i Obslugi Mieszkancow Urzydu Miasta Lodzi, zwanego 
dalej Biurem. Wzor wniosku 0 dokonanie zmian organizacyjnych w Urzydzie Miasta Lodzi, 
stano wi za1'lcznik do niniej szego zarz'ldzenia. 

2. Biuro sprawdza wniosek pod wzglydem formalnym oraz opiniuje go pod wzglydem 
zasadnosci wprowadzenia proponowanych zmian organizacyjnych. 

3. Wniosek po zaopiniowaniu przez Dyrektora Departamentu Organizacji Urzydu 
i Obslugi Mieszkancow Urzydu Miasta Lodzi oraz Sekretarza Miasta Lodzi przedkladany jest 
do decyzji Prezydentowi Miasta Lodzi. 

4. Po zaakceptowaniu wniosku przez Prezydenta Miasta Lodzi, Biuro przygotowuje 
projekt zarz'ldzenia dotycz'lcego zmian organizacyjnych w Urzydzie Miasta Lodzi. 

5. W przypadku braku akceptacji wniosku przez Prezydenta Miasta Lodzi, Biuro 
powiadamia wnioskodawcy 0 tym fakcie. 

§ 3. Procedury okreslon'l w § 2 nie stosuje siy do propozycji zmian organizacyjnych 
przygotowanych przez Dyrektora Departamentu Organizacji Urzydu i Obslugi Mieszkancow 
Urzydu Miasta Lodzi i zaakceptowanych przez Sekretarza Miasta Lodzi. 

§ 4. Kierownicy komorek organizacyjnych, w terminie do 30 dni od dnia wprowadzenia 
zmian organizacyjnych, zobowi'lzani S'l do aktualizacji aktow prawnych i innych 
dokumentow zwi'lzanych z dzialalnosci'l kierowanej komorki organizacyjnej. 

§ 5. Nadzor nad realizacj'l zarz'ldzenia powierzam Sekretarzowi Miasta Lodzi. 

§ 6. Zarz'ldzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. 

,,',' . ;PRE~}NTMIASl~ 

"'~~ctttat!¥~ 
, "., ",' / Hanna ZDANOWSKA 

'. / 
/1 



Zal~cznik 

do zarz~dzenia Nr ~5.WNIIII20 
Prezydenta M iasta Lodzi 
z dnia Ifp marca 2020 r. 

L6dz, dnia ................. . 

Prezydent Miasta Lodzi 

za posrednictwem 
Biura Organizacji U rZftdu 
w Departamencie 
Organizacji Urzftdu i 
Obslugi Mieszkancow 
U rZftdu Miasta Lodzi 

WNIOSEK 0 DOKONANIE ZMIAN ORGANIZACYJNYCH 
W URZF;DZIE MIASTA LODZI 

1. Wnioskodawca 

2. Nazwa komorld organizacyjnej, 
ktorej dotyczy wniosek 

DepartamentlWydziallBlurolSamodzielna 
kom6rka organizacyjna 

Informacja w zakresie wnioskowanych zmian 

Utworzenie Likwidacja 
zadan/lnne 

D D D 
Kom6rki Etatu Kom6rki 

3. Proponowana zmianainowy 
podzial zadan 
Opiszmiany 

4. Propozycjazapisudoregulaminu 
organizacyjnego· UML 

D 
Etatu 

Przeniesienie Zmiana zakresu 

D D D 
Kom6rki Etatu 



5. Cel wprowadzenia zmian 
i ich zasadnosc (nalezy wskazaC 
podstawy prawne, 0 ilezmiC/nywynikajq 
ze zmiany przepisow prawa powszechnie 
obowiqzujqcego.korzysci iryzyka 
wynikajqce z wptowadzenialnie 
wprowadzenia zmian, roznice pomiifdzy 
dotychczasowymt a projektowanym 
stanem Jaktycznym i prawnym) 

6. Lista regulacji prawnych 
do wprowadzenia lub zmiany 
(naleiy wskazac listifuchwal,statutow, 
zarzqdzen, regulaminow, ··opisow 
stanowisk, innychregulacji) 

7.Informacja dot .. przej~cia zadan 
zakonczonych i wrealiz.eji oraz 
archiwizowallia dokum~pt6w (naleiy 
wskazac zadan{ai osobyoljppwiedzidlne 
pozmianie) 

.. 

8.Mozliwe.problenl'yo~g#pizacyj~~ 
w okresie .przejscioWYlllisrodki 
zaradcze 

Przewidywane koszty wprowadzenia wnioskowanych zmian 

9. Wplyw zmian oa liczb~ etatow 
(naleiy podac liczbif etat6wpr~ed ipo 
zmianie) 

10. Koszty osobowe 
(nalezypodacnazwt;/Worzonych 
stanowiskpraqyi wynagrodzenie. brutto) 

11. Zapotrze~9waoie 
napomieszczellia,mebl¢~sp~~t 
informatycznyinne 
(naleiy.WYmienic potrzeby) 

... 

Przewidywany wplyw na prawa osob, ktorych dane sll przetwarzane 



te zbiory danych ujfte w prowadzonym 
rejestrze, kl6rych b~dzie dotyczyc zmiana 
wraz ze wskazaniem nazwy komork; 
organizacyjnej, bfdqcej wlasciciele111, 
zbioru. W przypadku korzystania zezbioru 
z innq komorkq organizacyjnq nalezy 
r6wniez wymienic Ie kom6rki) 
13. Rejestrkategorii cZfllnosci 
przetwarzania danych osobowych 
(nalety wY111,ienii: kategorie przetwarzan 
dokonywanych w imieniu kazdego z 
administratorow, uj~te w prowadzonym 
rejestrze, ktorych b~dzie dotyczyc zmiana) 
14. Planowaneutworzenie now ego 
zbioru danych osobowyclt (Naleiy 
podac nazwf zbioru, kt6ra powinna 
odpowiadac celowi przetwarzania danych 
oraz ich zakresowi, a takie odpowiadac 
nazewnictwu stosowanemu w przepisach 
prawa. W przypadku korzystania ze zbioru 
z innq ko111,6rk4 organizacyjnq naleZy 
rowniez·wymienicte komorkij 

Uwaga Wszystkie punkty naleZy wypelnic treschllub formula "nie dotyczy". 

15. Kierownik6w kom6rek 
organizacyjnychlmiejskichjednostek 
organizacyjnych, ktorychdotyczy 
proponowanazmiana 

. 

16 .. Kierownikowkomorek .. 
organizacyjnych, opinitij'lcychkoszty, 
opisane w pkt··lO 

..... 

17. Kierowl1ik6w komorek 
organizacyjnych,.·opirriliiicychkoszty, 
opisane wpktll 

... 

18. Inspektora OchronyDanych 
w Urzedzie Miasta Lodzi 

19. SkarbnikaMiasta 
w przypadklt,grly zmiany~/{utkujq 
koniecznosclq}1Jprowad#~ilia zrniart 
w budteciemfasta 

Akceptacje 



20. Wlasciwvch dla wnioskodawcy 
przelozonyc.h * 
dyrektor departamentu, sekretarz ~ 
skarbnik, wiceprezydentmi{,lsta 
* nie dotyczy wnloskow skladanychprzez 
wicc]!I"ezydentamiasta, skarbnika miasta), 

Stanowisko Dyrektora Biura Organizacji 
Urzttdu 

D akceptujy wniosek 

D nie akceptujy wniosku 

Stanowisko Dyrektora Departamentu 
Organizacji Urzttdu i Obslugi Mieszkancow 

D akceptujy wniosek 

D nie akceptujy wniosku 

Stanowisko Sekretarza Miasta Lodzi 

D akceptujy wniosek 

D nie akceptujy wniosku 

(podpis wnioskodawcy) 

(podpis) 

(podpis) 

(podpis) 



Decyzja Prezydenta Miasta Lodzi 

D akceptujy wniosek 

D nie akceptujy wniosku 


