ZARZADZENIE Nr 43%0 /VIII20
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia A8 txeviig 2020 r.

w sprawie ustanowienia Pelnomocnika Prezydenta Miasta Lodzi ds. organizacji
i przygotowania do funkcjonowania Zespolu Przedszkoli Miejskich nr 4 w Lodzi

przy ul. Rydzowej 19.

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2020 r. poz. 713), § 4 uchwaly Nr XIX/766/20 Rady Miejskiej w Lodzi z dnia
29 stycznia 2020 r. w sprawie utworzenia Zespolu Przedszkoli Miegjskich nr 4 w Lodzi przy
ul. Rydzowej 19 poprzez polaczenie Przedszkola Miejskiego nr 30 w Lodzi
przy ul. Rydzowej 19 i Przedszkola Miejskiego nr 148 w Lodzi przy ul. Rydzowej 11
i nadania statutu oraz § 10 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Urzedu Miasta f.odzi,
stanowigcego zalacznik do zarzadzenia Nr 637/VIII/19 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia
27 lutego 2019 r., zmienionego zarzadzeniami Prezydenta Miasta Lodzi: Nr 1225/VIII/19
z dnia 30 maja 2019 r., Nr 1743/VIIl/19 z dnia 29 lipca 2019 r., Nr 2148/VIII/19 z dnia
19 wrzesnia 2019 r., Nr 2541/VIII/19 z dnia 8 listopada 2019 r., Nr 2685/VIIl/19 z dnia
28 listopada 2019 r., Nr 2970/VII/19 z dnia 31 grudnia 2019 r., Nr 3120/VIII/20 z dnia
28 stycznia 2020 r., Nr 3664/VIIl/20 z dnia 25 marca 2020 r., Nr 3874/VII/20 z dnia
24 kwietnia 2020 r. i Nr 4172/VIII/20 z dnia 29 maja 2020 r.

zarzadzam, co nast¢puje:

§ 1. Ustanawiam Katarzyne Mikotajczyk, Dyrektora Przedszkola Miejskiego nr 30
w Lodzi, Pelnomocnikiem Prezydenta Miasta fLodzi ds. organizacji i przygotowania
do funkcjonowania Zespotu Przedszkoli Migjskich nr 4 w Lodzi przy ul. Rydzowej 19, zwang

dalej Pelnomocnikiem.

§ 2. Do zadan Pelnomocnika nalezy dokonywanie wszelkich czynnosci o charakterze
technicznym, organizacyjnym i finansowym niezbednych do rozpoczecia dziatalnosci Zespohu
Przedszkoli Miejskich nr 4 w Lodzi przy ul. Rydzowej 19, zwanym dalej Zespolem,
polegajacych w szczegdlnosei na:

1) opracowaniu arkusza organizacji Zespotu;
2) przygotowaniu dokumentacji umozliwiajacej przejecie mienia, ktére bedzie stanowilo

wyposazenie Zespotu;



3) opracowaniu projektu planu finansowego Zespotu;

4) okresowym, a w razie potrzeby doraznym, przekazywaniu Prezydentowi Miasta Lodzi,
informacji o postepie prac zmierzajacych do rozpoczecia funkcjonowania Zespotu;

5) wspoltpracy i wspdldziataniu z innymi miejskimi jednostkami organizacyjnymi
oraz z innymi instytucjami w zakresie dzialalnosci Zespotu, w tym z organem nadzoru
pedagogicznego;

6) reprezentowaniu Prezydenta Miasta L.odzi wobec komoérek organizacyjnych Urzedu Miasta
Lodzi i miejskich jednostek organizacyjnych oraz podmiotéw zewngtrznych w sprawach

zwiagzanych z utworzeniem Zespohu, bez prawa do zaciggania zobowigzan finansowych.

§ 3. 1. Zobowiazuje kierownikéw komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi
oraz kierownikéw miejskich jednostek organizacyjnych do wspétdziatania z Petnomocnikiem
oraz udzielania mu niezbgdnej pomocy we wszystkich sprawach zwigzanych z jego zakresem
zadan, pozostajacych we wlasciwosci danej komorki badz jednostki.

2. Pelnomocnik w zakresie realizowanych zadan wspotpracuje z Dyrektorem Wydziatu

Edukacji w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta Lodzi.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania.




