ZARZADZENIE Nr § 9¥4 /VIIL/20
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 15 %rvu dua 2020r.

w sprawie wprowadzenia ,,Trybu powolywania, sposobu organizacji i dzialania komisji
dialogu obywatelskiego w MieScie Lodzi”.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22020 r. poz. 713 i 1378) oraz art. 5 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2020 r. poz. 1057)

zarzadzam, co nastgpuje:

§ 1. Wprowadzam ,,Tryb powotywania, sposéb organizacji i dziatania komisji dialogu
obywatelskiego w Miescie L.odzi”, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam kierownikom wlasciwych merytorycznie
komorek organizacyjnych Urzedu Miasta Lodzi oraz miejskich jednostek organizacyjnych
1 Pelmomocnikowi Prezydenta Miasta Lodzi ds. Wspolpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi.

§ 3. Traci moc =zarzadzenie Nr 9691/VII/18 Prezydenta Miasta l.odzi z dnia
8 listopada 2018 r. w sprawie wprowadzenia ,,Trybu powolywania, sposobu organizacji

1 dziatania komisji dialogu obywatelskiego w Miescie Lodzi”.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem wydania.




Zatacznik

do zarzadzenia Nr §3%4/VII1/20
Prezydenta Miasta Lodzi

zdnia 45 %vudu.do. 2020 r.

Tryb powolywania, sposob organizacji i dzialania komisji dialogu obywatelskiego
w Miescie Lodzi

§ 1. Ilekroc jest mowa o:

1) Prezydencie — nalezy przez to rozumieé Prezydenta Miasta Lodzi;

2) Miescie — nalezy przez to rozumie¢ Miasto Lodz;

3) Pelnomocniku — nalezy przez to rozumieé¢ Pelnomocnika Prezydenta Miasta bLodzi
ds. Wspolpracy z Organizacjami Pozarzadowymi;

4) KDO — nalezy przez to rozumie¢ komisje dialogu obywatelskiego;

5) komérce organizacyjnej — nalezy przez to rozumie¢ wlasciwe merytorycznie wydziaty
(réwnorzedne komorki organizacyjne o innej nazwie) Urzedu Miasta Lodzi i miejskie
jednostki organizacyjne;

6) organizacjach pozarzadowych — nalezy przez to rozumieé organizacje pozarzadowe oraz
podmioty, o ktéorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie;

7) Portalu — nalezy przez to rozumie¢ strong https://uml.lodz.pl/decydujemy/ngo/;

8) Trybie — nalezy przez to rozumie¢ tryb powotywania, sposob organizacji i dziatania
komisji dialogu obywatelskiego w Miescie Lodzi;

9) Biurze — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Aktywnosci Migjskiej w Departamencie Strategii
1 Rozwoju Urzgdu Miasta Lodzi.

§ 2. 1. Wolg¢ powotania KDO moze zglosi¢ co najmniej 5 organizacji pozarzadowych,
dziatajacych na terenie Miasta. Organizacje pozarzadowe sktadaja deklaracje woli powotania
KDO, do Prezydenta. Wzor deklaracji woli powotania KDO stanowi zatacznik Nr 1 do Trybu

2. Prezydent przekazuje deklaracj¢ woli powotania KDO do Biura.

3. Biuro weryfikuje zgodno$¢ planowanej dziatalnosci danej KDO z zadaniami Miasta
oraz z dzialalnoscia statutowa organizacji pozarzadowych sktadajacych deklaracj¢, o ktorej
mowa w ust. 1 i sprawdza deklaracj¢ pod wzgledem formalnym.

4. W przypadku wystgpienia brakow formalnych Biuro zwraca si¢ do sktadajacego
deklaracje¢ o ich uzupetnienie w ciggu 5 dni.

5. W przypadku pozytywnej weryfikacji deklaracji, o ktérej mowa w ust. 1 Biuro
przekazuje ja do komorki organizacyjne;.

6. Komorka organizacyjna przygotowuje projekt zarzadzenia Prezydenta powotujacego
dang KDO.

7. W sytuacjach watpliwych co do powotania KDO, kierownik komoérki organizacyjne;j
konsultuje zasadnos¢ powotania KDO z Pelnomocnikiem.

8. KDO powotuje Prezydent w drodze zarzadzenia.

9. Prezydent odmawia powotania KDO, jesli funkcjonuje juz KDO w danym zakresie
tematycznym.

§ 3. 1. Organizacje pozarzadowe moga zglasza¢ si¢ do danej KDO od momentu jej
powotania (réwniez przed pierwszym posiedzeniem danej KDO) lub na kazdym posiedzeniu
KDO. skladajac deklaracj¢ woli przystapienia do KDO do Biura. Wzér deklaracji woli
przystapienia do KDO stanowi zatacznik Nr 2 do Trybu.


https://uml.lodz.plldecydujemy/ngo

2. Biuro weryfikuje zgodnosé deklaracji woli przystapienia do KDO z wymaganiami
formalnymi oraz z dziatalnoscig statutowa organizacji deklarujacej wol¢ przystapienia do
KDO.

3. W przypadku wystapienia brakow formalnych Biuro zwraca si¢ do skiadajacego
deklaracj¢ o ich uzupetnienie w ciagu 5 dni.

4. W przypadku pozytywnej weryfikacji deklaracji, o ktérej mowa w ust. 1 Biuro
informuje o tym fakcie skladajacego deklaracje.

§ 4. 1. KDO przyjmuje regulamin pracy, ktory okresla w szczegolnosci tryb, zasady
zwolywania i organizacji pracy KDO.

2.KDO, najpdézniej do konca stycznia danego roku, na podstawie informacji
przekazanej z wlasciwej komdrki organizacyjnej, ustala liste dokumentow i aktéw prawnych,
nad ktorymi bedzie w danym roku pracowac.

3.KDO, najpézniej do konca czerwca danego roku, na podstawie informacji
przekazanej z whasciwe] komorki organizacyjnej, moze wypowiedzie¢ si¢ na temat zakresu
priorytetowych zadan publicznych zlecanych organizacjom pozarzadowym w kolejnym roku
kalendarzowym.

§5.1. W skiad KDO wchodzi po jednym przedstawicielu zgloszonym przez
organizacje pozarzadowe i posiadajacym upowaznienie do reprezentowania danej organizacji
oraz minimum po jednym przedstawicielu komérki organizacyjne;j.

2.Na kolejnych posiedzeniach KDO organizacje pozarzadowe moga byé
reprezentowane przez roznych przedstawicieli.

3. Kazdy z podmiotow wspottworzacych dang KDO dysponuje w trakcie glosowania
1 glosem.

4. Na posiedzeniach KDO przedstawiciel moze reprezentowaé tylko jedng organizacje
pozarzadowa wspottworzacg KDO

§ 6. 1. Posiedzenia KDO odbywajg si¢ minimum raz na kwartal.

2. Jesli zajdzie taka potrzeba, KDO moga obradowa¢ wspélnie, ustalajac zakres, czas
i forme wspéipracy.

3. W szczegblnych przypadkach KDO moze wyraza¢ swoje opinie i podejmowac
uchwaly za posrednictwem poczty elektronicznej w sposdb obiegowy. Stanowisko w trybie
obiegowym powstaje na podstawie korespondencji elektronicznej. Dla waznosci opinii
i uchwatl w trybie obiegowym konieczne jest wyrazenie opinii przez potowe sktadu KDO.

4. O stanowiskach podjetych w sposéb obiegowy KDO informuje na portalu.

§ 7. 1. Pierwsze posiedzenie KDO zwoluje kierownik komoérki organizacyjnej w ciagu
30 dni od daty powotania KDO.

2.Na pierwszym posiedzeniu osoby zgloszone do prac w KDO przedstawiaja
upowaznienie do reprezentowania organizacji. Osoba delegowana przedstawia upowaznienie
przed posiedzeniem KDO.

3. Na pierwszym posiedzeniu KDO, w glosowaniu jawnym, zwyklg wigkszosciag
gloséw, dokonuje sie wyboru Przewodniczacego i Sekretarza.

4. Informacja o pierwszym i kolejnych posiedzeniach KDO zamieszczana jest przez
komérke organizacyjng na Portalu, w zakladce ,,Aktualnosci”.

5. O terminie pierwszego posiedzenia informowane jest Biuro i Pelnomocnik, ktéry
uczestniczy w posiedzeniu (lub osoba przez niego wyznaczona) przedstawiajac zasady
1 mozliwosci pracy, a takze cele funkcjonowania KDO.



§ 8. 1. Wyznaczony w danej komorce organizacyjnej pracownik zaklada na Portalu
1 aktualizuje podstrone poswigcong danej KDO.
2. Wszelkie informacje o dziataniach KDO, jej pracach i podejmowanych uchwatach
sg jawne. Na Portalu zamieszczane sa:
1) informacje na temat terminow i miejsc posiedzen KDO (co najmniej na 5 dni przed
planowanym posiedzeniem);
2) raporty z posiedzen KDO zawierajace ustalenia i wyniki glosowania (do 30 dni
od posiedzenia);
3) roczne sprawozdania z dziatalnosci KDO.
3.KDO przesyla sprawozdania ze swoich posiedzen i informacje o kolejnych
posiedzeniach na adres e-mail wskazany przez komoérke organizacyjna, wedlug ramowego
wzoru podstrony dla KDO, stanowiacego zatacznik Nr 3 do Trybu.

§ 9. 1. Przewodniczacy KDO jest zobowigzany do przekazania Prezydentowi,
Petlnomocnikowi i1 kierownikowi komorki organizacyjnej do dnia 31 stycznia danego roku
sprawozdania z dziatalnosci KDO w roku poprzednim.

2. Sprawozdanie, o ktorym mowa w ust. 1, jest zamieszczane niezwlocznie na Portalu.

3. Przewodniczacy KDO jest zobowigzany do 28 lutego kazdego roku zweryfikowaé
listg aktualnych cztonkéw KDO poprzez zebranie sposréd tworzacych ja organizacji
pozarzadowych 1 jednostek organizacyjnych oswiadczen o cheei udzialu w KDO. Po
wskazanym terminie organizacje pozarzadowe i jednostki organizacyjne, ktore nie ztozyly
stosownego oswiadczenia, zostajg usunigte z KDO.

§ 10. Organizacja pozarzadowa jest wykluczana z KDO przez Przewodniczacego KDO,
jesli przedstawiciel tej organizacji nie uczestniczyl w trzech kolejnych posiedzeniach KDO
badz w ponad potowie posiedzen KDO w danym roku.

§ 11. 1. KDO moze ulec rozwigzaniu jezeli:

1) podejmie uchwal¢ o samorozwigzaniu;

2) nie spotyka si¢ przynajmniej raz na kwartat;

3) nie przekazuje przez okres pot roku informacji o swoich dzialaniach do zamieszczenia na
stronie Miasta, zgodnie z § 8 ust. 2;

4) nie wywiazuje si¢ z obowiazkoéw sprawozdawczych, o ktorych mowa w § 9 ust. 1;

5) liczba organizacji pozarzadowych, bioracych udziat w jej pracach, zmaleje ponizej liczby,
okreslonej w § 2 ust. 1.

2. Rozwigzanie danej KDO nast¢puje w drodze zarzadzenia Prezydenta, na wniosek
kierownika komorki organizacyjnej. Wniosek wymaga uzyskania pozytywnej opinii
Pelnomocnika.

3. Kierownik komorki organizacyjnej przygotowuje projekt zarzadzenia Prezydenta,
rozwigzujacego dang KDO.

§ 12. Obstuge techniczno — organizacyjng KDO zapewnia komoérka organizacyjna.



Zatacznik Nr 1
do Trybu

WZOR
Prezydent Miasta Lodzi

Deklaracja woli powolania Komisji Dialogu Obywatelskiego ds.

sevee

My, nizej podpisani przedstawiciele organizacji pozarzadowych, zwracamy si¢ z wnioskiem

o powolanie Komisji Dialogu Obywatelskiego ds. ....c.cvirrmririueiiinrinreeerieceesciesecraeseneeensenns

......................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

Nazwa komdrki organizacyjnej/miejskiej jednostki organizacyjnej, przy ktorej zostanie
powolana Komisja:

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................



Pieczeé organizacji pozarzadowe] lub podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz czytelny podpis i funkcja
osoby/os6b upowaznionej/upowaznionych do skladania oswiadczen woli w imieniu
organizacji lub podmiotu.

2. Nazwa organizacji pozarzadowej:

Piecz¢¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz czytelny podpis i funkcja
osoby/os6b upowaznionej/upowaznionych do skladania oswiadczen woli w imieniu
organizacji lub podmiotu.

3. Nazwa organizacji pozarzadowe;j:

Piecz¢¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz czytelny podpis i funkcja
osoby/oséb upowaznionej/upowaznionych do skladania o$wiadczen woli w imieniu
organizacji lub podmiotu.



4, Nazwa organizacji pozarzadowe;j:

......................................................................................................................................................

Pieczg¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz czytelny podpis i funkcja
osoby/oséb upowaznionej/upowaznionych do skladania oswiadczen woli w imieniu
organizacji lub podmiotu.

S. Nazwa organizacji pozarzadowe;j:

......................................................................................................................................................

Piecz¢é organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnos$ci pozytku publicznego 1 o wolontariacie oraz czytelny podpis 1 funkcja
0soby/os6b upowaznionej/upowaznionych do skladania o$wiadczen woli w imieniu
organizacji lub podmiotu.

6. Nazwa organizacji pozarzadowej:




Piecz¢¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz czytelny podpis 1 funkcja
osoby/os6b upowaznionej/upowaznionych do skladania os$wiadczen woli w imieniu
organizacji lub podmiotu.

Dane kontaktowe osoby/0s6b reprezentujacej/cych grupe zalozycielskg KDO

..........................................................................................................



Zatacznik Nr 2
do Trybu

WZOR
Biuro Aktywnosci Miejskiej
w Departamencie Strategii

i Rozwoju
Urzad Miasta Lodzi

Deklaracja woli przystapienia do Komisji Dialogu Obywatelskiego ds.

D N Y T T T T Ty TRy Ty Y P T T

My. nizej podpisani przedstawiciele organizacji pozarzadowej, zwracamy si¢ z wnioskiem
o przystapienie do Komisji Dialogu Obywatelskiego ds. .....ccocievvrierverinveneneceee e

......................................................................................................................................................

1. Nazwa organizacji pozarzadowe;j:

.....................................................................................................................................................

Piecze¢ organizacji pozarzadowej lub podmiotu, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz czytelny podpis i funkcja
osoby/os6b upowaznionej/upowaznionych do skladania o$wiadczen woli w imieniu
organizacji lub podmiotu.

.
Dane Kontaktowe: ......o.civiiviconiiinciiniiinr e snee e cennens




Zatacznik Nr 3
do Trybu

RAMOWY WZOR PODSTRONY DLA KDO

Nazwa podstrony: ,,Komisja Dialogu Obywatelskiego ds. ..............c.ocoooiiininii ”
Dnia ..ooovvevieiiieienicnieeeene powotana zostata [petna nazwa KDO]

KDO prowadzi swa dziatalnoS¢ w obszarach ........c..cccoveveeriieiniieiniiiieccicceieceeece,
Termin i miejsce najblizszego spotkania KDO .........coociiiiiiiiiiniiiniitceerceccseercnienieneens

Przewodniczacy/a KDO:

T, IMIQ 1 NAZWISKO eviiiiiiieiceciiee ettt e ettt ee e e e e et e e e eeabeeesetaneeeeasaaasaesssaeeansneaeas

2. Nazwa organizacji pozarzadowej, ktora reprezentuje Przewodniczacy/a ........ccoceevevvenuennnens

..................................................................................................................................................

Sekretarz KDO:

L. IMIQ 1 NAZWISKO .rviiiiiiiiiicciiie ettt cett e cente e e e e etar e e e eeearaeeeeesseaeaesasaeaesssaeasantanaeasnsnaaans

2. Nazwa organizacji, ktora reprezentuje SEKICtaArZ ........ccvevvveevirerviriverrieerienieereee e eieeeeeerens

Prezydium (badz inne cialo, o ile zostalo powolane):

1. Imi¢ 1 NAZWISKO — CZIONEK ..ooiiiiiiiiiiieee ettt e e e e nesebaesseenbr e
2. Imig 1 nazZWISKO — CZIONEK ..ooiieiieeeee et

3. Imig 1 NAZWISKO — CZIONEK ..oviiiiiiiiiiice e e
Organizacje pozarzadowe wchodzace w sklad KDO:

1. [nazwa organizacji pozarzadowej]

2. |nazwa organizacji pozarzadowej]

3. [nazwa organizacji pozarzadowej]

Przedstawiciele/ki  komorki organizacyjnej UMLY/miejskiej jednostki organizacyjnej
wchodzacy/a /e w sktad KDO:



L. IMIQ 1 NAZWISKO ottt sae e s reere e e essae e b e srseess e s esteesnesansessseasasernseasesarnean

2. Kontakt (tel., adres e-mailoWy ) ..o

Dokumenty:
1. Regulamin Pracy przyjety przez KDO

2. Uchwaly KDO
3. Sprawozdania z posiedzen KDO



