
ZARZi\DZENIE Nr AoSg NIII/19 
PREZYDENTA MIASTA LODZI 
z dnia <3 mOvI~ 2019 r. 

w sprawie upowatnienia pracownik6w Biura ds. Rewitalizacji w Departamencie 
Architektury i Rozwoju Urz~du Miasta Lodzi do wydawania zaswiadczen 

w indywidualnych sprawach z zakresu administracji puhlicznej. 

Na podstawie art. 268a Kodeksu postypowania administracyjnego oraz art. 31 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz'ldzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506) 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. Upowa.zniam nastypuj'lcych pracownik6w Biura ds. Rewitalizacji w Departamencie 
Architektury i Rozwoju Urzydu Miasta Lodzi: 
1) Joanny SKRZYDLEWSK1\ - Dyrektora Biura, 
2) Elzbiety MICHALSK1\ - Zastypcy Dyrektora Biura, 
3) Ewy GRABARCZYK - Kierownika Oddzialu ds. Dzialan Spoleczno-Gospodarczych 
- do wydawania w moim imieniu zaswiadczeil w indywidualnych sprawach z zakresu 
administracj i publicznej. 

§ 2. 1. Upowa.znienia do zalatwiania spraw, 0 kt6rych mowa w § 1 obejmuj'l zadania 
okreslone ustawami, uchwalami Rady Miejskiej w Lodzi i innymi aktami prawnymi, w tym 
wyszczeg61nione w Regulaminie organizacyjnym Urzydu Miasta Lodzi, w czysci dotycz'lcej 
zakresu dzialania Biura ds. Rewitalizacji w Departamencie Architektury i Rozwoju Urzydu 
Miasta Lodzi. 

2. Upowaznieni pracownicy podpisuj'l zaswiadczenia pod klauzul'l 
z up. PREZYDENTA MIASTA LODZI". 

§ 3. Upowaznienia s'l udzielone pracownikom wymlelllonym w § 1 na czas 
wykonywania przez nich obowi'lzk6w na powierzonych im stanowiskach. 

§ 4. Traci moc zarz'ldzenie Nr 135NIIII18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 19 grudnia 
2018 r. w sprawie upowaznienia pracownik6w Biura ds. Rewitalizacji w Departamencie 
Architektury i Rozwoju Urzydu Miasta Lodzi do wydawania zaswiadczeil w indywidualnych 
sprawach z zakresu administracji publicznej. 
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