
ZARZ~DZENIE Nr ~431 NIII/19 I 
I 

PREZYDENTA MIASTA LODZI 
z dnia /It; czerwca 2019 r. 

w sprawie powolania Komitetu Steruj~cego oraz Zespolu Roboczego ds. optymalizacji 
systemu wodno-kanalizacyjnego funkcjonuj~cego na obszarze Miasta Lodzi, w ramach 

trzech sp61ek z kapitalowym udzialem Miasta Lodzi: L6dzkiej Sp61ki Infrastrukturalnej 
sp. z 0.0., Zakladu W odoci~g6w i Kanalizacji sp. z 0.0. i Grupowej Oczyszczalni Sciek6w 

w Lodzi sp. z 0.0. 

Na podstawie art. 30 ust. pkt 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz,!dzie gminnym 
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz § 10 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego Urzydu Miasta 
Lodzi, stanowi,!cego zal,!cznik do zarz,!dzenia Nr 637 NIII/19 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 
27 lutego 2019 r. w sprawie nadania Regulaminu organizacyjnego Urzydowi Miasta Lodzi, 
zmien:onego zarz,!dzeniem Nr 1225NIII/19 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 30 maja 2019 r. 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. 1. Powolujy Komitet Steruj,!cy ds. optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego 
funkcjonuj,!cego na obszarze Miasta Lodzi, w ramach trzech sp61ek z kapitalowym udzialem 
Miasta Lodzi: L6dzkiej Sp61ki Infrastrukturalnej sp. z 0.0., Zakladu Wodoci,!g6w 
i Kanalizacji sp. z 0.0. i Grupowej Oczyszczalni Sciek6w w Lodzi sp. z 0.0., zwany dalej 
Komitetem, w nastypuj,!cym skladzie: 
1) Przewodnicz,!cy - Tomasz Trela 

2) Zastypca Przewodnicz,!cego 

3-8) Czlonkowie: 

Pierwszy Wiceprezydent Miasta Lodzi; 
- Tomasz Jakubiec 

Dyrektor Departamentu Prezydenta U rZydu 
Miasta Lodzi; 

- J acek Kaczorowski 
Prezes Zarz'!du Zakladu W odoci,!g6w 
i Kanalizacji sp. z 0.0.; 

- Joanna Blaszczyk-Skalska 
Prezes Zarz'!du 
Grupowej Oczyszczalni Sciek6w 
w Lodzi sp. z 0.0.; 

- Tomasz Piotrowski 
Prezes Zarz'!du 
L6dzkiej Sp61ki Infrastrukturalnej sp. z 0.0.; 

- Malgorzata Wojtczak 
Dyrektor Wydzialu Budzetu 
w Departamencie Finans6w Publicznych 
Urzydu Miasta Lodzi; 

- Ewa Jasiilska 
Dyrektor Wydzialu Gospodarki Komunalnej 
w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu 
Urzydu Miasta Lodzi; 

- Agnieszka Graszka 
p.o. Dyrektora Biura Nadzoru Wlascicielskiego 
w Departamencie Prezydenta Urzydu Miasta 
Lodzi. 



2. Pomoc prawn'l dla Komitetu swiadczy radca prawny wyznaczony przez Dyrektora 
Wydzialu Prawnego w Departamencie Prezydenta Urzydu Miasta Lodzi. 

1. Obslugy organizacyjno-administracyjn'l Komitetu zapewnia Biuro Nadzoru 
Wlascicielskiego w Departamencie Prezydenta Urzydu Miasta Lodzi. 

4. Regulamin pracy Komitetu Steruj'lcego, stano wi za1'lcznik Nr 1 do niniejszego 
zarz'ldzenia. 

§ 2. Do zadan Komitetu nalezy: 
1) podejmowanie wi~'lcych decyzji w zakresie dzialan kom6rek organizacyjnych Urzydu 

Miasta Lodzi, miejskich jednostek organizacyjnych, sp61ek z kapitalowym udzialem 
Miasta Lodzi, tj. L6dzkiej Sp61ki Infrastrukturalnej w Lodzi sp. z 0.0., Zakladu 
Wodoci'lg6w i Kanalizacji sp. z 0.0., oraz Grupowej Oczyszczalni Sciek6w w Lodzi 
sp. z 0.0., dotycz'lcych modelu optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego 
funkcjonuj'lcego na obszarze Miasta Lodzi; 

2) wypracowanie rekomendacji dla Prezydenta Miasta Lodzi w zakresie modelu 
optymalizacji do wdrozenia; 

3) nadz6r nad wdrozeniem modelu optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego 
funkcjonuj'lcego na obszarze Miasta Lodzi. 

§ 3. Komitet dziala do czasu zakonczenia realizacji zadan okreslonych w niniejszym 
zarz'ldzeniu. 

§ 4. 1. Powolujy Zesp61 Roboczy ds. optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego 
funkcjonuj'lcego na obszarze Miasta Lodzi, w ramach trzech sp61ek z kapitalowym udzialem 
Miasta Lodzi: L6dzkiej Sp61ki Infrastrukturalnej sp. z 0.0., Zakladu Wodoci'lg6w 
i Kanalizacji sp. z 0.0. i Grupowej Oczyszczalni Sciek6w w Lodzi sp. z 0.0., zwany dalej 
Zespolem, w nastypuj'lcym skladzie: 
1 ) Przewodnicz'lcy - Marek Kubiczak 

2) Zastypca Przewodnicz'lcego 

3-11) Czlonkowie: 

Dyrektor ds. Technicznych 
Zakladu Wodoci'lg6w i Kanalizacji sp. z 0.0.; 

- Agnieszka Holownia 
Dyrektor Operacyjny L6dzkiej Sp61ki 
Infrastrukturalnej sp. z 0.0.; 

- Dorota Pi'ltkowska 
Kierownik Dzialu Finansowo-Ksiygowego 
zastypca Gl6wnej Ksiygowej 
w Grupowej Oczyszczalni Sciek6w w Lodzi 
sp. z 0.0.; 

- Krzysztof Lapot 
Kierownik Dzialu Technologicznego 
i Ochrony Srodowiska 
w Grupowej Oczyszczalni Sciek6w w Lodzi 
sp. z 0.0.; 

- Halina Klosinska-Mozol 
Kierownik Dzialu Inwestycji i Remont6w 
w Zakladzie Wodoci'lg6w i Kanalizacji 
sp. z 0.0.; 



- Renata Wielanek 
KierownikDzialu Finansowo-Ksiygowego 
w Zakladzie Wodociq.g6w i Kanalizacji 
sp. z 0.0.; 

- Beata L uszczynska 
Dyrektor Biura ds. Zarzq.dzania Kadrami 
w DepartaJnencie Prezydenta U rZydu Miasta 
Lodzi; 

- Karolina Fus 
Inspektor 
w Wydziale Gospodarki Komunalnej 
w Departfu'1lencie Pracy, Edukacji i Sportu 
Urzydu Miasta Lodzi; 

- J aroslaw Stasinski 
Kierownik Oddzialu w Wydziale Gospodarki 
Komunalnej 
w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu 
Urzydu Miasta Lodzi; 

-EwaMerec 
Kierownik Oddzialu w Biurze Nadzoru 
Wlascicielskiego 
w Departamencie Prezydenta Urzydu Miasta 
Lodzi; 

- Mateusz Radziszewski 
Podinspektor w Biurze Nadzoru 
Wlascicielskiego w Departamencie Prezydenta 
Urzydu Miasta Lodzi. 

2. Pomoc prawnq. dla Zespolu swiadczy radca prawny wyznaczony przez Dyrektora 
Wydzialu Prawnego w Departamencie Prezydenta Urzydu Miasta Lodzi. 

3. Obslugy organizacyj no-administracyjn'l Zespolu zapewnia Wydzial Gospodarki 
Komunalnej w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu Urzydu Miasta Lodzi. 

4. Regulamin pracy Zespolu, stanowi zalq.cznik Nr 2 do niniejszego zarzq.dzenia. 

§ 5. Do zadaii Zespolu nalezy w szczeg6lnosci: 
1) opracowanie szczeg610wego harmonogramu prac Zespolu; 
2) analiza g16wnych obszar6w tematycznych i zagadnien dotyczq.cych funkcjonowania 

systemu wodno-kanalizacyjnego na obszarze Miasta Lodzi; 
3) analiza g16wnych obszar6w tematycznych i zagadnien dotyczq.cych opracowania modelu 

optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego funkcjonujq.cego na obszarze Miasta 
Lodzi; 

4) analiza specyfikacji istotnych warunk6w zam6wienia oraz kryteri6w wyboru wykonawcy 
analiz w zakresie optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego na obszarze Miasta 
Lodzi; 

5) wsp61praca z kom6rkami organizacyjnymi Urzydu Miasta Lodzi, miejskimi jednostkami 
organizacyjnymi, sp61kami z kapitalowym udzialem Miasta Lodzi, tj. L6dzkq. Sp61kq. 
Infrastrukturalnq. w Lodzi sp. z 0.0., Zakladem Wodociq.g6w i Kanalizacji sp. z 0.0. oraz 
Grupowq. Oczyszczalniq. Sciek6w w Lodzi sp. z 0.0.; 

6 ) w~p61praca z wykonawcq. w zakresie zagadnien dotyczq.cych zam6wienia na 
poszczeg6lnych etapach prac; 

7) analiza dokumentacji opracowanej przez wykonawcy; 



8) opracowywanie i przedstawianie rekomendacji dla Komitetu Steruj,!cego, w zakresie 
wyboru wariantu optymalizacji oraz innych zagadnien zwiC}.Zanych z optymalizacj,! 
systemu wodno-kanalizacyjnego na obszarze Miasta Lodzi. 

§ 6. Zesp61 powolany jest do czasu zakonczenia realizacji zadan okreslonych 
w niniejszym zarz,!dzeniu. 

§ 7. Zobowi,!zujy kierownik6w kom6rek organizacyjnych Urzydu Miasta Lodzi oraz 
miejskich jednostek organizacyjnych do wsp61dzialania z Przewodnicz'!cym Komitetu oraz 
udzielania pomocy we wszystkich sprawach zwiC}.Zanych z zakresem zadan Komitetu, 
pozostaj,!cych we wlasciwosci danej kom6rki organizacyjnej Urzydu Miasta Lodzi b,!di 
miejskiej jednostki organizacyjnej. 

§ 8. Zarz,!dzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. 



•• 

Regulamin pracy 

Zal~cznik N r 1 
do zarz~dzenia Nr ,f 4 2> ~ NIH/ 19 
Prezydenta Miasta Lodzi 

z dnia rl~ (~ervl--~ 2019 r. 

Komitetu Steruj~cego ds. optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego 
funkcjonuj~cego na obszarze Miasta Lodzi, w ramach trzech sp61ek z kapitalowym 

udzialem Miasta Lodzi: L6dzkiej Sp61ki Infrastrukturalnej sp. z 0.0., 

Zakladu W odoci~g6w i Kanalizacji sp. z 0.0. i Grupowej Oczyszczalni Sciek6w w Lodzi 
sp. z 0.0. 

§ 1. Komitet Steruj~cy ds. optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego 
funkcjonuj~cego na obszarze Miasta Lodzi, w ramach trzech sp61ek z kapitalowym udzialem 
Miasta Lodzi: L6dzkiej Sp61ki Infrastrukturalnej sp. z 0.0., Zakladu Wodoci~g6w 

i Kanalizacji sp. z 0.0. i Grupowej Oczyszczalni Sciek6w w Lodzi sp. z 0.0., zwany dalej 
Komitetem, jest powolany do podejmowania decyzji 0 charakterze strategicznym maj~cym na 
celu optymalizacjy systemu wodno-kanalizacyjnego funkcjonuj~cego na obszarze Miasta 
Lodzi. 

§ 2. 1. Komitet obraduje na posiedzeniach zwolywanych nie rzadziej niz raz 
na dwa miesi~ce i prowadzonych przez Przewodnicz~cego Komitetu lub jego Zastypcy. 

2. Za udzial w pracach Komitetu nie przysluguje wynagrodzenie. 

§ 3. 1. Do zadaii Przewodnicz~cego Komitetu nalezy w szczeg6lnosci: 
1) kierowanie pracami Komitetu, w tym: zwolywanie posiedzen, ustalenie porz~dku 

posiedzen; 
2) nadz6r nad realizacj~ szczeg610wego harmonogramu prac, przyjytego przez Komitet; 
3) podpisywanie uchwal Komitetu i protoko16w zjego posiedzen; 
4) przedstawianie Prezydentowi Miasta Lodzi informacji 0 stopniu zaawansowania prac w 

zakresie optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego funkcjonuj~cego na obszarze 
Miasta Lodzi. 

2. W przypadku nieobecnosci Przewodnicz~cego Komitetu jego zadania wykonywane 
s~ przez Zastypcy Przewodnicz~cego. 

3. 0 posiedzeniach Komitetu Steruj~cego zawiadanlia siy czlonk6w za posrednictwem 
poczty elektronicznej, informuj~c ich jednoczesnie 0 porz~dku obrad. Zawiadomienia mog~ 
zawielac r6wniez informacje 0 materialach, kt6rych znajomosc bydzie niezbydna na 
posiedzeniu oraz sposobie zapoznania siy z nimi. 

4. W przypadku kwestii spomych decyzje podejmuje Przewodnicz~cy Komitetu, a w 
przypadku jego nieobecnosci Zastypca Przewodnicz~cego. 

5. W imieniu Komitetu moze wypowiadac siy Przewodnicz~cy Komitetu lub osoba 
przez niego wyznaczona. 

6. Przewodnicz~cy Komitetu moze zapraszac do udzialu w pracach Komitetu takze inne 
osoby. 

7. Czlonkowie uczestnicz~ w pracach Komitetu osobiscie. W przypadku nieobecnosci 
czlonka Komitetu zastypuje go wskazana przez niego osoba. 

§ 4. 1. Z posiedzenia Komitetu sporz~dza siy protok61, kt6ry zawiera: 
1) porz~dek obrad posiedzenia; 



2) imienn,! listy obecnosci czlonk6w Komitetu oraz os6b, kt6re uczestniczyly w posiedzeniu; 
3) om6wienie przebiegu posiedzenia; 
4) ustalenia, decyzje, kt6re zostaly podjyte na posiedzeniu. 

2. Protok61 z posiedzenia przygotowuje i podpisuje protokolant wskazany przez 
Przewodnicz'!cego oraz Przewodnicz'!cy. 

3. Zatwierdzenie protokolu przez czlonk6w Komitetu nastypuje na najblizszym 
posiedzeniu i podlega odnotowaniu w protokole posiedzenia. 

4. Protokoly z posiedzen Komitetu przechowuje Biuro Nadzoru WlaScicielskiego 
w Departamencie Prezydenta Urzydu Miasta Lodzi. 



Regulamin pracy 

Zal,!cznik N r 2 
do zarz,!dzenia Nr ~4J'i NIII/19 
Prezydenta Miasta Lodzi 
z dnia 1':5 OtfrlL?~. 2019 r. 

Zespolu Roboczego ds. optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego funkcjonuj~cego 
na obszarze Miasta Lodzi, w ramach trzech spolek z kapitalowym udzialem Miasta 

Lodzi: L6dzkiej Sp61ki Infrastrukturalnej sp. z 0.0., Zakladu W odoci~g6w i Kanalizacji 
sp. z 0.0. i Grupowej Oczyszczalni Sciek6w w Lodzi sp. z 0.0. 

§ 1. 1. Zesp61 Roboczy ds. optymalizacji systemu wodno-kanalizacyjnego 
funkcjonuj,!cego na obszarze Miasta Lodzi, w ramach trzech sp61ek z kapitalowym udzialem 
Miasta Lodzi: L6dzkiej Sp61ki Infrastrukturalnej sp. z 0.0., Zakladu Wodoci,!g6w 
i Kanalizacji sp. z 0.0. i Grupowej Oczyszczalni Sciek6w w Lodzi sp. z 0.0., zwany dalej 
Zespolem, obraduje na posiedzeniach zwolywanych i prowadzonych w miary potrzeby przez 
Przewodnicz,!cego Zespolu, nie rzadziej niz raz w miesi,!cu. 

2. Za udzial w pracach Zespolu nie przysluguje wynagrodzenie. 

5 2. W przypadku nieobecnosci lub niemoznoscl pelnienia funkcji przez 
Przewodnicz'!cego Zespolu jego obowi(!Zki pelni Zastypca Przewodnicz,!cego lub inny 
czlonek Zespolu wyznaczony przez Przewodnicz,!cego. 

§ 3. 1. Stanowiska Zespolu podejmowane S,! zwykl,! wiykszosci,! glos6w 
w glosowaniu jawnym. 

2. Udzial w glosowaniu bior,! wyl,!cznie osoby wchodz'!ce w sklad Zespolu. 
3. Czlonkowie uczestnicz,! w pracach Zespolu osobiscie. W przypadku nieobecnosci 

czlonka Zespolu zastypuje go wskazana przez niego osoba. 
4. W imieniu Zesporn moze wypowiadac siy Przewodnicz'!cy Zespolu lub osoba przez 

niego wyznaczona. 
5. Przewodnicz'!cy Zespolu moze zapraszac do udzialu w pracach Zespolu takZe inne 

osoby. 

§ 4. 1. Posiedzenia Zespolu s,! protokolowane przez protokolanta wskazanego przez 
Przewodnicz,!cego Zespolu i niezwlocznie rozsylane drog,! elektroniczn,! do jego uczestnik6w 
oraz nieobecnych na nim czlonk6w Zesporn. Brak wniesienia uwag do protokolu w ci,!gu 
dw6ch dni roboczych od przeslania go oznacza akceptacjy jego zapis6w przez czlonk6w 
Zespolu. 

2. Przed kolejnym spotkaniem Zespolu protok61 z nanleslonymi uwagami 
jest rozsylany drog,! elektroniczn,! do wszystkich czlonk6w Zespolu. 

3. Protok61 podpisuje protokolant wskazany przez Przewodnicz'!cego 
oraz Przewodnicz'!cy Zespolu. 


