
ZARZl\DZENIE Nr4495 NIII/19 
PREZYDENJA MIASTA LODZI 

z dnia ~"1 czerwca 2019 r. 

w sprawie upowaznienia pracownik6w Biura Promocji Zatrudnienia i Obslugi 
Dzialalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu U rz~du Miasta 
Lodzi do wydawania decyzji, postanowien i zaswiadczen w indywidualnych sprawach 

z zakresu administracji publicznej. 

Na podstawie art. 268a Kodeksu postypowania administracyjnego, art. 39 ust. 2 ustawy 
z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz,!dzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506) i art. 38 ust. 2 
ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorz,!dzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r. poz. 511) 
oraz art. 20 § 1 pkt 2 ustawy z dnia 1 7 czerwca 1966 r. 0 postypowaniu egzekucyjnym 
w administracji (Dz. U. z 2018 r. poz. 1314, 1356, 1499, 1629, 2192, 2193 i 2432 
oraz z 2019 r. poz. 730) 

zarz~dzam, co nast~puje: 

§ 1. Upowazniam: 
1) Marcina DERENGOWSKIEGO - zastypcy dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia 

i Obslugi Dzialalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu Urzydu 
Miasta Lodzi, 

2) Beaty STRZELECK1\ - zastypcy dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia i Obslugi 
Dzialalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu Urzydu Miasta 
Lodzi 

- do wydawania w moim imieniu decyzji, postanowien i zaswiadczen w indywidualnych 
sprawach z zakresu administracji publicznej oraz do wykonywania czynnosci organu 
egzekucyjnego w zakresie egzekucji administracyjnej obowi,!zk6w 0 charakterze 
niepieniyznym. 

§ 2. Upowai:niam nastypuj,!cych pracownik6w Biura Promocji Zatrudnienia i Obslugi 
Dzialalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu Urzydu Miasta Lodzi 
do wydawania w moim imieniu decyzji, postanowien i zaswiadczen w indywidualnych 
sprawach z zakresu administracji publicznej: 
1) w Oddziale Rynku Pracy i Ewidencji Dzialalnosci Gospodarczej: 

a) Olgy GA WRYSIAK - kierownika Oddzialu, 
b) Tomasza F AMULAKA - g16wnego specjalisty; 

2) w Oddziale ds. Krajowego Transportu Drogowego: 
a) Macieja MACIEJEWSKIEGO - kierownika Oddzialu, 
b) Grazyny MOSZCZYNSK1\ - g16wnego specjalisty, 
c) Macieja BINKOWSKIEGO - inspektora, 
d) loanny CHUDZICK1\-POPIELUCH - inspektora; 

3) w Oddziale ds. Zezwolen na Sprzedai: Napoj6w Alkoholowych: 
a) Izabely W 1\SOWSK1\ - kierownika Oddzialu, 
b) Pawla W ARDF;GF; - g16wnego specjalisty, 
c) Patrycjy KOZLOWSK1\ - inspektora, 
d) lustyny KUCZYNSK1\ - inspektora, 
e) Anny SCIBUT - inspektora, 
t) Ewy WAWRZYNIAK - inspektora, 



g) Alicjy KUBIAK - podinspektora, 
h) Przemyslawa MIAZGF; - podinspektora, 
i) Anny MILLER - podinspektora, 
j) Julity ZYCH - podinspektora. 

§ 3. Upowazniam nastypuj'lcych pracownik6w Biura Promocji Zatrudnienia i Obslugi 
Dzialalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu Urzydu Miasta Lodzi 
do poswiadczania za zgodnosc z oryginalem w moim imieniu odpis6w dokument6w 
przedstawionych przez strony na potrzeby prowadzonych postypowan: 
1) w Oddziale Rynku Pracy i Ewidencji Dzialalnosci Gospodarczej: 

a) Olgy GAWRYSIAK - kierownika Oddzialu, 
b) Tomasza F AMULAKA - g16wnego specjalisty, 
c) Sylwiy BEDNAREK-KACZEWIAK - podinspektora, 
d) Anny NIEDZIELSKA - podinspektora; 

2) w Oddziale ds. Krajowego Transportu Drogowego: 
a) Macieja MACIEJEWSKIEGO - kierownika Oddzialu, 
b) Grazyny MOSZCZYN"SKA - g16wnego specjalisty, 
c) Macieja BINKOWSKIEGO - inspektora, 
d) Joanny CHUDZICKA-POPIELUCH - inspektora, 
e) Malgorzaty DROlDl - podinspektora, 
t) Pauliny JF;CKOWSKA - podinspektora; 

3) w Oddziale ds. Zezwolen na SprzedaZ Napoj6w Alkoholowych: 
a) Izabely W ASOWSKA - kierownika Oddzialu, 
b) Pawla W ARDF;GF; - g16wnego specjalisty, 
c) Tomasza BOBROWICZA - inspektora, 
d) Patrycjy KOZLOWSKA - inspektora, 
e) Katarzyny SARNF; - inspektora, 
t) Anny SCIBUT - inspektora, 
g) Ewy WAWRZYNIAK - inspektora, 
h) Alicjy KUBIAK - podinspektora, 
i) Przemyslawa MIAZGF; - podinspektora, 
j) Anny MILLER - podinspektora, 
k) Julity ZYCH - podinspektora. 

§ 4. 1. Upowaznienia do zalatwiania spraw, 0 kt6rych mowa w § 1 - 3 obejmuj'l zadania 
okreslone ustawami, uchwalami Rady Miej skiej w Lodzi i innymi aktami prawnymi, w tym 
wyszczeg61nione w Regulaminie organizacyjnym Urzydu Miasta Lodzi, w czysci dotycz'lcej 
zakresu dzialania Biura Promocji Zatrudnienia i Obslugi Dzialalnosci Gospodarczej 
w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu Urzydu Miasta Lodzi. 

2. UpowaZnieni pracownicy podpisuj'l decyzje, postanowienia, zaswiadczenia i inne 
dokumenty dotycz'lce prowadzonych post~powan administracyjnych pod klauzul,! 
"z up. PREZYDENTA MIASTA LODZI". 

§ 5. Zobowi,!zujy dyrektora Biura Zatrudnienia i Obslugi Dzialalnosci Gospodarczej 
w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu Urzydu Miasta Lodzi do szczeg61owego okreslenia 
w zakresach czynnosci upowaznionych pracownik6w spraw objytych upowaZnieniem 
z zachowaniem zasady wyraZonej w § 4 ust. 1. 



§ 6. Upowaznienia s~ udzielone pracownikom wymienionym w § 1 - 3 na czas 
wykonywania przez nich obowi~k6w na powierzonych im stanowiskach. 

§ 7. Traci moe zarz~dzenie Nr 656NIIII19 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 28 lutego 
2019 r. w sprawie upowaznienia pracownik6w Biura Promocji Zatrudnienia i Obslugi 
Dzialalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji i Sportu Urzydu Miasta Lodzi 
do wydawania decyzji, postanowien i zaswiadczen w indywidualnych sprawach 
z zakresu administracji publicznej. 


