
ZARZl\DZENIE Nr ~55 NIII/18 
PREZYDENT A MIAST A LODZI 

z dnia Q;J grudnia 2018 r. 

w sprawie upowa:inienia pracownik6w Centrum Swiadczen Socjalnych w Lodzi 
do prowadzenia post~powan w sprawach swiadczen dobry start. 

Na podstawie art. 30 ust. I ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorz'ldzie gminnym 
(Dz. U. z 2018 r. poz. 994, 1000, 1349 i 1432) oraz § 8 ust. 3 pkt I rozporz'ldzenia Rady 
Ministr6w z dnia 30 maja 2018 r. w sprawie szczeg610wych warunk6w realizacji rz~owego 
programu "Dobry start" (Dz. U. poz. 1061) 

zarzlldzam, co nast~puje: 

§ I. UpowaZniam nastypuj'lcych pracownik6w Centrum Swiadczen Socjalnych 
w Lodzi do prowadzenia postypowan w sprawach swiadczen dobry start: 
I) Wojciecha FORUSINSKIEGO, Elzbiety LEWrNSM - podinspektor6w; 
2) Hony BLASZCZYK-FLIGIEL, Agnieszky PRZEZDZIECM, Marty WOJDEi 

- referent6w; 
3) Aleksandry JUZON, Ludwiky KASZCZYK, Iwony PEREDZYNSM - pomoce biurowe; 
4) Malgorzaty CZALKO, Kamily PASZYN - pracownik6w I stopnia. 

§ 2. UpowaZnienia S'l udzielone pracownikom wymienionym w § I na czas 
wykonywania przez nich obowi'lzk6w na powierzonych im stanowiskach. 

§ 3. Traci moc zarz'ldzenie Nr 8808NIIII8 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 2 Jipca 
2018 r. w sprawie upowaZnienia pracownik6w Centrum Swiadczen Socjalnych w Lodzi 
do prowadzenia postypowan w sprawach swiadczen dobry start, zrnienione zarz'ldzeniami 
Prezydenta Miasta Lodzi: Nr 9083NIIII8 z dnia 30 lipca 2018 r., Nr 9303NIIII8 z dnia 
6 wrzeSnia 2018 r. i Nr 9522NIIII8 z dnia IS pazdziemika 2018 r. 

§ 4. Zarz'ldzenie wchodzi w zycie z dniem wydania. 


