ZARZADZENIE Nr 203'1 /VIII/19
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 4 wrzesnia 2019 r.

zmieniajace zarzgdzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminu wynagradzania
w Urzedzie Miasta L.odzi.

Na podstawie art. 33 ust. 3 1 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309 i 1571), w zwiagzku z art. 39 ust. 1 1 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1282)

zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. W Regulaminie wynagradzania w Urzg¢dzie Miasta L.odzi, stanowigcym zalgcznik
do zarzadzenia Nr 8524/VI1I/18 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 1 czerwca 2018 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu wynagradzania w Urzedzie Miasta todzi, zmienionego
zarzadzeniami Prezydenta Miasta Lodzi Nr 9262/VII/18 z dnia 31 sierpnia 2018 r.
1 Nr 9789/VI11/18 z dnia 20 listopada 2018 r., w § 18 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 przystuguje pracownikom
posiadajagcym w opisie stanowiska pracy stosowanie ograniczonych $rodkow
egzekucyjnych przewidzianych w ustawie dla organu egzekucyjnego gminy i nie moze ono
przekroczy¢ miesigcznie wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego.”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2019 r.
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