ZARZADZENIE Nr 2693 /VIII/19
PREZYDENTA MIASTA LODZI
z dnia 28 Ub‘coPadQ 2019 r.

w sprawie realizacji projektu partnerskiego pn. ,,Aktywni na rynku pracy”
nr RPLD.08.02.02-10-0003/17 oraz udzielenia pelnomocnictwa
do reprezentowania Miasta L.odzi jako Partnera Projektu,

Na podstawie art. 31 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(Dz. U. 22019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696 i 1815), art. 34 ust. 1 w zwiazku z art. 92 ust. 1
pkt 2 i ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2019 r.
poz. 511, 1571 1 1815) oraz art. 96 Kodeksu cywilnego

zarzadzam, co nastepuje:

§ 1. Wyznaczam Biuro Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarcze]
w Departamencie Pracy, Edukacji 1 Kultury Urzgdu Miasta Lodzi, jako komorke
organizacyjna odpowiedzialna za realizacje¢ projektu partnerskiego pn. ,,Aktywni na rynku
pracy” nr RPLD.08.02.02-10-0003/17, zwanego dalej Projektem, wspdtfinansowanego
ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz z budzetu panstwa w ramach Osi
Priorytetowej VIII Zatrudnienie, Dziatania VIII.2 Wsparcie aktywnosci zawodowe] 0sob
po 29. roku zycia, Poddziatania VIII.2.2 Wsparcie aktywnosci zawodowej osob po 29. roku
zycia — miasto 1.6dZ Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Lddzkiego na lata
2014-2020, zgodnie z umowsa partnerska zawarta pomiedzy Polskim Towarzystwem
Ekonomicznym Oddziat w Lodzi a Miastem Lddz.

§ 2. 1. Udzielam Beacie Strzeleckiej, Zastepcy Dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia
i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu
Miasta Lodzi, pelnomocnictwa do reprezentowania Miasta f.odzi jako Partnera Projektu,
w tym do sktadania jednoosobowo o§wiadczen woli w imieniu Miasta Lodzi.

2. W przypadku nieobecnosci Beaty Strzeleckiej, Zastgpcy Dyrektora Biura Promocji
Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji
1 Kultury Urzedu Miasta Lodzi, pelnomocnictwa w tym samym zakresie udzielam Marcinowi
Derengowskiemu, Zastgpcy Dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci
Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta Lodzi.

3. W przypadku jednoczesnej nieobecnosci Beaty Strzeleckiej, Zastgpcy Dyrektora
Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy,
Edukacji 1 Kultury Urzgdu Miasta Lodzi oraz Marcina Derengowskiego, Zastepcy Dyrektora
Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy,
Edukacji 1 Kultury Urzgdu Miasta f.odzi, pelnomocnictwa w tym samym zakresie udzielam
Annie Klosinskiej, Kierownikowi Oddziatu Projektébw Wtasnych w Biurze Promocji
Zatrudnienia i Obstugi Dzialalnosci Gospodarczej w Departamencie Pracy, Edukacji
i Kultury Urzedu Miasta Lodzi.

§ 3. 1. Powotuje w Urzedzie Miasta Lodzi Zespot ds. Realizacji Projektu w sktadzie:

1) Malgorzata Kurzyk-Obzejta, Gléwny Specjalista w Oddziale Projektéow Wtasnych
w Biurze Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie
Pracy, Edukacji i Kultury Urzgdu Miasta Lodzi — Koordynator Projektu;

2) Magdalena Fatyga, Gtoéwny Specjalista w Zespole Ekonomiczno-Administracyjnym
w Biurze Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci Gospodarczej w Departamencie
Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta F.odzi — Koordynator ds. rozliczen.

2.Do zadan Zespotu, o ktorym mowa w ust. 1 nalezy prawidtowa i terminowa
realizacja umowy okreslonej w § 1.



3. Koordynator Projektu jest zobowigzany do podjgcia wszelkich niezbednych dziatan
dla prawidlowej i terminowej realizacji Projektu oraz jest odpowiedzialny za nadzér nad
dokumentacja merytoryczng w trakcie realizacji projektu oraz po jej zakonczeniu w okresie
trwatosci Projektu.

4. W przypadku nieobecnosci Koordynatora Projektu, jego zadania wykonuje
pracownik Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dzialalnosci Gospodarczej
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta fodzi wskazany przez Zastgpce
Dyrektora  Biura Promocji  Zatrudnienia i Obstugi Dziatalnosci  Gospodarczej
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta Lodzi.

5. W czasie nieobecnosci Koordynatora ds. rozliczen, jego zadania wykonuje
pracownik Biura Promocji Zatrudnienia i Obstugi Dzialalnosci  Gospodarczej
w Departamencie Pracy, Edukacji i Kultury Urzedu Miasta f.odzi wskazany przez Zastepce
Dyrektora Biura Promocji  Zatrudnienia 1 Obstugi  Dziatalnosci  Gospodarczej
w Departamencie Pracy, Edukacji 1 Kultury Urzgdu Miasta Lodzi. -

§ 4. Wyznaczam Biuro ds. Zarzadzania Kadrami w Departamencie Prezydenta Urzedu
Miasta todzi jako komoérke organizacyjna odpowiedzialng za zgloszenie 0sob
uczestniczacych w Projekcie do Zakladu Ubezpieczen Spotecznych.

§ 5. Wyznaczam Wydzial Ksiegowosci w Departamencie Finanséw Publicznych
Urzedu Miasta Lodzi jako komodrke organizacyjna odpowiedzialng za obstuge ksiegowg
Projektu 1 zobowiazujg do prowadzenia migdzy innymi odrgbnej ewidencji ksiegowej
kosztow zwiazanych z realizacja Projektu, wyplaty wsparcia finansowego dla o0séb
uczestniczacych w Projekcie oraz regulowania pozostalych platnosci z zalozonego
na potrzeby Projektu rachunku bankowego.

§ 6. 1. Powierzam Krzysztofowi Malecha, Zast¢pcy Dyrektora Wydziatu Ksiggowosci
w  Departamencie Finansow Publicznych Urzedu Miasta bLodzi, funkcje Gioéwnego
Ksiggowego Projektu.

2. Gléowny Ksiggowy Projektu jest odpowiedzialny za nadzér nad dokumentacjq
ksiegowa w trakcie realizacji Projektu oraz po jej zakonczeniu w okresie trwatosci Projektu.

§ 7. Wyznaczam Wydzial Budzetu w Departamencie Finanséw Publicznych Urzedu
Miasta Lodzi jako komodrke organizacyjna odpowiedzialng za zapewnienie na rachunku
bankowym, o ktérym mowa w § 5, srodkéw finansowych umozliwiajacych terminowa
realizacj¢ ptatnosci stanowiacych koszty Projektu wystepujacych po stronie Miasta Lodzi.

§ 8. Dysponentem s$rodkow finansowych w ramach realizacji Projektu jest Zastepca
Dyrektora Biura Promocji Zatrudnienia 1 Obslugi Dziatalnosci  Gospodarczej
w Departamencie Pracy, Edukacji 1 Kultury Urzgdu Miasta Lodzi.

§ 9. Wykonanie zarzadzenia powierzam Zastepcy Dyrektora Biura Promocji
Zatrudnienia 1 Obstugi Dziatalnosci Gospodarcze; w Departamencie Pracy, Edukacji
i Kultury Urzgdu Miasta %Yodzi, Dyrektorowi Biura ds. Zarzadzania Kadrami
w Departamencie Prezydenta Urzgdu Miasta todzi, Dyrektorowi Wydziatu Ksiggowosci
w Departamencie Finanséw Publicznych Urzgdu Miasta Lodzi oraz Dyrektorowi Wydziatu
Budzetu w Departamencie Finansow Publicznych Urzedu Miasta Lodzi.

§ 10. Traci moc zarzadzenie Nr 211/VIII/18 Prezydenta Miasta t.odzi z dnia 21 grudnia
2018 r. w sprawie realizacji projektu partnerskiego pn. ,,Aktywni na rynku pracy”
nr RPLD.08.02.02-10-0003/17 oraz udzielenia pelnomocnictwa do reprezentowania Miasta
L.odzi jako Partnera Projektu.



§ 11. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z moca od dnia 12 listopada

2019r.
REZYDE;T MIASTAE

/ Hanna ZDANOWSKA

s




