
ZARZ1\DZENIE Nr621 NIII/19 
PREZYDENT A MIAST A LODZI 

z dnia'25 w.J.~'V 2019 r. 

w sprawie upowaznienia pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi 
do ustanawiania rodziny wspierajltcej oraz zawierania i rozwiltzywania umow 

okreslajltcych zasady zwrotu kosztow zwiltzanych z udzielaniem pomocy rodzinie 
przei:ywajltcej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. 

Na podstawie art. 47 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzl}dzie gminnym 
(Dz.U. z 2018 r. poz. 994, 1000, 1349, 1432 i 2500) oraz art. 92 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy 
z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzl}dzie powiatowym (Dz. U. z 2018 r. poz. 994, 1000, 1349, 
1432 i 2500) w zwil}zku z art. 31 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. 0 wspieraniu rodziny 
i systemie pieczy zastypczej (Dz. U. z 2018 r. poz. 998, 1076, 1544 i 2245) 

zarzltdzam, co nast'tPuje: 

§ 1. 1. Upowazniam Andrzeja Kaczorowskiego, Dyrektora Miejskiego Osrodka 
Pomocy Spolecznej w Lodzi do ustanawiania rodziny wspierajl}cej oraz zawierania 
i rozwil}zywania umow okreslajl}cych zasady zwrotu kosztow zwil}zanych z udzielaniem 
pomocy rodzinie przezywajl}cej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo
wychowawczych. 

2. W przypadku nieobecnosci Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej 
w Lodzi upowaznienia w tym samym zakresie udzielam Elzbiecie Jaszczak, Zastypcy 
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lodzi ds. pomocy srodowiskowej. 

§ 2. Upowaznieni pracownicy podpisujl} umowy i korespondencjy w sprawach 
powierzonych pod klauzull} "z up. PREZYDENT A MIAST A LODZI". 

§ 3. Upowaznienia Sl} udzielone pracownikom wymienionym w § 1 na czas 
wykonywania przez nich obowi~zkow na powierzonych im stanowiskach. 

§ 4. Traci moc zarzl}dzenie Nr 489IVIIII19 Prezydenta Miasta Lodzi z dnia 6 lutego 
2019 r. w sprawie upowaznienia pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej 
w Lodzi do ustanawiania rodziny wspierajl}cej oraz zawierania i rozwil}Zywania umow 
okreSlajl}cych zasady zwrotu kosztow zwil}zanych z udzielaniem pomocy rodzinie 
przezywajl}cej trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekUl1czo-wychowawczych. 

§ 5. Zarzl}dzenie wchodzi w zycie z dniem wydania, z mocl} od dnia 18 lutego 2019 r. 


